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OFFRE D’EMBAUCHE 

 

ANIMATEUR·RICE ENFANCE EN ALTERNANCE 
 

LIEU DE TRAVAIL : Saint Pierre en Auge (14) 
 

MISSIONS :  
 

En lien avec la directrice du centre de loisirs :  
 

▪ Animation du centre de loisirs :  

• Mettre en place des activités et des projets au sein du centre de loisirs en direction des 3-12 ans (mercredis) et en cohérence 
avec le projet pédagogique de la structure,  

• Accueillir et informer les familles,  
• Assurer une cohérence éducative en participant aux projets pédagogiques et aux évaluations,  
• Participer aux actions menées en partenariat de la structure,  
• Participer activement aux différents temps de préparation en équipe, 
• Concevoir et piloter des projets d’animation, 
• Participer à la vie de la structure, 
• Favoriser l’inclusion et le vivre ensemble 

 

▪ Accompagnement CLAS (contrat local d’accompagnement à la scolarité) 

• Suivre, encourager et accompagner la progression des enfants,  
• Proposer des actions et des pratiques différentes centrées sur l’acquisition de savoir, savoir-faire et savoir être,  
• Mettre l’enfant en situation de réfléchir, expérimenter et favoriser l’expression, 
• Apporter une aide méthodologique au travail scolaire, 
• Proposer un panel d’activités ludiques et adaptées aux besoins de chaque enfant, 
• Encourager les rencontres avec d’autres personnes (associations…), 
• Ecouter et transmettre des remarques des parents, des enseignants, des besoins exprimés par les personnels, 
• Garantir la mise en œuvre du projet CLAS  

 

COMPÉTENCES : 
• Connaissance du public enfant 
• Sens des responsabilités 
• Travail en équipe  
• Travail en autonomie, prise d’initiatives 

 

NIVEAU ET DIPLÔMES REQUIS : BAFA ou équivalence 
 

TYPE DE CONTRAT : 
• CDD en alternance à compter du 01/09/2026  
• 35h/semaine (temps de travail annualisé) 

 

RÉMUNÉRATION : 
• Classification : Grille légale 

• Rémunération mensuelle brute : % SMIC  
 

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES :  
• Horaires : Travail du lundi au vendredi - exceptionnellement le week-end  
• Avantages : CSE (réductions tarifaires, ANCV...)   

 
 

Envoyer C.V + lettre de motivation avant le 27 juil let 2026 par mail  à :  
 

Madame Barbara DELAMARCHE  
emploi@laliguenormandie.org 

 

https://laliguenormandie.org/offres-de-recrutement/

