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OFFRE D’EMBAUCHE 

 

ASSISTANT·E D’ANIMATION  PETITE ENFANCE 
 

LIEU DE TRAVAIL :  La Ferrière Aux Etangs (61) 
 
MISSIONS :  
Au sein de la crèche (15 places) : 

• Accueillir les enfants (0-5 ans) et les familles 
• Accompagner les enfants dans les différentes étapes de leur développement 
• Assurer leur sécurité et leur bien-être  
• Concevoir, proposer et mettre en œuvre des projets d’animation en cohérence avec le projet pédagogique 
• Appliquer et contrôler les règles de sécurité et d'hygiène 
• Accompagner le développement de l'enfant sur les différents temps de vie quotidienne 
• Garantir l'équilibre de la continuité éducative dans la vie de l'enfant et établir une relation étroite avec les familles 
• Participer aux réunions d’équipe 

 
Au sein du centre de loisirs 

• Veiller au respect des règles de vie et des règles d’hygiène et de sécurité 
• Accueillir les enfants et les parents 
• Proposer et élaborer des projets d’activités par rapport aux attentes et aux propositions des enfants 
• Organiser ou adapter la séance d’animation selon le déroulement de la journée 
• Préparer l’espace d’animation et guider les enfants 
• Respecter les capacités et la créativité de l’enfant 
• Repérer les difficultés ou problème d’un enfant, intervenir et/ou informer l’équipe 
• Elaborer les outils pédagogiques en lien avec le projet 

 
COMPÉTENCES : 

• Sens des relations avec les enfants et connaissance de leurs besoins 
• Sens du travail en équipe et du partenariat 
• Capacité d’initiatives 
• Sens des responsabilités 

 
NIVEAU ET DIPLÔMES REQUIS : Titulaire du CAP AEPE 

 
TYPE DE CONTRAT : 

• CDD du 01/09/26 jusqu’au 31/12/26 
• Temps PARTIEL – 25 h par semaine  

 
RÉMUNÉRATION : 

• Classification : B-265 de la CCN ECLAT 
• Rémunération horaire brute : 12,61€ 

 
INFORMATIONS COMPLÉMENTAIRES : 

• Organisation du temps de travail : 

− horaires variables selon un planning tournant, dans l'amplitude d'ouverture de la crèche (du lundi au vendredi, de 7h30 à 18h30 

− réunions possibles en soirée ponctuellement  

− en période scolaire : demi-journée de préparation le mardi et encadrement au sein du centre de loisirs le mercredi  
• Avantages : CSE (réductions tarifaires, ANCV…) + restauration sur place (le mercredi) 

 
 

Envoyer C.V + lettre de motivation avant le  24/08/2026 par mail  à :  
 

Madame DESBRAIS Solène 
emploi@laliguenormandie.org 

https://laliguenormandie.org/offres-de-recrutement/

