
 
 

R e t r o u ve z  t o u t e s  n o s  o f f r e s  su r  h t t p s : / / la l ig u e n o r m a n d i e . o r g/ o f f r e s - d e - r e c r u t e m e n t /  o u  f l as h e z  c e  c o de  

OFFRE D’EMBAUCHE 

ANIMATEUR·RICE ENFANCE ET JEUNESSE 
 

LIEU DE TRAVAIL : Merville-Franceville-Plage / Bavent (14) 
 

MISSIONS :  
 

Animation local jeunes 
En lien avec la Directrice du local jeunes : 

• Mettre en place des temps d’accueil, d’animations et de projets vers les pré-adolescents/adolescents sur les temps 
périscolaires et extrascolaires (Vendredi soir et vacances)  

• Prendre en compte les besoins et demandes des différents publics accueillis  
• Mobiliser les jeunes et aller vers de nouveaux publics   
• Mener des actions de partenariat (collège, acteurs du territoire…)   
• Mettre en place et suivre des projets à l’initiative des jeunes dans le cadre du projet global  
• Évaluer l’ensemble des actions : bilan quantitatif et qualitatif régulier, perspectives d’évolution et d’adaptation.  

  

Animation centre de loisirs  
En lien avec le Directeur du centre de loisirs  

• Mettre en place des activités et des projets au sein du centre de loisirs en direction des 3-12 ans (mercredis) et en cohérence 
avec le projet pédagogique de la structure,  

• Accueillir et informer les familles,  
• Assurer une cohérence éducative en participant aux projets pédagogiques et aux évaluations,  
• Participer aux actions menées en partenariat de la structure,  
• Participer activement aux différents temps de préparation en équipe 

 

COMPÉTENCES : 
• Connaissance du public enfant et adolescent 
• Sens des responsabilités 
• Travail en équipe  
• Travail en autonomie, prise d’initiatives 
• Permis B obligatoire  
• Expérience fortement souhaitée auprès du public adolescent  

 

NIVEAU ET DIPLÔMES REQUIS : 
• BAFA 
• BPJEPS 

 

TYPE DE CONTRAT : 
• CDI  
• A compter du 29/09/25   
• Temps partiel - 30h/semaine (temps de travail annualisé) 

 

RÉMUNÉRATION : 
• Classification de 265 la CCN ECLAT 
• Rémunération horaire brute : 12,47€ 

 

INFORMATIONS COMPLÉMENTAIRES :  
• Entretiens prévus le    08/09/2025 
• Horaires : / Travail du lundi au vendredi / exceptionnellement le week-end  
• Avantages : CSE (participation mutuelle, chèques vacances...)   

 
 

Envoyer C.V + lettre de motivation avant le 31/08/25 par mail  à :  
 

Madame Valérie Guillemette 
emploi@laliguenormandie.org 

https://laliguenormandie.org/offres-de-recrutement/

