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EDITO

L'année 2024 a été marquée par des évenements
qui vont fortement impacter le monde, I'élection
de Donald Trump aux Etats-Unis le 5 novembre, le
renversement du président syrien Bachar Al Assad
le 8 décembre, la guerre qui se poursuit dans la
bande de Gaza, ainsi que celle en Ukraine en
Europe, de nombreux mouvements de jeunesse
dans plusieurs pays en Afrique (au Sénégal, au
Kenya, au Botswana), une progression significative
des droites nationalistes et radicales dans plusieurs
pays européens apres les élections européennes de
juin, en France, Allemagne, Belgique, Autriche, aux
Pays-Bas, Italie.

L'été 2024, c’est aussi les Jeux Olympiques et
Paralympiques a Paris. On se souvient de la
magnifique cérémonie d’ouverture sur la Seine.

2024, une année encore difficile pour la Ligue de
I’enseignement, dans un contexte économique
extrémement fragilisé depuis ces dernieres années
comme pour une grande majorité d’associations,
des subventions en baisse, des collectivités en
difficulté, une inflation forte qui impacte nos co(ts.

Mais, malgré cette situation complexe et les
difficultés, les équipes dans chaque secteur
d’activité ne baissent pas les bras et sont fortement
engagées dans leurs missions, avec un grand
professionnalisme et quels que soient les postes
gue chacun et chacune occupe.

Vous trouverez dans ce rapport d’activité des
exemples de projets et d’activités de nos poles,
« Actions culturelles — Cinéma - Culture Justice »,
« Actions sociales et médico-sociales », « Politiques
éducatives territoriales », « Ressources associatives,
animation des réseaux de I’Economie Sociale et
Solidaire », « Tourisme éducatif et social »,
« Parcours citoyens », « Administration des services
- Ressources humaines » et de nos secteurs sportifs
« USEP » et « UFOLEP », en chiffres et en actions sur
I'ensemble des territoires normands et dans le
cadre des six enjeux structurants de notre projet
régional 2019-2024 :

e «Pour une transition écologique juste et
solidaire »,
e «Pour un investissement massif dans

I’éducation »,
e « Pour le développement d’une participation
active du citoyen dans le cadre démocratique »,
e « Pour la construction de forces collectives qui
agissent sur les territoires »,

e «Pour la préservation d’une république
laique et d’une société libre et ouverte au
monde »,

e «Pour [laffirmation de
associative ».

notre identité

Les administrateurs et administratrices bénévoles
des 5 fédérations normandes et des comités
directeurs de I'USEP et I'UFOLEP qui composent le
Conseil d’administration de I’'Union régionale de
Normandie sont pleinement investi.es aupres des
équipes pour le développement de toutes les
actions menées et pour la défense de nos valeurs
aupres de nos publics, auprés de nos partenaires et
de nos associations affiliées.

La Ligue de I'enseignement de Normandie traverse
les frontieres et élargit les horizons. Vous pourrez
ainsi découvrir dans ces pages, des projets
innovants mis en ceuvre dans les différents pdles en
partenariat avec des associations, des collectivités
comme l'accueil de jeunes volontaires en service
civique, 'accueil de jeunes volontaires européens,
un voyage d’étude sur la petite enfance en lItalie, le
projet « La-bas la mer » au centre pénitentiaire du
Havre, «le mois du doc» en septembre a la
découverte de documentaires dans les salles du
réseau cinéma « Génériques », ou encore le voyage
d’un groupe de jeunes du D.A.Re. aux Jeux
paralympiques de Paris,...

L’évolution de notre implantation régionale dans les
différents territoires normands par ses actions
diverses, l'accompagnement des associations
affiliées, des structures, des projets, des formations,
est traduite sur les différentes cartes que nous vous
invitons a observer et que nous pourrons analyser
ensemble.

La Ligue de I'enseignement de Normandie, actrice
de l'économie sociale et solidaire de taille ETI
(entreprise de taille intermédiaire), mouvement
d’éducation populaire, fédération d’associations,
forte de son histoire et des valeurs qu’elle porte,
reste mobilisée au quotidien, évolue et s’adapte
pour une société plus juste, plus solidaire, plus
écologique, pour un acces égal a toutes et tous a
I’éducation, a la culture, au sport et pour lutter plus
gue jamais contre toutes les formes de
discrimination.

Annie YSEBAERT, Présidente
et I’équipe de direction



ENJEU 1

POUR UNE
TRANSITION ECOLOGIQUE
JUSTE ET SOLIDAIRE



LES CENTRES PERMANENTS :
UN OUTIL AU SERVICE DU PROJET

Faire vivre toutes les mixités, en favorisant le
partage, le vivre ensemble.

Tendre vers une transition écologique durable et
urgente.

Agir en direction de tous les publics.

Pour un investissement massif dans I'éducation.

a Ligue de l'enseignement de Normandie

compte 7 centres permanents au service de

son projet régional. Chaque structure, de par
son environnement et sa situation, développe des
projets différents.

Ainsi les enseignants des classes de découvertes
peuvent choisir leur destination en fonction de leur
projet :
»""a Asnelles pour
Débarquement,
»7" a Saint Pair sur Mer pour I’histoire des pirates
et des Corsaires...,
»»*a Valloire pour la découverte du milieu
montagnard,
»7" a Tourlaville pour les grandes profondeurs,
»*"ou a Gouville sur Mer pour la nature et
I’environnement...

le travail autour du

L’accueil des classes de découvertes représente en
moyenne 70 % de I'activité des centres.

On accueille plus facilement des enfants en centre
de vacances (colonie de vacances) a Collignon, aux
« Sables d’Or » a Gouville sur Mer ou a Ouistreham,
alors que les familles apprécient le confort et les
activités de nos villages vacances « La Porte des
lles », « Les Tamaris » et « Le chalet du Havre ».

Enfin, pour les «mordus» du camping, ils
trouveront un emplacement paisible au camping
« L’Etoile de Mer » a Saint Pair sur Mer.

L’activité des centres permanents en journées /
participants :

Le tourisme éducatif et social a la chance de pouvoir
exploiter ces structures mais doit toujours étre
vigilant quant a la qualité et la sécurité des accueils.

Cette vigilance entraine des plans de rénovation
réguliers :

»*" « La Porte des lles » en 2012.

»*" « Les Tamaris » en 2018.

L'année 2024 aura été marquée deux
évenements notables dans notre activité :
- La fin de I'exploitation des « Marines » a
Ouistreham
»" La fin de la rénovation des « Sables d’Or »
a Gouville sur Mer et sa réouverture
progressive aprés plus de 18 mois de

chantier

par

Aprés sa rénovation en
2003/2005, le centre « Les
Sables d’Or » a atteint ses
objectifs de remplissage en
complétant son accueil de
classes de découvertes et
d’enfants en centre de
vacances par l'accueil de
familles en résidence club.

Oscillant autour de 21 000 journées par an,
I’exploitation, par la baisse d’activité des colonies
de vacances commencait a diminuer rendant les
exercices budgétaires plus tendus. Il était
nécessaire de diversifier encore nos activités, fort
de I'expérience d’accueil de groupes d’adultes a
« La Portes des lles », le projet de rénovation s’est
orienté vers une adaptation a 'accueil d’adultes.

En parallele, nous ne pouvions pas imaginer une
rénovation sans prendre en compte I'impact
écologique d’une structure de 260 lits.

Enfin, comme en 2004, nous avons recherché la
plus grande polyvalence...

SABLES D'OR | COLLIGNON | PORTES DES ILES | ETOILE DE MER | TAMARIS MARINES | VALLOIRE

Classes 7724 5220 10520 10223 6625 5880

Groupe Enfants 1855 1215 2757 547 536

Groupes Adultes 1825 1380 3964 2951 368 1616
Colonie 2448 2009 2189

Village Club * 350 4152 3549 4750

Résidence club®™* 4950 2018 18009
19192 9816 20 654 18 009 19 480 9729 12 782

*accuel de famille en pension compléte avec animation

*=accusll de famille en location avec ou sans animation



Les travaux ont donc porté sur 4 grands axes :

~7" La mise en place de salle de bain dans toutes
les chambres avec pour principal objectif :
I'accueil de groupe d’adultes en dehors des
périodes d’accueil d’enfants (en classes ou en
colos).

»7"Rendre les pavillons le plus possible
autonomes en énergie grace aux ressources
renouvelables : panneaux solaires, pompes a
chaleur, photovoltaique.

»7* Création d’accueil groupe autonome :

o Un gite groupe 30 couchages.
o Un gite groupe 10 places.

~7" Spécialisation des accueils collectifs :

o Un pavillon spécifique maternel.
o Un pavillon PMR avec infirmerie.

Les premieres classes et les premiers groupes se
sont succédés de septembre a novembre,
unanimement réjouis par 'accueil et le confort des
hébergements.

Cette rénovation importante et co(teuse a été
accompagnée financierement par :
»" Le FEDER, fonds européen.
»" La Région Normandie.
»*" L’agence de I'eau.
~*" ADEME.
-7 Lla Communauté de communes « Mer et
Bocage ».
»" La CAF de la Manche.
»*" Ainsi que par la Commune de Gouville sur
Mer qui a voté le cautionnement de notre
prét a la Banque des territoires.

Thierry VARNIERE,
Responsable du Péle « Tourisme Educatif et Social »



TRI DES DECHETS ORGANIQUES
AU D.A.Re. ANDRE BODEREAU

compter du jeudi 19 septembre 2024, le

SYVEDAC (https://syvedac.org) accompagne

le D.A.Re pendant 1 an a lancer la démarche
de tri des déchets organiques.

3 bacs en bois ont été installés :

»7' 1 bac de matiére séche,

»" 1 bac d’apport des matiéres organiques
(avec une indication sur ce que je mets et ce
que je ne mets pas),

»»" 1 bac de maturation.

Jeunes et professionnels seront tout au long de
I’'année sensibilisés et impliqués.

L’équipe de la cuisine centrale a été la premiére a se
mobiliser pour y déposer des septembre 2024
I’ensemble des déchets de la légumerie.

Cindy HELARY
Directrice du D.A.Re. « André BODEREAU »



ENJEU 2

POUR UN INVESTISSEMENT
MASSIF DANS L’EDUCATION



ACCOMPAGNER LES COLLECTIVITES TERRITORIALES
DANS L'ACCUEIL DE VOLONTAIRES EN SERVICE CIVIQUE

n 2023-2024, la Ligue de I'enseignement a

été sollicitée par le Service Départemental

a la Jeunesse, a I'Engagement et aux Sports
(SDJES) du Calvados pour soutenir une
expérimentation innovante autour du Service
Civique et de la continuité éducative. Cette
initiative a pour objectif de renforcer I'action
éducative des collectivités territoriales en
s’appuyant sur l'accueil de volontaires en Service
Civique au sein des écoles ainsi que dans les
accueils périscolaires et extrascolaires.

Un projet expérimenté dans six collectivités

Depuis son lancement, ce projet a permis
d'accompagner six collectivités du Calvados
Mondeville, Aurseulles, Valdalliere, Soliers,
Courseulles-sur-Mer et Ouistreham, toutes
convaincues du role clé que peuvent jouer les
jeunes dans l'animation locale. En collaboration
avec les acteurs éducatifs, des missions
enrichissantes et utiles aux territoires ont été
mises en place.

Ainsi, 10 volontaires en Service Civique se sont
engagés dans des actions concrétes et porteuses
de sens:

~ A Aurseulles, un programme de
sensibilisation au gaspillage alimentaire a été
créé, impliquant les enfants pour apprendre
a cuisiner autrement et facilement chez
soi avec les parents.

. A Soliers, un projet de création de livre,
intégralement rédigé et illustré par les
enfants a été initié pour encourager leur
créativité et imagination.

.~ A Courseulles-sur-Mer, la mise en place
d’une semaine « bien étre et sport pour
tous » pour sensibiliser les enfants a
I'importance de I'alimentation saine et de la
pratique du sport partenariat avec I'USEP.

Ces quelques projets ont pu étre menés et
concrétisés grace a une enveloppe financiere
allouée a chaque collectivité, financée par le
Service Départemental a la Jeunesse et au Sport
du Calvados.

Un accompagnement sur-mesure

Pour assurer la mise en place de ces projets
d’accueil, les collectivités ont bénéficié d'un
accompagnement complet : définition des
missions, création du projet d’accueil, formation
des tuteurs sur le terrain, et soutien continu pour
I'accompagnement des jeunes dans leurs projets
d'avenir.

Bilan et perspectives

Cette expérimentation a démontré I'engagement
des jeunes et des collectivités dans une
dynamique de service et d'innovation au profit
des enfants et des familles. Les retours
d’expérience  permettront d'envisager une
pérennisation du dispositif et une extension a
d'autres territoires dans les mois a venir.

Réalisation d’un faux petit-déjeuner en trompe I'ceil
sur la thématique des 5 sens

Atelier peinture en tournesol inspiré du peintre
Vincent Van Gogh

Juline LEDEMENEY
Animatrice Formatrice Coordinatrice
Engagement des Jeunes dans le Calvados



UN ENGAGEMENT RENFORCE
POUR LA FORMATION DES ELEVES ET DES ENSEIGNANTS
EN FAVEUR DU VIVRE-ENSEMBLE

e POle « Parcours citoyen » de la Ligue de

I'enseignement de Normandie mene

plusieurs actions pour renforcer |'éducation
a la citoyenneté et a la lutte contre les
discriminations.

En 2024, dans les établissements scolaires
primaires et au college de la Ville d’Hérouville-
Saint-Clair (5 écoles primaires, 1 collége soit
environ 300 éleves), des formations ont été
proposées pour développer les compétences
psychosociales des éleves, telles que la gestion
des émotions, la communication et la résolution
de conflits, afin de favoriser un climat scolaire
bienveillant.

Toujours au collége, la Ligue de I'enseignement a
formé les enseignants au tutorat (8 participants
volontaires) permettant un suivi personnalisé des
éleves, qu'ils soient en difficulté scolaire ou ayant
besoin d'un accompagnement émotionnel. Ce
tutorat entre éléves et adultes est un outil
précieux pour encourager la réussite scolaire et le
soutien moral.

Enfin, au travers d’interventions au sein du CIFAC
(Centre de formation pour les « métiers de
bouche »), la Ligue de [I'enseignement lutte
activement contre les discriminations par le biais
d’expositions et en sensibilisant, lors
d’interventions dans les classes, les éléves aux
enjeux de I'égalité, notamment sur les
thématiques liées au genre, a l'origine et a
|'orientation sexuelle.

Ces interventions visent a créer un
environnement respectueux, inclusif et solidaire,
contribuant ainsi a la construction d'une société
plus égalitaire et citoyenne.

Anthony REGNARD
Responsable de missions
pole « Parcours citoyens »



LIRE EN ACCUEIL COLLECTIF DE MINEURS (ACM),
DEVELOPPER LE GOUT DES LIVRES ET DE LA LECTURE

ans le cadre d’'une aide du CNL (Centre

National du Livre) pour le développement

de la lecture auprés de publics spécifiques,
le centre confédéral de la Ligue de I'enseignement
a mené le projet « Lire en ACM » qui a pour
objectif de repenser la place du livre et de la
lecture dans les centres de loisirs.

En Normandie, les centres « Robert HEE — Claude
VARNIER » (RHCV) de Saint Germain du Corbéis et
de Saint Pierre en Auge se sont pleinement
investis dans le projet qui s’est déroulé sur I'année
2024 et reposait sur trois axes :

»* La formation des équipes d’animation (10
formations courtes en visioconférence et 2
séminaires de 2 jours en présentiel).

»* Une dotation de livres en deux temps.

" Une enveloppe budgétaire pour mettre en
place une action d’éducation artistique et
culturelle avec un-e artiste.

Concretement, ce dispositif a permis aux centres
de s'outiller afin d’intégrer encore davantage
d’activités autour du livre et de la lecture dans le
fonctionnement de leurs accueils: ateliers,
aménagements d’espaces, techniques de lecture
sont autant de ressources acquises pour inscrire
cette thématique durablement au coeur des
projets d’accueil de loisirs de la Ligue de
I’enseignement de Normandie.

Ce projet a fait l'objet d’un reportage des
chroniques associatives I'été 2024.

https://chroniquesassociatives.laligue.org/article/I
ire-en-acm

La formation avec le centre Confédéral

Des aménagements d’espaces lecture

Mickaél BROHAN,

Responsable mission

« Politiques Educatives Territoriales »,
dans I’'Orne


https://chroniquesassociatives.laligue.org/article/lire-en-acm
https://chroniquesassociatives.laligue.org/article/lire-en-acm

PARTICIPATION DE LA LIGUE DE L’ENSEIGNEMENT DE NORMANDIE
A UN VOYAGE D’ETUDES
« PETITE ENFANCE » EN ITALIE

VOYAGE D'ETUDES
DU 10 MARS AU 15 MARS 2024 A PISTOIA
ORGANISE PAR LE RESEAU ACM DU CALVADOS

Nathalie BARBEY et Aline PLESSIS, du Poéle
« Politiques Educatives Territoriales » ont pu
participer dans le cadre des Réseaux ACM et
Territoires Educatifs du Calvados a une semaine
de formation sur la question de l'accueil de la
petite enfance a Pistoia en Toscane au sein d'un
groupe de 12 professionnels engagés : des
Francas, de 'UNCMT, de la Ville de Falaise et de
Bayeux, des agents de la CAF et du SDJES.

Un programme chargé pour cette délégation,
accompagnée par Sylvie RAYNA, docteur en
psychologie, maitre de conférences en sciences de
I’éducation a I'Institut Frangais de I’Education :
découverte de modalités d’accueils des 0-6 ans,
approche pédagogique innovante

Son intérét porte sur les objets et pratiques
culturelles de la petite enfance. Sylvie RAYNA est
impliquée dans des études comparatives
internationales des politiques, pratiques et
acteurs de l'accueil et de I'éducation des jeunes
enfants. Elle privilégie certaines méthodologies
visuelles (vidéo) et des approches participatives
polyphoniques, croisant points de vue de
chercheurs, de professionnels, de parents,
d’artistes et d’enfants.

La formation nécessitait en amont du séjour a
Pistoia une préparation avec une rencontre en
visio, questionnaire et échanges par mail,
explicitation des attentes et souhaits,
familiarisation avec le systéme et la pédagogie de
Pistoia en lisant I'ouvrage « Pistoia, une culture de
la petite enfance ». Sur place, une documentation
quotidienne était disponible sur I'expérience
vécue pour nourrir les séances d’analyse de
pratique, approfondir les observations et
discussions des jours suivants et repartir avec des
traces partageables.

Nathalie BARBEY, adjointe du péle « Politiques
Educatives Territoriales »

Ce qui a été le plus marquant, c'est le soin accordé
aux espaces intérieurs et extérieurs des creches,
des écoles maternelles et des
aree bambini, la recherche de matériaux suscitant
émerveillement, curiosité, recherche. L'inclusion
de tous, l'alliance avec les familles, le travail en
réseau, la documentation pédagogique sont au
cceur des  pratigues des  équipes de
professionnel.le.s, appelé.e.s a Pistoia
insegnant.e.s.

Les perspectives ouvertes par la formation, qui vise
la découverte des différentes facettes de la
pédagogie de Pistoia comme le développement de
la réflexivité et de la créativité de chacun.e,
apportent, en outre, un ensemble de ressources au
regard des dix principes de la Charte nationale
d’accueil du jeune enfant et au-dela, dans une
vision ou les enfants, leurs familles et les
professionnel.le.s sont tous pensés comme des
protagonistes dont la voix a de la valeur.

En 2024, plusieurs temps de partage ont été menés
: avec les équipes de la petite enfance, en réunion
de pole « Politiques éducatives territoriales », avec
des directeurs.rice's des accueils de loisirs ainsi
qu'avec des directeur.rice:s dans le cadre de
REZOrne.

A la Ligue de I'enseignement de Normandie, en
2025, nous travaillerons aupres de nos équipes
d'accueil de loisirs sur deux axes :

. "l'espace comme 3°M¢ « éducateur », nous
aborderons cette notion en évoquant les
aménagements intérieurs et extérieurs.

.~ la place du livre dans nos ACM: des
formations sont en cours et un.e jeune en
Service civique appuiera cette démarche

Dans le Calvados, les liens avec Pistoia se
prolongent en 2025 a Caen avec la venue
d’éducatrices et d’enseignantes de Pistoia et de
leurs partenaires du Centre National de Ila
Recherche (CNR) de Rome, et le partage
d’expériences entreprises en territoire Normand
depuis le voyage d’étude. Le 13 mai, une journée
d'étude a eu lieu :
https://evento.renater.fr/survey/journee-d-etude-en-
dialogue-avec-pistoia-3sknom8d

Nathalie BARBEY,

Adjointe du Pdle

« Politiques éducatives territoriales »
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PLAN MERCREDI,
ET EDUCATION ARTISTIQUE ET CULTURELLE (EAC),
A SURTAINVILLE

UN EXEMPLE DE PROJET VISANT A QUALIFIER
LES ACCUEILS DE LOISIRS

’équipe de I'accueil de loisirs de Surtainville

a participé aux temps collectifs proposés

dans le cadre « PEDT et EAC» et s’est
mobilisée pour répondre a I'appel a projet du
SDJES 50 « plan mercredi et service civique ».

Ces moyens supplémentaires, ciblés sur le
développement d’un projet pédagogique
2024/2025 développent I’Education Artistique et
culturelle. L’arrivée d’Emma HEBERT en mission
de service civique, au coté de I’équipe, est un
atout supplémentaire pour cette dynamique.

Les objectifs du projet pédagogique partagés et
animés en direction des enfants et de leurs
familles sont :
»7* faire découvrir les ressources et structures
culturelles locales,
»*" permettre aux artistes d’étre connus,
reconnus et valoriser leur travail,
»*" permettre 'accés a tous a la culture et 3
I’art, notamment en milieu rural.

Les projets déja réalisés et illustrés en image :

»*" participation au projet porté par le
Cotentin autour de la découverte de
I'lrlande — réalisation de fresques et de
contes,

»7 La cartographie mise en action sur le
centre avec les enfants et les parents,

»7 réalisation de Land-art autour de
I'arpentage, une formation faite avec le
SDJES 50.

Et les projets a venir :

e Poterie, suite a une formation a Ger (50)
au musée de la céramique ;

e découverte d’artistes locaux (Surtainville
méme) : Frédérique MALBEK, artiste
peintre ;

e projet danse lors des vacances de
printemps ;

e |'été 2025, dans le cadre de la Culture
s’anime en Normandie verra se mettre
en place «Llive création» sur la
thématique du cinéma lors d’un mini-
camp.

Florence GARCIA,
Directrice du Centre de loisirs de Surtainville



PARIS, UNE DESTINATION DE CLASSES DE DECOUVERTES PLEBISCITEE
PAR LES ECOLES DE NORMANDIE EN 2024

epuis quelques années, nous constatons

une hausse de fréquentation des écoles

normandes dans nos centres
d’hébergement du Calvados et de la Manche.

Les raisons sont multiples. Les transports sont
moins chers, les familles sont rassurées par la
proximité du séjour et les éléeves ne connaissent
pas forcément leur environnement proche.
« L’école ailleurs» peut aussi se vivre a
seulement quelques dizaines de kilometres de
I’école.

En fonction du projet de I'école et de leurs
budgets, les classes peuvent s’orienter également
vers d’autres destinations plus éloignées comme
la Dordogne, les Chateaux de la Loire, la
montagne, mais aussi, les destinations urbaines
comme Paris ou Nantes.

La proximité de Paris et son accessibilité par le
train sont des atouts pour les écoles normandes.
Les classes « Villes » font partie des projets qui se
développent. L’actualité de 2024, et notamment
les Jeux Olympiques, a suscité un engouement
des demandes de départs vers la capitale.Le
service «classes de découvertes» propose
différentes thématiques de séjours pour
découvrir Paris «sous toutes ses formes ».

Le programme est souvent rythmé par les visites
incontournables comme La Tour Eiffel, les
musées nationaux, la découverte de I’Assemblée
Nationale mais aussi les visites culturelles ou
scientifiques avec la visite de I'Opéra Garnier, la
découverte d’une piece de théatre ou la Cité des
sciences. L'emploi du temps est construit en
amont en partenariat avec le service
« Connaissance de Paris » du centre Confédéral
en fonction du projet demandé par les
enseignants. Pendant leurs séjours, les classes
sont hébergées dans les deux Centres
Internationaux de Séjours.

Les CISP Ravel et Kellermann sont idéalement
situés dans Paris Intramuros. Le séjour permet
également aux éléves de découvrir la mobilité en
ville en se déplagant en transports en commun
avec le bus, le métro et méme le bateau.

Paris est une destination riche et dépaysante
pour vivre un séjour inoubliable de classe de
découvertes. L'année derniére, ce sont plus de
30 classes qui ont choisies cette destination.

Alexandre NOIR,
Adjoint du Péle « Tourisme Educatif et Social »,
Responsable classes de découvertes



SIGNATURE DE LA CONVENTION
ENTRE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE (ARS) ET LE RECTORAT

a nouvelle convention entre I'A.R.S. et le

Rectorat de Normandie a été signée le

14 mars 2024 par Mme GAVINI, Rectrice de
la  Région académique Normandie et
M. DEROCHE, Directeur général de I'A.R.S. de
Normandie en présence des éleves de I'unité
d’enseignement du D.A.Re « André Bodereau »
externalisée au college Léopold Sédar Senghor
d’Ifs.

Cette signature a été l'occasion de mettre en
avant le travail mis en place depuis 2021 par les
équipes du collége et du D.A.Re.

De belles réussites et de beaux projets qui ont
été appréciés a leur juste valeur. Leurs échanges
avec les éleves présents ont été riches. Ces
derniers ont su exprimer tout l'intérét et tout le
plaisir qu’ils avaient a vivre leur vie d’éléve dans
un collége.

LES PLUS JEUNES DU D.A.Re
A L’HOPITAL DES NOUNOURS (CHU) DE CAEN

ardi 6 février 2024 matin, les enfants

présents sur la plateforme 0-11 ans ont

pu rencontrer des étudiants en médecine
dans le cadre d’un événement de santé publique
nommé « L’hopital des nounours ».

L’objectif est notamment de faire découvrir aux
enfants le matériel hospitalier auxquels ils
pourraient étre confrontés dans leur vie. Cela
permet ainsi de réduire les angoisses possibles
qgu’ils peuvent avoir a lI'encontre du personnel
médical et mieux appréhender, voire dédramatiser,
un futur passage a I’hopital.

C'est aussi I'occasion pour les futurs médecins et
étudiants en santé de se confronter aux questions
des jeunes enfants inquiets pour leur doudou et de
trouver les mots pour leur expliquer la situation et
les rassurer.

Dans cet hopital reconstitué dans la faculté de
médecine a Caen, de maniere ludique, les doudous
des enfants ont pu se faire ausculter et passer
plusieurs examens.

Cindy HELARY
Directrice du D.A.Re. « André BODEREAU »



TOUS LES SPORTS AUT%AENED%E A MON RYTHME

STRATEGIE NATIONALE

SPORT SANTE

L'UFOLEP a toujours défendu l'idée d'un
sport et de l'activité physique comme
facteur de santé, de bien-étre et
d'épanouissement personnel.

La lutte contre la sédentarité et I'obésité, la
promotion du maintien de I'autonomie dans
la vie quotidienne, la lutte contre toutes les
formes de discrimination et de maltraitance
mentale, et le réapprentissage des stratégies
motrices et cognitives, sont ainsi renforcés
par la pratique d’une activité « A Mon
Rythme » réguliere et adaptée.

A CHACUN.E SON RYTHME. o Erwan MARIE
Délégué Régional UFOLEP Normandie



ENJEUS3

POUR LE DEVELOPPEMENT
D’UNE PARTICIPATION
ACTIVE DU CITOYEN
DANS LE CADRE DEMOCRATIQUE



LE POLE « PARCOURS CITOYENS »

FORME LES DELEGUES ELEVES POUR UNE PARTICIPATION ACTIVE

e poble « Parcours Citoyens » propose des

formations spécifiques pour les délégués

d’éleves, afin de les préparer a un role
essentiel dans la vie démocratique de I'école. Ces
formations  visent a développer leur
compréhension des principes de la démocratie,
du dialogue et de la gestion de conflits, tout en
renforcant leur capacité a  représenter
efficacement leurs camarades.

Les délégués d’éléeves, formés au sein de ces
programmes, apprennent a promouvoir la
participation active des éleves dans la prise de
décision, a défendre leurs droits et a étre des
relais entre les éléves et les enseignants.

Lobjectif est de favoriser I'implication des jeunes
dans la construction d’'un cadre scolaire
démocratique, ol chaque voix compte.

Cette initiative permet ainsi aux éleves de se
sentir acteurs de leur environnement scolaire,
renforgant leur engagement citoyen et leur
compréhension des valeurs républicaines.

Le pdle « Parcours Citoyens » de la Ligue de
I'enseignement de Normandie contribue ainsi a
I'éducation a la démocratie et a I'implication des
jeunes dans la société. En 2024, cette formation a
été proposée dans un college de la Manche avec
la participation d’une quarantaine d’éléves.

I} pELEGUE ELEVE

LIVRET 0 %
K? Ligue da tension®

Anthony REGNARD,
Responsable de missions
Pole « Parcours citoyens »



PROGRAMMATION CULTURELLE
EN DETENTION

CONTEXTE ET MISSIONS DES COORDINATIONS
DES ACTIONS CULTURELLES

epuis de nombreuses années, la Ligue de

I'enseignement de Normandie coordonne la
mise en place d’une programmation culturelle
dans les établissements pénitentiaires des
départements du Calvados, de I'Orne, de I'Eure et
de la Seine-Maritime dans le cadre d’un marché
obtenu auprés de la DISP de Rennes a l'occasion
du dispositif national « Culture-Justice ».

La Ligue de [I'enseignement de Normandie
accompagne les Coordonnateur.rice-s des actions
culturelles dans la  construction d’une
programmation culturelle adaptée et reflétant au
mieux la vie culturelle «au dehors ». Chaque
année, les programmations visent a proposer une
large diversité de champs, d’esthétiques et de
points de vue artistiques dans une perspective
d’insertion ou de réinsertion des personnes
détenues, en collaboration avec des partenaires
culturels extérieurs.

Les Coordonnateur.rice's des actions culturelles
sont accompagné.e:s par un Coordonnateur
général basé a Caen, chargé de fédérer le travail
de chacun.e dans son établissement respectif, et
aussi d’accompagner de maniére individuelle la
prise de poste ainsi que la posture au travail.
Alexis FRADET assume donc ces missions au
travers de rendez-vous et de temps d’échange et
de conseils.

PROGRAMMATIONS
TOUJOURS PERTURBEES

Si les difficultés liées a la crise sanitaire
semblent derriere nous, les difficultés liées
aux fonctionnements des établissements
pénitentiaires, des Services Pénitentiaires
d’Insertion et de Probation (SPIP), et de
I‘administration pénitentiaire dans son ensemble
continuent d‘impacter la bonne tenue,
l‘organisation et la réalisation des actions
programmées dans le cadre du dispositif. A cela,
il faut ajouter une baisse drastique des
financements Justice, DRAC et de la Région
Normandie des actions culturelles.

BILAN DE LA FIN DE MARCHE

a Ligue de l'enseignement de Normandie a

bénéficié  d’un poste  supplémentaire
d’animatrice autour du livre et de la lecture en
bibliotheque pour le Centre pénitentiaire d’Ifs,
dans le cadre d’'un avenant a I'appel a marché
avec la Direction Interrégionale des services
pénitentiaires (DISP) de Rennes. Cela porte
I'effectif des salarié.e's a 9 au sein des
établissements pénitentiaires. Nous sommes en
attente d’un nouvel appel a marché pour juin
2025 sous réserve des modifications possibles
dans le contexte politique et budgétaire actuel.

FOCUS SUR LE PROJET :

« LA-BAS LA MER » - Normandie Images
du 16 septembre au 15 novembre 2024
12 séances de 2h
au Centre pénitentiaire du Havre
(Seine-Maritime)

arie BENOIST, réalisatrice, et Pauline

ANDRIEU, illustratrice, ont proposé aux
participants un projet cinéma autour du théme
de la mer, en s'appuyant sur le film « DANS LES
BRAS D'UN MATELOT » de Marie BENOIST.

La premiere séance était donc consacrée a la
projection du film « DANS LES BRAS D’UN
MATELOT » qui a suscité l'intérét du public
puisqu’il y a eu de longs échanges entre les
personnes détenues et la réalisatrice a Iissue du
film.

Malgré un groupe instable en début de projet, un
groupe de 5 participants s’est constitué. D’abord
accompagnés par Marie BENOIST, les personnes
détenues ont commencé par un temps d’écriture
afin de partager des anecdotes en lien avec la
thématique de la mer. Marie BENOIST les a
ensuite filmés, permettant aux participants de
découvrir les techniques du cinéma et
notamment celle d’étre filmé en ombre chinoise.

La deuxieme semaine, Pauline ANDRIEU,
illustratrice, a rejoint Marie pour mettre en
pratique la technique de stop-motion, toujours
en lien avec le theme marin. Mélant art plastique
et cinéma, les participants ont monté un petit
film animé, accompagnés par ces deux
intervenantes.



Le 15 novembre 2024, une restitution ouverte a
la population pénale a eu lieu au gymnase. Les 5
participants ont pu étre présents, et 5 autres
personnes détenues sont venues découvrir le film
créé, ainsi que les deux auxiliaires du Canal Vidéo
Interne (CVI). Marie BENOIST est venue,
accompagnée de Delphine PIAU qui a participé au
montage du film.

Peu de publicc mais des échanges trés
intéressants |

TE———

Le public a exprimé se reconnaitre dans les
témoignages des participants et leurs liens avec
la mer. lls ont trouvé le parallele entre la
mer/I’horizon et la prison juste. Les participants
ont également partagé leur expérience et ont
expliqué le processus de création, leur travail
d’équipe, leurs découvertes et les difficultés
auxquelles ils ont été confrontés pour la création
de ce film.

Puis, I'ensemble des personnes détenues s’est
tourné vers Delphine PIAU et I'a interrogée sur le
travail de I'ombre qu’elle a effectué pour le
montage de ce film. Des échanges riches qui ont
fait de cette restitution un vrai moment de
partage.

FOCUS SUR LE PROJET :

« LA COULEUR DE NOS REVES »
Festival » LES FEMMES S’EXPOSENT »
Projet photographique et plastique - 8 séances
a la Maison d’arrét de Rouen (Seine-Maritime)

Le festival « LES FEMMES S’EXPOSENT »
s’attache a valoriser le travail de femmes
photographes, ainsi que des expositions de
portraits de femmes chaque année de juin a
septembre a Houlgate. Il propose également des
actions hors les murs. C'est dans ce cadre que la
reporter et photographe Axelle de RUSSE et la
plasticienne  Mailis LE BOULICAULT sont
intervenues auprés d’un groupe de 7 femmes
détenues lors de 8 séances.

« La couleur de nos réves » proposait donc dans
un premier temps un travail autour du médium
photographique : apprivoiser |'appareil, réaliser
des portraits en se mettant soi-méme et les
autres en scéne tout en respectant les
restrictions liées au contexte pénitentiaire,
construire une photographie, mais également
poser, diriger les autres participantes, prendre et
faire confiance.

Les 7 personnes détenues étaient ensuite invitées
a développer leurs réalisations grace a la
technique de la cyanographie, donnant donc des
images monochromes bleues. En travaillant
ensuite directement sur ces images ou sur des
photocopies, il leur a été proposé de réver: a
travers des discussions sur cette thématique,
elles ont pu verbaliser ce qu’était leur plus grand
réve ou ce qui les rendait heureuses, et tenter de
le coucher sur leurs photographies avec la
technique plastique qui leur convenait le mieux :
gouache, collage, aquarelle, couture, feutres,
crayons...

Toutes ont produit entre 4 et 8 réalisations qui
ont fait 'objet d’une exposition. Elles ont fait
leurs propres choix pour mettre en valeur et
accrocher leurs ceuvres. Lors de cette restitution,
celles qui le souhaitaient pouvaient expliquer leur
démarche artistique et intention aux personnels
présents. Les auxiliaires du CVI de la Maison
d’arrét ont également réalisé un reportage vidéo
pendant les ateliers et sur ce dernier temps fort.

Céline PAIN, Responsable
du pole « Actions Culturelles et Cinéma »



LA FORMATION DES BENEVOLES

POURQUOI FORMER LES BENEVOLES ?

a Ligue de l'enseignement en tant que

mouvement d’Education Populaire, favorise

I’acces du plus grand nombre aux savoirs et
a la culture afin de faciliter les conditions
d’exercice de la citoyenneté.

Forme d’implication sociale premiére pour faire
société, l'engagement associatif bénévole
constitue un axe primordial de la dynamique
d’action de Ila Ligue de I'enseignement.
L'évolution rapide des pratiques et des conditions
de cet engagement, la diversité des formes qu’il
prend et des lieux ou il s’exerce exigent, pour qu’il
perdure, une attention soutenue tant des
pouvoirs publics que des responsables associatifs.

Ainsi, dans la logique d’éducation tout au long de
la vie, la Ligue de l'enseignement réaffirme la
nécessité de développer des formations a
destination des bénévoles, afin de permettre a
chacun de développer un projet associatif dans la
cité et de ne pas abandonner I'expertise a la seule
technocratie, par ailleurs nécessaire. Les
organisations qui font vivre le dialogue civil et
démocratique doivent pouvoir étre animées et
dirigées par des acteurs issus du bénévolat. Nous
ne devons pas renoncer a ce que les
engagements bénévoles, notamment dans les
classes sociales les moins favorisées de plus en
plus exclues des lieux de pouvoir et de décision,
permettent de faire émerger des « élites
d’origine populaire ».

EN NORMANDIE...

Depuis 2015, la Ligue de I'enseignement de
Normandie a intégré le volet formation des
bénévoles au sein de son pole « Vie fédérative,
Ressources associatives et animation des
réseaux Economie Sociale et Solidaire ».

LU'équipe régionale anime plusieurs cycles de
formations, notamment autour du CFGA
(Certificat de Formation a la Gestion Associative)
dans le Calvados, la Manche, I'Orne et la Seine
Maritime.

Ce certificat, financé par I'Etat dans le cadre du
Fonds de Développement a la Vie associative
(FDVA), a pour finalité d’encourager les
bénévoles et particulierement les jeunes qui
veulent s’investir dans des projets associatifs, en
leur permettant d’acquérir des compétences
nécessaires pour assumer des postes a
responsabilités au sein des associations. |l
s‘articule sur 30h de formation théorique et 20
jours de stage pratique.

Dans le Calvados et la Seine Maritime, la Ligue
de l'enseignement de Normandie est engagée
dans 2 collectifs d’acteurs associatifs pour
organiser le CFGA sur le territoire. Ces collectifs
portent le dispositif en sollicitant I'agrément
aupres de la DRAIJES et assurent sa mise en place,
I'animation et lI'encadrement de 2 cycles de
formation théorique chaque année dans chacun
des départements.

Dans la Manche et I'Orne, la Ligue de
I'enseignement de Normandie est agréée comme
organisateur et propose un cycle de formation
théoriqgue chaque année dans les deux
départements et poursuit I'expérimentation d’un
CFGA en distanciel pour les bénévoles manchois.

CFGA

Certificat de Formation
a la Gestion Associative

Formation et Certificat officlel
{décrat n® 2008-1013 du 1er octobre 2008)

AVEC UN NOUVEAU CFGA

Lorganisation du CFGA est encadrée par un
décret du 1°" octobre 2008 et a été déclinée dans
les différents départements normands dés 2009.
Si les fondamentaux de la vie associative ont peu
évolué, l'environnement des associations et
I'engagement et la pratiqgue du bénévolat
connaissent de nombreuses mutations et
transformations.



’est pourquoi, I'Etat et les tétes de réseaux

associatifs ont entrepris en 2024 une

réflexion pour adapter cette formation
aux enjeux actuels et ainsi renforcer son
adéquation avec les motivations, pratiques et
réalités des bénévoles. Un nouveau décret
devrait étre publié en 2025 définissant un
nouveau cadre structurant pour organiser la
formation.

De nombreuses pistes et hypothéses ont émané
du groupe de travail national a la fois sur le volet
théorique (une trentaine d’heures actuellement)
et aussi sur le volet pratique (20 jours
actuellement), et sur les formes d’organisation en
présentiel et en distanciel.

Tronc commun obligatoire avec moins d’heures,
modules additionnels au choix, qualité des
contenus et méthodes pédagogiques, parcours
d’apprentissage et évolution des connaissances,
souplesse et attractivité pour tous les bénévoles,
expérimentés ou non, accessibilité de Ila
formation, de nombreuses possibilités en
perspective qui devront garantir la pertinence et
la cohérence d’'une formation de bénévoles qui a
fait ses preuves depuis 2009.

La Ligue de l'enseignement de Normandie se
mettra au travail pour adapter ses contenus et ses
méthodes de formation et ainsi s’engagera avec
ses partenaires pour lorganisation de cette
nouvelle formule du CFGA dans les différents
départements normands.

Depuis plus d’un siecle, la loi 1901, pilier de notre
démocratie, a permis le développement d’un
tissu associatif dense et d’'une grande vitalité.
LUengagement bénévole est le moteur des
associations qui partout sur les territoires tentent
jour aprés jour de relever de nombreux défis : le
renouvellement des bénévoles, la gouvernance
démocratique, la diversification des financements
et des ressources, la fonction employeur, le
numérique, le développement durable, la réforme
territoriale...

La formation des bénévoles apparait donc

comme un levier indispensable pour relever ces
défis et ainsi renforcer la démocratie !

Infographie 2025 CFGA Calvados, Collectif
d’Acteurs pour la Formation des Associations en
Région
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Une bonne mise a Fadministration d’une asso mais

2 jour de mes connaissances aussi tous ses avantages. Je saisis
administratives pour la gestion mieux d'une maniére générale

d'une association. Ainsi que de

riches moments de partage
entre acteurs associatifs.

Etant complétement novice en
matiére de vie associative,

J'ai compris pourquoi et
comment créer une asso grice au
CFGA. I'ai surtout appris
en définir les enjeux et 3
comprendre la notion d'objet
associatif. Je me rends compte de
Iimportance de |z vie associative

quelles sont les &tapes de vie
d'une asso et ce que cela implique:
et peut apporter d'en créer une.
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Arnaud VASSELIN, Responsable de Pole
« Ressources associatives, animation des
réseaux de I’Economie Sociale et Solidaire »



DES INVITES A LA REUNION DE RENTREE DES PROFESSIONNELS

e 29 ao(t 2024 tous les professionnels du

D.A.Re se sont retrouvés pour une journée

de travail qui a pu débuter par une
matinée ponctuée par lintervention de
partenaires :

»* Mme JACQUELINE, Directrice Générale
des Services de la Ville de Fleury sur
Orne, a présenté les projets de la Ville
avec ses acteurs et les collaborations
territoriales possibles.

-~ M. VARDUMYAN, frére d’un jeune
accompagné par le D.A.Re, a pu venir
témoigner de son inscription sur deux
événements a destination des fratries.
Son témoignage a marqué les
professionnels par sa sincérité.

»~ M. BROSSARD, Responsable logistique
de la société « Le plateau circulaire », est
venu faire part du partenariat mis en
place depuis cette année. Cette
plateforme de réemploi des matériaux
accueille chaque semaine dans leurs
locaux les jeunes du D.A.Re accompagnés
d’un éducateur technique.
Collectivement, ils réalisent des activités
propres au recyclage et a Ia
transformation des matériaux. Ainsi, les
jeunes vivent sur ce temps des moments
d’échanges et d’inclusion avec les
bénéficiaires de ce lieu tout en mobilisant
des  compétences  professionnelles.

LES JEUNES DU D.A.Re AIMENT LE BENEVOLAT

epuis de nombreuses années, les jeunes

de plus de 16 ans du Dispositif

d’Accompagnement et de Ressources
(D.A.Re) participent en qualité de bénévole au
Festival « Beauregard » dans le Calvados.
Pour la premiere année, ils ont eu l'occasion de
participer au Festival « Les Bichoiseries » dans
I’Orne et au Festival « Chauffer dans la Noirceur »
dans la Manche.
L'objectif était de viser des festivals plus petits
qui favorisent d’autant plus, pour les non-initiés,
la relation et I'inscription au sein des équipes de
bénévoles. lls ont été pleinement investis et ont
su partager des moments avec les équipes a
travers leur participation aux réunions de
préparation en amont des festivals.

Cindy HELARY
Directrice du D.A.Re. « André BODEREAU »



ufolep

ous e srorehasewe:  SEJOUR SKI COMMISSION SPORT LOISIRS

n groupe de 29 jeunes de trois

communes différentes du Calvados se

sont mis au défi de construire, organiser « tous ensemble on va plus loin »
et réaliser un projet de départ a la montagne
I’hiver :

« Le projet est né de partir en séjour avec
d’autres jeunes du Calvados et aussi de
découvrir la montagne I'hiver, lieu que nous ne
connaissons pas pour la plupart d’entre nous.

Au sein de nos locaux jeunes? il y a la
possibilité d’exprimer nos envies et nos idées
de projet. »

La phrase des jeunes :

« Pour certains d'entre nous, nous ne sommes
jamais partis en vacances, ni méme sortis du
Calvados. Ce séjour sera une belle occasion de
le faire et de montrer aux jeunes de notre age
que c’est possible avec de I'organisation et du
travail. »

L'objectif principal du groupe de jeunes est de
partir ensemble, dans un endroit qu’ils ne
connaissent pas. C'est aussi de pouvoir
construire ce projet en collectif, avec pour point
fort la mixité de genre, sociale et culturelle. Le
fait de sortir du quartier, de leur
environnement social et familial et de s’ouvrir a
d’autres perspectives est primordial.

lls souhaitent passer du temps hors de leur
quotidien pour pouvoir profiter de toutes les
opportunités de visites, de pratiques sportives Erwan MARIE
et de rencontres que leur offre un tel séjour. Délégué Régional UFOLEP Normandie



ENJEU 4

POUR LA CONSTRUCTION DE
FORCES COLLECTIVES QUI
AGISSENT SUR LES
TERRITOIRES



LA COOPERATION ENTRE ACTEURS JEUNESSE,
AU CCEUR D’IMPEC PRO 2024 DANS LA MANCHE

a Ligue de l'enseignement de Normandie

porte la coordination départementale

jeunesse de la Manche depuis 2018. A
travers ses fonctions d’accompagnement des
acteurs des territoires, il a été constaté que les
Projets Educatifs Sociaux Locaux (PESL) portés par
les collectivités, tout -
comme d’autres types e
projets de territoires, -
ont fait émerger de
nouveaux réseaux,
encouragés par les
institutions  porteuses
de la démarche PESL.

A travers I'interconnaissance entre les acteurs qui
interviennent sur des champs d’actions différents,
ils souhaitent assurer une meilleure articulation
des actions menées auprés des jeunes et une
meilleure orientation de ces derniers.

Toutefois, cette constitution de nouveaux réseaux
locaux a fait émerger de nouvelles questions de la
part des acteurs concernés parmi lesquelles :

b

»* Y a-t-il une forme, une organisation, une
échelle idéale ?

»7 Y a-t-il un risque de sur-sollicitation des
membres appartenant a plusieurs réseaux ?

-7 Les réseaux existants sont-ils suffisamment
visibles et accessibles ?

»7 L'objet des différents réseaux est-il lisible
de I'extérieur et en interne ?

~7 Tous les sujets autour de la jeunesse sont-ils
couverts par les réseaux existants ? Est-ce
nécessaire ?...

La rencontre départementale des acteurs jeunesse
de la Manche « IMPEC Pro », organisée tous les 3
ans depuis 2018, a vocation a traiter les
questionnements des professionnels et élus
concernés par la jeunesse, d’apporter des
ressources et d’étre le point de départ de travaux
et d’ateliers menés tout au long des années
suivantes.

Le theme choisi pour l'édition organisée le
7 novembre 2024 a Saint-L6 s’est donc porté sur
« Les réseaux d’acteurs jeunesse: un
accompagnement efficace et coordonné des
jeunes ».

Pilotée par la Ligue de [I'enseignement de
Normandie, l'organisation a associé dans les
animations d’ateliers les tétes de réseaux
d’acteurs jeunesse (URHAJ, IJ Normandie,
Promeneurs du Net, Points d’Appui a
I’Engagement, Missions Locales, Réseau Mobilité),
les coordinations locales des PESL, le Poéle
Ressources Départemental (CEMEA, Francas,
UDAF et Familles Rurales) et les techniciennes des
institutions soutenant cette rencontre (CAF,
SDJES, MSA et Département de la Manche).

IMPEC Pro en quelques chiffres :

»7* 1 table ronde d’expérimentation de réseaux
d’acteurs jeunesse départementaux hors
Manche.

- 11 ateliers (Outils collaboratifs a distance,
Speed dating professionnels, Freins et leviers
des réseaux d’acteurs jeunesse, Kit Speed
Projet, Brises-glaces coopératifs...).

»7 134 participants.

-7 7 vidéos réalisées dont 6 portraits d’acteurs
jeunesse et 1 podcast.

»*" 27 panneaux présentant les réseaux d’acteurs
jeunesse agissant dans la Manche.



es retours des participants et les

répercussions observées sur les territoires

montrent que les objectifs visés par cette
rencontre correspondaient aux attentes des
participants :

»*' Apporter de la ressource ;

»7' Créer des rencontres ;

»7* Susciter I'envie d'intégrer un réseau.

Pour maintenir et renforcer cette dynamique
enclenchée, des accompagnements spécifiques et
des ateliers complémentaires feront I'objet de
propositions a partir de 2025 en vue d'un
renforcement du dialogue et des coopérations
entre les acteurs jeunesse.

L’'ensemble des ressources produites lors d’'IMPEC
Pro 2024 sont disponibles sur :
https://laliguenormandie.org/impec-pro-2024/

Alexandre FOLLIOT
Coordinateur départemental jeunesse dans la Manche


https://laliguenormandie.org/impec-pro-2024/

ANIMATION ET MEDIATION
DU RESEAU DE BENEVOLES GENERIQUES

epuis 2019, le réseau Génériques bénéficie

d'un poste de médiatrice culturelle cinéma.
C'est Maria CACHOIR qui occupe ce poste depuis
février 2022. Son rbéle est d'accompagner les
acteur.rice's du réseau Génériques (salles fixes et
circuit itinérant) dans leurs projets d'animation,
rencontres, débats, programmation de cycles
thématiques, organisation de circulations de
réalisateur.rice's. La médiatrice met aussi en
place des ateliers innovants. Elle crée du lien avec
la société civile locale a travers des partenariats
avec les acteur.rices et ressources locaux.

La médiatrice cinéma met également en place un
plan de formation a destination des bénévoles et
salarié.e's du réseau afin de développer :

»7" La communication par les réseaux sociaux et
I'optimisation des sites internet des salles.

»* La conception de sites internet, la mise en
page et le design.

-7 Les techniques d'animations de débats et
d'ateliers d'éducation aux images.

»7 L'animation des ciné-clubs et des ateliers de
pratique notamment autour de la malle pré-
cinéma, d'outils numériques ainsi que de
sites internet ressources.

Enfin, elle accompagne la transition numérique
des salles de cinéma en interne et en externe en
développant ou renforgant les moyens de
communication (réseaux sociaux, site internet,
partage de documents, newsletter...).

JOURNEE DE PRE-VISIONNAGE DE FIN D’ANNEE
A CONDE-SUR-NOIREAU

Cette journée a pour but de fédérer le réseau
et de préparer la programmation de I'été et
de la rentrée. Cette année, elle a eu lieu le samedi
29 juin 2024 au cinéma Le Royal a Condé-sur-
Noireau (14). Les films présentés étaient « EMILIA
PEREZ » de Jacques AUDIARD, « NIKI » de Céline
SALLETTE et « TATAMI » de Zar AMIR EBRAHIMI.

Il'y a eu sur cette journée :

»7*13 associations du réseau Génériques
représentées : 4 des circuits itinérants et
9 des salles fixes.

»7" 46 bénévoles présent.e-s.

»7'3 ateliers proposés sur les thémes de la
communication, du fonctionnement de la vie
associative et de la création de nouveaux
projets.

| R Ay

Groupe sur la communication en salle

Groupe sur
la mise en place de nouveaux projets
cinématographiques

Groupe sur
le fonctionnement de la vie associative



DEVELOPPEMENT DU RESEAU :
AFCAE JEUNE PUBLIC

Depuis juin 2023, la médiatrice fait partie du
groupe AFCAE Jeune Public, un dispositif
national qui rassemble des exploitant.e's de
toute la France afin de visionner des films Jeune
Public et de discuter de leur soutien et
labellisation. Ces échanges permettent
également a la médiatrice de faire des
recommandations Jeune Public aux salles du

réseau.

Une partie du groupe AFCAE Jeune Public
Rencontres Nationales Art et Essai Jeune Public
2024 a Sarlat-la-Canéda.

DES NOUVELLES DES 2 SALLES DU CIRCUIT
ITINERANT DANS LA MANCHE :
DEJA UN AN !

Ouvertes en septembre 2023, les 2 nouvelles
salles du circuit itinérant du réseau
Génériques permettent aux communes de
Gavray-sur-Sienne et de La Hague d’accueillir en
moyenne deux projections par mois (hors
séances scolaires).

Gavray-sur-Sienne - Salle polyvalente
Association Familles Rurales Gavray

En 2024, nous comptons 759 spectateur.ice-s
avec une moyenne de 42 spectateur.ice:s par
séance.
Les trois films qui ont eu le plus de succes sont :
e UN P’TIT TRUC en PLUS (113 spectateur.ice's),
e CHASSE GARDEE (92 spectateur.ice-s)
e MAISON DE RETRAITE 2 (73 spectateur.ice-s).

La Hague — Espace culturel Michel
CANOVILLE
Association Ciném’Hague

En 2024, nous comptons 2 014 spectateur.ice-s avec
une moyenne de 77 spectateur-ice's par séance.

Les trois films qui ont eu le plus de succes sont :

e UNP'TIT TRUC EN PLUS (200 spectateur-ice-s),

e [E COMTE DE MONTE-CRISTO (175
spectateur-ice-s)

o MONSIEUR AZNAVOUR (165 spectateur-ice-s).

Nouveauté : sur la saison 2024/2025, La Hague a
commencé les séances scolaires dans le cadre du
dispositif « Ecole Et Cinéma » qui concerne I'école
élémentaire de Beaumont-Hague :

©26/11/24 - 10h : KIRIKOU ET LA SORCIERE - 86
éléves,

©26/11/24 - 14h : CALAMITY, UNE ENFANCE DE
MARTHA JANE CANNARY - 75 éléves,

¢ 06/03/25 - 10h : PONYO SUR LA FALAISE - 85
éléves,

©06/03/25 - 14h : LE PEUPLE LOUP - 70 éléves,

® 2 séances programmeées en mai.



MOIS DU DOC 2024

Sur le mois de novembre 2024, la médiatrice a
pu organiser une quinzaine de séances sur le
réseau, dont 5 accompagnées par elle. Les
chiffres de I'année 2024 sont les suivants :

. 15 salles participantes,
. 12 documentaires sélectionnés,
. 21 séances (accompagnées ou non),
° 376 spectateur-ice's sur les séances,
. 5 séances accompagnées par la
médiatrice.
Olivier MARIN,
Cette année encore, le Mois du Documentaire a eu r::,'::ﬁ%;&:?;”ﬁ:ége

lieu sur les salles du réseau Génériques.

Une journée de pré-visionnage des
documentaires sélectionnés par la médiatrice a
eu lieu le samedi 6 septembre au cinéma
« Le Drakkar » de Dives-sur-Mer. Cette journée
de

pré-visionnage permet aux salles de se
positionner sur les documentaires qu’elles
choisissent et de discuter avec la médiatrice de
potentielles interventions / rencontres.

Diverses actions ont également été menées au
sein des salles fixes tout au long de I'année et de
nombreux  événements  ponctuels sont
également organisés dans toutes les salles du Anais KERHOAS, personnage principal du documentaire
réseau : ciné-débats/rencontres, ateliers pour ANAIS, 2 CHAPITRES

enfants et ciné-séniors. au cinéma de Pontorson.

Céline PAIN, Responsable du poéle
« Actions Culturelles et Cinéma »



PARTENARIAT AVEC L’INFREP
POUR PROMOUVOIR LA FORMATION ET INSERTION

epuis 2019, le service « Formation » du

pble « Politiques éducatives territoriales »

(PET) intervient sur les diverses
formations aux métiers de |I'animation proposées
par I'INFREP de Normandie dans les
départements du Calvados, de la Manche, de
I'Eure, de I'Orne et de la Seine-Maritime.

Dans un premier temps, les interventions étaient
axées sur les formations de type CQP animateurs
périscolaires, puis CPJEPS. Nous intervenions
principalement autour des notions de prise en
charge du public, d'attitudes éducatives et
d'encadrement des activités.

Au fur et a mesure du temps, la relation de
confiance s’est instaurée et nous sommes allés
plus loin dans ce partenariat.

Aussi, depuis 2022, nous avons intégré les
formations BAFA dans le cadre des formations
Sésame, proposées par I'INFREP. D'abord
organisées exclusivement au sein méme des
formations, nous travaillons depuis 2 ans a
accueillir des stagiaires extérieurs au groupe pour
la richesse des échanges et pour favoriser la
mixité sociale.

Le dispositif Sésame a pour objectif
d'accompagner les 16-25 ans vers une formation
d'animateur et vers leur insertion. Le fait
d'intégrer une formation BAFA au sein de ce
dispositif permet aux jeunes d'avoir un premier
dipléme de I'animation volontaire. Il leur permet
également, autour des 14 jours de stage pratique,
de découvrir la réalité de terrain dans les accueils
collectifs de mineurs.

Le travail avec I'INFREP ne se limite pas aux
formations BAFA. Nous tissons un réel lien qui
dépasse le pble PET. Par exemple, cette année, le
centre « Collignon » a accueilli pendant 5 jours un
échange organisé par I'INFREP autour des classes
de découvertes et plus généralement de
I"animation en France.

Guillaume MASSON-BLIN,
Adjoint du Pdle « Politiques éducatives territoriales »
et Responsable « Formation volontaire et professionnelle »



CAP SUR MA VIE D’ADULTE
AU CENTRE DES CONGRES DE CAEN

prés une premiere édition en 2021 ou

plus de 500 visiteurs ont pu rencontrer 75

exposants et assister a 5 tables rondes, la
deuxiéme édition de ce forum « CAP SUR MA VIE
D’ADULTE », a eu lieu le samedi 23 mars 2024 de
10h00 a 16h00 au centre des congrés a Caen.
Nous avons accueilli plus de 1 000 visiteurs.

Financé par I'ARS. de
Normandie, la Ville de Caen
(gratuité du centre de congreés)
et une subvention d’Harmonie
Mutuelle.
Piloté par le D.A.Re, ce forum a
mobilisé plusieurs associations
pelvcenrer - meédico-sociales du  Calvados
Ce forum au bénéfice des enfants, adolescents pour son organisation (APF
et de leurs familles, a aussi été I'occasion de France Handicap, Acséa, AAJB,
mettre en avant le travail réalisé par les APAEI Pays d’Auge et de Falaise, APAEI du Bocage
établissements médico-sociaux a travers un Virois et de la Suisse Normande, APAJH, CROP-
reportage tourné au D.A.Re et diffusé au journal Fondation Pierre Jamet, Association Autisme
télévisé de France 3 Normandie du 21 mars 2024. Apprendre Autrement).

Nous avons organisé cet événement comme un
« Salon de I'Etudiant » pour les bénéficiaires
accompagnés au titre de leur handicap dans
I'objectif de leur permettre Ilaccées a
I'information afin de pouvoir choisir, par et
pour eux-mémes, leurs projets de vie.

Reportage que vous pouvez retrouver sur ce lien

https://dare-bodereau.org/forum-cap-sur-ma-
vie-dadulte/

CREATION D’UNE EQUIPE MOBILE D’APPUI A LA SCOLARISATION

N\ |a suite de l'appel a projet ARS du
1°" semestre 2024, [|'Equipe Mobile

professionnels favorisent le maillage territorial.
3 professionnels initialement salariés du D.A.Re

d’Appui a la Scolarisation (EMAS) se met constitue I'équipe : 1 ETP Educatrice

en place et s’installe au sein de I'école Jean
GOUESLARD a Fleury sur Orne. Ainsi, des mi-
septembre, I'EMAS du D.A.Re «André
BODEREAU » débute progressivement des
actions en direction des communautés
éducatives des établissements scolaires de la
Circonscription Caen 1.

L'EMAS apporte son expertise et compétence
médico-sociale aux établissements scolaires
pour assurer la scolarisation des enfants a
besoins éducatifs particuliers. Cette équipe est
une ressource mobilisable par les
professionnels de I’éducation. Les

Spécialisée, 0,5 ETP I'orthophoniste et 0,5 ETP
le psychologue.

Cindy HELARY
Directrice du D.A.Re. « André BODEREAU »


https://dare-bodereau.org/forum-cap-sur-ma-vie-dadulte/
https://dare-bodereau.org/forum-cap-sur-ma-vie-dadulte/

Ufaf p PRIMO’SPORT

TOUS LES SPORTS /AUTREMENT

CALVADOS

L'association « CONFEDERATION SYNDICALE
DES FAMILLES » s’affiliée a I'UFOLEP
Calvados, ceuvre aupres des publics éloignés de
la pratique sportive. En partenariat avec des
structures d'accueil de personnes en grande

Surl'année c'est : 25 séances

sportives sur Condé- sur-

ep ) L, Noireaux
difficulté, le comité UFOLEP du Calvados met en 1 participations au Raid des
place une politique spécifique d'acces a la Conquérants
licence sportive, notamment via le dispositif Participation pour 12 personnes
Solidar Sport. au séjour Primo-Sport & Paris

L'association CSF un partenaire :

La Confédération Syndicale des Familles est une association avec plusieurs objectifs

gne 07Ce poy,

-
«CS

Coafédération Syndicale des Fomilles

: Protection des droits des familles / Lutte contre les inégalités /Amélioration du

cadre de vie des familles / Accompagnement juridique et administratif ete....
%
% La CSF défend des valeurs de solidarité, d'égalité et de justice sociale. Elle est

impliquée dans la défense des familles de maniére collective et veut mettre en avant

Y )l\‘.h

la voix des familles dans les processus décisionnels.
Ainsi, la CSF est un acteur impertant dans la défense des droits des familles, avec un

engagement de longue date pour améliorer les conditions de vie.

c ) )
est pourquoi nous sommes en partenariat avec un groupe de 25 personnes sur
I'‘année autour de la pratique sportive insertion et l'inclusion.

La FINALE :
https://www.youtube.com/watch?v=ETC3QuPKFzQ&t=7s

o= FS,
0l SPORT!

AU - . .
e ACCES A UNE OFFRE DE PRATIQUE SPORTIVE REGULIERE

Ce programme vise & remobiliser physiquement & travers une offre multisports,
réinstaurant le plaisir et l'intérét pour le sport chez ceux ayant perdu leurs habitudes
sporfives. D'une durée de 3 mois, il prépare la fransition vers le programme suivant.

Ce deuxiéme programme vient en complément du premier, s'étalant sur une durée d'accompagnement minimale de 6
mois. Son objectif est d'intégrer des moments d'éducation & la citoyenneté, notamment & travers des espaces de

parole. Ces séances permettent de libérer la parole des nouveaux arrivants et encouragent les opportunités d'entraide
entre bénéficiaires et /ou avec les intervenants. Elles offrent également la possibilité d'aborder des thématiques telles
que la citoyenneté, I'égalité homme /femme, la laicité dans le contexte du sport, la santé et le bien-&tre.

Erwan MARIE
Délégué Régional UFOLEP Normandie


https://www.youtube.com/watch?v=ETC3QuPKFzQ&t=7s

ENJEUS

POUR LA PRESERVATION
D’UNE REPUBLIQUE LAIQUE ET
D’UNE SOCIETE LIBRE
ET OUVERTE AU MONDE



LA FORMATION CIVIQUE ET CITOYENNE, LEVIER D'ENGAGEMENT ET
D'EDUCATION POPULAIRE POUR LES JEUNES

Inscrite dans le parcours obligatoire des
volontaires en mission de Service Civique, la
Formation Civique et Citoyenne (FCC) est
composée de 2 volets qui doivent « contribuer a
I"apprentissage de la citoyenneté » :

»7* Un volet « pratique » par le passage de la
formation PSC1.

- Un volet «théorique», de 2 jours
minimum, qui doit permettre aux jeunes
de se rencontrer et d’échanger sur des
grands thémes de société, définis dans
un référentiel fixé par I’Agence du Service
Civique.

Le poble « Parcours Citoyens » porte |'organisation
de ces formations « théoriques » pour la Ligue de
I’enseignement de Normandie, animées par les
référents départementaux « Engagement des
jeunes ». Si tous les volontaires en mission au
sein de la Ligue de I'enseignement de Normandie
(au sein des pbles, des fédérations
départementales et en intermédiation aupreés de
structures dffiliées) y participent, ces formations
sont également ouvertes a tous les volontaires en
mission dans des structures extérieures. Ainsi, en
2024, plus de 1 200 volontaires différents
étaient présents sur les 83 formations réalisées.

De nombreuses associations, collectivités ou
autres établissements confient a la Ligue de
I’enseignement de Normandie depuis plusieurs
années la formation de leurs volontaires parmi
lesquelles France Travail et I'’Académie de

Normandie :

»7" 11 formations dédiées aux volontaires en
mission a France Travail nous ont permis
de former 169 jeunes en 2024.

»7' 24 formations dédiées aux volontaires en
mission a I'Education Nationale nous ont
permis de former 344 jeunes en 2024.

La présence dans chaque département des
référents « Engagement des jeunes » de la Ligue
de I'enseignement permet a la fois d’offrir un
maillage géographique de I'offre de formation et
de répondre plus facilement aux demandes de
formations d’organismes extérieurs.

Les formateurrrice's de la Ligue de
I’enseignement de Normandie mettent en ceuvre
ces formations dans une démarche d’éducation
populaire via des méthodes actives, I'animation
de débats et I'intelligence collective.

Si certains sujets abordés sont communs a toutes
les formations (droits et devoirs des volontaires
en Service Civique, sens de I’engagement), les
formateur-rice's proposent des thémes
correspondant aux valeurs et principes portés par
la Ligue de [I'enseignement et aux sujets
d’actualités (vie associative, lutte contre les
discriminations...). Un espace est également laissé
aux volontaires pour proposer des sujets, objets
de leurs préoccupations ou d’engagement.

Qu'as-tu pensé de la forme de la formation et des
méthodes utilisées ?

42%
58%

= Médiocres = Acceptables Bonnes Excellentes

Penses-tu que les contenus abordés te serviront ?

3%

P

® Dans ma mission = Dans ma vie personnelle

Dans ma mission et ma vie personnelle = Ils ne me serviront pas

Alexandre FOLLIOT
Responsable de mission Engagement des jeunes



« PARCOURS CITOYEN » EN DETENTION

AN

la demande de la direction du Centre
Apénitentiaire d’Ifs, la Ligue de I'enseignement
de Normandie a proposé deux programmes
d’intervention : le premier, au sein du Quartier
d’Accueil et d’Evaluation (QAE) du Centre
pénitentiaire d’lfs qui permet de créer un
référentiel commun pour un mieux vivre
ensemble et, le second, au sein de la Structure
d’Accompagnement vers la Sortie (SAS) de Caen
qui permet d’'impliquer les personnes dans une
démarche collective.

Les objectifs sont les suivants :

»*" Sensibiliser tout « entrant en détention »
aux valeurs républicaines.

-7 Expliquer a toute personne détenue ce
gu'est la citoyenneté qu’on soit en détention
ou en liberté.

»*" Faciliter le parcours en détention des
personnes détenues.

Les interventions, animées par Charles PAGNON,
se déclinent comme suit :

Centre SAS
pénitentiaire de Caen
d’IFS

Dates de la
premiére

Vendredi Jeudi

. . 12 janvier 2024 11 janvier 2024
intervention
Lundi Mercredi
9h30-11h15 10h00-11h30 et
Horaires Mardi 14h00-15h30

15h30-17h15 Jeudi
Vendredi 13h30- 10h00-11h30 et

d’intervention

15h00 14h00-15h30
Nb de 98 séances 60 séances
séances effectuées jusqu’au | effectuées jusqu'au
réalisées 19/12/2024 23/12/2024
PARTICIPATION

Groupe d’animation : QAE D’IFS

98 635 6,5
Nb de Nb de Nb de
Nb de personnes | personnes personnes
participations ayant suivi | ayant suivi ayant suivi
1 séance 2 séances 3 séances
635 36 100 133

Groupe d’animation : SAS DE CAEN

60 356 5,9
Nb de Nb de personnes Nb de personnes
articipations ayant suivi ayant suivi
P P 3 séances 4 séances
356 12 80

BILAN DES INTERVENTIONS

es temps de formations aupres des personnes

détenues se déroulent dans de bonnes
dispositions. Une évolution est a remarquer entre
la premiere séance et les autres, notamment au
niveau de la participation qui est plus active au fil
des séances.

Lors des évaluations en fin de séance, les
personnes détenues disent apprécier
particulierement le fait de :
»»" Débattre, échanger sur des sujets de
société.
-7 Utiliser des outils facilitant [|’échange,

I'aspect ludique des méthodes
d’animation.

»7" Réfléchir et apprendre de nouvelles
choses.

-7 Sortir de la cellule et partager un moment
de réflexion.

Le retour des participants évoque que l'activité
est claire, les explications sont précises, le fait de
pouvoir exprimer son opinion et d’écouter celle
des autres permettent de mieux se comprendre.
Les supports utilisés sont ludiques, ce qui favorise
la compréhension de I’activité.

Céline PAIN
Responsable du pole
« Actions Culturelles et Cinéma »



DUODAY
RETOUR SUR LA JOURNEE DU 21 NOVEMBRE 2024

ans le cadre de la Semaine Européenne

pour I'Emploi des Personnes Handicapées,

la Ligue de I'enseignement de Normandie,
secteur socio-culturel, a participé pour la 1% fois
a la journée nationale du DUODAY, qui s’est
tenue le 21 novembre dernier.

Le DUODAY c’est quoi ?

Une entreprise, une collectivit¢é ou une
association accueille une personne en situation
de handicap. En duo avec un professionnel
volontaire, la personne découvre un métier et un
nouvel environnement de travail. Cette journée
permet de favoriser les rencontres entre des
publics qui n’ont pas forcément I’habitude de se
cotoyer. Elle représente une réelle opportunité
pour changer de regard, s’ouvrir a la diversité et
dépasser les préjugés, pour les accueillants
comme pour les accueillis.

Pour sa premiére édition a la Ligue de
I’enseignement, 6 salarié:-e's se sont portés
volontaires (4 « duos » concrétisés). Le temps
d’une journée, les volontaires ont pu faire
découvrir leur métier (Animateur, Responsable de
mission, Secrétaire...) dans les départements de la
Manche, de I’Orne et du Calvados.

Doy

) _

Les retours sur cette journée sont plutét positifs.
Les professionnels ont pu partager leur
expérience et les personnes accueillies ont aussi
pu évoquer leurs difficultés et sensibiliser au
handicap. Cela a été 'opportunité de rappeler, ou
de découvrir, que le handicap pouvait prendre
diverses formes (80% des handicaps ne sont pas
visibles).

Nous remercions sincérement les
professionnel-le:s qui ont participé a cette
journée. Nous espérons pouvoir renouveler cette
expérience et attirer encore plus de volontaires
pour la prochaine édition. Un nouvel appel a
participation devrait étre lancé a 'automne, nous
invitons tou-te-s les « curieux-ses » a se porter
volontaires. Tous les profils sont les bienvenus
dans cette expérience qui sort de I'ordinaire.

Florian MAUGER,
Responsable de P6le Administration des
Services et Ressources Humaines



LE D.A.Re AUX JEUX PARALYMPIQUES

28 jeunes de la plateforme 12-15 ans et de la
plateforme plus de 16 ans accompagnés ont pu
vivre I'évéenement mondial en France des Jeux
Paralympiques 2024 a Paris.

Le mardi 3 septembre, 14 jeunes ont pu y
assister.

Un groupe est allé regarder les matchs de
CECIFOOT sur le Champ de Mars au pied de la
Tour Eiffel.

Le deuxiéme groupe est allé voir les épreuves de
PARA TENNIS DE TABLE, Porte de Versailles.

Le jeudi 5 septembre, 14 jeunes ont pu se rendre
au Stade de France afin d’assister aux épreuves
de PARA ATHLETISME.

COLLECTE DE SANG
ORGANISEE PAR LES JEUNES DU D.A.Re

lusieurs semaines avant la collecte qui s’est
Pdéroulée le mercredi 25 septembre 2025

dans le gymnase du D.A.Re, les jeunes de
plus de 16 ans avaient collecté une cinquantaine
de promesses de don auprés des salariés du
Dispositif. Ensuite, ils avaient élargi Ia
communication plus largement aux salariés de
I’association.

Les jeunes se sont également impliqués dans la
préparation de la collation destinée aux
donneurs.

Le jour J, ils ont soutenu ces derniers et pu
« satisfaire leur curiosité », tout en étant
sensibilisés a cet acte citoyen.

Les professionnels de [I'EFS (Etablissement
Francais du Sang) sont repartis avec 38 poches de
sang et la satisfaction d’avoir pu prélever de
nouveaux et de tres anciens donneurs, en plus
des donneurs plus réguliers.

L’évenement sera reconduit I'année prochaine.

Cindy HELARY
Directrice du D.A.Re. « André BODEREAU »



ENJEU 6

POUR L’AFFIRMATION DE
NOTRE IDENTITE ASSOCIATIVE



UN SUCCES POUR LE DISPOSITIF
VALEURS DE LA REPUBLIQUE ET LAICITE

EN NORMANDIE

e pole « Parcours Citoyens » de la Ligue de

I’enseignement en Normandie, grace a ses

7 formateurs habilités, participe au
rayonnement du dispositif VRL (Valeurs de la
République et Laicité) avec un fort succes cette
année, proposant 28 sessions de formation aux
acteurs de terrain, bien au-dela des 24 prévues
avec notamment plus 10 sessions dans des
établissements de formation des travailleurs
socCiaux.

Valeurs de la République

‘L) .Laicité

Ce programme s’adresse aux professionnels en
contact direct avec le public, tels que les agents
publics, les enseignants, travailleurs sociaux,
animateurs et bénévoles, afin de renforcer leur
compréhension des valeurs républicaines et de la
laicité.

L'intérét de ce dispositif réside dans sa capacité a
sensibiliser et a fournir des outils pratiques pour
appliquer ces principes au quotidien. Les
formations permettent aux participants de mieux
gérer la diversité, de promouvoir la tolérance et
de garantir un accueil respectueux et égalitaire
dans leurs interactions avec le public.

Ce programme a ainsi pour objectif de renforcer
la cohésion sociale, de lutter contre les
discriminations et de promouvoir un cadre
respectueux des valeurs fondamentales de la
République dans tous les secteurs du service
public et associatif.

Les chiffres 2024 en région pour les formateurs
de La Ligue de I'’enseignement :
»~ 8 formations dans la Manche, soit
120 stagiaires.
-7 8 formations dans I'Eure, soit 120 stagiaires
-7 4 formations en Seine Maritime, soit
60 stagiaires.
» 4 formations dans le Calvados, soit
60 stagiaires.
-7 2 formations dans I’Orne, soit 30 stagiaires
-7 5 journées de formations a I'IFEN, soit
200 stagiaires.
»* 5 Journées de formations a [I'IRTS
Hérouville Saint Clair, soit 110 stagiaires.

Loi concernant
la séparation,
des Eglises et de I'Etat

Loi sur la laicité a I'Ecole
Interdiction du port de signes et
tenues ostentatoires

LA LIGUE DE
LENSEIGNEMENT
restammen v it vt

Charte de la laicité
a | Ecole

LA J]

* ARSI BT Wiaue e +

T

CHARTE DE LA LAICITE
A £

LA LIGUE DE
LENSEIGNEMENT

Anthony REGNARD,
Responsable de missions,
Pole « Parcours citoyens »



a dynamisation de
associative est au coeur du projet de la Ligue tous-tes, sans condition,

DEVELOPPEMENT DE LA RESSOURCE ASSOCIATIVE

DANS LES DEPARTEMENTS
ET LA LABELLISATION GUID’ASSO

la vie fédérative et

Le service proposé dans ce cadre est accessible a
selon le principe

de l'enseignement de Normandie. Ce projet
se décline sur I'ensemble du territoire régional,
notamment avec ses Centres de Ressources a la
Vie Associative (CRVA).

Ainsi, nous assurons une mission d’intérét
général qui consiste a accueillir, informer et
orienter les bénévoles ou porteurs de projet qui
se posent des questions sur le fonctionnement
d’une association ou tout autre acteur des
territoires sur des questions liées a la vie
associative.

Notre inscription légitime dans la philosophie et
le cadre national de la nouvelle démarche
Guid’Asso, a permis la reconnaissance de nos
CRVA et leur labellisation par la marque d’Etat
dans les 5 départements.

Guid’Asso

GUID’ASSO, UN LABEL DE QUALITE

Fruit d’un travail de co-construction entre les
services de I'Etat et Le Mouvement Associatif
depuis fin 2019, le réseau Guid’Asso porte un
service de proximité d’accueil, d’orientation,
d’information et d’accompagnement des
associations.

L'objectif est que chaque association, méme la
plus petite, puisse, sur son territoire, méme le
plus éloigné d’un centre urbain, trouver prés de
chez elle un endroit pour répondre a ses
questions afin de se renforcer et éventuellement
de mutualiser des actions dans le cadre d’'un
parcours d’accompagnement clarifié et visible.
Guid’Asso est composé de structures locales
diverses (associations, institutions, mairies, etc.)
qui orientent, informent et accompagnent toute
association ou personne désireuse de s’informer
ou investie dans la vie associative — bénévoles,
dirigeants associatifs, porteurs de projet — quels
que soient le domaine d’intervention et le
territoire d’implantation.

d’universalité.

Le réseau, co-animé par les services de I’Etat et
des partenaires associatifs, a chaque échelon
territorial, poursuit 3 principes conducteurs pour
Guid’asso :

.7 L'accessibilité, la visibilité et la lisibilité
avec un réseau d’acteurs de proximité de
'accompagnement des  associations
renforcé et identifié dans leurs
spécificités d’accompagnement via une
dénomination commune Guid’asso
Orientation, Guid’asso Information,
Guid’asso Accompagnement généraliste,
Guid’asso Accompagnement Spécialiste.

b

»* La montée en compétences des acteurs
de I'accompagnement et la consolidation
de leur modéle économique via des
actions de formation menées en
continue, de la mutualisation d’outils et
de ressources et la recherche de moyens
financiers mutualisés pour les consolider
dans leurs missions.

-«

-7 Une démarche co-construite et co-
animée dans le cadre d’une gouvernance
partagée entre I'Etat et Le Mouvement
associatif.

ACCUEILLIR, INFORMER, ORIENTER, CONSEILLER
ET ACCOMPAGNER LES ASSOCIATIONS LOCALES

Guid’Asso

Accompagnement généraliste

Guid’Asso

Information



a Ligue de I'enseignement de Normandie est

labellisée  Guid’asso = Accompagnement

Généraliste dans les départements du
Calvados, de la Manche et de I'Orne et Guid’Asso
Information dans I'Eure et la Seine Maritime.

En dehors des informations généralistes données
par téléphone ou par courriel, le CRVA informe
individuellement chaque association lors de
rencontres dans nos locaux ou en fonction des
besoins, dans les locaux des associations a des
horaires convenant aux responsables associatifs.
Depuis la crise  sanitaire, l'outil de
visioconférences est de plus en plus utilisé lors les
rencontres avec les associations.

Lors des rencontres individuelles, il s’agit en
général d’identifier les besoins réels de
I'association afin de préparer au mieux la
rencontre. A chaque rendez-vous s’ajoute cette
phase de pré diagnostic, ainsi que le temps de
recherche éventuel, afin de répondre
précisément aux attentes de l'association.

Si besoin, nous orientons également vers d’autres
structures compétentes.

LA DIMENSION DEPARTEMENTALE ET REGIONALE
DE GUID’ASSO

La Ligue de I'enseignement est aussi partenaire
avec d’autres acteurs associatifs et avec les
services de I'Etat de la Manche et du Calvados en
charge de la vie associative (SDJES), dans
I’animation du réseau Guid’Asso et la montée en
compétence des autres structures de I'appui
implantés sur les territoires départementaux.

Les deux réseaux départementaux se réunissent
tout au long de I'année en présentiel et en visio
dans le cadre d’une programmation annuelle.
Lobjectif est de faire réseau, de favoriser
I'interconnaissance des structures labellisées, de
partager des actualités et informations et de
monter en compétences sur l'accompagnement
des associations.

Enfin, la Ligue de I'enseignement de Normandie,
membre du Mouvement Associatif (MA) de
Normandie, assure une mission au sein du MA de
co-animation du dispositif Guid’Asso en région
avec la DRAIJES et les 5 SDJES.

Elle consiste en l'animation du réseau des
acteurs et des co-animations départementales
dans le cadre de deux rencontres régionales par
an, a la mutualisation et production d’outils de
communication et de formation notamment des
référents des 18 structures labellisées Guid’Asso
Accompagnement Généraliste dans les
5 départements.

Une cartographie numérique a été mise en place
en 2024 :

https://guid-asso-
normandie.gogocarto.fr/map#/carte/ @49.13,-
1.05,8z?cat=all

AGuidAso

Celle-ci est accessible par les associations et
autres partenaires directement via le site national
gouvernemental :
https://www.associations.gouv.fr/guid-asso.html

Arnaud VASSELIN, Responsable du Pole
« Ressources associatives, animation des
réseaux de I’Economie Sociale et Solidaire »
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COMITE REGIONAL USEP NORMANDIE

1. Vie institutionnelle et coordination régionale

Durant la saison 2023/2024, le Comité régional

USEP Normandie a poursuivi son role de

coordination, d'accompagnement et d'impulsion

de la dynamique régionale autour des valeurs

éducatives du sport scolaire.

.+* 4 réunions de 'Equipe Technique Régionale
(ETR) ont été organisées. Ces rencontres ont
permis de coordonner les actions régionales,

de mutualiser les expériences
départementales, et de structurer les projets
communs.

~* 3 réunions de la Commission Formation ont
également été tenues. Elles ont permis de
piloter I'offre de formation, d’enrichir les
contenus et de veiller a leur adéquation avec
les besoins des territoires.

2. Formation des adultes

Dans une volonté affirmée de renforcer les
compétences des acteurs éducatifs engagés
aupres des enfants, deux formations régionales
ont été mises en place :

- Formation Activité Nautique : 12 stagiaires
ont été accueillis et formés. Cette session a
permis de développer les compétences
nécessaires pour encadrer ce type d’activité
en toute sécurité et dans une optique
éducative.

»»° Formation Break Dance : 7 stagiaires ont
participé a cette formation innovante, en
phase avec [|'évolution des pratiques
culturelles et sportives des jeunes.

3. Evénements et manifestations sportives

Le comité régional a organisé 2 journées
régionales d’athlétisme a la Halle d’Athlétisme
Michel d’Ornano a Mondeville, rassemblant au
total 600 participants. Ces événements ont
favorisé la rencontre, la coopération et
I’émulation entre les enfants issus des différents
départements normands, dans un cadre sécurisé
et valorisant. Lors de ces deux journées, le comité
départemental Calvados, par l'intermédiaire de
son animatrice sportive, a proposé aux usépiens
une action prévention santé qui répond aux
enjeux de développement de nos jeunes
citoyens.

4. Engagement dans les dynamiques nationales

Les comités départementaux ont activement
participé aux actions nationales portées par
I’'USEP, avec un appui logistique et stratégique du
comité régional. Cette synergie a renforcé la
visibilité et la cohérence des actions éducatives
menées sur I'ensemble du territoire Normand.

5. Difficultés rencontrées

Malgré une dynamique régionale globalement

positive, plusieurs freins ont été identifiés :

- Recherche d’actions régionales limitant
I'impact financier et écologique : I'équilibre
entre ambition pédagogique, |'accessibilité

financiere et la responsabilité
environnementale restent des  défis
permanents.

- Difficulté a faire vivre le drive régional : le
manque de disponibilité des délégués
départementaux, fortement mobilisés sur le
terrain, a limité "animation et I’alimentation
de cet outil de mutualisation des ressources.

6. Nouveaux projets engagés

Deux chantiers structurants ont été amorcés

cette saison :

,~* Ecriture du Projet Sportif Associatif
Régional (PSAR) 2024-2028 : Ce document
stratégique vise a formaliser les orientations
régionales pour les prochaines années, en
cohérence avec les projets départementaux
et les orientations nationales de I"'USEP.

»»* Mise en place d’un site internet régional :
Ce projet s’inscrit dans une démarche de
modernisation de la  communication
régionale, en cohérence avec les nouveaux
sites départementaux et le site national, afin
d’améliorer la lisibilité de nos actions et la
circulation de I'information.

Conclusion
La saison 2023/2024 a été marquée par une forte
mobilisation de I'ensemble des acteurs
régionaux, malgré un contexte contraignant. Les
efforts conjoints des équipes départementales et
régionales ont permis de consolider les actions
existantes tout en amorg¢ant des évolutions
majeures pour structurer I'avenir de I'USEP en
Normandie.

Anthony REGNARD,

Responsable de mission pdle « Parcours citoyens »

Coordinateur régional USEP



ADMINISTRATION DES SERVICES
RESSOURCES HUMAINES

es quelques mots présentent une vue

d'ensemble des initiatives, projets et

réflexions qui ont marqué le pole ADS-RH
durant l'année 2024. Ces projets ont visé a
améliorer les pratiques internes, optimiser les
colits, et promouvoir l'innovation dans divers
domaines clés, allant du management a la gestion
des ressources humaines, en passant par les
économies d'énergie et la formation. Les
thématiques abordées au cours de I'année sont
multiples : la formation au management
bienveillant, le suivi des risques professionnels a
travers le Document Unique d'Evaluation des
Risques Professionnels (DUERP), le changement
d’outils de gestion des absences, la politique
d’apprentissage, les économies sur la téléphonie
fixe et les affranchissements.

Formation « Management Bienveillant » :

La mise en place de la formation au management
bienveillant a été l'une des priorités de 2024.
Cette formation a été congue pour promouvoir un
management empathique, respectueux et axé sur
le développement des managers et des
collaborateurs. L'objectif était de renforcer la
communication interne et aider les managers a
gérer les situations complexes tout en favorisant
un climat de travail serein. Les retours des
participants ont été positifs, et plusieurs ont
souligné l'importance de cette approche pour
instaurer une confiance mutuelle et renforcer
I'engagement des équipes. Des outils pratiques
comme la charte du manageur bienveillant, ont
été intégrés afin de rendre la formation plus
concréete et applicable au quotidien.

DUERP (Document Unique d'Evaluation des
Risques Professionnels) :

La finalisation du DUERP a constitué un point
essentiel dans la gestion des risques
professionnels. Ce document permet de recenser
et d’évaluer les risques potentiels dans le cadre du
travail afin de prendre des mesures de prévention
adaptées. Cette année, un travail approfondi a été
réalisé permettant de mettre en lumiére des axes
d’amélioration. Des actions correctives ont été
imaginées avec une attention particuliere portée a
la formation continue des salariés sur les bonnes
pratiques en matiere de sécurité.

Sage Espace Employés :

La fin de l'outil « Intranet RH » a nécessité la mise
en place de I'outil « Sage Espace Employés ». Cet
espace en ligne offre une interface intuitive pour
les salariés leur permettant d'accéder a leur
planning et ceux de leurs collegues, de suivre leurs
congés et deffectuer la transmission de
justificatifs de maniére autonome. Ce dispositif
contribue a la dématérialisation des processus et a
la simplification des taches administratives.

L’Apprentissage :

Le développement de |'apprentissage est un axe
stratégique  pour notre  association. En
collaboration avec différents établissements de
formation, des contrats d’apprentissage ont été
mis en place tout au long de I'année, offrant une
expérience professionnelle tout en suivant un
parcours académique. Ces initiatives ont non
seulement permis de renforcer les compétences
internes, mais aussi d’assurer une releve
potentielle.

Réflexions sur les différentes économies :

Des réflexions ont été menées pour optimiser les
colits liés a la téléphonie fixe et aux
affranchissements. L'objectif était de réduire les
dépenses tout en garantissant un service efficace.
Plusieurs  solutions ont été envisagées,
notamment |'utilisation de solutions de téléphonie
par Internet pour les lignes fixes. Concernant les
affranchissements, une étude a permis de mettre
en évidence des marges de manceuvre
importantes, notamment par la numérisation
accrue des documents et le recours a des
solutions de messagerie électronique. Toutes ces
mesures devraient aboutir a une réduction
significative des codts.

Pour conclure, cette année a été marquée par
plusieurs initiatives visant a  améliorer
I’environnement de travail, optimiser les colts et
renforcer les compétences. La mise en place de
formations ciblées, I'optimisation des processus
internes, et la gestion des risques ont permis de
poser des bases solides pour I'avenir.

Florian MAUGER
Responsable du podle « Administration des
Services - Ressources Humaines »



LES ACTIONS..
..DES CHIFFRES




ans les pages suivantes, les actions et les

éléments chiffrés vous sont présentés

selon I'organisation de la Convention
Pluriannuelle d’Objectifs (CPO) qui lie la Ligue de
I'enseignement et les services de I'Education
Nationale.

Les actions sont organisées selon 3 ambitions :

»* Une école engagée pour I'excellence et la
maftrise des savoirs fondamentaux.

-7 Une école engagée pour l'égalité et la
mixité.

»* Une école engagée pour le bien-étre des

éleves.

ette articulation de nos actions, selon les
C3 ambitions de la Convention Pluriannuelle

d’Objectifs de I'Education nationale, sera
complétée par des projets et des éléments
chiffrés qui n’entrent pas dans le cadre de cette
convention pour que I'ensemble des actions de la
Ligue de I'enseignement de Normandie puisse
vous étre présenté dans ce rapport d’activité.

1. UNE ECOLE ENGAGEE POUR L’EXCELLENCE ET LA MAITRISE DES
SAVOIRS FONDAMENTAUX

POLE « POLITIQUES EDUCATIVES TERRITORIALES »

Nb enfants / jeunes accueillis

CULTURE SCIENTIFIQUE
ET NUMERIQUE

o EDUCATION AUX MEDIAS / RESEAUX : 124
e PROJET WIP : 25

o PROJET RADIO / VIDEO : 38

e ACM et SCIENCES : 88

DISPOSITIFS PERISCOLAIRES
ET EXTRASCOLAIRES

e ACM ET LOCAL ADOS : 4 681

o ACCUEIL PERISCOLAIRE : 1 930

» SOUTIEN A LA SCOLARITE : 98

e Projets « les mercredis éducatifs » : 140

ACCOMPAGNEMENT DES PARENTS

e PROJET REAPP : 128

FORMATION

o MALLES PEDAGOGIQUES : 5
o ACTEURS DE TERRAIN : 421

POLE « RESSOURCES POUR LE SPORT AFFINITAIRE UFOLEP »

Nb enfants / jeunes accueillis

FORMATION
PROFESSIONNELLE

o CPJEPS / BPJEPS : 92



POLE « PARCOURS CITOYENS / USEP »

Nb enfants / jeunes accueillis

ORIENTATION ET PREVENTION DU CLIMAT SCOLAIRE
DECROCHAGE SCOLAIRE

o PROJET ECOLE OUVERTE : 24
e ACCUEIL STAGIAIRES : 20

EDUCATION EDUCATION
A LA CITOYENNETE A LA SANTE

« SEJOURS SCOLAIRES USEP : 125 RAIENERERSEHO ccees

POLE « ACTIONS CULTURELLES ET CINEMA »

Nb enfants / jeunes accueillis

FORMATION
DES ENSEIGNANTS

» EDUCATION A L'IMAGE : 80

POLE « TOURISME EDUCATIF ET SOCIAL »

Nb enfants / jeunes accueillis

CLASSES DE DECOUVERTES :

e THEMATIQUE EEDD : 1 737

e THEMATIQUE MEDIA : 56

e THEMATIQUE PATRIMOINE : 1 383
e THEMATIQUE SCIENTIFIQUE : 131
o THEMATIQUE SPORTS : 4 215

e AUTRES : 4 162

o ATELIER LUTTE CONTRE LE HARCELEMENT : 118



2. UNE ECOLE ENGAGEE POUR L’EGALITE ET LA MIXITE

POLE « POLITIQUES EDUCATIVES TERRITORIALES »

Nb enfants / jeunes accueillis

PROMOUVOIR L’EGALITE,
ACCES A LA CULTURE

e LES ATELIERS DU SAMEDI : 267
o OPERATION CARTABLE EN VACANCES : 8
o ATELIERS EGALITE FILLES / GARCONS : 362

AIDE A L’ORIENTATION

e PlJ AU LYCEE : 22
o Pl) ORIENTATION PROFESSIONNELLE : 70

ACCOMPAGNER
LE DEVELOPPEMENT DES PEDT

o CHARTE ACCUEIL REUSSI : 73
o ACCOMPAGNEMENT DES COLLECTIVITES : 92

EDUCATION
A LA CITOYENNETE

o ATELIER PlJ ET EUROPE : 138
o ACCUEIL ET MEDIATION : 173
o ATELIER ELECTION et DEMOCRATIE : 20

INCLUSION SCOLAIRE
Accueil et intégration des enfants handicapés dans
les centres de loisirs et de vacances

e ACCUEILEN ACM : 62

MOBILITE

o SEJOURS COURTS EN ACM : 139

POLE « RESSOURCES POUR LE SPORT AFFINITAIRE UFOLEP »

Nb enfants / jeunes accueillis

LUTTE CONTRE LA PAUVRETE

e PARCOURS COORDONNES : 12
 SEJOURS SOCIO-SPORTS : 110
e UFOSTREET en QPV : 571

QPV : Quartier Prioritaire de la Politique Ville

DISPOSITIFS PERISCOLAIRES
ET EXTRASCOLAIRES

e COMMISSION LOISIRS ACM : 1703



POLE « PARCOURS CITOYENS / USEP »

Nb enfants / jeunes accueillis

EDUCATION LAICITE

A LA CITOYENNETE / ENGAGEMENT
. e FORMATION VRL : 270
e FORMATION AUX ROLES SOCIAUX : 1 250 o INTERVENTION LAICITE : 2 573

e ACCOMPAGNEMENT CONSEIL DEPARTEMENTAL e EXPOSITION LAICITE : 130
DES JEUNES : 54
¢ JUNIOR ASSOCIATION EN MILIEU SCOLAIRE : 26

USEP

e SPORT et INCLUSION : 1 205

POLE « TOURISME EDUCATIF ET SOCIAL »

Nb enfants / jeunes accueillis

Village club (1/2 pension [ PC) : COLONIES DE VACANCES : RESIDENCE CLUB (location) :
12 831 journées 1671 enfants 25 208 journées
et
15 394 journées
GROUPES ENFANTS : GROUPES ADULTES :
1 582 journées 11 746 journées

POLE « ACTIONS CULTURELLES ET CINEMA »

Nb enfants / jeunes accueillis

EDUCATION A L'IMAGE

o ATELIER CREATION DE FILM : 63
o FORMATION CINEMA : 80

EDUCATION
A LA CITOYENNETE / ENGAGEMENT

e ATELIER « LIVRE LE PLUS IMPORTANT DU MONDE » : 9 500

POLE « ACTIONS SOCIALES ET MEDICO-SOCIALES »
Nb enfants / jeunes accueillis
INCLUSION SCOLAIRE

o GESTION DISPOSITIF D.A.Re. (IME et SESSAD) : 187



3. UNE ECOLE ENGAGEE POUR LE BIEN-ETRE DES ELEVES

POLE « POLITIQUES EDUCATIVES TERRITORIALES »

Nb adultes bénéficiaires

LECTURE — ILLETTRISME

e LECTURE EN ACM : 506

CLIMAT SCOLAIRE

o ATELIER LUTTE CONTRE LE HARCELEMENT : 150
e ATELIER LUTTE CONTRE LES DISCRIMINATIONS : 84

ACTIVITES PHYSIQUES ET SPORTIVES
o ACTIVITES SPORTIVES EN ACM : 1 678

EDUQUER AU DEVELOPPEMENT DURABLE

e EDUCATION A L'ENVIRONNEMENT ET AU
DEVELOPPEMENT DURABLE (EEDD) EN ACM : 3 007

EDUCATION ARTISTIQUE
ET CULTURELLE

* PROJET MEMOIRE EN NORMANDIE : 124
e ACTIVITES CULTURELLES EN ACM : 1 193
» EDUCATION A L'IMAGE : 444

e SPECTACLE VIVANT : 495

EDUCATION
A LA SANTE

o ATELIER « SPORT SANTE » : 1 539

o ATELIER « GESTION DES EMOTIONS » : 325
o ATELIER « PREVENTION DES RISQUES » : 605
e PREMIERS SECOURS : 155

o ATELIER « EDUCATION et la SEXUALITE » : 25
o ATELIER « SANTE et BIEN-ETRE » : 95

POLE « RESSOURCES POUR LE SPORT AFFINITAIRE UFOLEP »

Nb adultes bénéficiaires

EDUCATION A LA SANTE

e TOUTES SPORTIVES : 35
e PROJET « A MON RYTHME » : 127
e FORMATION PSC1 : 470

ACTIVITES PHYSIQUES ET SPORTIVES

o ACTIVITES SPORTIVES EN ACM / SEJOURS : 877
o RENCONTRES ATHLETISME INCLUSION : 244

POLE « ACTIONS CULTURELLES ET CINEMA »

Nb adultes bénéficiaires

EDUCATION ARTISTIQUE ET CULTURELLE

o ANIMATION CINEMA HORS DISPOSITIF : 5 317
e DISPOSITIF ECOLE ET CINEMA : 5 820
o STAGE REALISATION COURT METRAGE : 60



POLE « TOURISME EDUCATIF ET SOCIAL »

Nb enfants bénéficiaires

CLASSES
DE DECOUVERTES

» THEMATIQUE EEDD : 1 737

» THEMATIQUE MEDIA : 56

e THEMATIQUE PATRIMOINE : 1 383
» THEMATIQUE SPORTS : 4 215

POLE « PARCOURS CITOYEN / USEP »

Nb enfants bénéficiaires

ACTIVITES PHYSIQUES ET SPORTIVES LUTTE CONTRE LES DISCRIMINATIONS
o RENCONTRES SPORTIVES USEP : 60 110 o CARTE DE LA FRATERNITE : 2 388
o USEP JOP : 24 993 e PRINTEMPS DE LA DIVERSITE : 167
o SAVOIR ROULER A VELO : 8 397 e EXPOSITIONS : 1 303

201

e PROJET ANNE FRANK : 1 050

CLIMAT SCOLAIRE EDUCATION A LA SANTE
ET LUTTE CONTRE LES VIOLENCES

e FORMATION « GESTES QUI SAUVENT » : 251
o ATELIER DE PREVENTION ET DE LUTTE CONTRE e COMPETENCES PSYCHOSOCIALES : 1 250
LE HARCELEMENT ET LE CYBERHARCELEMENT :

EDUQUER AU DEVELOPPEMENT DURABLE
o PROJET BIODIVERSITE, FORET, PATRIMOINE, CYCLE DE L'EAU : 3 438

LECTURE — ILLETTRISME
e LIRE ET FAIRE LIRE : 17 860

FORMATION
e FORMATION ENSEIGNANTS « Activités Physiques Quotidiennes » : 90



POLE « RESSOURCES ASSOCIATIVES, ANIMATION DES RESEAUX DE L’ECONOMIE SOCIALE ET SOLIDAIRE »

TYPOLOGIE, DUREE

OBJECTIFS, ACTIONS OU NOMBRE PUBLIC TERRITOIRES
EURE
Series £ CALVADOS o e AEPLESENTIER
e  Association Bien Vivre en Druance Anc. RPI e APETITS PAS
associations : 54 associations e Association HORIZONS NAVIGUER & PARTAGER ACL GISORS
-~ Paie concernées e  Association La Loure : ASSO ADN
(dispositif e Association La Maison e CEMSO BCT CLEP
IMPACT e  Association La Maison Bleue e COMPAGNE I
EMPLOI) - gande dﬁ Sguvages o  DOUBLE CROCHE
. inema Le Paradiso
e  Comité Départemental UFOLEP CALVADOS : IE(E:I\(ZII\-/IIIEEgEE?\JU:C{\I'FIgz =
o  Comité Départemental USEP CALVADOS e FEP GUICHAINVILLE
e  Comité Régional UFOLEP Normandie «  FOYER RURAL DU LIEUVIN
e  Ecole de musique du Pré bocage e INITIATIVES 27
e  Fanfare de Vassy
e LA CAUSE DES ENFANTS
ACCOMPAGNEMENT T ounsEnsemoe «  LACHACOULIENNE
TECHNIQUE DES MG Thr Harcout «  LALUDODITON
ASSOCIATIONS o UNAT Nommands o LEPARC
o Ecole de Musique du Pré Bocage : ::E SRTESg?SUFTA%EJ%E
MANCHE
e Association BOUILLONNANT VALTHERE : LME%:AEJSRET LSS
e  Association ENERTERRE e MJCDAMVILLE
e  Cinéma Le Palace e OHE
. gomité Départemental UFOLEP MANCHE e PRINCIPE ACTIF
. raines de Partage e RECREAMOMES
bz L e RAS CAMPAGNE
o  Comité départemental UFOLEP Ome e RESEAUX RECIPROQUES
e  Comité départemental USEP Orne e SOLIDACTIV
e  THEATRE DES COTEAUX
e VESTIAIRE D'ENTRAIDE
-+ BasiCompta® |30 associations | CALVADOS MANCHE ORNE EURE
concernées e |LADEMEUREE o BOUILLONNANT VALTHERE e PLANNING FAMILIAL o LIRE ET FAIRE LIRE DANS LE
e LAMAISON o ASSOCIATION GESTION CINEMA LE DONJON e LESAMIS DES JEUX SUD DE L EURE
e HORIZON NAVIGUER PARTAGER e ENERTERRE o ALRAI e BOULE DE POILS 27
e BANDE DE SAUVAGES e CINEMAET CULTURE POUR TOUS CONDE SUR VIRl e RESF RESEAUX o LEZARTS ET LES MOTS
o FJEP-AL CONDE EN NORMANDIE e PLE EDUCATION SANS o RESEAUX RECIPROQUES
e ASSOCIATION SPORTSETLOISIRS e LELEURRE FRONTIERES EVREUX LA MADELEINE
FONTAINE ETOUPEFOUR e PIERRE ET MASSE
e LEDIT-DE-LEAU e LES GOUBLINS
e ETPVASSY e INTERMEDE
e BONNE ARRIVEE e  GRAINES DE PARTAGE
o LIGUE DE L'ENSEIGNEMENT FEDERATION DE LA

L]

MANCHE

COMPAGNIE TOURNER LA PAGE

ANTIROUILLE




TYPOLOGIE, DUREE

OBJECTIFS, ACTIONS OU NOMBRE PUBLIC TERRITOIRES
CALVADOS MANCHE
Accompagnement dans leurs | 53 structures accompagnées e CUCAENLAMER e CC MONT SAINT MICHEL NORMANDIE
DISPOSITIF LOCAL démarches de création, de |58 structures diagnostiquées e CALISIEUX NORMANDIE e CADUCOTENTIN
D’ACCOMPAGNEMENT | consolidation et de développement | 27 prestations conseil (dont 6 e CCINTERCOM DE LA VIRE AU NOIREAU e CAAGGLO SAINTLO

e CC SEULLES TERRE ET MER e  CC GRANVILLE TERRE ET MER
e CC CCEUR DE NACRE e CC COTE OUEST CENTRE MANCHE
e CC CCEUR COTE FLEURIE
e  CC PAYS HONFLEUR
e CC PAYS DE FALAISE

ANIMATION DES 35 étudiant-e's, 1 demi-journée de CAEN, IAE

RESEAUX ECONOMIE

formation

SOCIALEET

SOLIDAIRE
Accompagnements de projets | Bénévoles responsables d’associations o Département du Calvados (CRVA)

iatifs, créati iations, | et iations du ré Anima’f; )
:ts:ttzlct:;a"r(zo;;?e: tl;:)r,; asdszcla pl::)r}:t et associations du réseau Anima’fac . Dgpartement de la Manche (CRVA)
associatif, organisation interne, | 550 contacts / associations * nga:‘ttemen: ge:Oéng (C,GlB.)t.
communication  externe/interne, | rencontrées * Departementdeia seine Mariime
gestion et comptabilité), centre de o Département de I'Eure
DEVELOPPEMENTS DE | ressources de la vie associative.

LA VIE ASSOCIATIVE

Formation de bénévoles
associatifs

Préparation du Certificat de
Formation a la Gestion Associative

(CFGA)

Bénévoles et salariés associatifs

Dans le Calvados :

CFGA 2 sessions, 37 stagiaires

Dans I'Orne :

CFGA : 1 session, 17 stagiaires

Dans la Seine Maritime :
CFGA : 2 sessions, 35 stagiaires




POLE « PARCOURS CITOYENS / USEP »

OBJECTIFS, ACTIONS

TYPOLOGIE, DUREE
OU NOMBRE

PUBLIC

TERRITOIRES

. Ateliers P.E.S.L
Elus et professionnels jeunesse

39 professionnels

Manche (50)

EDUCATION A LA
CITOYENNETE
Accompagnement des Juniors | 20 Juniors associations Calvados : 4 associations
Associations Eure : 3 associations
Manche : 9 associations
Orne : 1 association
Seine-Maritime : 3 associations
IMPEC Pro, rencontre
départementale des acteurs
jeunesse 125 professionnels et 9 élus Manche (50)
Promouvoir et valoriser la 9 projets soutenus sur 9 présentés Manche (50)
DISPOSITIF AJIR capacité d'initiative des jeunes
¢ 121 jeunes concernés du 01.01 au 31.12.2024
Volontariats en service civique | Dont: Calvados (14) : 44 volontaires

¢ 96 dans les associations affiliées Eure (27) : 14 volontaires

o 3 sur des missions USEP Manche (50) : 5 volontaires

e 3 sur des missions UFOLEP Orne (61) : 9 volontaires

o2 sur des missions au sein de Fédérations Seine-Maritime (76) : 49 volontaires

départementales de la Ligue de I'enseignement
o 9 sur des missions au sein de la Ligue de I'enseignement
de Normandie
VOLONTARIAT EN o 8 sur les missions au sein des collectivités
SERVICES CIVIQUES

49 structures concernées

Formations volontaires et tuteurs
de services civiques

59 sessions FCC

Pour 889 volontaires formés

34 sessions FOA

Pour 490 tuteurs de volontaires formés

Dont 24 sessions FCC a destination des volontaires
Education Nationale
Pour 344 volontaires formés




POLE « RESSOURCES POUR LE SPORT AFFINITAIRE UFOLEP »

ASSOCIATIONS :
Nombre de structures affiliées 2023/2024

Calvados 79 (=)
Manche 21 (+4)
Orne 18 (-1)
Eure 27 (-2)
Seine-Maritime 41 (+2)

TOTAL 186 (+1)

Nombre d'associations 2023/2024

@Calvados
@Manche
0OO0me

OEure

@Seine-Maritime

Nombre de licencié(e)s et adhérents 2023/2024

B Calvados

OManche

0OOrne

BEure

B Seine-Maritime

ufo/ep

y
TOUS LES SPORTS /AUTREMENT

NORMANDIE



Evolution depuis 2012
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Nombre de licencié(e)s et évolution en fonction du genre (Hommes/Femmes) :

Licencié(e)s Hommes et Femmes en 2023/2024 :

Femmes

@Calvados

@mManche

aOOrne

OEure

@Seine Maritime

Hommes

@Calvados

@Manche

0OOrme

OEure

@ Seine Maritime

Evolution depuis 2012 :
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TOUS LES SPORTS‘ AUTREMENT

NORMANDIE



POLE « ADMINISTRATION DES SERVICES
- RESSOURCES HUMAINES »

STATISTIQUES SECTEUR SOCIOCULTUREL

CAPITAL HUMAIN DU POLE « ADMINISTRATION DES SERVICES »

* Finances
*® Services techniques 0,95

2,84 = Ressources Humaines

* Achats

* Assistante de direction
= Paie (dont impact 05

emploi) —~

3,35

2 Secrétariat
4.2

* Communication

= Comptabilité

545 APAC Assurances

BUDGET GLOBAL DE LA LIGUE DE L'ENSEIGNEMENT DE NORMANDIE
SECTEUR SOCIO-CULTUREL

24226266,27€
21559503,00€ 22 489335,00€

25000000,00€ 4
20000000,00€ 4
15000 000,00€ A
10000 000,00€ 4

5000000,00€ -

- £

T T
Année 2022 Année 2023 Année 2024

MASSE SALARIALE / BUDGET GLOBAL

= Masse salariale brute = Budget global 2024
Ligue de I'enseignement de Normandie



EFFECTIFS SALARIES

1118

1200

1000

800

600

400

200

1027
personnes

personnes

personnes

1065

Année 2022

Année 2023 Année 2024

NOMBRES D’ECRITURES COMPTABLES

NOMBRE DE CONTRATS ETABLIS (HORS CEE)

757
800 1

700 - 598

576
600 -
500 -
400 -
300 4
200 A

100 4

Année 2022 Année 2023 Année 2024

AIDES POUR DISPOSITIF EMPLOI AIDE

247 322
250000 -
245000 - 241 700
240000 -
235000 -
227923
230000 -
225000 -
220000 -
215000 . . ’
2022 2023 2024
NOMBRES D’EMPLOIS AIDES
44

44 150 000
435 1 145 000

43

140 000

42,5 - 42

42 135 000
41,5 - a1 130 000

41

125 000

40,5 -

40 - 120 000
39,5 T T T 115000

Année 2022 Année 2023 Année 2024

145197
142 066

125480

Année 2022 Année 2023 Année 2024




BULLETINS DE PAIES

IMPACT EMPLOI

7000 -~ 5608 5467 5805
6000 -
5000 -
4000 -
3000 -
2000 -
1000 -

Bulletins de paieBulletins de paieSulletins de paies
2022 2023 2024

2743 2814
3000 -

2500 A
2000 A
1500 A
733
1000 A

500 A

Impact Emploi  Impact Emplei  Impact Emploi
2022 2023 2024

NOMBRE D’OFFRES D’EMPLOIS DIFFUSEES

NOMBRE D'OFFRES D'EMPLOI

Impact Emploi : Dispositif tiers de confiance avec I'URSSAF : émission de
bulletins pour les associations affiliées

NOMBRE D’ADRESSES MAILS CREEES

NOMBRE D'ADRESSES MAILS

DIFFUSEES PAR LE POLE

o
<
-

oy
()
—

W 2022 m2023 2024

134

CREEES
114

102

w2022 m 2023

EFFECTIF DE LA LIGUE DE L’ENSEIGNEMENT DE NORMANDIE

AU 31 DECEMBRE 2023

e EFFECTIF TEMPS PLEIN MOYEN ANNUEL 2024 : 307,36 ETP (dont CEE = 43,96 ETP)
(contrats aidés et contrats de remplacement exclus)

Salariés présents au 31/12/2024 :

Salariés présents le 31/12/2024

317 (dont 7 CEE) / 232 femmes et 85 hommes

Nombre d’emplois aidés

24 (dont 1 CUI-CAE, 2 contrats de professionnalisation

et 21 apprentis)
Nombre de personnels mis a disposition 2
Nombre de CDI a temps complet 154
Nombre de CDI a temps partiel 86 (dont 18 CDII)
Nombre de CDD a temps complet 24
Nombre de CDD a temps partiel 20
Nombre de CEE 7

Dont Contrats aidés au 31/12/2024 :

Nombre de contrats aidés a temps complet

2 contrats de professionnalisation

Nombre de contrats aidés a temps partiel

1 CUI-CAE

Nombre d’apprentis a temps complet

21 apprentis




FORMATIONS DISPENSEES AUX SALARIE-E-S
(NOMBRE DE PERSONNELS AYANT SUIVI UNE FORMATION) :

100
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60

40
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MONTANT DES FRAIS DE FORMATION
(HORS REMUNERATION)
125160€
140000€ -
120000€ -
86439¢€
100000€ -
65569€
80000€ -
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A0 000€ -
20000€ -
- € T T 1
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IMPLANTATION REGIONALE
ET DEPARTEMENTALE
DE NOS ACTIVITES
ET DE NOTRE RESEAU




POLE « PARCOURS CITOYENS »

Associations affiliées a I’'USEP (Union Sportive de I'Enseignement du Premier degré)

Barfleus
Révill)
Siovvile-Hague
es Pieux
Bricquebec-en-Cotent
\

Lassayles Chateaus

Villaines-la-Juhel
\ Y ~ . llliers-Combray
meay—sm—sa‘qnel / \ '/ A y
fand N Brou
le:Grand J ,

= A

Montfort-sur-Meu ”‘CSR/ v
el < AL S :

. =N 3 7 I ¥ . LaBazoge

& Montsirs

173 associations affiliées a I’USEP

' 4
Calvados: 30 associations
Eure: 38 associations
Manche : 19 associations

Orne: 61 associations

Seine-Maritime : 25 associations

ysep

Le sport scolaire de I'€cole publique



Liste des associations affiliées a I'USEP

AMAYE SUR ORNE, ECOLE PRIMAIREJACQUES TEXIER AMAYE

AUNAY SUR ODON, USEP ECOLE P LEFEVRE AUNAY SUR ODON
BLAINVILLE SUR ORNE, AS USEP BLAINVILLE/ORNE

CAEN, COMITE DEP USEP 14

CAEN, USEP ECOLE J MOULIN CAEN VENOIX / USEP 14

CREULLY, USEP SEULLES TERRE ET MER

CROCY, AS USEP ECOLE PUBLIQUE MIXTE DE CROCY

DEMOUVILLE, AS USEP DEMOUVILLE

DOZULE, USEP EEPU DANIEL GUILBERT DOZULE

EQUEMAUVILLE, ASSOCIATION SPORTIVE ET SCOLAIRE D’EQUEMAUVILLE
FALAISE, AS USEP A. BODEREAU FALAISE

FALAISE, AS USEP DE LA CROSSE FALAISE

FLEURY SUR ORNE, ASSOCIATION SPORTIVE USEP J GOUESLARD FLEURY/ORNE
FOURNEVILLE, USEP DE FOURNEVILLE

HEROUVILLE ST CLAIR, POPPA / USEP 14

AVIRON, ASSOCIATION USEP D’AVIRON

BERTHOUVILLE, ASSOCIATION USEP DE BERNAY
CAMPIGNY, VIVRE LE SPORT USEP ECOLE DE LA PELOUSE
CONCHES EN OUCHE, USEP ECOLE VICTOR HUGO DE CONCHES EN OUCHE
COUDRES, LES SUPERS SPORTIFS DE COUDRES

EVREUX, AS USEP PAUL BERT

EVREUX, COMITE USEP SECTEUR D’EVREUX

EVREUX, USEP JACQUES CARTIER

EVREUX, USEP O’ MACELYMPIQUE

EVREUX, USEP ROCHEREUIL EN COEUR

FONTAINE BELLENGER, USEP JEM’SA

GLISOLLES, ASSOCIATION USEP LES 3 FORETS

IGOVILLE, | GO USEP IGOVILLE

INCARVILLE, USEP INCARVILLE

LA BONNEVILLE SUR ITON, USEP LA FORGE

LE THUIT SIGNOL, ASSOCIATION USEP GEORGES CHARPAK
LES DAMPS, USEPJV (J'Y VAIS) LES DAMPS

LIEUREY, USEP LIEUREY

LIGNEROLLES, LES P’TITS SPORTIFS DE LIGNEROLLES

AVRANCHES, AS SPORT SC P.M. FRANC AVRANCHES
BAUPTE, USEP DE BAUPTE

BRETTEVILLE, USEP NORD COTENTIN

DUCEY, ASS USEP ECOLE PRIMAIRE DUCEY

HEBECREVON, USEP DU BASSIN DE MARIGNY

LA CROIX AVRANCHIN, USEPIENS DE LA CROIX AVRANCHIN
MOYON, ASS.USEP ECOLE MOYON

ORGLANDES, USEP RPI COLOMBY - ORGLANDES

PERIERS, USEP ECOLE PUBLIQUE PERIERS

PONT HEBERT, ASSOC.SPORT.USEP PONT HEBERT

HONFLEUR, AS USEP HONFLEUR ACADIE

HONFLEUR, AS USEP HONFLEUR CAUBRIERE ELEMENTAIRE

LA RIVIERE ST SAUVEUR, AS USEP LA RIVIERE ST SAUVEUR

LE TOURNEUR, AS USEP ECOLE LE TOURNEUR

LISIEUX, AS USEP LISIEUX ECOLE J. MOULIN ECOLE

LISIEUX, ASS. USEP MARIE CURIE LISIEUX

LISIEUX, USEP JEAN MACE LISIEUX

MEZIDON CANON, AS USEP MAGNY LA CAMPAGNE/ MEZIDON
PONT L EVEQUE, AS USEP PONT L EVEQUE ECOLE PRIMAIRE

ROTS, AS USEP ROTS CONSEIL PARENTS ELEVES

ST AUBIN SUR MER, USEP ECOLE PRIMAIRE JB COUTURE

ST PHILBERT DES CHAMPS, USEP CHARLES AMBROISE LOZIER

STE MARGUERITE DE VIETTE, AS USEP STE MARGUERITE DE VIETTE
TROUVILLE SUR MER, AS USEP TROUVILLE DES ECOLES PUBLIQUES
VIRE, USEP VIRE NORMANDIE

MONTAURE, USEP VIARD

MONTFORT SUR RISLE, USEP MONTFORT

MONTREUIL L ARGILLE, USEP MONTREUIL L’ARGILLE-LE SPORT DU COEUR
MORGNY, USEP MORGNY LONGCHAMPS

PITRES, USEP JACQUES PREVERT DE PITRES

PONT AUDEMER, ECOLE PAUL HERPIN DE PONT AUDEMER

ST ANDRE DE L EURE, CIRCONSCRIPTION USEP DE ST ANDRE DE L’EURE
ST GEORGES MOTEL, ASSOCIATION USEP DE ST GEORGES MOTEL

ST GREGOIRE DU VIEVRE, USEP ST GREGOIRE DU VIEVRE

ST PIERRE DE BAILLEUL, USEP LA GRACE

SURVILLE, ASSOCIATION USEP AULNETTE SURVILLE

TOURNY, ASSOCIATION USEP DE L'ECOLE DE TOURNY

VAL DE REUIL, ASSOCIATION USEP ECOLE VICTOR HUGO

VAL DE REUIL, TOUS AVEC USEP ECOLE COLUCHE

VAL DE REUIL, USEP LOUISE MICHEL VAL-DE-REUIL

VAL DE REUIL, USEP PIVOLLET VDR

VERNON, CIRCONSCRIPTION USEP DE VERNON

VERNON, USEP ECOLE ARC-EN-CIEL 1

VERNON, USEP ECOLE ELEMENTAIRE ARC EN CIEL 2

PONTORSON, LA SCOLAIRE PONTORSONNAISE

PORTBAIL, USEP ECOLE HENRI VALLY PORTBAIL

ST HILAIRE DU HARCOUET, ASSOCIATION USEP DU MORTAINAIS

ST JEAN DE DAYE, AS.SPORT.USEP ST JEAN DE DAYE

ST JEAN DES BAISANTS, CLUB SP. RPI ST JEAN DES BAISANT ROUXEV USEP
ST LO, ASSOCIATION USEP PAYS ST LOIS

ST LO, COMITE DEP USEP 50

ST PAIR SUR MER, USEP LES PIEDS DANS L'EAU

ST SAUVEUR LENDELIN, USEP COMMUNAUTE DE COMMUNES ST SAUVEUR
LENDELIN

ALENCON, ECOLE APPLICATION MONTSORT

ALENCON, ECOLE D’APPLICATION EMILE DUPONT
ALENCON, ECOLE PUBLIQUE JULES FERRY

ALENCON, ECOLE PUBLIQUE JULES VERNE

ALENCON, ECOLE PUBLIQUE LA FONTAINE

ALENCON, ECOLE PUBLIQUE POINT DU JOUR
ALENCON, ECOLE PUBLIQUE PRIMAIRE MASSON
ALENCON, ECOLE PUBLIQUE R. DESNOS

ALENCON, EPP ALENCON MOLIERE

ALENCON, EPP GABRIELLE GRANDIERE COURTEILLE
ARGENTAN, EPP ANNE FRANK ARGENTAN

ARGENTAN, EPP ARGENTAN VICTOR HUGO
ARGENTAN, EPP VINCENT MUSELLI ARGENTAN

AUBE, CLUB OMNISPORT DE AUBE

BAGNOLES DE L ORNE, COOPERATIVE SCOLAIRE LANCELOT BAGNOLES DE L’ORNE
BANVOU, USEP BANVOU-LE CHATELLIER

BAZOCHES SUR HOENE, BAZOCHES OLYMPIQUE USEP
BELLEME, EPP BELLEME

BOISCHAMPRE, USEP DU RPI 59 MONTMERREI MARCEI
CHAMBOIS, CHAMBOIS USEP

CHANDAI, RPI ST OUEN SUR ITON CHANDAI ST MICHEL THUBEUF
CONDE SUR SARTHE, EPP CONDE SUR SARTHE
COUTERNE, EPP COUTERNE

CROUTTES, EPP CROUTTES

DAMIGNY, EPP DAMIGNY

ECOUCHE, USEP ECOUCHE

FLERS, REP FLERS LE VALLEES MORIN LA FONTAINE
GACE, ASSO USEP EPP GACE

JUVIGNY SOUS ANDAINE, EPP JUVIGNY VAL D’ANDAINE
LA CHAPELLE D ANDAINE, EPP LA CHAPELLE D’ANDAINE
LA FERRIERE BOCHARD, EPP LA FERRIERE BOCHARD

BOLBEC, USEP JULES FERRY BOLBEC

DEVILLE LES ROUEN, ALD DE DEVILLE LES ROUEN

DIEPPE, A.S.C. ECOLES PUBLIQUES DIEPPE

FECAMP, A.S. ECOLES CANTON DE FECAMP

LE GRAND QUEVILLY, ASSOCIATION USEP DES ECOLES DE GRAND QUEVILLY
LE HAVRE, ASC ECOLE MASSILLON LE HAVRE

LE HAVRE, ASSOCIATION SPORTIV E ET CULTURELLE PRIMAIRE
LE HAVRE, ASSOCIATION USEP ECOLE GROUCHY 2 - LE HAVRE
LE HAVRE, ECOLE VALMY LE HAVRE

LE HAVRE, USEP FLAVIGNY

LILLEBONNE, A.S.C. ECOLES CANTON LILLEBONNE
MANNEVILLETTE, USEP ECOLE LE CLOS PERRINE

MAROMMIE, ASSOCIATION USEP DES ECOLES DE MAROMME

LA FERTE MACE, SOUVRAY MULTISPORTS USEP

LA LANDE PATRY, EPP LA LANDE PATRY

LANDISACQ, RPI LANDISACQ CHANU

LE BOURG ST LEONARD, EPP LE BOURG ST LEONARD

LE GUE DE LA CHAINE, EPP LE GUE DE LA CHAINE

LE MELE SUR SARTHE, ASS USEP LE MELE SUR SARTHE

LE SAP, AMICALE DES ECOLES DU SAP

LE THEIL, EPP LE THEIL SUR HUISNE

LONRAI, EPP LONRAI

MESSEI, ASSO. SPORTIVE FLERS BOCAGE

MORTAGNE AU PERCHE, ASS. SPORTIVE BRIAND MORTAGNE
MOULINS LA MARCHE, ASSOCIATION SPORTIVE ECOLE DE MOULINS
NECY, USEP NECY

NONANT LE PIN, ASS USEP NONANT LE PIN

OCCAGNES, EPP OCCAGNES

RADON, ASS PETIT PRINCE RADON

SEES, DITEP LA ROSACE SEES

SEES, LES P’TITS SPORTIFS SEES

ST DENIS SUR SARTHON, ASS. SCOL. ST DENIS SUR SARTHON

ST DIDIER SOUS ECOUVES, RPI SAINT DIDIER CIRAL

ST EVROULT NOTRE DAME DU BOIS, ECOLE DU LAC ST EVROULT

ST GEORGES DES GROSEILLERS, USEP ST GEORGES LES GROSEILLERS
ST GERMAIN DU CORBEIS, COMITE USEP DEPARTEMENTAL 61

ST HILAIRE LE CHATEL, USEP ST HILAIRE STE CERONNE

ST PIERRE DU REGARD, EPP ST PIERRE DU REGARD

TINCHEBRAY BOCAGE, APE-USEP FRENES MONTSECRET CLAIREFOUGERE
TRUN, USEP ECOLE THOMAS PESQUET TRUN

UROU ET CRENNES, ECOLE UROU ET CRENNES

VALFRAMBERT, EPP VALFRAMBERT

VIMOUTIERS, EPP VIMOUTIERS

MONTIVILLIERS, SOLIDARITE LAIQUE DE GOURNAY

NOTRE DAME DE GRAVENCHON, ASSOCIATION DES ECOLES MULTISPORTS
GRAVENCHONNAISE

QUINCAMPOIX, ASC ECOLE ST EXUPERY- QUINCAMPOIX

ROUEN, COMITE DEPARTEMENTAL USEP

ROUEN, USEP GRAND ROUEN

SANDOUVILLE, ECOLE SANDOUVILLE

ST AUBIN LES ELBEUF, ECOLE ELEMENTAIRE MARCEL TOUCHARD

ST JOUIN BRUNEVAL, ASSOCIATION SPORTIVE ET CULTURELLE LE PELICAN
ST LAURENT DE BREVEDENT, USC DE L’ECOLE DE ST AUBIN ROUTOT

ST VALERY EN CAUX, USEP CIRCONSCRIPTION SAINT VALERY EN CAUX
THIERGEVILLE, SIVOS DU RPI ATOUTS VENTS

TURRETOT, ASSO SPORTIVE ET CULTURELLE DES ECOLES DE TURRETOT
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@ 385 structures accompagnées par les associations Lire et faire lire

Calvados: 76 structures
Eure: 94 structures
Manche : 56 structures
Orne : 16 structures

Seine-Maritime : 143 structures



Liste des structures accompagnées par les associations Lire et faire lire

BAYEUX, MICROCRECHE LITTLE EXPLORERS LES JEUNES POUSSES
BENOUVILLE, MICROCRECHE JEUNES POUSSES BENOUVILLE
BLAINVILLE SUR ORNE, CRECHE JEUNES POUSSES LITTLE DUCKS
BLAINVILLE SUR ORNE, CRECHE JEUNES POUSSES LITTLE FROGS
BONNEBOSQ, ECOLE JEAN SCHLUMBERGER

BRETTEVILLE SUR ODON, BIBLIOTHEQUE MUNICIPALE DE BRETTEVILLE
SUR ODON

BRETTEVILLE SUR ODON, CRECHE APPLES AND CHERRIES JEUNES
POUSSES BRETTEVILLE SUR ODON

CAEN, CENTRE D’ANIMATION TANDEM

CAEN, CENTRE MATERNEL CAPONIERE

CAEN, CRECHE BLEUE

CAEN, CRECHE CAMPUS 1

CAEN, CRECHE CAMPUS 2

CAEN, CRECHE DOUCALINOU BIBOU

CAEN, CRECHE DOUCALINOU TINOUS

CAEN, CRECHE JEUNES POUSSES LITTLE STARS

CAEN, CRECHE MADIBA

CAEN, CRECHE MANDARINE

CAEN, ECOLE DE LA PIGACIERE

CAEN, ECOLE ELEMENTAIRE HENRI BRUNET

CAEN, ECOLE LOUIS LE CHATELIER

CAEN, ECOLE MATERNELLE BOSNIERES

CAEN, ECOLE MATERNELLE JEAN MOULIN

CAEN, ECOLE MATERNELLE PUITS PICARD

CAEN, ECOLE MATERNELLE RENE LEMIERE

CAEN, ECOLE NOTRE-DAME DE CAEN

CAEN, ECOLE PRIMAIRE PUBLIQUE MALADRERIE

CAEN, ECOLE PRIMAIRE PUITS PICARD

CAEN, ECOLE PRIMAIRE RENE LEMIERE

CAEN, ECOLE PRIMAIRE VIEIRA DA SILVA

CAEN, ECOLE SACRE COEUR

CAEN, ECOLE SAINT FRANCOIS

CAEN, ECOLE SAINTE BERNADETTE

CAEN, ECOLE VICTOR LESAGE

CAEN, FOYER JANINE VAN DAELE

CAEN, LA COLLINE AUX BOUT'CHOUS

CAEN, MICRO-CRECHE AUX PETITS PAS 2

CAEN, MULTI-ACCUEIL VENOIX

AUBEVOYE, ECOLE DU PETIT CHARLEMAGNE
BERNIENVILLE, ECOLE
BOIS-NORMAND-PRES-LYRE, ECOLE

BRETEUIL SUR ITON, CENTRE DE LOISIRS
BRETEUIL SUR ITON, CRECHE

BRETEUIL SUR ITON, ECOLE CINTRAY LA GUEROULDE
BRETEUIL SUR ITON, ECOLE GUY DE MAUPASSANT
BRETEUIL SUR ITON, ECOLE PRIMAIRE
CHENNEBRUN, ECOLE PUBLIQUE

CORMEILLES, ECOLE A DEMANGEON
DAMVILLE, DAMVILLE MULTI ACCUEIL

DANGU, ECOLE

ECOS, ECOLE

ETREPAGNY, ECOLE NOTRE DAME DE JOIE
EVREUX, CRECHE HOTEL DU DEPARTEMENT
EVREUX, ECOLE DU CLOS AU DUC

EVREUX, ECOLE DU PUITS CARRE

EVREUX, ECOLE IMMACULEE

EVREUX, ECOLE JEAN MACE

EVREUX, ECOLE JEAN MOULIN

EVREUX, ECOLE MAILLOT

EVREUX, ECOLE MATERNELLE ISAMBARD
EVREUX, ECOLE MICHELET

EVREUX, ECOLE NAVARRE

EVREUX, ECOLE ROMAIN ROLLAND

EVREUX, ECOLE SAINT JEAN

EVREUX, INSTITUTION NOTRE DAME SAINT FRANCOIS
EVREUX, MULTI ACCUEIL DE SAINT MICHEL
GAILLON, ECOLE LOUISE MICHEL

GAILLON, ECOLE MATERNELLE FLORA TRISTAN
GAILLON, ECOLE MATERNELLE LE CHAT BOTTE
GAILLON, ECOLE MATERNELLE LES TOURTELLES
GAILLON, ECOLE MATERNELLE LOUISE MICHEL
GAILLON, MULTI ACCUEIL ET CIE

GASNY, ECOLE MATERNELLE LES COCCINELLES

CAEN, MULTI-ACCUEIL VERT

CARPIQUET, RELAI PETITE ENFANCE LES P’TITS AVIATEURS
CESNY-LES-SOURCES, ECOLE

COURTONNE LA MEUDRAC, ECOLE ELEMENTAIRE THIERRY LE CORDIER
DOUVRES LA DELIVRANDE, ECOLE PRIVEE NOTRE DAME
EPINAY SUR ODON, ECOLE PRIMAIRE

EVRECY, MULTI-ACCUEIL LUTINS D’ORNE ODON
HERMANVILLE SUR MER, MEDIATHEQUE HERMANVILLE SUR MER
IFS, MICROCRECHE JEUNES POUSSES BUMBLE BEES

LES MONTS D’AUNAY, ECOLE MATERNELLE DANIEL BURTIN
LES MONTS D’AUNAY, ESPACE BAMBINS

LISIEUX, CENTRE DE LOISIRS LA VALLEE

LISIEUX, FOYER L'ETAPE

LOUVIGNY, CENTRE DE LOISIRS

MEZIDON VALLEE D’AUGE, ECOLE JEAN JAURES
MONDEVILLE, MICRO-CRECHE HAPILI MONDEVILLE 1
MONDEVILLE, MICRO-CRECHE HAPILI MONDEVILLE 2
MONDEVILLE, MICRO-CRECHE HAPILI MONDEVILLE 3

ORBEC, RPE ORBEC - ST MARTIN DE LA LIEUE

OUISTREHAM, CENTRE DE LOISIRS OUISTREHAM
OUISTREHAM, ECOLE ISABELLE AUTISSIER ELEMENTAIRE
OUISTREHAM, ECOLE ISABELLE AUTISSIER MATERNELLE
OUISTREHAM, GARDERIE PERISCOLAIRE

SAINT CONTEST, CRECHE DOUCALINOU CHOUPINOU

SAINT MANVIEU NORREY, ECOLE ELEMENTAIRE LE PETIT PRINCE
SAINT PIERRE EN AUGE, ECOLE ARISTIDE BISSON
SAINT-CONTEST, CRECHE DOUCALINOU ROUDOUDOUS
SAINT-GERMAIN-LA-BLANCHE-HERBE, CRECHE COCCINELLE
SUBLES, ECOLE PRIMAIRE ANDRE LEFEVRE

THUE ET MUE, ECOLE PRIMAIRE DE LA MUE
TROUVILLE-SUR-MER, BIBLIOTHEQUE DE TROUVILLE SUR MER
VAL D’ARRY, ECOLE MATERNELLE

VAL D’ARRY, ECOLE MATERNELLE

VAUCELLES, CRECHE LITTLE VIKINGS LES JEUNES POUSSES
VERSON, BIBLIOTHEQUE DE VERSON

VERSON, ECOLE ELEMENTAIRE VICTOR HUGO

VERSON, ECOLE MATERNELLE FRANCOISE DOLTO

VERSON, MICRO-CRECHE LES JEUNES POUSSES VERSON
VILLERVILLE, BIBLIOTHEQUE MUNICIPALE DE VILLERVILLE

GISORS, BIBLIOTHEQUE GUY DE MAUPASSANT
GISORS, ECOLE IRENE JOLIOT CURIE

GISORS, ECOLE JEAN MOULIN

GISORS, ECOLE JEANNE D’ARC

GISORS, ECOLE PAUL ELUARD

GIVERNY, ECOLE

GRAVIGNY, BIBLIOTHEQUE

GRAVIGNY, ECOLE LANGEVIN WALLON

GRAVIGNY, ECOLE MATERNELLE LANGEVIN WALLON
GUICHAINVILLE, CRECHE LES JEUNES POUSSES
HACQUEVILLE, ECOLE MATERNELLE

HUEST, MICRO CRECHE

IVILLE, ECOLE

LA CHAPELLE LONGUEVILLE, ECOLE THOMAS PESQUET
LA CHAPELLE-REANVILLE, ECOLE

LE BOULAY MORIN, ECOLE MATERNELLE

LE BOULAY MORIN, MICRO CRECHE

LE THIL EN VEXIN, ECOLE ANTOINETTE MARRE

LE VAL DAVID, ECOLE

LE VAL DAVID, MICRO CRECHE

LE VAL DAVID, RELAIS PETITE ENFANCE

LES BOTTEREAUX, ECOLE

MAINNEVILLE, ECOLE ELEMENTAIRE LES TILLEULS
MESNIL SUR ITON, ECOLE IMMACULEE

MEZIERES EN VEXIN, ECOLE

MORAINVILE JOUVEAUX, ECOLE PUBLIQUE

PISEUX, ECOLE LES PRES VERTS

PONT-AUDEMER, CLOS NORMAND CENTRE DE LOISIRS
PONT-AUDEMER, ECOLE JULES VERNE
PONT-AUDEMER, ECOLE MATERNELLE LES JONQUILLES
PONT-AUDEMER, GROUPE SCOLAIRE H. BOUCHER ST EXUPERY
PREY, ECOLE

SACQUENVILLE, ECOLE

SAINT ANDRE DE L’EURE, COLLEGE DES 7 EPIS

SAINT MARCEL, ECOLE MONTESSORI



SAINT MARIE DE VATTIMESNIL, ECOLE SAINTE MARIE DE VATIMESNIL
SAINT OUEN DE THOUBERVILLE, ECOLE BURY

SAINT SEBASTIEN DE MORSENT, ECOLE MATERNELLE LEFORESTIER
SAINT SEBASTIEN DE MORSENT, MICRO CRECHE SOHL

SAINT SEBASTIEN DE MORSENT, MULTI ACCUEIL

SYLVAINS LES MOULINS, CENTRE DE LOISIRS

SYLVAINS LES MOULINS, GROUPE SCOLAIRE DES RIVES DE L'ITON
TILLIERES SUR AVRE, ECOLE MATERNELLE/PRIMARE

VERNEUIL SUR AVRE, ECOLE CROIX SAINT PIERRE

VERNEUIL SUR AVRE, ECOLE MERIMEE CONDORCET

VERNEUIL SUR AVRE, LA MAISON DES CHAMPS

VERNEUIL SUR AVRE, LIBRAIRIE LA CALLIGRAPHIE

AGNEAUX, CRECHE JEUNES POUSSES

AGON COUTAINVILLE, EPP DU MEQUET

AVRANCHES, ECOLE ANDRE PARISY

BAUPTE, ECOLE PRIMAIRE PUBLIQUE DE BAUPTE
BLAINVILLE SUR MER, RPI BLAINVILLE SUR MER

BRECEY, ECOLE LOUIS PINSON

BRICQUEVILLE SUR MER, ECOLE «ANDRE PREROT-VALERIE»
CERENCES, ECOLE «JACQUES PREVERT»
CHERBOURG-EN-COTENTIN, BIBLIOTHEQUE BORIS VIAN
CHERBOURG-EN-COTENTIN, ECOLE ALBERT BAYET
CHERBOURG-EN-COTENTIN, ECOLE PRIMAIRE FRATERNITE
CHERBOURG-EN-COTENTIN, L’AUTRE LIEU

CONDE SUR VIRE , CRECHE «LEA ET LEO»

COURCY, ECOLE PRIMAIRE DE COURCY

COUTANCES, COLLEGE «JACQUES PREVERT»

COUTANCES, CRECHE «LES COOPAINS DE PAULO»
COUTANCES, ECOLE PRIMAIRE «JULES VERNE»
COUTANCES, ECOLE QUESNEL MORINIERE

DONVILLE LES BAINS, CLSH ALBERT BELIN
DRAGEY-RONTHON, RPI DRAGEY -RONTHON
EQUEURDREVILLE, EPP JEAN MACE

FOLIGNY, ECOLE FOLIGNY

GOUVILLE SUR MER , ECOLE PRIMAIRE PUBLIQUE DE GOUVILLE
GRANVILLE, CRECHE «LES JEUNES POUSSES»

GRANVILLE, ECOLE JULES FERRY

GRANVILLE, ECOLE SIMONE VEIL

GRANVILLE, EPP LANOS

HAUTEVILLE SUR MER, ECOLE MATERNELLE

LA BARRE DE SEMILLY, EPP LA BARRE DE SEMILLY

VERNEUIL SUR AVRE, MEDIATHEQUE JEROME CARCOPINO
VERNON, ECOLE ARC EN CIEL 2

VERNON, ECOLE DU CHATEAU ST LAZARE

VERNON, ECOLE DU MOUSSEL

VERNON, ECOLE FRANCOIS MITTERAND

VERNON, ECOLE LES NYMPHEAS

VERNON, ECOLE MATERNELLE ARC EN CIEL

VERNON, ECOLE MATERNELLE REPUBLIQUE

VERNON, ECOLE MAXIME MARCHAND

VERNON, ECOLE PIERRE BONNARD

VIEIL EVREUX, MICRO CRECHE O P'TITS LOULOUS

VILLEZ SUR LE NEUBOURG, ECOLE MATERNELLE DES 4 VENTS

LA GLACERIE , GROUOPE SCOLAIRE PAULINE KERGOMARD
MONTFARVILLE, GUILLAUME DE NORMANDIE
MONTMARTIN SUR MER, ECOLE JOSEPHINE BAKER
MOYON, ECOLE «RAYMOND QUENEAU»

NEHOU, ECOLE PRIMAIRE

NOTRE DAME DE CENILLY, ECOLE ARC-EN-CIEL
PICAUVILLE, ECOLE MATERNELLE DU BLANC MARAIS
PONTORSON, ECOLE «LE CHAT PERCHE»

PONTORSON, EPP LOUIS PERGAUD

QUETTREVILLE SUR SIENNE, ECOLE MATERNELLE
QUETTREVILLE/SIENNE

SAINT AUBIN DE TERREGATE, ECOLE MATERNELLE PUBLIC
SAINT CLAIR SUR ELLE, MAM POM D’API D’ELLE

SAINT DENIS LE VETU, ECOLE PRIMAIRE PUBLIQUE
SAINT JEAN DES CHAMPS, EPP SAINT-JEAN-DES-CHAMPS
SAINT PAIR SUR MER, ECOLE PRIMAIRE «<ANNE FRANCK»
SAINT SAUVEUR LE VICOMTE , JACQUELINE MAIGNAN
SAINTE MERE EGLISE , ECOLE DU MANOIR

SAINT-LO, CADA FRANCE TERRE D’ASILE

SAINT-LO, CMS VAL DE VIRE

SAINT-LO, CRECHE ALPHONSE PIGNET

SAINT-LO, IEM ADAPT

SAINT-LO, NELSON MANDELA

SAINT-LO, PERISCOLAIRE SERVICE EDUCATION SAINT-LO
TESSY BOCAGE, EPP TESSY BOCAGE

TORIGNY LES VILLES, ECOLE DU SACRE CCEUR

TRELLY, EPP TRELLY

YQUELON, ECOLE JEAN MOULIN

ALENCON, ECOLE ROBERT DESNOS

BAZOCHES SUR HOENES, ECOLE JACQUES ANTOINE BERTRE
CARROUGES, ECOLE CARROUGES

CONDE-SUR-SARTHE, ECOLE CONDE SUR SARTHE
DAMIGNY, ECOLE DAMIGNY

HESLOUP, ECOLE HESLOUP

LE MELE SUR SARTHE, ECOLE MAURICE GERARD
MORTAGNE-AU-PERCHE, ECOLE CHARTRAGE

ARGUEIL, ARGUEIL

ARQUES LA BATAILLE, JEAN ROSTAND

ARQUES LA BATAILLE, MATERNELLE
ARQUES-LA-BATAILLE, CRECHE LESEMPIRES DE LA LUNE
ARQUES-LA-BATAILLE, I.M.E LE CHATEAU BLANC
AUBERVILLE LA RENAULT, ELEMENTAIRE ET MATERNELLE
BOIS-GUILLAUME, CRECHE URANUS

BOIS-GUILLAUME, MATERNELLE BOCQUET

BOLBEC, JACQUES PREVERT

BOSVILLE, PRIMAIRE

CANTELEU, ECOLE CLAUDE MONET

CANTELEU, INSTITUT IDEHFI

CANTELEU, MEDIATHEQUE DE CANTELEU
CANY-BARVILLE, ECOLE LOUIS PERGAUD
CANY-BARVILLE, JEANNE D’ARC

CANY-BARVILLE, LES LUTINS

CONTEVILLE, MATERNELLE & ELEMENTAIRE

CROSVILLE SUR SCIE, ELEMENTAIRE

DARNETAL, CANDELLIER

DARNETAL, MAT GEORGES CLEMENCEAU

MORTAGNE-AU-PERCHE, ECOLE PRIMAIRE BEAUPRE
PASSAIS-VILLAGES, ACM PASSAIS-VILLAGES

SAINT FRAIMBAULT, ECOLE SAINT FRAIMBAULT

SAINT GERMAIN DU CORBEIS, ECOLE SAINT GERMAIN DU CORBEIS
SAINT-BOMER-LES-FORGES, ECOLE SAINT BOMER LES FORGES
SAINT-GERMAIN-DU-CORBEIS, CENTRE RHCV
SAINT-HILAIRE-SUR-ERRE, ECOLE DU MARRONNIER
VALFRAMBERT, ECOLE LA FRAMBOISIERE

DARNETAL, MARCEL PAGNOL
DENESTANVILLE, ELEMENTAIRE
DEVILLE-LES-ROUEN, ECOLE MATERNELLE BITSCHNER
DEVILLE-LES-ROUEN, ERNEST CRETAY
DEVILLE-LES-ROUEN, MATERNELLE ANDERSEN
DEVILLE-LES-ROUEN, MATERNELLE PERRAULT
DIEPPE, COLLEGE CLAUDE DELVINCOURT
DIEPPE, DESCELIERS-FENELON

DIEPPE, ECOLE VAUQUELIN

DIEPPE, HOPITAL DE DIEPPE

DIEPPE, LOUIS DE BROGLIE

DIEPPE, MUSEE DE L’ESTRAN

EPOUVILLE, MARGUERITE MULLER

ESTEVILLE, ABBE PIERRE

FECAMP, EHPAD LE BOIS MARTEL

FECAMP, EHPAD LES SCHAMROCK

FECAMP, EHPAD MOULIN ROY

FECAMP, EHPAD YVON LAMOUR

FECAMP, ELEMENTAIRE DU PORT

FECAMP, JEAN MACE



FECAMP, LES PAPILLONS BLANCS 76 FOYER DE VIE LES GOELANDS
FECAMP, MAISON DE QUARTIER

FECAMP, MATERNELLE DU PARC

FECAMP, PAVILLON DE L’ENFANCE
FONTAINE-LA-MALLET, MATERNELLE JEAN FERBOURG
FONTAINE-LE-DUN, HALTE CRECHE
FROBERVILLE, JACQUES PREVERT
FROBERVILLE, LOGIS DES PETITS
GODERVILLE, JEAN SAVIGNY

HOUPPEVILLE, JEAN DE LA FONTAINE
ISNEAUVILLE, JULES VERNE

JUMIEGES, MEDIATHEQUE JUMIEGES

LA LONDE, LEONARD DE VINCI

LE HAVRE, ANCELOT

LE HAVRE, ANTONIO VIVALDI

LE HAVRE, CASSARD

LE HAVRE, COLLEGE MAURICE GENEVOIX

LE HAVRE, DAUPHINE

LE HAVRE, ECOLE BELLANGER

LE HAVRE, ECOLE MASSILLON

LE HAVRE, ECOLE RENAISSANCE

LE HAVRE, FERDINAND BUISSON

LE HAVRE, JEAN MARIDOR

LE HAVRE, JEHAN DE GROUCHY |

LE HAVRE, JULES GUESDE

LE HAVRE, JULES MASSENET

LE HAVRE, LES DAHLIAS

LE HAVRE, MATERNELLE BOUCHOR

LE HAVRE, MATERNELLE COLETTE

LE HAVRE, MATERNELLE DES DOUANES

LE HAVRE, OBSERVATOIRE

LE HAVRE, PAUL BERT

LE HAVRE, PERCANVILLE

LE HAVRE, PERE FLAVIGNY

LE HAVRE, WALLON

LE HOULME, HATLE GARDERIE LES CANETONS
LE PETIT-QUEVILLY, CRECHE MALUHIA
LILLEBONNE, CLAIRVAL

MAROMME, ECOLE SAINTE THERESE
MAROMME, MATERNELLE DELBOS
MAROMME, MATERNELLE DESNOS
MAROMME, PAUL FORT

MONTIVILLIERS, PONT CALLOUARD
MONT-SAINT-AIGNAN, ALBERT CAMUS
MONT-SAINT-AIGNAN, CRECHE CRESCENDO
MONT-SAINT-AIGNAN, CRECHE PEGASSE
MONT-SAINT-AIGNAN, ECOLE DU VILLAGE
MONT-SAINT-AIGNAN, ECOLE SAINT ANDRE
NEUVILLE LES DIEPPES, PAUL LANGEVIN
NOTRE DAME DE BONDEVILLE, MATERNELLE DUTEURTRE
NOTRE DAME DE GRAVENCHON, CHARLES PEGUY
NOTRE DAME DE GRAVENCHON, MATERNELLE PETITE CAMPAGNE

OCQUEVILLE, ECOLE MATERNELLE
OFFRANVILLE, MUTI ACCUEIL (CRECHE 4 PATTES ET PETITS PAS)
OISSEL, JEAN JAURES

OUAINVILLE, ECOLE BLONDEL

PENLY, GROUPE SCOLAIRE LE VENT MARIN

PIERREVAL, BEAU SOLEIL

PORT-JEROME-SUR-SEINE, PRIMAIRE MARIE CURIE
QUIMCAMPOIX, MATERNELLE HELENE BOUCHER
ROUEN, C. DEBUSSY

ROUEN, C.MAROT

ROUEN, CRECHE CANNELLE

ROUEN, CRECHE CHU CHARLES NICOLLE

ROUEN, ECOLE ELEMENTAIRE C.NICOLLE

ROUEN, ECOLE ELEMENTAIRE JEAN DE LA FONTAINE
ROUEN, ECOLE ELEMENTAIRE LOUIS PASTEUR

ROUEN, ECOLE ELEMENTAIRE PEPINIERES SAINT-JULIEN
ROUEN, ECOLE ELEMENTAIRE VILLON

ROUEN, ECOLE MATERNELLE MARGUERITE MESSIER
ROUEN, H. DE BALZAC

ROUEN, J. P. RAMEAU

ROUEN, LA CRECHE LA COUR D’ARTHUE

ROUEN, LE JARDINS DES BISOUS

ROUEN, MAM DA SILVA

ROUEN, MAM PTITE RECRE

ROUEN, MAT ACHILLE LEFORT

ROUEN, MAURICE NIBELLE

ROUEN, PAULINE KERGOMARD

ROUEN, PETITS CHAPERONS ROUGES

ROUEN, RONSARD

ROUEN, SAINT VIVIEN PRIVEE

SAINT-DENIS-LE-THIBOUT, CENTRE EDUCATIF FERME
SAINTE-ADRESSE, CRECHE LIBERTY AU JARDIN
SAINT-ETIENNE-DU-ROUVRAY, PAUL LANGEVIN
SAINT-GEORGES-SUR-FONTAINE, MATERNELLE LA CHASSE MAREE
SAINT-LEGER-DU-BOURG-DENIS, RENE COTY
SAINT-MARTIN-DE-BOSCHERVILLE, SIMONE VEIL
SAINT-PIERRE-DE-VARENGEVILLE, JACQUES PREVERT
SAINT-VALERY-EN-CAUX, LES GOELANDS

SOTTEVILLE LES ROUEN, MAIRIE/ELEMENTAIRE JEAN JAURES
SOTTEVILLE LES ROUEN, MAIRIE/ELEMENTAIRE MICHELET
SOTTEVILLE LES ROUEN, MAISON ASSISTANTES MAT LES PETITES
BOUILLES

SOTTEVILLE LES ROUEN, MAISON DES LUTINS
SOTTEVILLE-LES-ROUEN, GADEAU DE KERVILLE
SOTTEVILLE-LES-ROUEN, JEAN ROSTAND
SOTTEVILLE-LES-ROUEN, MAISON POUR TOUS
THEUVILLE-AUX-MAILLOTS, CRECHE PETITE POMME
TOUSSAINT, ECOLE DE TOUSSAINT

VAL-DE-SAANE, ELEM. GUY DE MAUPASSANT
VAL-DE-SAANE, MAT FRANCOISE DOLTO

YVETOT, CAHN-LHERMITTE

YVETOT, COTTARD



POLE « PARCOURS CITOYENS »
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Actions Formation Juniors Opération Structures Structures
éducativesen  « Valeurs de la associations «Jouonsla  accompagnéesa accompagnées par
milieu scolaire  République et cartedela I'accueil de le Centre d'Initiation

Laicité » fraternité » jeunes en al'Eco-Citoyenneté
Service Civique (CIEC)

Calvados 14 3 4 4 16 29
Eure 4 3 9 6
Manche 1 3 9 5 3
Orne 3 2 1 28 4

Seine-

Maritime 5 3 9 19

22 17 20 55 48 29

structures structures associations structures structures structures



ACTIONS EDUCATIVES EN MILIEU SCOLAIRE

ASNELLES, FORMATION BENEVOLES GUIDES EXPO ANNE FRANK - CENTRE LES TAMARIS

BAYEUX, EXPOSITION ANNE FRANK - LYCEE POLYVALENT ARCISSE DE CAUMONT

BAYEUX, FORMATION BENEVOLES GUIDES EXPO ANNE FRANK - LYCEE POLYVALENT ARCISSE DE CAUMONT
BENOUVILLE, SOIREES DEBAT HARCELEMENT - ECOLE JEAN ET MARIE DESCHAMP

CAEN, FORMATION BENEVOLES GUIDES EXPO ANNE FRANK - CENTRE D’ANIMATION DE LA GRACE DE DIEU
CAEN, LUTTE CONTRE LES DISCRIMINATIONS / EGALITE FILLES GRACONS - CIFAC

CAEN, FORMATION BENEVOLES GUIDES EXPO ANNE FRANK - INSPE NORMANDIE

COLOMBELLES, EXPOSITION ANNE FRANK - MEDIATHEQUE LE PHENIX

HEROUVILLE SAINT CLAIR, COMPETENCES PSYCHOSOCIALES (CPS) - COLLEGE PIERRE VARIGNON
HEROUVILLE SAINT CLAIR, FORMATION TUTORAT (PROFS/ELEVES) - COLLEGE PIERRE VARIGNON
HEROUVILLE SAINT CLAIR, COMPETENCES PSYCHOSOCIALES (CPS) - ECOLE CAMILLE BLAISOT

HEROUVILLE SAINT CLAIR, COMPETENCES PSYCHOSOCIALES (CPS) - ECOLE MATERNELLE PIERRE GRINGOIRE
HEROUVILLE SAINT CLAIR, COMPETENCES PSYCHOSOCIALES (CPS) - ECOLE POPPA DE VALOIS

HEROUVILLE SAINT CLAIR, COMPETENCES PSYCHOSOCIALES (CPS) - ECOLE SIMONE VEIL

HEROUVILLE SAINT CLAIR, COMPETENCES PSYCHOSOCIALES (CPS) - GROUPE SCOLAIRE JEAN BOISARD
VASSY, FORMATION BENEVOLES GUIDES EXPO ANNE FRANK - COLLEGE ANNE FRANK

VASSY, EXPOSITION ANNE FRANK - COLLEGE ANNE FRANK

VIRE EN NORMANDIE, EXPOSITION LA FABRIQUE DE LA PAIX - COLLECTIF SAMUEL PATY PAS D’OUBLI

MARIGNY LE LOZON, FORMATION DELEGUES ELEVES - COLLEGE JEAN MONNET

CHAILLOUE, SOIREES DEBAT HARCELEMENT - ECOLE PRIMAIRE LES CAILLOUTINS
CIRAL, SOIREES DEBAT HARCELEMENT - ECOLE PRIMAIRE ET MATERNELLE
LARRE, SOIREES DEBAT HARCELEMENT - ECOLE PUBLIQUE

©

FORMATION « VALEURS DE LA REPUBLIQUE ET LAICITE »

CAEN, MAIRIE AVRANCHES, MAIRIE
HEROUVILLE SAINT CLAIR, IRTS CHERBOURG, MAIRIE
HEROUVILLE SAINT CLAIR, MAIRIE SAINT LO, MAIRIE

FLERS, MAIRIE
BERNAY, MAIRIE L’AIGLE, MAIRIE
BRIONNE, MAIRIE
EVREUX, MAIRIE
LES ANDELYS, MAIRIE DARNETAL, MAIRIE
ELBEUF, MAIRIE
LE HAVRE, IFEN
LE HAVRE, MAIRIE
YVETOT, MAIRIE



©

JUNIORS ASSOCIATIONS

BAYEUX, CONQUIST’ADOS

CAEN, ECO JUNIORS

FOULOGNES, LA FOUL’JEUNESSE
MEZIDON VALLEE D’AUGE, YOLAVI

CHERBOURG-EN-COTENTIN, DECOUV’'VERTE
CHERBOURG-EN-COTENTIN, LES CRAZYOUNG
CHERBOURG-EN-COTENTIN, PIERRE DE SUCRE
CHERBOURG-EN-COTENTIN, RIDER CREW
CHERBOURG-EN-COTENTIN, WAD

LA HAYE-PESNEL, SOL50

MOYON VILLAGES, K KONTACT

QUERQUEVILLE, LES P'TITS D’KERKOS
URVILLE-NACQUEVILLE, LES GRIFFONS DE LA HAGUE

EVREUX, LES MAINS VERTES
SAINT NICOLAS D’ATTEZ, E.H.F
VERNON, BUREAU DES ELEVES

PERCHE EN NOCE, CAP DJEUN’S

FECAMP, DEFI D’AILLEURS
FECAMP, JFA (JEUNES FECAMPOIS EN ACTION)
ROUEN, BDE-JBS

OPERATION « JOUONS LA CARTE DE LA FRATERNITE »

BLAINVILLE SUR ORNE, ECOLE COLBERT
IFS, ECOLE SIMONE VEIL

LE TRONQUAY, ECOLE LE TRONQUAY
VIRE, LYCEE MERMOZ

BOIS LE ROI, ECOLE

CHARLEVAL, ECOLE JULES VERNE

FOLLEVILLE, ECOLE

LE NEUBOURG, COLLEGE PIERRE CORNEILLE
LIGNEROLLES, ECOLE

MESNIL SUR ITON, LYCEE EDOUARDS DE CHAMBRAY
ST CHRISTOPHE SUR AVRE , RPI DENIS PERRE GENTY
ST GERMAIN LA CAMPAGNE, ECOLE

VERNON, ECOLE FRANCOIS MITTERRAND

LA HAGUE , ECOLE DE LA POINTE

MONTMARTIN SUR MER, ECOLE JOSEPHINE BAKER
PERCY EN NORMANDIE, COLLEGE LE MOULIN DE HAUT
SAINT CLAIR SUR L’ELLE , GROUPE SCOLAIRE COCCIN’ELLE
ST LO, ECOLE DES PALLIERS

ALENCON, ACCUEIL PROMOTION DES ETRANGERS
ALENCON, ECOLE DU POINT DU JOUR

ALENCON, ECOLE JULES VERNE

ALENCON, ECOLE LA FONTAINE

ALENCON, ECOLE MASSON

ALENCON, ECOLE ROBERT DESNOS

ALENCON, LA BOITE AUX LETTRES

ALENCON, SOLIDARITE DURABLE AVEC LES REFUGIES
ARGENTAN, COLLEGE FRANCOIS TRUFFAUT
CHAMPSECRET, ECOLE DES PETITS SEGREURS
CONDE SUR SARTHE, ECOLE

DAMIGNY, ECOLE JEAN MONNET

DOMFRONT EN POIRAIE, COLLEGE JACQUES PREVERT
ESSAY, ECOLE

FLERS, COLLEGE REP JEAN MONNET

FLERS, ECOLE LES VALLEES

FLERS, EPPU MORIN LA FONTAINE

HAUTERIVE , ECOLES LES 3 RIVES

LA FERTE MACE, ECOLE

LANDIGOU, ECOLE

LE MELE SUR SARTHE, ECOLE MAURICE GERARD
LONRAI, ECOLE LONRAI

SAINT GERMAIN DU CORBEIS, MAIRIE

SEES, ECOLE LOUIS FORTON

ST DENIS SUR SARTHON, ALCD

ST DENIS SUR SARTHON, ECOLE RAOUL DUFY

ST GERMAIN DU CORBEIS, ECOLE ST GERMAIN DU CORBEIS
ST GERMAIN DU CORBEIS, GARDERIE

BAZINVAL, ECOLE DE BAZINVAL

BONSECOURS, ECOLE JOSE MARIA DE HEREDIA
ETALONDES, ECOLE FRANCOISE DOLTO

LA NEUVILLE CHANT D’OISEL, ECOLE OISEAUX DE FEU
LE GRAND QUEVILLY, COLLEGE JEAN TEXCIER

LES TROIS PIERRES, ECOLE LES TROIS PIERRES

ROUEN, ECOLE

ST MARTIN AUX BUNEAUX, ECOLE PIERRE GEORGES
ST PIERRE BENOUVILLE, ECOLE ST PIERRE BENOUVILLE



STRUCTURES ACCOMPAGNEES A L’ACCUEIL DE JEUNES EN SERVICE CIVIQUE

ARGENCES, MUANCE FC

AURSEULLES, COMMUNE DE AURSEULLES

CAEN, CD UFOLEP 14

CAEN, CD USEP 14

CAEN, KINO CAEN

CAEN, LIGUE NORMANDIE- SIEGE

CAEN, PAYS DE MIROIRS PRODUCTION

COURSEULLES SUR MER, COMMUNE DE COURSEULLES-SUR-MER
FLEURY-SUR-ORNE, LIGUE NORMANDIE - DARE A.BODEREAU
HEROUVILLE ST CLAIR, RADIO 666

HEROUVILLE ST CLAIR, WARCITY PARCOURS
OUISTREHAM, COMMUNE DE OUISTREHAM

SOLIERS, COMMUNE DE SOLIERS

ST CONTEST, LA DEMEUREE

ST DESIR, PAYS AUGE RESSOURCERIE

VALDALLIERE, COMMUNE DE VALDALLIERE

ANDE, ASSOCIATION CUTURELLE DU MOULIN DE ANDE
DOUAINS, CA SEINE NDIE AGGLO

LOUVIERS, ARTISANS DU MONDE LOUVIERS

ST SEBASTIEN DE MORSENT, SAINT SEBASTIEN SPORTS
VAL DE REUIL, LA FACTORIE

VERNON, MAIRIE DE VERNON

BEAUMONT HAGUE, AMSH
LES PIEUX, LIGUE NORMANDIE - SITE LOISIRS LES PIEUX
ST MARTIN DES CHAMPS, AVRANCHES FM

ALENCON, ATRE

ALENCON, SEPTEMBRE MUSICAL DE L'ORNE

LA FERTE MACE, LES AMIS DES JEUX

LA FORET-AUVRAY, LES CHEMINS DE LA TRANSITION

BACQUEVILLE EN CAUX, UNION SPORTIVE BACQUEVILLAISE
PIERREVILLAISE

DARNETAL, AMICALE LAIQUE DARNETAL

LE BOURG D’UN, PETE THE MONKEY

LE HAVRE, ASSOCIATION HUMANITAIRE

LE HAVRE, FORM IDEAL POUR TOUS

LE HAVRE, GROUPEMENT GYMNIQUE HAVRE ET BANLIEUE GGHB
LE HAVRE, LE HANGAR (LE HANGAR ZERO)

LE HAVRE, STARS BLOCK

MONTIVILLIERS, GYMNASTIQUE SPORTIVE ETOILE MONTIVILLERS
NEUFCHATEL EN BRAY, ENTENTE CYCLISTE NEUFCHATELOISE
ROUEN, ECOLE SUP D’ART DESIGN LE HAVRE ROUEN
ROUEN, ESPRIT LIBRE

ROUEN, LA MAISON DES LOISIRS LOUIS THUBEUF

ROUEN, LE CHAMP DES POSSIBLES

ROUEN, MAISON DE LA POESIE DE ROUEN

ROUEN, PAVILLON ‘S

ROUEN, RADIO HDR

ROUEN, ROUEN TRIATHLON

YERVILLE, ASSOCIATION DU LIVRE MON AMI

STRUCTURES ACCOMPAGNEES PAR LE CENTRE D’INITIATION A L’ECO-CITOYENNETE (CIEC)

AGNEAUX, L'INSTITUT D’AGNEAUX

BOURGVALLEES, ECOLE PRIMAIRE

CARENTAN LES MARAIS, COLLEGE GAMBETTA
CARENTAN LES MARAIS, ECOLE LES HAUTS CHAMPS
CARENTAN LES MARAIS, ECOLE PRIMAIRE LES ROSEAUX
CHAPELLE-EN-JUGER, ECOLE PRIMAIRE LA CHAPELLE-EN-JUGER
CONDE-SUR-VIRE, ECOLE ELEMENTAIRE CONDE-SUR-VIRE
CONDE-SUR-VIRE, ECOLE MATERNELLE

COUTANCES, IME LA ROSE DES VENTS

LE DEZERT, RPI VIRIDOVIX

MARIGNY-LE-LOZON, COLLEGE JEAN MONNET
MARIGNY-LE-LOZON, ECOLE PRIMAIRE

MOON-SUR-ELLE, ECOLE PRIMAIRE LA RITOURN’ELLE
PONT-HEBERT, ECOLE MATERNELLE

QUIBOU, ECOLE MATERNELLE

REMILLY LES MARAIS, ECOLE DE L’OSERAIE
SAINT ROMPHAIRE, ECOLE PRIMAIRE
SAINT-AMAND-VILLAGES, ECOLE LES 3 POMMES
SAINT-GEORGES DE MONTCOQ, ECOLE LES FONTENELLES
SAINT-GILLES, ECOLE PRIMAIRE LES REINETTES
SAINT-JEAN-DE-DAYE, ACCUEIL DE LOISIRS
SAINT-LO, ACM MANDELA

SAINT-LO, COLLEGE LAVALLEY

SAINT-LO, ECOLE INTERPAROISSIALE

SAINT-LO, ECOLE PRIMAIRE JULES FERRY
TESSY-BOCAGE, ECOLE MATERNELLE

THEREVAL, ECOLE HEBECREVON
TORIGNY-LES-VILLES, COLLEGE ALBERT CAMUS
TORIGNY-LES-VILLES, ECOLE ARTHUR LEDUC



POLE « POLITIQUES EDUCATIVES TERRITORIALES »

Accompagnement des projets éducatifs locaux ou territorialisés

et formation des personnels éducatifs
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@ Accueils de loisirs sans hébergement enfance
O Accueils de loisirs sans hébergement jeunesse (11-17 ans)
L)

Relais petite enfance (RPE) et LAEP

@ Accueils petite enfance
© Formations BAFA-BAFD

o Formation qualifiante « encadrement éducatif » et
&« certificat de qualification professionnelle » (CQP)



ACCUEILS DE LOISIRS SANS HEBERGEMENT ENFANCE :

PERISCOLAIRE (mercredi) OU/ET EXTRASCOLAIRE (vacances)

* dont périscolaire (accueil matin - soir) et / ou animations pause méridienne, ateliers périscolaires
ORNE

CALVADOS

Bénouville *

Caen (La Grdce de Dieu) *

Cagny

Cambremer

Cuverville *

Communauté de communes Cingal-Suisse Normande
(Saint-Sylvain et Bretteville-sur-Laize)

Communauté de communes Normandie Cabourg Pays
d'Auge

(Amfreville, Dozulé et Merville-Franceville)

Louvigny *

Saint-Pierre-en-Auge

Touques

Valambray (Airan - mercredis) *

Communauté urbaine d'Alencon (Saint-Germain-du-Corbéis) *
La Ferriere-aux-Etangs
Saint-Clair-de-Halouze (vacances)

MANCHE

Cote des lles (Barneville-Carteret et Port-Bail-sur-Mer) *
Helleville-Héauville *

Les Pieux *

Siouville-Hague *

Sottevast *

Surtainville*

ACCUEILS DE LOISIRS SANS HEBERGEMENT JEUNESSE
ET POINT INFORMATION JEUNESSE

CALVADOS

Bénouville

Caen (La Grdce de Dieu) : RDV ados et Point Information
Jeunesse (12-25 ans)

Cagny

Communauté de communes Cingal-Suisse Normande (Gouvix)

Communauté de communes Normandie Cabourg Pays d'Auge
(Bavent, Dozulé et Merville-Franceville)

Louvigny

Saint-Pierre-en-Auge

MANCHE

Cote des lles (Port-Bail-sur-Mer)
Les Pieux

RELAIS PETITE ENFANCE (RPE) ET LIEU D’ACCUEIL ENFANTS PARENTS (LAEP)

ORNE

Communauté de communes Domfront Tinchebray Interco
(RPE du Domfrontais)

Communauté de communes Andaine-Passais

(RPE d’Andaine-Passais)

ORNE

SEINE-MARTIME
Le Havre : la Maison a Jouer (RPE et LAEP)

Communauté de communes Domfront Tinchebray Interco : 2 micro-créches a Tinchebray, 1 multi-accueil a Domfront

Communauté d'agglomération Flers Agglo (La Ferriére-aux-Etangs) : 1 multi-accueil

FORMATIONS
BAFA

CALVADOS

Asnelles (1 BAFA base, 1 BAFA appro)
Caen (2 BAFA base, 2 BAFA appro)
Fleury-sur-Orne (1 BAFA base)

EURE

Neubourg (1 BAFA base)

MANCHE

Cherbourg-en-Cotentin (2 BAFA base, 3 BAFA appro)
ORNE

Saint-Germain-du-Corbéis (1 BAFA base, 1 BAFA appro)
SEINE-MARTIME

Maromme (1 BAFA base)

FORMATION QUALIFIANTE

Intervention « ENCADREMENT EDUCATIF » formation CNFPT, et « CERTIFICAT DE QUALIFICATION PROFESSIONNELLE » CQP,
« Certificat professionnel de la jeunesse et de I’éducation populaire et du sport » CPJEPS et BPJEPS avec I'INFREP

CALVADOS

CPJEPS avec I'INFREP : Caen

Formation CNFPT : Bayeux, Blainville-sur-Orne, Caen,
Colombelles, Creully sur Seulles, Dozulé, Giberville, Honfleur,
Lisieux, Mathieu, Mondeville, Vire Normandie

EURE
CPJEPS avec I'INFREP : Evreux

Formation CNFPT : Etrepagny, Gisors, Pont-Audemer, Saint-
Marcel, Val de Reuil

MANCHE

CPJEPS avec I'INFREP : Cherbourg-en-Cotentin
Formation CNFPT : Saint-L0, Yquelon

ORNE

CPJEPS, BPJEPS avec I'INFREP : Mortagne-au-Perche
Formation CNFPT : Alengon, Athis Val de Rouvre, Flers

SEINE-MARITIME
CPJEPS avec I'INFREP : Le Havre




POLE « ACTIONS CULTURELLES ET CINEMA »
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LES SALLES DU RESEAU GENERIQUES

| - 26 salles du circuit itinérant . 16 salles fixes
O
Calvados: 7 salles Calvados: 7 salles
Manche : 11 salles Manche: 5 salles
Orne: 8salles Orne: 4salles

ACTIONS CULTURELLES EN MILIEU PENITENTIAIRE

Dispositif Culture/Justice
(@)



26 SALLES DU CIRCUIT ITINERANT
RESEAU GENERIQUES

CAEN, Centre pénitentiaire de Caen SOULEUVRE-EN-BOCAGE, Salle des fétes
LE MOLAY-LITTRY, Salle des fétes THUE ET MUE, Le Studio
LIVAROT-PAYS-D’AUGE, Cinéma Le Parc TREVIERES, Cinéma Le Normandy

MEZIDON VALLEE D’AUGE, Salle Jean Vilar

CAROLLES, Salle des fétes PONTORSON, Salle des fétes

CERISY-LA-FORET, Salle des fétes SAINT-PIERRE-EGLISE, La Halle 901
CONDE-SUR-VIRE, Cinéma Municipal de Condé-sur-Vire SAINT-SAUVEUR-LE-VICOMTE, Cinéma Le Normandy
GAVRAY-SUR-SIENNE, Salle polyvalente SOURDEVAL, Cinéma Le Rex

LA HAGUE, Espace Culturel Michel Canoville TESSY-BOCAGE, Théatre des Halles

MORTAIN-BOCAGE, Cinéma Le Géricault

ARGENTAN, Centre de détention d’Argentan LE MELE-SUR-SARTHE, Salle Daniel Rouault
BRETONCELLES, Salle des fétes de Bretoncelles LONLAY-L’ABBAYE, Salle Sainte Thérese

LA CARNEILLE, Salle polyvalente Paul Vivier TRUN, Salle des fétes de Trun

LA ROCHE D'OETRE, Complexe Culturel VIMOUTIERS, Salle des fétes Armontel

16 SALLES FIXES

RESEAU GENERIQUES
BRETTEVILLE-SUR-LAIZE, Cinéma Le Normandy LES MONTS D’AUNAY, Cinéma Paradiso
CONDE-EN-NORMANDIE, Cinéma Le Royal PONT-L’EVEQUE, Cinéma Le Concorde
DIVES-SUR-MER, Cinéma Le Drakkar SAINT-PIERRE-EN-AUGE, Cinéma Le Rexy
LE HOM, Cinéma Le Normandy
AGON-COUTAINVILLE, Cinéma I'Espace HAUTEVILLE-SUR-MER, Cinéma de la Plage
BRICQUEBEC-EN-COTENTIN, Cinéma Le Donjon VILLEDIEU-LES-POELES-ROUFFIGNY, Villedieu Cinéma

CHERBOURG-EN-COTENTIN, Cinéma Le Palace

DOMFRONT EN POIRAIE, Cinéma Domfront en Poiraie SEES, Cinéma Le Rex
LA FERTE-MACE, Cinéma Gérard Philipe TINCHEBRAY-BOCAGE, Cinéma Le Normandy

ACTIONS CULTURELLES EN MILIEU PENITENTIAIRE
DISPOSITIF CULTURE/JUSTICE

CAEN, Centre pénitentiaire de Caen EVREUX, Maison d'arrét d'Evreux

IFS, Centre pénitentiaire Ifs VAL-DE-REUIL, Centre de détention Les Vignettes
ARGENTAN, Centre de détention d'Argentan ROUEN, Maison d’arrét de Rouen
CONDE-SUR-SARTHE, Centre pénitentiaire SAINT-AUBIN-ROUTOT, Centre pénitentiaire du Havre

d'Alencon/Condé-sur-Sarthe



POLE « ACTIONS SOCIALES ET MEDICO-SOCIALES »

Structures en partenariat avec le D.A.Re. André BODEREAU

Dispositif d’Accompagnement et de Ressources médico-social

En partenariat avec le D.A.Re. André Bodereau

Acteurs de la scolarité (53)
Acteurs de la formation/emploi (29)

Acteurs de la culture/sports/loisirs (21)

Oo0o0Oo

Acteurs de la santé (14)



ACTEURS DE LA SCOLARITE

ARGENCES, COLLEGE JEAN CASTEL
ARGENCES, ECOLE PAUL DERRIEN

BAVENT, ECOLE MATERNELLE BAVENT
BOURGUEBUS, ECOLE PRIMAIRE MADELEINE LALLIER
CABOURG, ECOLE JEAN GUILLOU

CAEN, COLLEGE GUILLAUME DE NORMANDIE
CAEN, COLLEGE HASTINGS

CAEN, COLLEGE HENRI BRUNET

CAEN, COLLEGE INSTITUTION SAINT PIERRE
CAEN, COLLEGE JACQUES MONOD

CAEN, COLLEGE LECHANTEUR

CAEN, COLLEGE PASTEUR

CAEN, COLLEGE SACRE CCEUR

CAEN, COLLEGE SAINT PIERRE LEBISEY

CAEN, COLLEGE VILLEY DESMESERETS

CAEN, ECOLE AUTHIE NORD

CAEN, ECOLE AUTHIE SUD

CAEN, ECOLE DU CLOS HERBERT

CAEN, ECOLE MATERNELLE ET PRIMAIRE ALBERT CAMUS
CAEN, ECOLE PRIMAIRE LES MILLEPERTUIS
CAEN, ECOLE PRIMAIRE VICTOR LESAGE
CAEN, ECOLE REINE MATHILDE

CAEN, ECOLE VIEIRA DA SILVA

CAEN, LYCEE CAMILLE CLAUDEL

CAEN, LYCEE LAPLACE

CAEN, LYCEE LEMONNIER

CAEN, LYCEE PROFESSIONNEL L’OASIS

ACTEURS DE LA FORMATION/EMPLOI

BAYEUX, ESAT LES COMPAGNONS

CAEN, C.I.LF.A.C.

CAEN, CAEN JARDIN DES PLANTES

CAEN, CFA DU BATIMENT CAEN

CAEN, EMMAUS

CAEN, FJT NOTRE DAME

CAEN, FJT OASIS

CAEN, FJT ROBERT REME

CAEN, LYCEE OASIS

CAEN, PLATEAU CIRCULAIRE

COLOMBELLES, ESAT APAEI DE COLOMBELLES
COLOMBELLES, MOB’EEKO
CORMELLES-LE-ROYAL, APAJH
CORMELLES-LE-ROYAL, ESAT APAJH - ATELIER CONTACT
COUTANCES, CFA MFR COUTANCES

BLAINVILLE-SUR-ORNE, ESPACE JEUNESSE BLAINVILLE
BRETTEVILLE-SUR-ODON, CENTRE EQUESTRE EPRON
BRETTEVILLAIS

BRETTEVILLE-SUR-ODON, LCBO SECTION FOOTBALL
CAEN, ASPTT FOOTBALL

CAEN, CAEN TENNIS DE TABLE

CAEN, ESPACE CONVIVIAL CITOYEN DE CAEN

CAEN, MJC CHEMIN VERT

CAEN, MJC VENOIX

CAGNY, CENTRE DES LOISIRS

COLLOMBELLES, CENTRE LEO LAGRANGE

BAYEUX, SSR PEDIATRIQUE BAYEUX
CAEN, CENTRE SANTE SEXUELLE
CAEN, CH ESQUIROL

CAEN, CHU (CSO,PEDIATRIE, PEDOPSYCHIATRIE ET GENETIQUE)

CAEN, CLINIQUE MISERICORDE (HANDICONSULT, PASS)
CAEN, CRA
CAEN, EPSM

CAEN, LYCEE SAINT URSULE
CAEN, LYCEE VICTOR LEPINE

COLOMBELLES, COLLEGE ET PRIMAIRE HENRI SELLIER
DOUVRES-LA-DELIVRANDE, COLLEGE MAITRISE NOTRE DAME
EPINAY-SUR-ODON, ECOLE MATERNELLE

FALAISE, COLLEGE DES DOUITS

FLEURY-SUR-ORNE, COLLEGE HAWKING
FLEURY-SUR-ORNE, ECOLE MATERNELLE

GIBERVILLE, COLLEGE EMILE ZOLA
GRAINVILLE-SUR-ODON, ECOLE MATERNELLE PIE X
HEROUVILLE SAINT CLAIR, COLLEGE LYCEE EXPERIMENTAL CLE
HEROUVILLE SAINT CLAIR, COLLEGE NELSON MANDELA
HEROUVILLE-SAINT-CLAIR, ECOLE CHARLES PEGUY
HEROUVILLE-SAINT-CLAIR, ECOLE ET COLLEGE SAINT MICHEL
HEROUVILLE-SAINT-CLAIR, ECOLE PIERRE GRINGOIRE
HEROUVILLE-SAINT-CLAIR, EREA YVONNE GUEGAN

IFS, COLLEGE LEOPOLD SEDAR SENGHOR

IFS, ECOLE MATERNELLE PAUL FORT

IFS, LYCEE FRANCOIS RABELAIS

MEZIDON-CANON, COLLEGE BORIS VIAN

MONDEVILLE, COLLEGE GISELE GUILLEMOT

MONDEVILLE, ECOLE PRIMAIRE PAUL LANGEVIN
MONDEVILLE, LYCEE JULES VERNE

SAINT-CONTEST, ECOLE ELEMENTAIRE JEAN DE LA FONTAINE
SAINT-GABRIEL-BRECY, LYCEE PRO. ST GABRIEL DE BRECY
VILLERS-BOCAGE, COLLEGE SIMON VEIL

DOZULE, ESAT DE DOZULE

FALAISE, ESAT LES CONQUERANTS

FALAISE, FOYER RESIDENCE HENRY LE CLAINCHE
FLEURY-SUR-ORNE, FLEURY SUR ORNE ESPACES VERTS
FLEURY-SUR-ORNE, IKEA

HEROUVILLE-SAINT-CLAIR, ESAT APAEI DE LEBISEY
HEROUVILLE-SAINT-CLAIR, LE SPECIAL SANDWICHERIE
HEROUVILLE-SAINT-CLAIR, SINEO

IFS, ESAT APAJH - Z.A. LA DRONNIERE

LE MESNIL-CLINCHAMPS, ESAT «LE BELLAIE»

LES MOUTIERS-EN-CINGLAIS, MFR BAGOTIERE
SAINT-ANDRE-SUR-ORNE, ESAT DE SAINT ANDRE SUR ORNE
SEULINE, LES VIVACES DE L’'ODON
VIRE, CCLAJ VIRE

FLEURY-SUR-ORNE, ACM FLEURY (CLSH ET LOCAL ADO)
FLEURY-SUR-ORNE, ECOLE DE CIRQUE BORSBERG
GIBERVILLE, AS GIBERVILLE HANDBALL

GIBERVILLE, CLUB SPORT ADAPTE

IFS, ACM IFS (CLSH ET LOCAL ADO)

IFS, ECOLE DE MUSIQUE ET DE DANSE IFS

LOUVIGNY, ESPACE JEUNESSE DE LOUVIGNY
SAINT-ANDRE-SUR-ORNE, LES FRANCAS
SAINT-GERMAIN-LE-VASSON, POLE ANIMATION DU CINGAL
SAINT-SYLVAIN, CENTRE LOISIR CINGAL

THUE ET MUE, LOISIRS JEUNESSE ENTRE THUE ET MUE

CAEN, MAISON DES ADOLESCENTS DU CALVADOS
CAEN, PLANNING FAMILIAL

CAEN, RSVA

HEROUVILLE ST CLAIR, NORMANDIE PEDIATRIE
HEROUVILLE ST CLAIR, PLANETH PATIENT

HEROUVILLE ST CLAIR, PROMOTION SANTE

MONT SAINT AIGNAN, CENTRE RESSOURCE INTIM AGIR
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Liste des associations socio-culturelles

AUNAY SUR ODON, CINEMA LE PARADISO

AUNAY SUR ODON, ECOLE INTERCOMMUNALE DE
MUSIQUE DU PRE BOCAGE

BLAINVILLE SUR ORNE, LE TOURBILLON (0.M.A.C) /
BLAINVILLE SUR ORNE

BLAY, CERCLE CONDORCET-VOLTAIRE-D’'HOLBACH DE
NORMANDIE

BLONVILLE SUR MER, ASC BLONVILLE / MER
BRETTEVILLE L’'ORGUEILLEUSE, ASSOCIATION LOISIRS
JEUNESSE «ENTRE THUE ET MUE»

BRETTEVILLE SUR LAIZE, COLLEGE DU CINGAL
BRETEVILLE SUR LAIZE

CAEN, ASSO CALVADOSIENNE ACCUEIL ET HABITAT
JEUNES - ACAHJ

CAEN, ASSOCIATION PAYS DES MIROIRS
PRODUCTIONS

CAEN, ASSOCIATION ZONES D’ONDES

CAEN, CERCLE CONDORCET DE CAEN

CAEN, CIVILAB

CAEN, COLLEGE GUILLAUME DE NORMANDIE
CAEN, HORIZONS NAVIGUER ET PARTAGER

CAEN, JOUONS ENSEMBLE

CAEN, KINOCAEN

CAEN, LA CITE THEATRE

CAEN, LA MAISON

ANDE, ASSOCIATION CULTURELLE DU MOULIN D’ANDE
AUBEVOYE, THEATRE DES COTEAUX

AUTHEUIL AUTHOUILLET, ALESCAA

BERNAY, LES TROIS PARQUES

BERTHOUVILLE, LEZARTS ET LES MOTS

BOURG ACHARD, RAS’CAMPAGNE

BRETEUIL SUR ITON, ASSOCIATION LE PARC
COUDRES, ECOLE DE MUSIQUE MICHEL LE BESCOND
COURCELLES SUR SEINE, FOYER DES JEUNES, FOYER
POUR TOUS

DOUAINS, SEINE NORMANDIE AGGLOMERATION
EVREUX, AMICALE LAIQUE EVREUX EST

EVREUX, ASSOCIATION DES JEUNES DE LA MADELEINE

AGON COUTAINVILLE, ASSOCI.POUR UNE PECHE A
PIED RESPECTUEUSE DE APP2R

AGON COUTAINVILLE, RUGBY CLUB PAYS DE
COUTANCES

BRICQUEBEC, AMICALE LAIQUE BRICQUEBEC
BRICQUEBEC, ASSOCIATION DE GESTION CINEMA DE
DONJON BRICQUEBEC

BRICQUEVILLE SUR MER, THEATRE PARTANCE
EMBRUNS BREHAL

CAROLLES, CAROL’ANIMATIONS

CHERBOURG, L'ECOLE DE PREETI

CHERBOURG, PATRONAGE LAIQUE OCTEVILLE
CHERBOURG, SHAREBOURG

CHERBOURG, SOL’AIR ECOLE DE CIRQUE
CHERBOURG EN COTENTIN, ASSOCIATION SMAC
COLOMBY, FOYER RURAL DE COLOMBY

CONDE SUR VIRE, CINEMA & CULTURE POUR TOUS
COUTANCES, ADSM ASSOC DES DEVENUS SOURDS ET
MALENTENDANTS DE

DONVILLE LES BAINS, AMICALE ECOLE PUBLIQUES
DONVILLE LES BAINS

DONVILLE LES BAINS, L’ALTERNATEUR 48°N/1°W
EQUEURDREVILLE HAINNEVILLE, ASSOC.CINEMA
PALACE EQUEURDREVILLE

EQUEURDREVILLE HAINNEVILLE, PLE

CAEN, LA MAISON BLEUE
CAEN, LA RONDE DES BAMBINS

CAEN, LABA

CAEN, LIGUE DE L’ENSEIGNEMENT FEDERATION
CALVADOS

CAEN, LYCEE JEAN ROSTAND

CAEN, OASIS HABITAT JEUNES

CAEN, OEUVRE DE NOTRE DAME DE CAEN

CAEN, PLANNING FAMILIAL

CAEN, VACANCES POUR TOUS

CAMBREMER, LE RAYON CAMBREMERIEN

CONDE SUR NOIREAU, CINE CONDE

CONDE SUR NOIREAU, FJEP-AL

DOUVRES LA DELIVRANDE, ASSOCIATION DOUVRES
ANIMATION JEUNES - ADAJ

FLEURY SUR ORNE, COLLEGE STEPHEN HAWKING
FLEURY SUR ORNE, F.L.E.P. FOYER LAIQUE
D’EDUCATION POP FLEURY/ORNE

FONTENAY LE PESNEL, FLIEP
HEROUVILLE-SAINT-CLAIR, ASSOCIATION RADIO 666
HEROUVILLE-SAINT-CLAIR, UNCMT

HOULGATE, AMICALE LAIQUE HOULGATE

LE MOLAY LITTRY, FOYER RURAL MOLAY LITTRY
LEAUPARTIE, LES CONTES BUISSONNIERS

LION SUR MER, BONNE ARRIVEE

EVREUX, ASSOCIATION SOCIO CULTURELLE EVREUX
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EVREUX, CHOEUR VEGA

EVREUX, ENFANCE ET FAMILLES D’ADOPTION
EVREUX, LA CAUSE DES ENFANTS

EVREUX, MAISON DE L'EUROPE DE L'EURE

FLEURY SUR ANDELLE, AMICALE SCOLAIRE DE FLEURY
SUR ANDELLE

GAILLON, L'EURE DE LIRE

GUISENIERS, ASSOCIATION DE LOISIRS DE GUISENIERS
LE NEUBOURG, C.L.E.P. LE NEUBOURG

LES ANDELYS, SOLID’ACTIV

LES ANDELYS, VACANCES VOYAGES LOISIRS

GRANVILLE, LE LEURRE

HEBECREVON, BOUILLONNANT VALTHERE

LA HAGUE, CINEM’"HAGUE

LE VAL ST PERE, COMPAGNIE TOURNER LA PAGE
MARCHESIEUX, ADAME DES MARAIS
MARCHESIEUX, GRAINE D’'IMAGIN’AIR
MONTMARTIN SUR MER, CHAUFFER DANS LA
NOIRCEUR MONTM

MONTPINCHON, ASSOCIATION PIERRE & MASSE
OCTEVILLE, LES GOUBLINS ARTS&TRAD.POP.OCTEV
PONT HEBERT, CHORALE INTERCOMMUNALE TUTTI
CANTI

PONTORSON, AMICALE LAIQUE PONTORSON
PONTORSON, OFFICE CANTONAL ANIMATION
CULTURELLE OCAC

PORTBAIL, AU FIL DE L'ECRAN

SOURDEVAL, LA SAUCE CULTUR’AILES

ST CLAIR SUR ELLE, AMICALE LAIQUE

ST FROMOND, ASS.THEAT.LES 3 COUPS ST FROMOND
ST JEAN DES BAISANTS, INTERMEDE ST JEAN DES
BAISANTS

ST LO, ASSOCIATION ENERTERRE

ST LO, ATOUT THEATRE

STLO,C.ILE.C. STLO

ST LO, GRAINES DE PARTAGE

LIVAROT, OMAC LIVAROT PAYS D’AUGE

MALTOT, TRIMARAN

MEZIDON CANON, ASSOCIATION ARTS M-C
MONDEVILLE, BANDE DE SAUVAGES

MONDEVILLE, EPICENE

MONDEVILLE, SNARK

NOYERS BOCAGE, ASL NOYERS/MISSY

PIERREFITTE EN CINGLAIS, F.J.E.P.

PONT D’OUILLY, PONT D’OUILLY LOISIRS

RULLY, PROTECTION/SAUVEGARDE PATRIMOINE DU
BOCAGE NORMAND

ST CONTEST, LA DEMEUREE

ST DESIR, PAYS D’AUGE RESSOURCERIE

ST JEAN LE BLANC, BIEN VIVRE EN DRUANCE

ST MANVIEU NORREY, LE DIT DE L'EAU

ST MARTIN DE TALLEVENDE, ASSOCIATION LA LOURE
ST PIERRE SUR DIVES, CINEMA LE REXY

THURY HARCOURT, OMAC CINEMA

VASSY, ENSEMBLE TOUT EST POSSIBLE VASSY - ETEP
VASSY, HARMONIE-FANFARE ET ECOLE DE MUSIQUE
DE VASSY

VIRE, AMICALE LAIQUE VIRE

VIRE, LE BOCAGE PERCHE

VIRE, MJC BERTRAND LE CHEVREL VIRE NORMANDIE

LOUVIERS, ARTISANS DU MONDE LOUVIERS
MARAIS VERNIER, CULTURE ET NATURE

PONT ST PIERRE, AMICALE LAIQUE PONT ST PIERRE
PONT ST PIERRE, CENTRE DE LOISIRS EDUCATIFS
ROMILLY SUR ANDELLE, MJC ALER

ST SEBASTIEN DE MORSENT, AEP LE SENTIER

VAL DE REUIL, LA FACTORIE

VAL DE REUIL, LIRE ET FAIRE LIRE BORDS DE SEINE
RIVES DE L'EURE

VERNEUIL SUR AVRE, LIRE ET FAIRE LIRE DANS LE SUD
DE L'EURE

VERNON, ESPACE LAIQUE VERNONNAIS

VERNON, VILLE DE VERNON

ST LO, LE PIED QUI R"MUE

ST LO, LES SALTIMBRES

ST LO, LIGUE ENSEIGNEMENT FEDERATION MANCHE
ST LO, LIRE ET FAIRE LIRE MANCHE ST LO

ST LO, VACANCES POUR TOUS 50

ST MARTIN DES CHAMPS, ASSOCIATION AVRANCHES
FM

ST PAIR SUR MER, AMICALE ANCIENS ELEVES ECOLE
NORMALE

ST PIERRE DE COUTANCES, AVRIL ST PIERRE DE
COUTANCES

ST SAUVEUR LE VICOMTE, AMICALE LAIQUE ST
SAUVEUR VTE

STE CROIX HAGUE, HAGUE VACANCES LOISIRS
TOURLAVILLE, ASSO.SAUVETAGE ET EDUCATION A LA
SECURITE DU COTEN

TOURLAVILLE, CLUB DE LOISIRS TOURLAVILLE
VALOGNES, AMICALE LAIQUE VALOGNES
VASTEVILLE, MAISON DES JEUNES VASTEVILLE
ACQUEVILLE

VAUVILLE, ANTIROUILLE

VILLEDIEU LES POELES, ASSOCIATION VILLEDIEU-
CINEMA

ALENCON, AS RACINE - COLLEGE RACINE

ALENCON, ATELIER TREMPLIN POUR LA REINSERTION
ET 'EMPLOI

ALENCON, LE GOBELIN FARCEUR

ALENCON, MOUVEMENT DE LA PAIX COMITE LOCAL
D’ALENCON

ALENCON, MOUVEMENT FRANCAIS POUR LE
PLANNING FAMILIAL

ALENCON, RESEAU EDUCATION SANS FRONTIERES
ALENCON, SEPTEMBRE MUSICAL DE L’ORNE

AUFFAY, UNION SPORTIVE D AUFFAY
BACQUEVILLE EN CAUX, UNION SPORTIVE
BACQUEVILLE PIERREVILLE

BLACQUEVILLE, LOISIRS A BLACQUEVILLE
DARNETAL, AMICALE LAIQUE DE DARNETAL
ISSY LES MOULINEAUX, L APES

LE BOURG DUN, PETE THE MONKEY

LE HAVRE, ASSOCIATION DE LOISIRS P.ELUARD LE
HAVRE

LE HAVRE, FORM IDEAL POUR TOUS

LE HAVRE, GROUPEMENT GYMNIQUE HAVRE ET
BANLIEUE

LE HAVRE, JEUNESSE B.D.B

LE HAVRE, LIGUE DE L ENSEIGNEMENT SEINE
MARITIME

LE HAVRE, SOS LIBERTES FONDAMENTALES

LE HAVRE, STARS BLOCK

BRETONCELLES, HALEM THEATRE

FLERS, APl POTAGER

GOULET, ACCUEIL DE LOISIRS LES GALOPINS

IRAI, MELIMEL'OP

LA CHAPELLE BICHE, ASSOCIATION CANTINE
SCOLAIRE LA CHAPELLE BICHE

LA FERTE MACE, CINE FERTE LA FERTE MACE

LA FERTE MACE, LES AMIS DES JEUX MUSIQUES ET
CONTES TRADITIONNELS

LA FORET AUVRAY, LES CHEMINS DE LA TRANSITION

LE HAVRE, UNION TOURISTIQUE LES AMIS DE LA
NATURE LE HAVRE

MARTIN EGLISE, CLUB 2000

MAULEVRIER STE GERTRUDE, ALM MAULEVRIER STE
GERTRUDE

MONTIVILLIERS, GYMNASTIQUE SPORTIVE ETOILE
MONTIVILLIERS

QUITTEBEUF, UNASS EURE SEINE

ROUEN, AEPAS LA MAISON DES LOISIRS

ROUEN, ASSOCIATION RADIO H.D.R

ROUEN, ECOLE SUPERIEUR D ART ET DESIGN HAVRE -
ROUEN

ROUEN, ESPRIT LIBRE

ROUEN, MAISON DE LA POESIE DE ROUEN

ROUEN, PAVILLON -S

ROUEN, ROUEN TRIATHLON

SEVIS, AMICALE ANCIENS ELEVES - SEVIS

LE CERCUEIL, GRANDIR ENSEMBLE AUTREMENT

LE MELE SUR SARTHE, CINE PAYS MELOIS
MORTAGNE AU PERCHE, ASSO POUR LE SPECTACLE
VIVANT INTERACTIF

SEES, SEES ANIMATION SERVICE

ST CLAIR DE HALOUZE, AMICALE DES ECOLES
PUBLIQUES CLSH M. DELAUNAY

ST GERMAIN DU CORBEIS, LIGUE DE
L'ENSEIGNEMENT FEDERATION ORNE

SOTTEVILLE LES ROUEN, ADCAB - BEUR FM 98 7 FM
SOTTEVIL

ST ETIENNE DU ROUVRAY, LE CHAMP DES POSSIBLES
YERVILLE, LIVRE MON AMI
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Liste des associations affiliées a I'UFOLEP

AMAVYE SUR ORNE, LE SPORT A AMAYE SUR ORNE
ANNEBAULT, ASSOCIATION TENNIS DE T. DES JEUNES
ARGENCES, MUANCE FC

BARON-SUR-ODON, AMICALE DE L'ODON

BAYEUX, CERCLE SPORTIF DE BAYEUX VOLLEY BALL
BENOUVILLE, ASS. SPORTS ET LOISIRS BENOUVILLE
BIEVILLE BEUVILLE, AS VOLLEY BIEVILLE BEUVILLE
BLAINVILLE SUR ORNE, LE TOURBILLON (0.M.A.C)
BROUAY, ARYBBO - ASSOCIATION RANDO YOGA
CABOURG, CABOURG TENNIS DE TABLE

CAEN, ALAS GANIL CAEN

CAEN, ASSOCIATION UNIS-CITE NORMANDIE

CAEN, AVANT GARDE CAENNAISE

CAEN, CAEN FOOTBALL TRAINING

CAEN, CAEN VOLLEY BALL

CAEN, CAISSE ALLOCATIONS FAMILIALES CALVADOS
CAEN, CENTRE ANIMATION CALVAIRE ST PIERRE
CAEN, COMITE DEP UFOLEP 14

CAEN, LIGUE DE L'ENSEIGNEMENT DU CALVADOS
CAEN, SPORT BIEN ETRE HAIE VIGNE

CAEN, SPORTS DEMI-LUNE CAEN

CAEN, T DE T FOLIE COUVRECHEF CAEN

CAEN, UFCV NORMANDIE

CAMBREMER, LE RAYON CAMBREMERIEN
CARPIQUET, ELAN SPORTIF DE CARPIQUET
CHOUAIN, FRJEP NONANT

COLLEVILLE MONTGOMERY, M.J.C.
INTERCOMMUNALE COLLEVILLE MONTGOMERY
COLLEVILLE MONTGOMERY, VOLLEY CLUB
COLLEVILLAIS

COLOMBELLES, C.S.C. LEO LAGRANGE COLOMBELLES

AUBEVOYE, VELO CLUB EURE MADRIE SEINE
ETREPAGNY, U.S. ETREPAGNY

EVREUX, AL ST MICHEL

EVREUX, ALM EVREUX

EVREUX, AQUA BABY-CLUB EBROICIEN

EVREUX, EPE UECER PJJ EVREUX

EVREUX, FOYER DEPARTEMEMENTAL DE L’ENFANCE
EVREUX, JEANNE D’ARC EVREUX

EVREUX, LIFE EVENTS

AGON COUTAINVILLE, RUGBY CLUB PAYS DE
COUTANCES

AVRANCHES, CLUB DE MODELISME DES JEUNES
BEAUMONT HAGUE, AMSH ASS MEDICO SOCIAL DE LA
HAGUE

CAROLLES, CLUB 4X4 DE LA BAIE

CERISY LA SALLE, LES FOUS DU VOLANT

CHERBOURG, NORD COT.MOUNT.BIKE

LA GLACERIE, UNION SPORTIVE LA GLACERIE P'TITS
MARMOTS GYM

CONDE SUR NOIREAU, CONFEDERATION SYNDICALE
DES FAMILLES (CSF)

CONDE SUR NOIREAU, FJEP-AL

CORMELLES LE ROYAL, LOISIRS VOLLEY-BALL
EPRON, ASSOCIATION SPORTIVE EPRONAISE / VOLLEY
EPRON, COMMUNE D’EPRON

ESSON, DONNAY FUTSAL CLUB

FALAISE, ENTENTE SPORTIVE VOLLEY BALL FALAISE
FALAISE, ES VTT CLUB FALAISIEN

FALAISE, ESF GYMNASTIQUE FALAISE

FLEURY SUR ORNE, CLUB SPORT PONGISTES
FLEURY SUR ORNE, F.L.E.P. FOYER LAIQUE
D’EDUCATION POP FLEURY/ORNE

FONTAINE ETOUPEFOUR, ASSOCIATION SPORTS ET
LOISIRS FONTAINE-ETOUPEFOUR

GRAYE SUR MER, MAIRIE DE GRAYE SUR MER
HERMANVILLE SUR MER, A.L. PORTE NORD CAEN
HEROUVILLE SAINT CLAIR, CAP’SPORT
HEROUVILLE SAINT CLAIR, MAIRIE

HOULGATE, AMICALE LAIQUE HOULGATE

IFS, VOLLEY DETENTE IFS

JORT, U.S.P. VOLLEY ST PIERRE.EN.AUGE

LA ROQUE BAIGNARD, AS PONT L'EVEQUE VOLLEY
BALL

LANGRUNE SUR MER, A.J.5.0. VOLLEY BALL
OUISTREHAM

LE TOURNEUR, BADMINTON LE BENY BOCAGE
LION SUR MER, ASTTLH ASSOCIATION SPORTIVE
TENNIS DE TABLE

LISIEUX, CAL BASKET LISIEUX

LISIEUX, V B C A L LISIEUX

EVREUX, LYCEE MODESTE LEROY

EVREUX, PIRATES D’EVREUX TENNIS-BALLON

EZY SUR EURE, MOTO CLUB DE LA VESGRE

FLEURY SUR ANDELLE, F.J.E.P. FLEURY SUR ANDELLE
FONTAINE LA SORET, MOTO CLUB BARROIS
GRAVIGNY, PST CAP NORD EST

GUICHAINVILLE, F. E. P. GUICHAINVILLE

LA BONNEVILLE SUR ITON, CLUB SPORTIF
BONNEVILLOIS

LA GLACERIE, USLG SPORT LOISIRS

PONTORSON, AMICALE LAIQUE PONTORSON

ST CLAIR SUR ELLE, AMICALE LAIQUE

ST HILAIRE DU HARCOUET, MOB CROSS DU LYCEE
CLAUDE LEHEC

ST JEAN DES BAISANTS, BADMINTON BIMBO’S CLUB
DE CONDE SUR VIRE (B.B.C.C.V)

ST LO, BADMINTON SAINT-LOIS

ST LO, CCAS VILLA BRIOVERE

ST LO, COMITE DEP UFOLEP 50

MALTOT, TRIMARAN

MERVILLE FRANCEVILLE PLAGE, VOLLEY BALL
MEZIDON CANON, MAIRIE

MEZIDON CANON, MEZIDON VOLANTS D’AUGE
BADMINTON - MVAB

MEZIDON CANON, USCM GYMNASTIQUE MEZIDON
MONDEVILLE, WARCITY PARCOURS

MOUEN, MOUEN FORUM

MOULT, AVENIR SPORTIF MOULT

NOYERS BOCAGE, ASL NOYERS/MISSY
OUISTREHAM, OUISTREHAM MAIRIE RIVA BELLA /
UFOLEP 14

PONT D’OUILLY, PONT D’OUILLY LOISIRS

SOLIERS, MAIRIE DE SOLIERS

ST GATIEN DES BOIS, POLE SOCIO-CULTUREL

ST LAURENT DE CONDEL, FOYER RURAL ST LAURENT
DE CONDEL SECTION VOLLEY

ST MARTIN DE MIEUX, ASSO SPORTS ET LOISIRS DU
VAL DE BRUYERE

ST PIERRE SUR DIVES, USP GYM ST PIERRE SUR DIVES
ST SYLVAIN, NORMANDIE KIN BALL

ST VAAST SUR SEULLES, CLUB VOLLEY BALL TILLY

ST VIGOR LE GRAND, LES AS DU VOLANT DE LITTRY
TOURNEBU, ASSOCIATION TENNIS DE TABLE DE
TOURNEBU ATTT

VASSY, CLUB ARTS MARTIAUX VASSY-RULLY

VASSY, MODELISME CLUB DU BOCAGE VASSEEN
VILLERS BOCAGE, SPORTS ET LOISIRS EN PRE BOCAGE
VILLERS SUR MER, ASS. DES JEUNES VILLERSOIS
VIRE, UNION SPORTIVE MUNICIPALE VIROISE

LES ANDELYS, CS ANDELYS CYCLISME

MONTAURE, A. C. MONTAURE

MUIDS, ASSOCIATION SPORTIVE CHATEAU GAILLARD
PACY SUR EURE, VELO CLUB PACEEN

ST GEORGES MOTEL, LES TONTONS BOULISTES

ST GERMAIN LA CAMPAGNE, A.M.C.

ST SEBASTIEN DE MORSENT, SAINT SEBASTIEN SPORTS
VERNEUIL SUR AVRE, CLUB MOTOCYCLISTE KICK 2000
VERNON, STADE PORTE NORMANDE

ST LO, LIGUE ENSEIGNEMENT FEDERATION MANCHE
ST LO, MISSION LOCALE SAINT LO CARENTAN

STE MERE EGLISE, AMICALE CYCLO KM 0

TESSY SUR VIRE, BADMINTON LOISIRS TESSY SUR VIRE
TOURLAVILLE, ASSO.SAUVETAGE ET EDUCATION A LA
SECURITE DU COTEN

TOURLAVILLE, ECOLE VOILE ET VENT TOURLAVILLE

ALENCON, ETDO KOKORO

ANTOIGNY, ASSOCIATION SPORTIVE ORNE KART AUTO
CROSS 61

AUBE, CLUB OMNISPORT DE AUBE

CONDE SUR SARTHE, ASS. SPORTS ET LOISIRS
GOULET, AMICALE LAIQUE DE GOULET

L AIGLE, MJC LE ROND POINT L’AIGLE

AUMALE, COURIR A AUMALE

AUMALE, ENTENTE SPORTIVE AUMALOISE SECTION
CYCLISME

BAZINVAL, AUTO RODEO CLUB BAZINVAL
BAZINVAL, COMITE DEPARTEMENTAL UFOLEP 76
BEAUVOIR EN LYONS, BOIS & VALLEES VTT

BOIS GUILLAUME, SHEN TAO

BOIS GUILLAUME, USCB YOGA

BOIS GUILLAUME, USCBB CYCLISME

BONSECOURS, TEAM JOP 76

CROIX MARE, VELO CLUB CROIX MARE

DARNETAL, UNION CYCLISTE DARNETALAISE
DEVILLE LES ROUEN, VELO CLUB

DUCLAIR, BARENTIN CYCLOS SPORTIFS

ENVERMEU, UNION CYCLISTE ENVERMEUDOISE

EU, VELO CLUB EUDOIS ET BRESLOIS

FAUVILLE EN CAUX, TEAM COEUR DE CAUX CYCLISME
FLOCQUES, ASSO CYCLISTE LIBRE

FONTAINE LE BOURG, VELO CLUB BOURGUIFONTAIN

LA FERRIERE BOCHARD, MOTO CLUB DES SOURCES
RAI, AMICALE LAIQUE DE RAI

RAI, JCRAI

RESENLIEU, LES CIBLES GACEENNES

SEGRIE FONTAINE, MAISON DE LA RIVIERE ET DU
PAYSAGE - CPIE61

ST DENIS SUR SARTHON, ALC ST DENIS S/SARTHON

FORGES LES EAUX, FORGES VELO S 76

GOURNAY EN BRAY, TEAM EK

HAUTOT SUR MER, VELOCE CLUB

INCHEVILLE, CYCLO-SPORT

LA FEUILLIE, LA FEUILLIE CYCLISTE

LE GRAND QUEVILLY, STE LUCIE CYCLISME SPORT
LOISIR

LE TREPORT, A.S. TREPORT CYCLISME

MONCHY SUR EU, ACCRO BIKE 76

MONTIVILLIERS, SOLIDARITE LAIQUE DE GOURNAY
MONTMAIN, CYCLO CLUB DE FRESNE LE PLAN MESNIL
RAOUL MONTMAIN

MOULINEAUX, CYCLO SPORT COURONNE-
MOULINEAUX

NEUFCHATEL EN BRAY, ENTENTE CYCLISTE
NEUFCHATELOISE

NOINTOT, SPORTFORM CYCLISTE TEAM
OFFRANVILLE, TEAM BIKE THERAPY

OFFRANVILLE, TEAM CYCL'N RUN

ST GERMAIN DU CORBEIS, JUDOKAS DIONYSIENS

ST GERMAIN DU CORBEIS, UFOLEP ORNE

ST HILAIRE SUR ERRE, FOYER RURAL

STE SCOLASSE SUR SARTHE, FOYER RURAL

UROU ET CRENNES, PATRONAGE LAIQUE ARGENTAN
VIMOUTIERS, MJC VIMOUTIERS

OISSEL, ENTENTE CYCLISTE OISSEL

RIEUX, GUILLAUME TELL

SOTTEVILLE LES ROUEN, AUTO CYCLE SOTTEVILLAIS
ST JACQUES SUR DARNETAL, U.S. DE ST JACQUES SUR
DARNETAL SECTION CYLISME

ST LEGER DU BOURG DENIS, AMICALE LAIQUE

STE MARIE DES CHAMPS, VELO CLUB BICHOT ENERXIA
TOTES, CYCLO CLUB TOTES 3 RIVIERES

YVETOT, VIKING CLUB YVETOT



POLE « TOURISME EDUCATIF ET SOCIAL »

Centres d’hébergement et Camping

CHERBOURG-EN-COTENTIN
_«Le Collignon»

ASNELLES
« Les Tamaris »

OUISTREHAM
« Les Marines »

GOUVILLE-SUR-MER
« Les Sables d’Or »

SAINT-PAIR-SUR-MER

« La Porte des fles »
3 = :

VALLOIRE 2
« Chalet du Havre »

SAINT-PAIR-SUR-MER
« Etoile de Mer »

Classes de découvertes

Jersey

0 Etablissements scolaires de Normandie partis en séjours et classes de découvertes



Liste des établissements scolaires de Normandie partis en séjours et classes de découvertes

BAYEUX, ECOLE PRIMAIRE ARGOUGES
BAYEUX, ECOLE PRIMAIRE BELLEVUE
BAYEUX, ECOLE PRIMAIRE REINE MATHILDE
BOURGUEBUS, ECOLE MADELEINE LALLIER
CAEN, ECOLE MATERNELLE ST PAUL

CAEN, ECOLE PRIMAIRE ALBERT CAMUS
CAEN, ECOLE STE BERNADETTE
CARPIQUET, ECOLE JACQUES QUARTIER
CASTINE EN PLAINE, ECOLE

CONDE SUR NOIREAU, ECOLE SACRE CCEUR
DOZULE, ECOLE ELEMENTAIRE DOZULE
EQUEMAUVILLE, ECOLE LES RAINETTES
ETERVILLE, ECOLE PRIMAIRE

EVRECY, COLLEGE PAUL VERLAINE

FALAISE, INSTITUTION STE TRINITE

FLEURY SUR ORNE, DARE A BODEREAU
FONTAINE ETOUPEFOUR, ECOLE DE FONTAINE ETOUPEFOUR

BARQUET, ECOLE PUBLIQUE

BERNAY, ECOLE PAUL BERT 2

BERNAY, LYCEE ST ANSELME

BOISSEY LE CHATEL, ECOLE

BOURGTHEROULDE INFREVILLE, ECOLE ELEMENTAIRE HECTOR MALOT
CAORCHES ST NICOLAS, ECOLE PUBLIQUE

CAUGE, ECOLE LES P'TITS PLUMIERS

CONDE SUR RISLE, ECOLE PUBLIQUE

EMANVILLE, ECOLE PUBLIQUE

ETREPAGNY, ECOLE GEORGES DELAMARE

AGNEAUX, INSTITUT
CARANTILLY, ECOLE ELEMENTAIRE

CARENTAN, ECOLE LES ROSEAUX

CHERBOURG EN COTENTIN, ECOLE DUJARDIN
CHERBOURG EN COTENTIN, ECOLE HAMEAU NOBLET
CHERBOURG EN COTENTIN, LYCEE TOCQUEVILLE
COULOUVRAY BOISBENATRE, ECOLE PRIMAIRE
COUTANCES, LYCEE AGRICOLE

DOMIJEAN, ECOLE PRIMAIRE

FLAMANVILLE, ECOLE JULES FERRY

LA BARRE DE SEMILLY, ECOLE

LA HAYE DU PUITS, ECOLE LE CHAT PERCHE

LES LOGES MARCHIS, ECOLE ST JOSEPH

LESSAY, COLLEGE G.DESDEVISES DU DEZERT
MORTAIN, ECOLE DES LUTINS

MORTAIN, IME LES BONS VENTS

PONT HEBERT, ECOLE ELEMENTAIRE
PONTORSON, ECOLE ECOLE NOTRE-DAME
PREAUX DU PERCHE, ECOLE PRIMAIRE PREAUX

FRENOUVILLE, MAIRIE DE FRENOUVILLE

HEROUVILLE ST CLAIR, ECOLE ELEMENTAIRE PIERRE GRINGOIRE
IFS, ECOLE SIMONE VEIL

LION SUR MER, ECOLE PRIMAIRE

LIVAROT-PAYS-D’AUGE, COLLEGE FERNAND LEGER

MALHERBE SUR AJON, ECOLE

MERVILLE FRANCEVILLE, ECOLE PRIMAIRE

SANNERVILLE, ECOLE PRIMAIRE

ST JULIEN LE FAUCON, ECOLE DE LA VIE

ST MARTIN DE FONTENAY, ECOLE

ST MARTIN DE MIEUX, ECOLE ELEMENTAIRE

ST MARTIN DES BESACES, GROUPE SCOLAIRE LE PETIT PRINCE
USSY, ECOLE ELEMENTAIRE ERIK SATIE

VACOGNES NEUILLY, ECOLE PRIMAIRE

VALORBIQUET, ECOLE ST CYR DU RONCERAY L’ENCRE ET LA PLUME
VILLERS BOCAGE, ECOLE PRIMAIRE

VIRE, ECOLE SAINT JOSEPH

EVREUX, ECOLE JEAN MACE

EVREUX, INSTITUT IMMACULEE

LE THUIT DE L’OISON, ECOLE DE THUIT DE L’OISON
LIGNEROLLES, ECOLE PUBLIQUE

MARBOIS, ECOLE GARTON BACHELARD

ST PIERRE DU BOSGUERARD, ECOLE

VAL DE REUIL, ECOLE DES DOMINOS

VAL DE REUIL, ECOLE ELEMENTAIRE LE PIVOLLET
VAL DE REUIL, ECOLE LOUISE MICHEL

SAINT JAMES, RPI LA CROIX VERGONCEY

SAINTE SUZANNE SUR VIRE, ECOLE

ST GEORGES D’ELLE, ECOLE PRIMAIRE

ST GILLES, ECOLE ELEMENTAIRE LES REINETTES

ST HILAIRE DU HARCOUET, COLLEGE JULES VERNE

ST HILAIRE DU HARCOUET, ECOLE BEAUSEJOUR

ST HILAIRE DU HARCOUET, ECOLE PRIMAIRE LECROISEY

ST LO, COLLEGE BON SAUVEUR

ST LO, ECOLE DES PALLIERS

ST MARTIN DE BONFOSSE, ECOLE RPI ST MARTIN-ST EBREMONT
ST SAUVEUR VILLAGES, COLLEGE TANCREDE DE HAUTEVILLE
STE MARIE DU MONT, ECOLE ELEMENTAIRE

TESSY SUR VIRE, ECOLE PRIVEE ECOLE STE MARIE

TOLLEVAST, ECOLE ELEMENTAIRE

TORIGNI SUR VIRE, ECOLE DU SACRE CCEUR

TOURLAVILLE, ECOLE NOTRE DAME DE L’'ESPERANCE
TOURLAVILLE, ECOLE PUBLIQUE VOLTAIRE

TRELLY, ECOLE MATERNELLE

VILLEDIEU LES POELES - ROUFFIGNY, ECOLE JACQUES PREVERT

ALENCON, ECOLE MONTSORT

ALMENECHES, ECOLE ELEMENTAIRE
ARGENTAN, ECOLE PRIMAIRE VINCENT MUSELLI
ATHIS VAL DE ROUVRE, ECOLE DE RONFEUGERAI
BAZOCHES AU HOULME, ECOLE PRIMAIRE REMY DE GOURMOND
BOUCE, ECOLE

BRETONCELLES, ECOLE DE LA DONNETTE
BRIOUZE, ECOLE DU GRAND HAZE

CERISE, ECOLE ERNEST MEGISSIER

CETON, ECOLE JEAN MOULIN

CHANDAI, ECOLE «LES MAINS VERTES»

CIRAL, ECOLE DE CIRAL

AUMALE, ECOLE LUCIE AUBRAC

BAILLEUL NEUVILLE, ECOLE ELEMENTAIRE
BARENTIN, ECOLE LA CHAMPMESLE-FONTENELLE
BOIS GUILLAUME, ECOLE PORTES DE LA FORET
BONSECOURS, ECOLE HEREDIA

DARNETAL, ECOLE GEORGES CLEMENCEAU
ELBEUF, ECOLE GEORGES BRASSENS

ELBEUF, ECOLE MOLIERE

FECAMP, ECOLE JEAN LORRAIN

FECAMP, ECOLE JEAN MACE

FECAMP, ECOLE SIMONE VEIL

FRANQUEVILLE ST PIERRE, ECOLE LOUIS LEMONNIER
GOURNAY EN BRAY, ECOLE GEORGES BRASSENS
GRAND COURONNE, ECOLE FERDINAND BUISSON
LA LONDE, ECOLE LEONARD DE VINCI

LE HAVRE, COLLEGE ST JOSEPH

LE HAVRE, ECOLE LES ACACIAS

LE HAVRE, ECOLE ST LEON

MAROMMIE, ECOLE GUSTAVE FLAUBERT
NOINTOT, ECOLE ELEMENTAIRE

OUDALLE, ECOLE ANTOINE DE ST EXUPERY

COUTERNE, ECOLE JEAN HELION

FLERS, ECOLE ST JOSEPH

LA FERRIERE AUX ETANGS, CENTRE DE LOISIRS

MORTAGNE AU PERCHE, ECOLE ARISTIDE BRIAND

NONANT LE PIN, ECOLE ERNEST MILLET

RANES, ECOLE PRIMAIRE

ST GEORGES DES GROSEILLERS, ECOLE PRIMAIRE DES VERGERS
ST MARS D’EGRENNE, ECOLE

ST OUEN SUR ITON, ECOLE LEONARD DE VINCI
TINCHEBRAY-BOCAGE, ECOLE ANDRE BRETON
TINCHEBRAY-BOCAGE, OCCE TINCHEBRAY- ST CORNIER DES LANDES
TRUN, ECOLE PRIVEE STE FAMILLE

PETIVILLE, ECOLE ANTOINE DE ST EXUPERY

PORT JEROME SUR SEINE, ECOLE CHARLES PEGUY
PORT JEROME SUR SEINE, ECOLE PROFESSEUR ROUX
ROUEN, ECOLE BALZAC

ROUEN, ECOLE BENJAMIN FRANKLIN

ROUEN, ECOLE CLEMENT MAROT

ROUEN, ECOLE MARTHE CORNEILLE

ROUEN, ECOLE POTTIER

ROUEN, ECOLE ST SEVER ST CLEMENT

ROUMARE, ECOLE SAMIVEL

SAINTE AUSTREBERTHE, ECOLE LES GENETS
SANDOUVILLE, ECOLE JACQUES PREVERT
SOTTEVILLE LES ROUEN, ECOLE FERDINAND BUISSON
SOTTEVILLE LES ROUEN, ECOLE JEAN JAURES
SOTTEVILLE LES ROUEN, ECOLE JULES MICHELET

ST ANTOINE LA FORET, ECOLE MAURICE LEBLANC
STE MARGUERITE SUR DUCLAIR, ECOLE COMMANDANT COUSTEAU
THEUVILLE AUX MAILLOTS, ECOLE ELEMENTAIRE
TOURVILLE LES IFS, ECOLE MARCEL PAGNOL
TURRETOT, ECOLE LES VIKINGS
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CONSEIL D’ADMINISTRATION ET BUREAU

LIGUE de I'ENSEIGNEMENT de NORMANDIE

Composition du CONSEIL d'ADMINISTRATION
et du BUREAU

TITRE NOM NOM FEDERATION REPRESENTEE STATUT
iE CA + BUREAU
Monsieur CLEMENT Philippe CALVADOS titulaire admicistrateur
c adminsitratrice
A Madame LOUVEAU Martine CALVADOS ftitulaire
Li~ administratrice
v 1 Madame YSEBAERT Annie CALVADOS titulaire PRESIDENTE
A 4
Madame CARLIER Chantal CALVADOS suppléante administratrice
D -
o Monsieur LAGARDE Loic CALVADOS suppléant administrateur
S
Madame LE MASSON Magali CALVADOS suppléante administratrice
Monsieur CREVON Antoine EURE titulaire VICE-PRESIDENT
E ~
U 2 Madame CORTIAL Marie-Claude EURE titulaire administratrice
R 7 )
Monsieur BUQUET Patrick EURE titulaire administrateur
E -
Monsieur KAREB Pascal EURE suppléant administrateur
administratrice
Madame |HEBERT-PIQUARD Anne MANCHE titulaire VICE-PRESIDENTE
administrateur
™M Monsieur FOLLIOT Aurélien MANCHE titulaire
Co-Président Ligue 50
A ~
N 5 Monsieur MOUCHEL Régis MANCHE titulaire administrateur
co
Monsieur LELOUEY Dominique MANCHE suppléant administrateur
H -
E Madame MOUCHEL Roseline MANCHE suppléante administratrice
Monsieur DESCHAMPS Jean-Karl MANCHE titulaire administrateur
administrateur
Monsieur LE MONNIER Albert ORNE titulaire VICE-PRESIDENT
+ SECRETAIRE
Madame BAGUELIN Christiane ORNE titulaire administratrice
0~
R 6 Monsieur LEFEVRE Marc ORNE titulaire administrateur
N 1 . . .
E Monsieur AVININ Sébastien ORNE suppléant administrateur
2 : administrateur
Monsieur ROUSSELIN Christian ORNE suppléant Président Ligue 61
Monsieur VARNIER Thierry ORNE suppléant
administrateur
Monsieur DAMAVILLE Paul SEINE MARITIME titulaire VICE-PRESIDENT
M
S A Monsieur BERENGER Philippe SEINE MARITIME titulaire administrateur
E R~
LI B 4
NTGEG Monsieur BONAY Patrice SEINE MARITIME suppléant administrateur
El-
- M Monsieur LEFEBVRE Alain SEINE MARITIME suppléant administrateur
B
Madame LESCOUARCH Danielle SEINE MARITIME suppléante administratrice
" Fresident membre de droit
E D | Monsieur BEUTER Luc Comité régional UFOLEP Normandie [ = == b e
™M D R (séance 10/10/2020)
B = o
" ! bre de droit
2 s o membre rof
E T Monsieur BOUTRON Christian Comité régional USEP Normandie avec voix délibérative
s




Organisation de la Ligue de I’enseignement de Normandie

FEéraTIon CALVADDS

La Ligue de I’enseignement du Calvados
16, rue de la Girafe - 14000 CAEN
Mail : federation14@laliguenormandie.org

laligue de
I'enseignement

Co-Présidentes :
Caroline TASSART et Annie YSEBAERT

Adjointe régionale / Délégué départementale :
Bérénice LE BAILLIF

FEDERATION EURE

19, rue Lavoisier - 27000 EVREUX

FEDERATION MANCHE

Mail : federation27@laliguenormandie.org

La Ligue de I’enseignement de la Manche
5, boulevard de la Dollée - 50000 SAINT-LO
Mail : federation50@Ilaliguenormandie.org

Co-Président-e-s :

Aurélien FOLLIOT et Anne HEBERT-PIQUARD

Adjoint régional / Délégué départemental :

Arnaud VASSELIN

La Ligue de I’enseignement de |’Eure

SEINE-MARITIME

FEDERATION ORNE

La Ligue de I’enseignement de I’Orne
4, lieu-dit Le Bois des Clairets

61000 SAINT-GERMAIN-DU-CORBEIS

Mail : federation61@Ialiguenormandie.org

Président : Christian ROUSSELIN

Adjoint régional / Délégué départemental :
Didier BURGOS

La Ligue de I’enseignement de la Seine-Maritime
32, rue Clovis - 76600 LE HAVRE
Mail : federation76@laliguenormandie.org

Président : Co-Présidents :
Antoine CREVON Paul DAMAVILLE et Alain LEFEBVRE
Adjoint régional / Délégué départemental : Adjoint régional / Délégué départemental :
Didier BURGOS Julien TREVISAN
NORMANDIE La Ligue de I’enseignement de Normandie
la ligue de

16, rue de la Girafe - BP 85091 -14063 CAEN cedex 4
Mail : secretariat@laliguenormandie.org - Tél. : 02.31.06.11.00

Présidente : Annie YSEBAERT

|'enseignement

on avenir or V'edoestion popiare

Délégué général : Cédric COYETTE Trésorier : /
ADMINISTRATION DES SERVICES ACTIONS CULTURELLES ACTIONS SOCIALES POLITIQUES EDUCATIVES FEDERATIONS SPORTIVES
ET RESSOURCES HUMAINES ET CINEMA ET MEDICO-SOCIALES TERRITORIALES DE LA LIGUE DE L’'ENSEIGNEMENT

Responsable Administration
des Services et Ressources Humaines

Florian MAUGER

florian.mauger@Ialiguenormandie.org
Tél.: 02.31.06.11.03

Responsable financier
Didier BURGOS

didier.burgos@laliguenormandie.org
Tél.: 02.31.06.11.02

Responsable de pole
Céline PAIN
celine.pain@laliguenormandie.org
Tél.:02.31.06.11.09

RESSOURCES ASSOCIATIVES,
ANIMATION DES RESEAUX DE
L’ECONOMIE SOCIALE ET SOLIDAIRE

Responsable de pole
Arnaud VASSELIN

arnaud.vasselin@laliguenormandie.org
Tél. : 02.33.77.42.50

D.A.Re. André BODEREAU
Dispositif d’Accompagnement et de Ressources

Responsable de pole
Cindy HELARY
chelary@dare-bodereau.org
Tél. : 02.31.84.60.30

TOURISME EDUCATIF ET SOCIAL
Responsable de pdle
Thierry VARNIERE

thierry.varniere@laliguenormandie.org
Tél.:02.33.77.42.52

ufolep

TOUS LES SPORTS /AU REMENT

Responsable de pole

Bérénice LE BAILLIF o
Ressources pour le sport affinitaire

berenice.lebaillif @laliguenormandie.org UFOLEP
Tél. : 02.31.06.11.05 Délégué régional
Erwan MARIE

erwan.marie@Ialiguenormandie.org

PARCOURS CITOYENS TEl.202.31.06.11.25

Responsable de pole
Julien TREVISAN

_ Sport scolaire - USEP

Coordinateur régional
julien.trevisan@Ialiguenormandie.org Anthony REGNARD

Tél.:02.32.74.92.28 anthony.regnard@laliguenormandie.org

Tél. :02.31.06.11.00



NOTRE GOUVERNANCE

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION

La Ligue de l'enseignement de Normandie est administrée par un conseil d’administration (CA),
composé de membres bénévoles désignés des cinqg fédérations départementales.

Le CA se réunit réguliérement et intervient sur plusieurs questions comme l'orientation générale
de la Ligue de l'enseignement de Normandie (création de commissions ou groupes de travail sur un
ou plusieurs sujets par exemple), le vote du budget, la gestion du patrimoine immobilier...

Calvados

Eure C A
Manche Conseil d’/Administration
Orne »
17 elu-e's
Seine- avec voix delibérative :
Maritime

3 de chaque département,
1UFOLEP et 1 USEP

Comité Régional
USEP

Comite Régional

UFOLEP

I Bénevoles, élu-es
BN Salariées
Bl Salariées

Délégué Général
4 Délégué-es
départementaux

Responsable de pole
ADS/RH

Assistante de direction

Directeur du D.A.Re.

Délégué
Géneéral

Bureau .
Assistante de

7 élu-es direction
Presidente, trésorier,
trésorier-adjoint,
vices-president-e-s



EQUIPE DE
DIRECTION

EQUIPE DE
RESPONSABLES
DE POLES

COMMISSION
FINANCES ET
PATRIMOINE

ACCOMPAGNEMENT
ET SUIVI DES POLES
(référents de péles)

COMITE DE
COORDINATION
ENJEUX EN JEU

[ Bénévoles, élu-es
BN Salarie-e's
Bl Salarié-es

Présidente
Trésorier

Trésorier-adjoint

Déléegué Général
4 Délégué-e's
départementaux

Responsable de
pole ADS-RH

7 poles

1 responsable
par péle

Délégué Général

Resp. inancier
Resp. RH

Elu-es

volontaires Responsables

depélesur
invitation

Responsables

2l Elu-es

référent-e's

Présidente
Délégue

1Elwepar -

fédération

4 Délégué-e's
départementaux

Chef comptable

Participer au bon
fonctionnement général

Participer aux réflexions
sur les choix de gestion et
de fonctionnement

Suivre la mise en ceuvre
du projet régional

Organiser le
fonctionnement des péles
et la cohérence inter-pdles

Garantir la mise en ceuvre
du projet dans tous ses
dimensions : stratégique,
opérationnelle et
budgétaire

Piloter le budget et le plan
d’investissement

Gérer le patrimoine

Echanger sur la mise en
ceuvre du projet

Assurer le lien entre les
poles, le CA Normandie et
les CA départementaux

Coordonner le travail
des 4 groupes de travail
(culture, associative, la
gouvernance, l'innovation/
prospective, finances)

Produire des propositions
présentées au bureau



COMMISSIONS REGIONALES
ET REFERENT-E-S DE POLE

COMMISSIONS REGIONALES ET REFERENT-E-S DE POLE

T e T e

Actions Educatives en Milieu Scolaire

Actions culturelles - Cinéma -

Culture Justice

Administration Des Services
Ressources Humaines

Politiques Educatives Territoriales

Tourisme Educatif et Social

Ressources associatives — Animation
de réseaux de I'Economie sociale et
solidaire

Engagement des jeunes

Actions sociales et médico-sociales

UFOLEP

USEP

Antoine CREVON
Christian ROUSSELIN

Christiane BAGUELIN
Chantal CARLIER

Aurélien FOLLIOT

Anne HEBERT
Albert LE MONNIER

Luc BEUTER
Paul DAMAVILLE
Anne HEBERT

Philippe CLEMENT
Timothée GENDRIN

Albert LE MONNIER
Alain LEFEBVRE

Eveline HOLMAN
Martine LOUVEAU

Luc BEUTER
Marc LEFEVRE

Marc LEFEVRE
+ poste CRUSEP

Pour rappel, en ce qui concerne I'USEP et I'UFOLEP, les Présidents des comités régionaux sont

statutairement les référents,

sans nécessité de désignation par le Conseil d’Administration.



CARTE DES REPRESENTATIONS LIGUE DANS LES STRUCTURES EXTERNES
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Carte des représentations Ligue
dans les structures externes



RAPPORT D’ACTIVITE 2024
DE LALIGUE DE L’ENSEIGNEMENT
DE NORMANDIE

Mouvement laique d’éducation populaire, la Ligue
de I'enseignement propose des activités éducatives,
culturelles, sportives et de loisirs, a travers 103
fédérations départementales qui accompagnent des
associations présentes dans 24 000 communes.
S’engager a la Ligue, c’est apprendre par et avec les
autres, faire vivre la convivialité et la fraternité.
S’engager a la Ligue, c’est construire de la solidarité
et agir contre les inégalités.

S’engager a la Ligue, c’est prendre sa part d’une
démocratie qui implique tous ses citoyens.
S’engager a la Ligue, c’est créer un lien entre des
actes a la mesure de chacun et des combats a
I’échelle de 'humanité.

La Ligue de I'enseignement de Normandie
16, rue de la Girafe

14000 CAEN

Tél.0231061100

Mail : secretariat@laliguenormandie.org

Rejoignez-nous !

www.laliguenormandie.org

Retrouvez-nous sur les réseaux sociaux :

© f o

NeRMANDIE

laligue de
I'enseignement

on avenir par |'edueakion populaire



mailto:secretariat@laliguenormandie.org

