NeRMANDIE
laligue de

'enseignement OFFRE D’EMBAUCHE

on avenir gar |'éducation. populaire

ANIMATEUR-RICE PERI ET EXTRA-SCOLAIRE

LIEU DE TRAVAIL : Surtainville (50)

MISSIONS :
En période scolaire : animation en périscolaire et le mercredi auprés d’un public 3-12ans
En lien avec le projet pédagogique de la structure et sous I'autorité hiérarchique de son/sa directeur/trice

¢ Participer a la réflexion du projet pédagogique en lien avec le projet éducatif
+  Concevoir, préparer et animer des activités éducatives et de loisirs en fonction des besoins de I'enfant
¢ Gérer / animer les temps de vie quotidienne
¢+ Entretenir le lien aux familles (accueil, informations,...)
¢ Participer a I’évaluation des différents projets, des objectifs et des animations mis en place
¢ Travailler en étroite collaboration avec I'’équipe d’animation et les différents partenaires
¢ Garantir la sécurité physique, morale et affective des mineurs

En période de vacances : animation en centre de loisirs
En lien avec le projet pédagogique de la structure et sous I'autorité hiérarchique de son/sa directeur/trice

¢ Participer a la réflexion du projet pédagogique en lien avec le projet éducatif
¢ Organiser et mettre en place les projets, les temps d’accueil et les animations
¢ Participer a I'évaluation de I'ensemble des actions
¢+ Entretenir le lien aux familles (accueils, informations...)
¢ Travailler en étroite collaboration avec I'équipe d’animation et les différents partenaires
¢ Garantir la sécurité physique, morale et affective du public accueilli

COMPETENCES :
+  Sens des relations avec les enfants et connaissance de leurs besoins
¢ Sens du travail en équipe
¢ Capacités d’initiatives et d’adaptabilité
¢+ Dynamique et responsable

NIVEAU ET DIPLOMES REQUIS :
+  BAFA ou équivalence
*  En formation ou souhaitant se former

TYPE DE CONTRAT :
¢+ CDDde 12 mois
¢ Acompter du 1¢" septembre 2025 jusqu’au 31 aodlt 2026
¢+ Temps Partiel - 22h par semaine annualisées (modulation type B)

REMUNERATION :
¢ Classification de 265 de la CCN ECLAT
¢ Rémunération horaire brute : 12,47€

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES :
¢+ Horaires : Travail en journée du lundi au vendredi / Ponctuellement travail en soirée et/ou le week-end
¢ Avantages : Restauration sur place en période de vacances scolaires / CSE (réductions tarifaires, participation mutuelle,
cheéques vacances...)

Envoyer C.V + lettre de motivation par mail avant le 15/06/2025 a :

Florence Garcia
emploi@laliguenormandie.org

Retrouvez toutes nos offres sur https://laliguenormandie.org/offres-de-recrutement/ ou flashez ce code



https://laliguenormandie.org/offres-de-recrutement/

