
 
29 rue Serge Rouzière  
14123 FLEURY SUR ORNE 
 

Fleury sur Orne, le 13/05/2025 
 
 
Objet : Offre d’emploi   
 
La Ligue de l’Enseignement de Normandie recherche pour son Dispositif d’Accompagnement et de Ressources 
(D.A.Re) médico-social André Bodereau:  
 

Un(e) Intervenant Socio-éducatif  
 

Ce dispositif accompagne et accueille des enfants et jeunes âgés de 0 à 20 ans présentant des Troubles du 
Neurodéveloppement. 

 
Convention collective Octobre 1951.  
Salaire brut de base à temps plein de 2344.80 € (Coefficient 460 et prime Ségur). 
Reprise d’ancienneté 
Contrat à durée indéterminée  
1 poste à 1 ETP à partir du 18 août 2025 
Annualisation du temps de travail  
Prise de poste basée à Fleury sur Orne 
 

Mission générale  
 
Dans le cadre des projets associatif et institutionnel vous aurez, sous la responsabilité du responsable de plateforme, à 
mener des actions qui contribuent à l’éveil et au développement global du jeune enfant en situation de handicap. Cet 
accompagnement se fera dans le cadre de la plateforme 0-11 ans du Dispositif, au sein d’une équipe pluridisciplinaire, 
et en lien étroit avec les partenaires du territoire (éducation nationale, ASE…).  

 
Missions principales 
 

 Accompagner et soutenir la fonction parentale ; 
 Assurer des missions de référent et accompagner l'enfant et sa famille dans le cadre du Projet Personnalisé 

d’Accompagnement (PPA) ;  
 Proposer et organiser des activités éducatives individuelles ou collectives adaptées à l’âge de l’enfant et à ses 

potentialités ; 
 Réaliser des accompagnements sur l'ensemble des lieux de vie de l’enfant en respectant le rythme et les repères 

de l’enfant ;  
 Aider et soutenir l’enfant dans sa progression, sa socialisation et son autonomie ;  
 Favoriser le travail en partenariat ;  
 Se montrer ressources auprès des différents acteurs intervenant auprès de l’enfant ;  
 Collaborer au sein d’une équipe pluriprofessionnelle et veiller au respect du projet de l’enfant ;  
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 Communiquer à l’écrit et à l’oral l’ensemble des éléments essentiels à l’accompagnement global.  
Profil  

 
Connaissances et compétences : 
 

 Diplôme d’état idéalement d’Educateur de Jeunes Enfants (EJE) ou d’éducateur spécialisé (ES) exigé 
 Avoir une connaissance :  

o des Troubles Neurodéveloppementaux (TDI, TSA, TSLA…), et du champ des troubles des conduites 
et des comportements (TCC). 

o des approches développementales 
o des outils de Communication Alternative et Augmentée (CAA) 

 Maîtrise souhaitée des outils de Communication Alternative et Augmentée (CAA) ; 
 Bonne maîtrise des écrits professionnels et des outils numériques de suivi. 

 
Qualités professionnelles : 

 Expérience auprès des jeunes enfants souhaitée ; 
 Disponibilité et bienveillance ; 
 Discrétion, confidentialité ; 
 Capacités communicationnelles et relationnelles ; 
 Capacités à développer des réseaux ; 
 Capacités à donner du sens à son action ; 
 Capacités à s'interroger et à échanger ;  
 Capacités à travailler en équipe pluridisciplinaire ; 
 Esprit d’initiative, curiosité professionnelle et sens du collectif ; 
 Permis B exigé.  

 
 

Adresser une lettre de motivation et un curriculum vitae par voie postale ou courriel :   
29 rue Serge Rouzière – 14123 FLEURY SUR ORNE 

recrutement@dare-bodereau.org 
 

Dépôt des candidatures jusqu’au 13 juin 2025 inclus 
 

Entretiens prévus du 23 juin au 04 juillet 2025  
 

Poste à pourvoir à partir du 18 août 2025 
 

 


