Promeneurs du Net

Promeneurs
du Net

@ Département de la Manche

de CS et EVS, CLAS;

LAEP;

cinquantaine de structures.

e Conseillers en insertion en Missions Locales ;
Accueillants-écoutants de la Maison des Adolescents ;
» Professionnels au sein des Espaces de parents et

* Médiateurs numeriques au sein de Lieux de
mediations ; Informateurs jeunesse..

Une centaine de professionnels répartis sur une

Réseau qui rassemble des professionnels de la jeunesse et de la
parentalité qui prolongent leurs missions sur les réseaux sociaux et
internet.

Reprise d'un concept suedois permettant aux éducateurs de rue de
garder le contact avec les jeunes via la « Rue humérique ». Découvert par
une deélégation de la Manche en 2011 entrainant un Appel a Projets en
expéerimentation entre 2012 et 2015 de la Caf de la Manche auquel une
quarantaine de professionnels volontaires ont répondu, composés au
départ d'ACM/ALSH, d'EPN, et de Centre-Sociaux. Dispositif repris au
niveau national par la CNAF en 2016 sur le modele déeveloppée dans la
Manche. En 2019, création des PdN Parentalité dans la Manche, déploye
en 2021 au niveau national.

» Favoriser le maintien du lien entre les professionnels et le public pour

inciter ces derniers a frequenter plus assidiment les structures.
« Mailler le territoire en Présence Educative sur Internet.
e Sécuriser les pratiques numeériques des professionnels.

Membres du réseau M A N C H E

* Animateurs dans ALSH / ACM, Maison de quartier,
Services jeunesse et associatifs ; Animateurs
Socio-éducatifs au sein de FJT ; Professionnels au sein

Contact Yyann LE GALL
Benjamin HOLLEY

(coordonnateurs déepartementaux du réseau PdN)
promeneursdunet@caf50.caf.fr
promeneursdunet.fr/departements/manche

Groupe prive Facebook PdN 50, Messenger,
mails, messagerie des réseaux sociaux.
Rencontre départementale annuelle. ’ )
Journée régionale des PdN en projet.

Portage
Caf de la Manche




Cornrmission « Jeunesses et bien—&tre »

=

COUTANCES

MER ET bO0CAGE

-

Membres du réseauv

psychologique.

Une cinquante de personnes.

¢ Pas d'engagement a participer a tous les temps organisée.
Participation en fonction des thématiques/visites proposes.

¢ Animateurs dans ALSH / ACM, services jeunesse et
associatifs ; Animateurs Socio-éducatifs au sein de FJT ;
Professionnels au sein d'associations culturels ;
Professionnels au sein de CS et EVS;

» Conseillers en insertion en Missions Locales ; CO
Accueillants-écoutants de la Maison des Adolescents ;

¢ Personnels d'établissements scolaires et de centres de
formation ; Agents de CMS ; Professionnels au sein
d'organismes d'accompagnement éducatif et médico-

Commission santé existante a Coutances jusqu’en 2018 qui mettait en
place des projets et interventions en lien avec une thématique
annuelle.

Envie d'acteurs de terrain de continuer a travailler ensemble et besoin
d'une coordination pour organiser ces rencontres. Présence de la
coordination jeunesse PESL a été une opportunité de relancer cette
commission.

Composé dacteurs de la jeunesse du territoire de la CMB qui se
reunissent pour se connaitre et présenter leur mission et améliorer
l'articulation entre eux.

Interconnaissance et decouverte d'acteurs du territoire qui agissent en
direction de jeunes.

Mise en place le 8 mars des « Rencontres professionnelles sur la santé
mentale des jeunes ». De ces rencontres s'est constitue un réseau sur la
sante affective et sexuelle des jeunes.

COMMUNAUTE DE COMMUNES
COUTANCES MER ET BOCAGE

Contact sarah CAUCHOIS

Coordinatrice jeunesse
s.cauchois@communaute-coutances.fr

Pauline LAINE Porfage
Vice-présidente en charge du PESL

Rencontre 3 fois par an environ.

CC Coutances Mer et Bocage
service PESL

e L




Lancé fin 2023 suite a « Rencontres professionnelles sur la santé
mentale des jeunes » du 8 mars 2023.

d Ce réseau a pour objectifs :

Faire un état des lieux/manque pour pouvoir y repondre.
Coordonner les actions menées, toujours en bindme (Quel public ciblé en
priorité ? Sur quels sujets precis ? Comment ?)

COUTANCES Mise en place de formations en interne au réseau et d'outillage.

MER ET bO0CAGE

Membres du réseauv

» Réseau fermé compose
d'établissements scolaires et
centre de formations
infirmiéres, CPE, assistantes
sociales. Mission Locale,
CEGIDD, Les Unelles, Centre
de santé sexuelle, Maison des
ados

20 personnes

Mise en place le 8 mars des « Rencontres professionnelles sur la santé
mentale des jeunes ». De ces rencontres s'est constitué un réseau sur la
sante affective et sexuelle des jeunes.

COMMUNAUTE DE COMMUNES
COUTANCES MER ET BOCAGE

Co

I

Contact sarah CAUCHOIS

Coordinatrice jeunesse

Pauline LAINE

3 rencontres en demi-journees +
formations internes.

Projet de garder le lien via Teams
pour utiliser un drive partage.

s.cauchois@communaute-coutances.fr

Vice-présidente en charge du PESL Por'l'age

CC Coutances Mer et Bocage
service PESL

B
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COUTANCES

MER ET bO0CAGE

Membres du réseau

e Elus locaux communaux de la
CMB. Groupe ouvert a d'autres
élus présent sur le territoire
sensibles a cette thematique.

8 communes (Une dizaine de personnes)

Impulsé par la Coordinatrice PESL jeunesse locale suite a des
rencontres d'élus locaux.

Réunion d'élus communaux du territoire de la CMB ayant mis en place
des actions pour les jeunes.

Interconnaissance

Partage de problématiques

Mutualisation et projets en commun éventuels

Projet de faire intervenir des spécialiste ou experts : Projet d'intervention
de la Maison des adolescents auprés des élus sur la connaissance du
public adolescent.

COMMUNAUTE DE COMMUNES
COUTANCES MER ET BOCAGE

L/

Contact sarah CAUCHOIS

Coordinatrice jeunesse

s.cauchois@communaute-coutances.fr

Pauline LAINE

Vice-préesidente en charge du PESL POTTage

1 rencontre part trimestre
sur la base d'échanges.

CC Coutances Mer et Bocage
service PESL

R




RésAeau Habitat Jeunes Norrmandie

Habitat Jeunes

e Réseau de

Membres du réseauv

de Jeunes
Travailleuses et Travailleurs de Service

Sai
. . x
professionnels confondues, du veilleur
intervenants

Habitat Jeunes
de nuit, direction, élus,

socio-éducatifs..)

25 personnes morales adhérentes dans
toute la Normandie, 10 dans la Manche.

Dans les années 1980, souhait des structures normandes de se regrouper
en union regionale, reliee a 'Union Nationale Habitat Jeunes.

Réseau de Foyer de Jeunes Travailleuses et Travailleurs de Service
Habitat Jeunes répartis sur 'ensemble de la Normandie et partageant
les principes de mixité sociale, vie collective solidaire, ouverture sociale
et culturelle, accompagnement vers l'autonomie et une approche globale
et personnalisée du jeune.

Développement de l'offre habitat jeunes sur le territoire normand.
Proposition d'une offre socio-éducative mutualisee :

* Rencontres Habitat Jeunes

» Parlement Libre des Jeunes
Accompagnement et soutien des adhérents (formations, échange de
pratiques..)
Relai au national de actions menées dans la Manche au National (Le Mag'
Habitat Jeunes)

NORMANDIE

catégories

Contact Gaélle DESFONTAINES
Benjamin BOUCHARD

Chargés de missions PorTage

urhaj@habitat-jeunes-normandie.fr

Plateforme Part'HAJ

Rencontres regulieres en présentiel ou en visio des equipes (Union Reégionale Habitat Jeunes)
socio-educatives et des directions.

L~
Groupes WhatsApp et Zoom en fonction de la cible et des sujets. m

Visites en structures pour garder le lien.

—

URHAJ Normandie




Union Départementale pour
Habitat des Jeunes (UDHAJ)

Habitat Jeunes

Dans les années 90, les directeurs des FJT de la Manche, issus de
I'Education Populaire, déja en réseau, ont réfléchis collectivement aux
problématiques jeunesse identifies sur le territoire : mobilité et
alimentation.
L'association des Foyers de Jeunes Travailleurs de la Manche fut créee
fin des années QO pour mettre en ceuvre des actions collectives soutenus
par le Département de la Manche.
En 2017 lassociation est devenue ['UDHAJ regroupant les FJT, les
Comités Locaux pour le Logement Autonome des Jeunes (CLLAJ) et
Service Habitat Jeunes car des habitudes de travail en commun étaient
déja existantes entre les CLLAJ et les FJT.
e Porter des actions collectives mutualisees afin davoir un seul
interlocuteur sur la question de 'habitat jeunes.
e Etre en veille sur les enjeux de I'habitat des jeunes sur le territoire et
apporter une réponse.
o Etre représenté sur les différentes instances.

e Permis de construire sa vie M A N C H E

groupeées

11 adhérents

e Tickets midi 50

¢ Pass Instal'toit

¢ Mutualisation des actions, des
demarches (communication,
évaluation..) et des formations

¢ Subventions et commandes

Membres du réseauv

e 6 FJT, 4 CLLAJ, 1 Service Habitat Jeunes
en gestion associatives ou collectivités
territoriales (communes, EPCI, CCAS)

Contact Martine LORIN presidente de lUbHAJ
Mickaélle SEGUIN Vice-présidente de 'UDHAJ
Virginie CHEVALLIER Trésoriere de 'UDHAJ - Référente FJT
Mélanie COSSE Tresoriere adjointe de lUDHAJ - Référente CLLAJ

Udhajso@gmail.com Portage
0233580654
Conseil d'administration (CLLAJ et FJT) UDHAJ

Rencontres trimestrielles (Directions FJT ou CLLAJ) m

Listes de diffusions par mail
Actions socio-éducatives communes entre CLLAJ et FJT

=




Un réseau de professionnels travaillant avec les jeunes de 11 a 17 ans s'est
formé pour répondre a lisolement de certains acteurs jeunesse et
renforcer l'animation pour adolescents sur le territoire de la CMB. Cree
en 2017 sous le nom 'Réseau Initiatives Jeunes', il devient "Réseau
d'Acteurs Jeunesse" en 2023 pour actualiser ses objectifs. Ce réseau vise

d a soutenir les initiatives des jeunes, a renforcer la collaboration entre

professionnels,

COUTANCES

MER ET bO0CAGE

forts..)

 Festival jeunesse en 2022 (co-construit par le
réseaul.

* Olympiade des jeunes de 2024.

¢ Formation sur le public adolescent.

o Création d'une malle initiatives pour faire
emerger les initiatives des jeunes sous forme
animee.

» Creation de seéjour ou de projets communs.

Membres du réseauv

¢ Animateurs, directeurs ACM, de structures ou
de services, educateurs sportifs) travaillant
aupres d'un public de jeunes de 11 a 17 ans
sur le territoire de la CMB (Associatif,
collectivite..)

Une quinzaine de participants différents aux
rencontres, potentiellement entre 20 et 30
personnes en tout.

e Faire évoluer

et a partager des ressources pour améliorer les

compétences des membres et co-construire des projets avec les jeunes.

la pratique des animateurs vers le soutien et
'accompagnement des initiatives jeunes.

¢ Créer une dynamique autour de la jeunesse sur le territoire

¢ Créer une interconnaissance entre professionnels.

» Construire ensemble et co-construire avec les jeunes (outils, temps

e Partage de ressources et montée en compeétences entre les
membres, notamment sur les dispositifs existants.

COMMUNAUTE DE COMMUNES
COUTANCES MER ET BOCAGE

Co

Contact Aurclien LEVAUFRE

Les Unelles

aurelienlevaufre.lesunelles@gmail.com
www.centredanimationlesunelles.com/

réseau-acteurs-jeunesse

3 rencontres en Y2 journées par an.

Fichiers partages.

Envoi de compte-rendu aupres de tous les
membres (y compris en direction des absents).
Espace ressources sur le site internet.

Porfage

Co-animation entre le Centre
d'animation Les Unelles et CC
Coutances Mer et Bocage

R




Etudier a saint=Lo6

¢« Campus Connecte.
» Raid Urbain pour les 1éres années de chaque

formation.
« Epicerie solidaire.

e Action Prévention.

['Universite
e Associations etudiantes

de linformation.

présents a Saint-L6 Agglo.

« Antenne Info jeunes Etudiant.
¢ Création d'un guide de l'étudiant.

¢ Projet Campus 2025 (Tiers-lieu)

Membres du réseauv

» Etablissements d'Enseignement Supeérieur, dont

¢ Acteurs de la santé, du logement, du transport,
de la restauration, Loisirs sportifs et culturels et

Environ 9o acteurs différents, essentiellement

L'installation de l'IUT fin des années 1990 a réveélé un besoin de mettre en
avant l'enseignement supérieur sur la ville de Saint L6. Création d'un
poste d'agent de développement Vie Etudiante afin de faire un suivi des
effectifs de l'enseignement supérieur et mettre en place un ensemble de
services aux etudiants. Le transfert de compétences vers I'Agglo et
larrivee de nouveaux établissements a fait émerger un besoin de
deévelopper davantage le campus. La rédaction du Schéema Local de
lEnseignement Supérieur a impulse le rayonnement et le maillage avec
d'autres services et acteurs de 'Enseignement Supérieur et a developper
et valoriser les services existants.
Objectifs :
Développer et soutenir 'Enseignement Supeérieur et la recherche :
¢ Promouvoir
e Développer
e Soutenir
» Renforcer

SAINT-LO AGGLO

Contact sonia BRIENS

Coordinatrice Enseignement Supeérieur

saint-lo-agglo.fr/fr/enseignement-superieur Por-l- age
WWW.

=
Réunions en fonction des thémes ou des actions déeveloppées. m

ens.sup@saint-lo-agglo.fr

instagram.com/ etudierasaintlo
06 60 30 90 75 Saint-L6 Agglo




Relais rmobilité manchois

AVRIL et la MPTLL ont une expérience ancienne des programmes europeens pour la jeunesse et dans un
souci d'education populaire ont souhaité travailler en réseau, partager des expériences et des projets pour
que la mobilité impacte un maximum de jeunes et professionnels.

Les deux associations travaillent avec les Structures Info Jeunes du département en complémentarité pour

que les possibilités de mobilité arrivent au plus prés des jeunes du département.

Réseau d'acteurs expéerimentes qui promeut linterculturalité et la mobilité entrante et sortante les jeunes et

les professionnels :
* Sensibiliser
e Informer
e Former
e Accompagner

MANCHE

< * e Accueil et envoi de volontaires europeens (Corps
Européen de Solidarite).

» Accompagnement de structures sur l'accueil de
volontaires dans la Manche.

« Formations et echanges de pratiques avec les
professionnels de jeunesse.

« Sensibilisation et accompagnhement individuel et
collectif des jeunes.

e Formation internationale des acteurs de jeunesse.

 Création d'outils (malle pedagogique..)

» Production d'outils via le réseau Info Jeunes :

* Boussole des jeunes

e Guide « Destination Europe »

Membres du réseauv

* Associations et Structures Info Jeunes

2 + réseau |J Manche

Confact
Perrine VEGUER

Coordinatrice internationale et projets jeunesse a AVRIL

international@associationavril.org

Arno SERVANT

Animateur-Formateur Mobilité International a la MPTLL
aservant.mptll@gmail.com

Entretien du lien via la systéematisation d'un récapitulatif des échanges.

Réponse rapide par mail, téléphone, visio. Cloud partagée.

J
Porfage

Association AVRIL a St
Pierre de Coutances et
Maison Pour Tous Léo
Lagrange a Cherbourg-
en-Cotentin

L




Réseav Inforrmation Jeunesse

o A

Wevenes

EXPLORER LES POSSIBLES

* Mois de l'lJ en
novembre
Opération Jobs d'éte
(Outils de
communication et
visuels commun,
appui et
accompagnement
dans la mise en
place locale).
Ouitils, guides et
ressources
documentaires

« Site internet

L'information jeunesse est une
des plus anciennes politiques
jeunesse nationales. En 1969,
création du CIDJ avec lidée de
rendre accessible a tous les
jeunes les informations utiles a
leur parcours de vie. Ces
informations ayant vocation a
étre généralistes et
multisectorielles.
Création de lieux ouverts a
tous, accessibles gratuitement
sans discrimination avec des
professionnels  formés  en
capacite de donner des
informations  personnalisees,
d'accompagner les projets des
jeunes et dorienter vers
d'autres structures le cas
echeant : les Structures Info
Jeunes.
Le Réseau Info Jeunes:
 Participe a la diffusion de
linformation au sein des
structures (partenariats
possibles, communication
institutionnelle..).

e Participe a la mutualisation
des moyens et des actions
entre les structures.

e Forme les membres du
réseau en interne ou en
partenariat.

Valorise des actions du réseau.

MANCHE

Membres du réseav

¢ Associations ou collectivites
(Conseillers-informateurs
jeunesse)

9 structures dans la Manche

—

echanges de pratiques..

Contact Eloise HAMON
Conseilléere jeunesse - SDJES Manche
eloise.hamon@ac-normandie.fr
info-jeunes-normandie.fr

Rencontre régionale en presentiel 1/an.
Réunions en présentiel ou en visio pour passage d'informations,
valorisation de l'action d'une structure, présence d'intervenants,

« [J link » echanges autour d'une thematique en visio.

Herve LEBEUVANT

Coordinateur réseau information jeunesse
herve-lebeuvant@crijnormandie.fr

B L

Porfage

Info Jeunes Normandie
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Atelier Santé Ville (ASY)

au sein des QPV.

de travail

o Addictions,

de sante.

* Semaines d'informations sur la santé mentale
¢ Les petit-déjeuner de la santé a destination des
professionnels et bénévoles.

» Actions de prévention lors de la distribution de l'aide.

e Mois sans Tabac, Octobre Rose
* Prevention des risques auditifs
e Point relais documentaire.

Membres du réseauv

* Une cinquantaine (Associations de
promotion et de prévention de la sante,
milieu du handicap, centres sociaux,
hopitaux..)

Une cinquantaine repartis essentiellement
sur Saint L6

* Santé mentale

« Education a la santé/hygiéne de vie
L'atelier est un outil a disposition de tous pour construire ensemble des
actions de prévention et de promotion de la santé adaptées aux besoins
locaux dans le but de réduire les inégalités sociales et territoriales de
santé. Faire prendre conscience a tous (habitants et decideurs) que la
santé est le croisement de différents faisceaux (demographie médicale,
mobilité douce, habitat, alimentation..) qui constituent des déterminants

Démarche initie en 2016 par le C.CAS. pour rencontrer les partenaires,
associations, élus et habitants et produire un diagnostic pour se rendre
compte des besoins de la population (exprimés ou ressentis) notamment

Ce diagnostic a permis de dégager des thematiques declinées en groupe

o Acces aux droits et aux soins,

SAINT-LO

Contact sandrine MEURZEC

Coordinatrice Atelier Santé Ville
sandrine.meurzec@saint-lo.fr
0607744155

Compte rendu des groupes de travail
Relais des informations des différents partenaires.

—

Portage
C.CAS. de Saint Lo

B




Réseav local S1J (structures Into Jeunes)

Z.

COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION
MONT SAINT-MICHEL
NORMANDIE

Membres du réseauv

e 3 SlJ et Coordination
jeunes adultes acces aux
droits baseée a Brecey

4 personnes

3 structures Info Jeunes sur le territoire avec des portages différents
(communal, communautaire et associatif). Animation du réseau
naturellement confiée a la coordonnatrice jeunes adultes et acces aux
droits du territoire qui assure eégalement une fonction de ressources pour
ces structures.

Objectifs :

Mieux se connaitre et d'échanger sur les bonnes pratiques.

Mutualiser les outils et les moyens

Faire ensemble

Faire en sorte que lInformation jeunesse soit reconnue et représentéee
aupres des autres services au public.

 Visite du BIJ d'Alencon.

e Coordination des présences sur les évenements portés par les
structures partenaires.

e Co-animations sur des interventions.

« Construction collective d'outils (outils d'animation sur la Boussole des
Jeunes)

MONT-ST MICHEL NORMANDIE

Contact stephanie GIRET

Coordonnatrice jeunes adultes et acces aux droits
stephanie.giret@msm-normandie.fr
0663392875

opportunités.

La taille du réseau permet une prise de contact facilitee.
Rencontres organiseées en fonction des besoins et des

1

Porfage

Communauté
d'’Agglomeration Mont Saint
Michel Normandie

RIS




Guid’Asso Manche

Le Mouvement Associatif et ['Etat
ont constate une diversité des
formes d'accompagnement
associatif. Afin d'apporter a
chaque individu une information
rapide ou un accompagnement
sur la vie associative la volonté
est née de rendre plus lisible et
visible cet accompagnement et le
développer en créant la marque «
Guid'asso »,

une identite visuelle et un cahier
des charges au niveau national.

MANCHE

Guid’Asso |

Manche

Le réseau vise :
e L'interconnaissance des structures
Guid'asso.
* Le partage de ressources, d'actualités de
pratiques.
e La formation des acteurs.
e Création d'actions, d'outils communs

» Regroupements (5 dans l'année)

Membres du réseauv

e Associations et collectivités

—

Contact
Arthur ROME

SDJES 50 - Délegue Départemental a la Vie Associative
arthur.rome@ac-normandie.fr - 0250287148

Blanche GUILLOTTE

Ligue de l'enseignement — Chargee de mission vie associative
crvaso@laliguenormandie.org — 0233774250

Guillaume DESPLANQUES

Porfage

Service Départemental a la

Jeunesse a lEngagement et

aux Sports de la DSDEN de
la Manche (SDJES 50)

CODDEA - Agent de développement
coddea@wanadoo.fr - 0233559104

Stéephanie GIRET

Coordonnatrice jeunes adultes et acces aux droits
stephanie.giret@msm-normandie.fr - 0663392875

« Projet d'utilisation Resana (cloud interne)
¢ Regroupements départementaux.

Ligue de l'enseignement de
Normandie
Comiteé Departemental pour
le Développement de
'Emploi Associatif (CODDEA)




COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION
MONT SAINT-MICHEL
NORMANDIE

Membres du réseauv

e Animateurs et référents jeunesse,
directeurs de structures de loisirs

Au cours du diagnostic PESL certains acteurs ont évoque l'existence d'un
reseau des centres de loisirs sur le territoire mais l'absence d'un réseau
équivalent sur la jeunesse. Ces derniers ont exprimé lenvie de se
rencontrer a une échelle locale. La constitution de ce réseau est inscrite
dans le PESL de MSMN, le format et les objectifs ont éte définis avec les
participants :
3 rencontres dans l'année en présentiel (gh-15h) : permet de traiter d'un
sujet, visiter une structure et de faire de l'échanges de pratique sans
empécher l'accueil de fin de journée :

e Interconnaissance.

o Echanges de pratiques sur une thématique définit lors du temps de

réseau precedent.
» Partage d'actualité des différentes structures.
» Des groupes de travail peuvent émerger des échanges.

MONT-ST MICHEL NORMANDIE

educatifs. (associations et

collectivités)

Prés de 20 a chaque rencontre

Contact

Mise en place d'un Padlet pour maintenir l'échange [~
entre les différents temps de rencontres. m

—

Johann HELAINE

Coordinateur enfance, jeunesse et
numerique du PESL de MSMN

Stéphanie GIRET
Coorgonatricejeunes adultes et acces P OrTage
aux droits du PESL de MSMN PESL de Mont-Saint-

pesl@msm-normandie.fr

Michel-Normandie




Au départ, les établissements scolaires publics étaient demandeurs d'un
partenariat avec le Forum du Mortainais pour la mise ceuvre des mesures
de responsabilisation des éleves. Le choix a éetée fait dintegrer les
etablissements prives dans cette dynamique. Au fur et a mesure, de
nouveaux acteurs furent intégrer ainsi que d'autres thematiques d'actions
portées par ce collectif (Egalité filles/garcons ; Ecrans ; Harcélement ; Les
« troubles »).
Il est organise a travers :

e Un comité de pilotage (2 a 3 fois dans lannée) reéunissant les

COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION

MONT SAINT-MICHEL responsables des structures.
NORMANDIE * Un comité technique en fonction des projets réunissant les techniciens

des structures.

TERRITOIRE
DU MORTAINAIS

o Emmener les jeunes vers l'engagement bénévole
o Participer a la vie en societe
e Actions en lien a la thématique annuelle :
o Théatre forum en lien avec la thématique pour les
eleves
J o Ateliers avec intervenants
o Expositions du travail des éléves et des enfants
des ACM sur la thematique
o Ateliers aupres des familles (café parents)

Membres du réseauv

e Péle Médico-social, College privées
et publics, Lycee Public, MFR,
Centre de loisirs, EPN, Maison des
Adolescents, CIDFF, Forum du
Mortainais

Une quinzaine de structures du territoire

1

Contact LeForum du Mortainais

Laurence COLIN Charly PITARD

Directrice du Forum du Mortainais Reéférent jeunesse

laurence.colin@msm-normandie.fr charly.pitard@msm-normandie.fr
0233190898

W’
Mail et rencontres regulieres m




A
Réseau des acteurs locaux de la jeunesse COCM

Communauté de Communes

W\ Cote
\ Quest

Ceﬁtre Manche

Membres du réseauv

Dans le cadre de la Charte des Familles mene sur le territoire, initiee par la
MSA en 2018, la question de la jeunesse est apparue ainsi que la necessite
d'une interconnaissance entre les professionnels de la jeunesse (11-25 ans).
Une premiere rencontre fut organisée en fin d'année 2021 afin de recueillir
les attentes. Environ 3 rencontres sont organisées par an, sur une matinéee,
sur le modeéle suivant :

e Mieux connaitre les champs dinterventions de chaque structure :
Chaque rencontre se déroule dans un type de structure différente et
une description de ses actions est presentée.

« Ateliers pour mieux se connaitre, ses reussites et ses difficultés.

Le réseau pourra par la suite se mobiliser sur des actions en réponse au
diagnostic jeunesse réalisé dans le cadre du PESL en développement.

COTE QUEST
CENTRE MANCHE

e Colleges, Service animation, Centre
Social, EVS, élus communautaires,
Association  d'insertion  sociale,
Mission Locale, Service Sport, EPN,
CLLAJ.

Entre 25 et 30 personnes

Contact severine FREMOND

Coordinatrice jeunesse — CC Céte Ouest Centre Manche

sfremond@cocm.fr - 0233074888

Luce PALOMINOS

Conseillére - Mission Locale Pays de Coutances
Porfage

Envoi d'informations par mail,
déplacement dans les structures, Padlet
en construction

P RIS

PESL de Cote Ouest Centre Manche

\l \ /




Dgnsmique partenariale de territoire jeunesse

Suite a la fusion en 2014 des communautés de communes, necessité
d'évoquer auprés de l'ensemble des acteurs jeunesse les dispositifs au
service de leurs actions. Ces temps d'interconnaissance ont ameneée les
personnes a mieux comprendre les champs d'intervention de chacun et a
imaginer comment mieux travailler ensemble dans un accompagnement
coordonné des jeunes.

Le diagnostic du PESL a permis de mettre en avant la richesse et les

/" Saint-L.o besoins du territoire sur l'offre de service pour les jeunes et a permis la
8 l. AGGLQ création d'un poste de coordinateur jeunesse 11-25 ans en charge
notamment du réseau jeunesse.
Objectifs :

¢ Interconnaissance

» Espace ressources

« Echanges de pratiques professionnelles
¢ Rompre l'isolement professionnel

SAINT-LO AGGLO

« Ptits déj PESL
» Convention Citoyenne de la Jeunesse
* Kit « Porteur de paroles »

Membres du réseauv

¢ Directions ACM, services jeunesse et associatifs ;
Associations d'éducation populaire ; Animateurs
Socio-éducatifs au sein de FJT ; Professionnels au sein
de CS et EVS, CLAS ;

» Conseillers en insertion en Missions Locales ;
Accueillants-écoutants de la Maison des Adolescents ;

* Informateurs jeunesse ; charge de projets culturels ;
educateurs et directeurs sportifs ; elus ..

Entre 30 et 40 acteurs jeunesse.

Contact Clotilde STEY

Chargée de coopeération jeunesse 11-25 ans
clotilde.stey@saint-lo-agglo.fr - 06 64 57 62 52

Portage

1 rencontre en journée par an Saint L6 Agglo

2 a3 Ptits dgj paran W"
Groupes de travail en fonction des projets VA

2 a 3 rencontres en matinée par an




Réseau de Points d’Appui a 'Engagernent

Afin d'accompagner les jeunes dans leurs projets en mobilisant notamment
la bourse départementale AJIR, un premier réseau de structures fut
constitué : les Points d'Appui Pour AJIR (P.AP.A).
Or, un constat fut fait que la question de l'engagement des jeunes ne
pouvait se limiter au seul sujet des initiatives. De plus il est apparu un besoin
local de structures impulsant des dynamiques et apportant des ressources
autour de l'engagement des jeunes. En 2022, la Ligue de l'enseignement et
les institutions partenaires (Caf, SDJES, Département de la Manche et MSA)
ont donc fait évoluer le réseau P.AP.A. en une démarche de réseau PAE.
Chaque structure intégrant ce réseau aura a terme les objectifs suivant :
e Accueillir, écouter, accompagner les jeunes
e Assurer une fonction ressources pour les jeunes, les professionnels
jeunesse et les élus du territoire
 Valoriser l'engagement, les initiatives et le bénévolat des jeunes du
territoire
e Impliquer les jeunes dans la vie de la structure et dans la vie locale
e [ 'accompagnement de la coordinatrice et les temps de rencontre vise a
faire monter en compétences les membres du réseau sur ces objectifs.

MANCHE

e IMPEC : Rencontre déepartementale
des jeunes qui s'engagent dans la
Manche

e Développement d'un kit d'animation
« Speed projet »

Membres du réseauv

o Animateurs/Coordinateurs en ACM, Accueil de jeunes,
services jeunesse et associations. Informateurs jeunesse.

13 structures (15 référents)

Contact Pauline MARCHAND

Coordinatrice de projets Engagement des Jeunes
pauline.marchand@laliguenormandie.org - 06 65 38 26 72

Porfage

Ligue de l'enseignement de Normandie

. % | o
2 a 3 rencontres par an m




For open—rninded youth workers

¢ Rencontre en présentiel
¢ Visite d'étude en Macédoine du Nord

» Visite d'etude dans la Manche E U R O P E

e Construction
formations

Membres

3 associations

e Mener les contenus de formation
« Utilisation, en expérimentation, des

modules construits puis mobilité miroir
des stagiaires (BPJEPS)

» Associations, professionnels de jeunesse.

Pour des travailleurs de jeunesse ouverts d'esprits

SEGA et la MPTLL collaborent depuis 10 ans sur la formation et la
connaissance mutuelle des politiques de jeunesse. En paralléle, Musique
Expérience souhaitait développer la mobilité internationale dans les
parcours de formations proposes.
La MPTLL a donc mis en lien Musique Expérience et SEGA pour réepondre
au besoin SEGA sur le montage de formation de professionnels de
jeunesse en Macédoine du Nord et s'appuyer sur lexpertise de cette
organisation macéedonienne sur ERASMUS +
e Construire des modules de formations pour les professionnels de
jeunesse et leur faire vivre une experience de mobilité internationale.
¢ Mieux comprendre une politique jeunesse locale, voire la réinterroger,
en observant le fonctionnement dans d'autres pays et en la présentant
a des personnes extérieures (en effet miroir).
* Nécessite de vivre expérience de mobilité pour les formateurs->
Réecolter un maximum d'infos et d'expériences d'ici janvier 2025 pour
faire vivre une expérience de mobilité transformatrice

commune de modules

du réseav

Contact

Mail

Pierre-Yves COTRIAN

Coordinateur a Musique Expérience
pierreyvescotrian@musique-experience.net

06 62 11 51 63 p Ta

or e
Arno SERVANT 9
relais mobilité a la Maison Association Musique

Pour Tous Leo Lagrange Expérience - Pole formation

Maison Pour Tous Léo
Lagrange et la Coalition
SEGA (Macédoine du Nord)

Visioconférences | L7
Rencontre/visite




A
Réseau des coordinations PESL jeunesse locales

NeRMANDIE

la ligue de
I'enseignement

on avenir par ['éducation popaire

¢ Actions mutualisees entre
territoire

¢ Animation commune «
porteur de paroles « en
amont de la présentation
du rapport du CESER «
Etre jeune en Normandie »

Membres du réseauv

e Coordination PESL
jeunesse locales

6 territoires, 8 personnes

Avec l'émergence des PESL
dans les collectivités de la
Manche, les equipes de
coordination locales sont
presque toutes composees
d'une coordination dédiée a
la jeunesse.

Bien que les missions soient
différentes d'une
coordination a l'autre, ces
derniers ont exprime le
besoin de se réunir pour
echanger sur leurs fonctions
et leurs actions. En 2022 une
premiére rencontre
départementale dont
l'organisation et l'animation
furent confiees a la
coordination
départementale jeunesse, a
permis de définir les
modalités et les themes des
rencontres suivantes :

¢ Partage d'un outil/d'une
action d'une des
coordinations

¢ Rencontre d'un
intervenant extérieur
présentant un dispositif
au service des politiques
jeunesses locales.

« Echanges de pratiques
sur des théematiques de
missions de
coordination.

MANCHE

Contact Alexandre FOLLIOT

3 rencontres par an

Coordinateur départemental jeunesse

Porfage

Ligue de l'enseignement de Normandie

B Y
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COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION

MONT SAINT-MICHEL

Anirmation vie sociale MSMN

NORMANDIE

Né de la premiere journée «
PESL en actions » en 2022,
avec la volonté de se reunir
2 fois par an. Volonté de ne
pas rendre se temps «
institutionnel » mais d'en
faire un temps de
d'échanges bienveillant
entre directions et adjoints
de direction. Ces temps
permettent de prendre du
recul sur leurs pratiques.
Des experts sont invités a
présenter leurs champs
d'intervention.

* Mieux se connaitre.

¢ Mutualisation d'outils et

d'actions.
¢ Impulsion de nouveaux
projets.

Membres du réseauv

» Centre Sociaux et Espaces de Vie Sociale

7 structures

MANCHE

1

Contact stephanie GIRET

Coordonnatrice jeunes adultes et
acces aux droits
Stephanie.giret@msm-normandie.fr

0663392875

En co-animation avec une direction de
Centre Social ou EVS.

2 a 3 rencontres par an

Porfage

Communaute
d'Agglomération Mont
Saint Michel Normandie
et structures CS et EVS




Avec l'émergence des Boussole des Jeunes sur la région, les animatrices
territoriales ont eu besoin de se réunir pour échanges sur leurs pratiques
et les difficultés rencontrées.

Depuis début 2024, impulse par la DRAJES en comité technique, ces
rencontres permettent egalement de mettre en cohérence les différentes
Boussole des Jeunes entre-elles au niveau regional (complémentarite,
communication, animation..). Ces rencontres sont complémentaires des
rencontres nationales mais permettent des echanges plus approfondie.

NORMANDIE

Membres du réseauv

e Animatrices territoriales (Collectivite, association)

6 animatrices territoriales

Contact stephanie GIRET

Coordonnatrice jeunes adultes et accés aux droits
Stephanie.giret@msm-normandie.fr

0663392875
En co-animation avec une direction de Centre Social ou EVS.
Portage
2 a 3 rencontres en visio par an Collectif entre les animatrices

Intranet national dans lequel un espace [~ |
Boussole des Jeunes Normandie est alimente. m




Artisans d’idées = Insite

Communautée des acteurs qui accueillent des jeunes dans le cadre du
volontariat rural.

Réseau entre les acteurs ruraux intéresses par les questions de jeunesse
et les problematiques rurales.

_ Rencontre associant jeunes, élus et structures qui travaillent sur le
- SRR développement territorial pour échanger sur la question des jeunes dans
@ (Siisans : la ruralite.

NORMANDIE

MembresS du réseau

e Collectivites en milieu rural, elus, structures
travaillants sur le développement rural et la
jeunesse, jeunesse en volontariat rural a InSite

Une vingtaine de membres en fonction des
volontariats ruraux

Contact céline GUNES

Responsable InSite Normandie
celine.gunes@insite-france.org
0645262590

Insite-France.org

Journée Artisans d'ldees
Rencontres nationales Artisans d'ldées
Visio « Café de campagne » mensuelle.




Depuis 2016 volonté d'avoir un maillage territorial de relais avec un
maillage territorial de professionnels en capacité de diffuser l'information
sur les dispositifs jeunesse developpes par la Region Normandie (1J, ML,
Structures jeunesse, CROUS, Association..).

Ce maillage a pour but que les jeunes, les familles et les structures
identifient une structure d'information de proximité et que ces dernieres
puissent en profiter pour valoriser leurs actions locales.

NORMANDIE

e

Membres du réseauv

REGION

NORMANDIE

o Structures d'Informations Jeunesse, Missions
Locales, Associations  jeunesses, Services
Jeunesse, structures étudiantes, FJT

125 structures environ

Contact stephane PENT

Chargé de projets jeunesse
stephane.pent@normandie.fr

\X/ebinaire sur des thematiques

Formations Por'l'age
Regroupement regional annuel (fin mai/debut juin) o .
Développement d'une page web recensant lensemble des Region Normandie

dispositifs Normandie pour les jeunes
www.normandie.fr/aides-destination-des-jeunes




Créé en 2021 avec la volonté des directeurs ACM du mortainais de se
rencontrer et d'échanger, voire de monter des projets communs en
direction des jeunes du territoire.

Les actions de rencontres festives parvenant a rassembler plus de jeunes
que l'accueil courant, ce groupe a vocation a développer des actions
communes afin de fédérer et fidéliser les jeunes.

» Creéation de temps festifs entre jeunes, les « Journées jeunesse » (1

COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION rencontre en juillet 2023 et 1 en février 2024) : Rassemblement autour

MONT SAINT-MICHEL . T
NORMANDIE des arts de la rue (Hip-Hop, Graph, Beatbox.) ou autour d'activites

sportives.

MONT-ST MICHEL NORMANDIE

Membres du réseau

o ACM (Collectivite et associatif)

4 structures

ﬁcon'racT | udovic LEFEVRE

Coordonateur PESL local - CA MSMSN
Ludovic.lefevre@msm-normandie.fr - 07 64 76 94 40

Charly PITARD
Référent jeunesse - Forum du Mortainais Porfage
charly.pitard@msm-normandie.fr - 02 33 19 08 98

_

Co-animation
CA MSMSN et
Forum du

Réunions régulieres entre chaque période de vacances. Mortainais

Documents partages sur Google Drive. N
Maintien du lien avec les jeunes participants aux « Journées jeunesse » m

via la mission de PdN (Instagram)




h Dynamiques jeunesse CCEDC

Constitué de maniere informelle au début des années 2000, au départ

avec la référente jeunesse du Centre Social et les établissements scolaires

du territoire. Ce réseau integre de nouveaux acteurs au fur et a mesure des

thematiques de travail choisies, liees aux besoins repéres chez les jeunes

du territoire. Creation de dynamiques multi-partenariales pour y répondre :
* Un premier travail a été effectué sur la prévention en santé sexuelle et

vie affective avec le Centre de Sante Sexuelle.

) et de » | 'éducation aux usages numeriques et les réseaux sociaux.

; %gz [ ‘ * Un travail avec la Mediatheque sur les actions culturelles a proposer

‘ aux jeunes et un travail sur la cohabitation entre les jeunes et les autres

usagers.

La fusion des 2 communautés de communes en 2014 a permis d'elargir le

vivier d'acteurs susceptibles de participer a ce réseau et davoir des

moyens humains et matériels supplémentaires.

Actions autour de la connaissance des jeunesses.
Forum saisonnier annuel (mise en contact saisonnier potentiels avec
entreprises du territoire)

Membres du réseauv

« Service Jeunesse, Etablissements scolaires, Maison
des Adolescents, Association de prévention-sante,
Mission Locale, Office de tourisme, Médiatheque..

Une quinzaine de structures qui agissent
sur le territoire de la Baie du Cotentin.

e

/ Contact sabrina HERON

Responsable de Secteur Jeunesse de la Communauté de
Communes de la Baie du Cotentin
s.heron@ccbdc.fr

Réunion en début d'annee scolaire pour partage de problématiques et
deéfinition des objets communs de travail.

Les batiments administratifs sur le territoire accueillent differents acteurs
impliqués dans la dynamique, ce qui facilite les interactions entre eux.




Regroupement des structures agreees au titre de l'animation de la vie
sociale Centres Sociaux et Espaces de Vie Sociale pour échanger sur les
pratiques, se former, construire des outils de travail commun, organiser
des eévenements.

Reéunions organisees par la Caf pour partager de linformation sur la
théematique animation de la vie sociale, accompagner les structures dans
les renouvellements des projets et organiser des formations et rencontres
departementales.

Rencontres departementales
Formations, échanges de pratiques
Exploitation des données de 'observatoire Senacs

Membres du réseauv

 Principalement les directeurs de centres sociaux et
les coordonnateurs des Espaces de Vie Sociale

¢ Ponctuellement les réferents familles des centres
sociaux et animateurs parentalité des EVS

» L es personnels en charge de l'accueil, les référents
jeunesse,

18 centres sociaux et 21 EVS (au 31/07/2024)

- | - _

— —

Contact sabrina HERON

Responsable de Secteur Jeunesse
de la Communautée de Communes de la Baie du Cotentin

s.heron@ccbdc.fr Por'rage

Coordination en cours de création,
portage Caf pour le moment

j
|




