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DE LA REGION
NORMANDIE

A retourner avant le
Apres cette date nous contacter pour les disponibilités.

Retour a
CRVA - La Ligue de I’enseignement de Normandie
5, bld de la Dollée 50000 SAINT-LO
Accompagnée du réglement par chéque
établi a I'ordre de la Ligue de I’enseignement ( ).
Renseignements : 02.33.77.42.51 - crva@Ilaliguenormandie.org

OM OMmMe NOM & et Prénom: ....c.coocevveeevreeeeerrereecreeeree e
Date de naissance : ......./ oo/ ... ABE 1 et
AAIESSE PIrECISE : w.vvivieiiiieeere et ste ettt et ettt st eteetesae st e e e s bes bt sesersessaaeebe e e e senssesersensans

N® e tel  vvrverrererssnersenresesrs e Y COMMENT DYNAMISER
SON ASSEMBLEE GENERALE ?

Signature

NeRMANDIE NeRMANDIE
la ligue de LA MANCHE \ lali
. : ' gue de
I'enseignement LE DEPARTEMENT 4 \ |'enseignement
oApie. on avenir par 'édueabion populaire




Organiser dans les régles son AG et sécuriser les prises de décision,

Identifier les obligations statutaires et/ou réglementaires liées a la tenue et a
I'organisation de son AG,

Distinguer les différents types de rapports (moral, d’activité, financier) et savoir
les présenter

Identifier I'utilité de la tenue des AG,
Faire de son AG un véritable outil de communication interne et externe
Savoir rythmer son AG,

Identifier de nouvelles pistes pour mieux organiser ses assemblées générales et
mieux les dynamiser.

Identifier I’AG comme véritable outil de démocratie interne

Favoriser la mutualisation d’expériences entre associations.

les obligations statutaires liées a I'organisation et a la tenue de I'assemblée
générale (composition, convocation, délais, registre, feuilles d’émargement,
quorum ?, délibérations, vote, proces-verbal, rapport moral, d’activités et
financiers ...)

L’organisation et la logistique a prévoir en amont, le jour J et a I'issue de I'AG

A partir de la méthodologie de projet QQOCQP, définition d’un schéma
d’organisation type... a adapter et personnaliser en fonction de son association,

Les différents types de rapports (moral, d’activité, financier...)
Les freins a la non-participation des adhérents a I’'AG

Une AG, a quoi ¢a sert ?

Les outils de la dynamisation d’une AG (avant, pendant et apres)

Les outils de démocratie interne

Ouvert aux bénévoles, dirigeants, salariés, volontaires en service civique

Le nombre de participants est limité, les inscriptions sont traitées par ordre
d’arrivée . La formation est maintenue sous réserve d’'un minimum de 10 stagiaires.

L'inscription n’est validée qu’a réception du reglement de 30 euros par cheque
établi a I'ordre de la ligue de I'enseignement.

Le lieu exact de formation ainsi que les horaires sont communiqués par mail
guelques jours avant le début de la formation.

Horaires : le samedi 9h30-12h30 et 13h30-17h avec possibilité de pique-niquer sur
place.

: en derniere page

Contacts et renseignements : La Ligue de I’enseignement 02.33.77.42.51

crva@laliguenormandie.org




