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EDITORIAL

prés I'important travail de construction du projet régional bas-normand en 2015 avec la fusion par apport
partiel d’actifs des 3 fédérations départementales du Calvados, de la Manche et de I'Orne, puis de la
création de la Ligue de I'enseignement de Normandie le 4 avril 2016, I'année 2017 devait permettre une
mise en ceuvre plus sereine de ses différentes actions sur le territoire normand.

Ce rapport d’activités permet de faire un état non exhaustif des multiples actions de la Ligue de I'enseignement de
Normandie sur la région. Elles doivent étre également mises en parallele des actions des fédérations
départementales qui agissent sur leurs territoires.

Il nous appartiendra de faire un bilan de ces 3 années de projets (2015/2016/2017) et de mesurer, au regard des
orientations prioritaires, le chemin parcouru. Ces orientations étaient :

-7 Renforcer notre accompagnement de la refondation de I'Ecole publique.

»"" Promouvoir la laicité pour faire société.

»7" Rénover notre vie fédérative, associative et militante.

+7* Accompagner I'implication et la prise de responsabilité des jeunes dans la Ligue de I'enseignement

et dans la société.
+"" Intervenir dans le débat public de facon plus visible et plus lisible.

A l'automne prochain, suite aux orientations définies a I’Assemblée Générale de Perpignan de juin 2018, il
conviendra de récrire un projet 2018 / 2020 / 2024 pour la Ligue de 'enseignement de Normandie.

¥ Une année 2017 riche en actions... :

Ce rapport d’activités met en valeur quelques actions « phares » de chaque pdle de la Ligue de I'enseignement de
Normandie. Il fait état des statistiques et positionne nos actions sur des cartographies normandes. En complément,
le site Internet permet également de découvrir tous les évenementiels et les propositions faites par I'ensemble de
nos services :
»7* du travail important de I'Institut « André Bodereau » sur la désinstitutionalisation & I'appel & projets
« Action culturelle en milieu pénitentiaire » obtenu sur 6 établissements,
»7 de linvestissement dans le cadre du dispositif « Services civiques » aux formations « Valeurs de la
République et Laicité »,

-7 de la promotion du droit aux vacances et de I'école ailleurs avec notamment la rénovation de notre centre
d’hébergement « Les Tamaris » a Asnelles a 'animation de notre réseau de cinéma « Génériques »,

-7 des actions de « Lire et faire Lire » aux animations proposées par le CIEC (Centre d’Initiation a
I’Ecocitoyenneté),

»7 de nos secteurs sportifs USEP et UFOLEP aux nombreux projets « Jeunesse » que nous animons sur les
territoires, .......

»7 de nos participations aux coordinations associatives et aux instances institutionnelles au travail partenarial
avec les collectivités, .....

~7 de notre réle d’organisateur d’accueil collectif de mineurs (ACM) aux formations BAFA/BAFD.

Autant d’actions d’'un mouvement d’éducation populaire que vous découvrirez dans ce rapport qui visent a
promouvoir la DEMOCRATIE, défendre F'EDUCATION pour tous tout au long de la vie et garantir la LAICITE.

¥ et pourtant... :

L'année 2017 aura été marquée par I'élection présidentielle et les élections législatives avec les résultats que nous
connaissons. Certaines décisions, quasiment immédiates, ont eu et ont toujours des effets importants sur nos
engagements. Entre autres, la possibilité laissée aux collectivités de revenir sur la semaine de 4 jours et demi est,
pour la Ligue de I'enseignement, une erreur. Cette réforme avait, certes, des imperfections mais elle était une des
clés pour lutter contre les inégalités a I'école. Les projets éducatifs de territoire avait permis d’installer un espace de
concertation avec les acteurs locaux en vue de développer une politique éducative concertée. La quasi majorité des
territoires ont choisi le retour a 4 jours. Notre pole « Politiques Educatives Territoriales » était trés investi sur cette
réforme et a nécessité notamment I'embauche de nombreux animateurs(trices) dont I'acitvité cessera. Il nous faut
maintenir le travail de fond avec les partenaires locaux et les collectivités pour continuer l'investissement
indispensable pour qualifier les temps péri et extrascolaires. La finalisation de notre projet éducatif est assurément
un atout et un formidable outil pédagogique au service des enfants et des jeunes.




Les effets de la loi NOTRe continuent d’avoir des impacts sur les territoires. Impacts pour les élus, les habitants mais
aussi pour les associations. De ce fait, notre pdle « Ressources pour la vie fédérative, associative, accompagnement
a l'animation de réseaux de I'Economie Sociale et Solidaire », en étroite collaboration avec les fédérations, a
entrepris des rencontres sur des territoires choisis pour expliquer, anticiper les effets de la loi NOTRe sur leurs
propres activités et ainsi participer a la formation des bénévoles.

De plus, suite a la décision de baisse des contrats aidés, la Ligue de I’enseignement de Normandie a du se mobiliser
des I'été 2017.. Cette large mobilisation a permis, entre autres, de mettre en place une démarche de rencontre des
élus locaux, souvent nouveaux. Au-dela de la baisse des contrats aidés qui ont, avant tout, mis en difficulté des
individus, le mode de financement et le modéle économique des associations sont interrogés. Nous ne devons pas
laisser a penser que les sources de financement public devront étre remplacées par des apports de fonds privés. Cet
événement a permis également de travailler dans un cadre plus large de coordinations et d’associations. Vous
trouverez a ce sujet, un schéma de I'ensemble des instances dans lesquelles la Ligue de I'enseignement apporte ses
contributions.

La Ligue de I’enseignement, entreprise de I'Economie Sociale et Solidaire, doit faire face, comme beaucoup d’autres,
aux complexités administratives des dossiers, aux retards de reglements de partenaires, aux délais d’instruction, .....
Nos équipes du plle « Administration des services » (entre autres, : secrétariat, comptabilité, maintenance,
communication) ont fort a faire chaque jour pour traiter des situations inextricables et voir aboutir ces dossiers.

¥ et maintenant

Appuyée sur un savoir-faire lié a son histoire et a ses formations permanentes, ancrée sur les territoires au plus prés
de nos associations et de nos usagers, la Ligue de I'enseignement de Normandie continuera d’agir pour une société
plus juste et plus solidaire. Appuyée sur son organisation nationale, régionale et départementale, a I'’écoute des
préoccupations des citoyens, elle continuera ses interventions dans de nombreux domaines avec une motivation
toujours grandissante ........

Bonne lecture.

Jean-Jacques FABRE,
Secrétaire Général




%f\wﬁ©w§©x>oxv
NS
| IS

7VQQQQ

VQQQ\

\ /\/\ /> //\/\/ / /\ ) /\ g : /\ //Q/ é
5%%§%> é@@@\/
SIIIIIIIIIII

Y
ay
} /" \

\ \
OO
@QOQ@QQQOQ§¢OQO©

QQQQQWN%>M%W@%§QQ S
ISIIISIIIIIII I




%f\wﬁ©w§©x>oxv
S
| IS

\\/ Q <>\/©

Q@QQ

< % : /\@Q OIS
,n@/ \@©©©oo/
OIS é@@QQ%
COOOCEORRRI
©©®Q§©Q©©Q§¢QQOO

QQQQQWN%>M%W@%§QQ S
ISIIISIIIIIII I




NeRMANDIE

laligue de

i LE POLE “ ACTION EDUCATIVE EN M'L'EU SCOLAIRE/USEP ”

N avenr par |'éducation. popuaire

CENTRE D’INITIATION A L’ECOCITOYENNETE

e Centre d’Initiation a I'Eco-citoyenneté (CIEC) est une association Loi
1901 qui organise, développe et promeut toutes activités éducatives
liées a I’éducation a I'environnement et au développement durable
(EEDD), contribuant a la formation de I'éco citoyen.

Nous développons des projets pédagogiques EEDD aupres des publics

scolaires, extra-scolaires, périscolaires et encadrons des formations aupres
d’adultes.

Le CIEC travaille en partenariat avec :

Y Le Parc Naturel Régional des Marais du Cotentin et du Bessin qui nous a confié la mission « Education a
I’environnement » sur son territoire depuis 2005.
Cette année nous avons monté 27 projets d’EEDD conjointement avec les équipes éducatives et encadré
52 animations sur leur territoire, ayant pour thématique principale « Aménager un coin de nature dans
I’école ».
Nous avons également congu un module de formation pour les enseignants inscrit dans le plan de
formation de I’éducation nationale sur la thématique « Les petites bétes et jardin pédagogique ».
Dans le cadre de I'appel a projet de la Direction Départementale de la Cohésion Sociale de la Manche
pour la fabrication de la malle pédagogique « La cour, la nature et moi », nous avons encadré une
formation avec le CPIE (Centre Permanent d'Initiatives pour I'Environnement) de Lessay auprés des
animateurs TAP (Temps d’Activités Périscolaires) et des animateurs d’ACM (Accueils Collectifs de
Mineurs).

Y Le Conseil départemental a travers le dispositif des « Classes Planetes Manche ».

Cette année, 2 classes ont bénéficié de ce dispositif en travaillant sur les thématiques du littoral et de
I’eau, soit 12 animations.

¥ La ville de Saint-L8, ol nous sommes intervenus sur les 5 écoles élémentaires dans le cadre des
Nouvelles Activités Périscolaires (NAP), en proposant des projets de 8 séances sur le theme des petits
scientifiques.

Quelques chiffres :

Public Nombre d’interventions
Scolaire 84
Extra-scolaire 22
Périscolaire 142
Formation 2

Didier BURGOS
Adjoint Régional en charge du péle « Actions éducatives en milieu scolaire/USEP »
Délégué Départemental dans I'Orne
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THEATRE ET LUTTE CONTRE LES DISCRIMINATIONS

n partenariat avec l'association Halem Théatre, adhérente depuis septembre 2016, la Ligue de
I’'enseignement a proposé d’aborder le theme des discriminations et des préjugés avec comme support
I'expression corporelle, le théatre. Le projet a été mené sur deux communes Argentan et Alengon.

¥ Pour Argentan : travail en lien avec le péle « Politiques Educatives Territoriales » pour des interventions
dans le cadre des activités périscolaires dans les écoles Jacques Prévert et Victor Hugo.

¥ Pour Alencon : travail avec les 3 écoles primaires du quartier de Perseigne : Jules Verne, Moliére et La
Fontaine. 4 classes ont été concernées : la classe de CM1 dans chaque école et la classe de CM2 de I'école
Moliére.

Chaque groupe d’éleves a bénéficié de 7 séances d’interventions d’1h30. Lors de chaque séance, le groupe aborde
les différentes formes de discriminations et aborde les préjugés avec comme support I'expression corporelle, la
danse ou le théatre et un travail sur des scénettes issues de la pieéce de théatre « Réponse a une petite fille noirTe »
écrite et mise en scéne par la compagnie Halem Théatre.

Concernant le projet sur Alengon, ce travail a été fait en lien avec la Coordinatrice du Réseau d’Education Prioritaire

et les services de I'Education Nationale. De plus, les éleves ont pu assister a une représentation de la piece
« Réponse a une petite fille noirTe » a I'issue des 7 interventions en classe.

a—

En 2018, ce projet sera
proposé sur le temps scolaire

aux écoles primaires situées
en Quartier Politique de Ia
Ville  d’Argentan  (Jacques
Prévert et Anne Franck) ainsi
qu’a I'Enseignante référente

REPONSE A UNE PETITE FILLE NOIRTE

INVITATION

Nous avons I’honneur de vous inviter Ig

1 A la salle de la Paix

e de la Paix a Perseigne, 61000 Alen

de I'atelier relais dans le cadre

" «Réponse a une petite noirTe ] des différentes sessions.

de Malou Vigier

Entrée sur présentation de cette invitation

D\ o
NORMANDIE 323
A = |
lencon o
S

) &

Didier BURGOS
Adjoint Régional en charge du péle « Actions éducatives en milieu scolaire/USEP »
Délégué Départemental dans I’'Orne
Crédit photo Assemblée Nationale
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« JOUONS LA CARTE DE LA FRATERNITE »

‘opération « Jouons la carte de fraternité » est menée sur les 5 départements normands. Cette opération

consiste en une idée simple, celle de la bouteille a la mer : le 21 mars de chaque année, a I'occasion de la

« journée internationale pour I'élimination de la discrimination raciale », des enfants et des adolescents
envoient des cartes postales a des anonymes tirés au hasard dans I'annuaire de leur département. Chacune des
cartes est composée d’une photographie et d’'un message de fraternité rédigé dans le cadre d’atelier d’écriture. Les
destinataires sont invités a répondre a I'aide d’un coupon détachable a I'adresse de la Ligue de I'enseignement du
département qui les fait suivre ensuite aux enfants et jeunes expéditeurs.

Les objectifs de cette opération :

-7 Engager, avec les jeunes, une réflexion sur la diversité, le racisme et les discriminations.

»* Sensibiliser les jeunes a la lecture d’image.

»7 Développer I'esprit critique.

7 Mettre en mouvement, par 'écriture en rédigeant un texte personnel et en expédiant a un vrai destinataire.
+7 Interpeller le destinataire par le message envoyé.

7 Amener le destinataire a répondre.

L'opération « Jouons la carte de la fraternité » en quelques chiffres :
e 115 classes participantes dont 6 classes de colleges.
e 2534 (contre 591) éléves participants. Fi

Une exposition, a l'issue de I'opération 2017, a été créée
permettant de mettre en avant le travail réalisé par les éléves
et les enseignants participant au projet. Cette exposition sera
un élément concret et visuel pour accompagner |'opération
en 2018.

« Ce n’est pas parce qu’on a un handicap, qu’on ne peut rien faire, il ne suffit pas d'un coup de baguette, pour que
la vie soit chouette, méme si ¢a ne te guérira pas, je t ‘entoure de mes bras »
(une éleve de CM1)

« Pour étre heureux, il faut étre solidaire, qu’'importe la différence de peau, qu’elle soit blanche, noire ou jaune,
pour étre heureux, il faut s aimer toute la journée, aimer ce n’est pas que s ‘embrasser, aimer c’est la fraternité. »
(un éléve de CM1)

Didier BURGOS
Adjoint Régional en charge du péle« Actions éducatives en milieu scolaire/USEP »
Délégué Départemental dans I'Orne
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COMITE REGIONAL USEP DE NORMANDIE

N
AN
Q' ha
)

‘année 2017 est marquée par un profond changement d’échelle dans I'organisation des activités du Comité

Régional USEP de Normandie. Passage en novembre 2016 d’un comité a 3 départements a 5 départements, le

comité régional USEP de Normandie a vécu une année pleine dans sa nouvelle organisation régionale. Bien que
le travail fut amorcé en 2016, il a été nécessaire pour I'ensemble des nouveaux élus du comité directeur et pour
I’ensemble des membres de I'équipe technique régionale de continuer un travail d’interconnaissance. Il a été
nécessaire d’intégrer deux dynamiques, des organisations parfois différentes au sein d’'une méme structure.

Lors de cette année sportive, le nouveau comité régional s’est attaché a maintenir les actions organisées par I'ex-
comité régional de Basse-Normandie et a intégrer des actions des départements de I'Eure et de la Seine-Maritime
qui étaient en lien avec les actions déja menées : athlétisme, rugby, les Useplages, le P’tit tour et la formation. De
nouvelles actions a une échelle régionale ont pu étre mise en place dans le cadre de la régionalisation comme les
activités artistiques.

Cette année de transition était aussi en lien avec la réécriture du plan de développement régional pour la mandature
2017-2021. Le nouveau projet de développement du comité régional est donc un projet porté et validé par les 5
départements et non un projet dans lequel des départements viendraient se greffer sur le projet de I'un ou l'autre
des anciens projets régionaux. Cette rédaction est venue valider tout le travail que les élus et délégués USEP avaient
pu entreprendre lors des réunions préparatoires a la régionalisation.

Les 3 orientations du plan de développement :
-7 LA VIE SPORTIVE ET ASSOCIATIVE.
~7' LA PEDAGOGIE ET LA RECHERCHE.
»* ’ACCOMPAGNEMENT DES TERRITOIRES.

S’appuyant sur des axes transversaux :
~*" la gouvernance,
»7' la communication, les ressources et la formation,
~*" I'observation, I’évaluation et la prospective.

Les actions réalisées en 2017 sont :

¥ Rencontres « athlétismes » :

Rencontres « Athlétisme » des 3 départements : le 11 janvier 2017 et le 25 janvier 2017. Les rencontres sont
organisées a la Halle d’Ornano a Mondeville (Calvados). Ces deux rencontres permettent aux usépiens de
découvrir un équipement sportif de haut niveau accueillant des manifestations importantes d'athlétisme.

Sur la 1" journée, les éléves du cycle 3 de la Manche et du Calvados se rencontrent puis, sur la 2°™ journée, les
éleves de I'Orne participent avec les autres établissements du Calvados.

18 ateliers sont mis en place dont une initiation a la perche en partenariat avec le club d’athlétisme de Mondeville.
Dans le cadre de ce projet, 5 ateliers « handi » ont été mis en place : course en fauteuil, déplacement en situation
de déficience visuelle, lancer en situation assise, déplacement avec membre immobilisé.

Les éleves sont répartis en équipes de 4 avec, sur chaque atelier, 4 ou 5 équipes issues d’associations différentes.
De plus, pour développer les rencontres « Athlétisme » dans les départements, le comité régional a mis en place
des malles athlétisme a disposition de chaque département. Ces malles permettent aux comités départementaux
d’avoir du matériel complémentaire ou d’avoir une base au sein du comité. Ces malles comprennent : matériel de
lancer (poids, javelots), haies, chronometres, etc...




¥ Les USEPLAGES :

Action dans la Manche : Saint Pair sur Mer, 419 licenciés ont été regroupés sur ce site pour la mise en place
d’ateliers avec comme support le rugby : organisation le matin d’un tournoi de brassage ce qui permet un tournoi
par niveau I'aprés-midi ; 3 tournois possibles : fille, mixte débutant, mixte expert.

Action dans le Calvados : Trouville sur Mer, mercredi 14 juin 2017, avec les associations de I'Orne et du Calvados :
mise en place d’ateliers sportifs autour des activités de bord de mer : speddminton, kayak, zodiac, cerf-volant,
molkky. Les participants sont en équipes de 6 avec une feuille de route. 654 inscrits + 130 accompagnateurs
étaient inscrits a cette rencontre qui a du, hélas, étre annulée la veille de la manifestation suite a des conditions
météorologiques annoncées trés défavorables.

Une forte progression dans les inscriptions pour cette journée sportive qui devait venir conclure des cycles
d’apprentissage multisport.

¥ Le P’tit tour USEP :

Le P’tit tour, c’est une rencontre rassemblant au minimum 2 associations.
Pour les cycles 3, des sorties a vélo qui utilisent la voie publique ouverte a la circulation.
Pour les cycles 1 et 2, des sorties multi-déplacements privilégiant la pratique du vélo et des activités de roule
(patinette, roller, ...) en milieu fermé, afin de préparer les enfants a I'usage de la route en cycle 3.
Il est remis a chaque licencié inscrit un livret du participant. C'est un support pédagogique qui sert a préparer
chaque étape du point de vue sportif et sécuritaire, tout en appréhendant I’environnement.
Le comité régional soutient et labélise les 5 départements normands dans le cadre des organisations
départementales et organise une étape régionale a Torigny sur Vire (Manche).
Sur I'étape régionale, des ateliers sont mis en place : freinage, équilibre, manipulation du vélo, code de la route +
un trajet sur la voie publique pour I'ensemble des participants.
C’est pour la région :

e 1 étape régionale, soit 233 licenciés et 10 associations,

e 36 étapes au plan départemental : 5 236 licenciés et 129 associations.

¥ Projet handicap :
e Mise en place de situations, d’ateliers de sensibilisation lors de deux rencontres d’athlétisme, 11 et 25
janvier 2017 a Mondeville (Calvados). Mise en place de 5 ateliers : course fauteuil, lancer assis, course
aveugle, tir assis et déplacement avec mobilité réduite.

e Mise en commun des rencontres départementales permettant un prét de matériel entre 3 des 5 comités
départementaux pour permettre des mises en situation de qualité avec du matériel en nombre suffisant
pour une participation active des éleves.

Didier BURGOS
Adjoint Régional en charge du pdle« Actions éducatives en milieu scolaire/USEP »
Délégué Départemental dans I'Orne
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NOTRE ENGAGEMENT DANS LE PROJET EDUCATIF, VACANCES, SEJOURS
ET LOISIRS EDUCATIFS, CLASSES DE DECOUVERTES, FORMATION BAFA/BAFD

e pole « Politiques Educatives Territoriales » (PET) par ses trois champs d’activités : la formation des animateurs

volontaires et personnels éducatifs, 'accompagnement des collectivités territoriales et des associations a

I’élaboration des projets éducatifs de structures et de territoires et la gestion de projet d’accueils de loisirs sans
hébergement et d’équipements en direction des 0-25 ans, nous permet de développer une réelle boucle éducative
en direction des différents publics concernés. Par le travail d’ingénierie et par I’expérimentation, la mise en pratique
de différents projets éducatifs et d’animations, nous avons pour objectif de développer le projet éducatif de la Ligue
de I'enseignement et de faire vivre son ADN.

Pour faciliter I'appropriation de ce projet éducatif par les équipes d’animation, résultant d’'une démarche
participative impulsée depuis la Ligue de I'enseignement nationale, nous avons organisé au cours de I'année
différents temps de regroupement pour informer, former, et faire vivre aux équipes des démarches d’éducation
populaire illustrant ses valeurs et pouvant par la suite étre réinvesties aupres des enfants et des jeunes que nous
accueillons :

»** temps en direction des directeurs pour travailler les projets pédagogiques avec les équipes au regard de ce
projet éducatif,

» « We'V » ou « Week-end du Volontariat » a Gouville sur Mer,

»* tout au long de I'été la proposition d’un Défi permettant aux équipes de valoriser sous différents supports
(clip vidéo, fresque etc...) I'une des valeurs de la Ligue de I'enseignement mise en ceuvre lors des accueils de
loisirs.

»7 visite de centres de loisirs et de locaux de jeunes pendant I'été au regard des valeurs et principes
pédagogiques de la Ligue de I’enseignement,

»7 questionnaire en direction des animateurs,

»7 bilan de I'été et retour sur les défis « notre ADN en action », temps partagés avec des administrateurs, débat
autour des sujet tel que la Démocratie,

-7 forum d’échanges avec les pdles de la Ligue de I'enseignement et connaissances des ressources/malles
pédagogiques : utilisation des outils radio et vidéo pour s’informer et valoriser,

»* la participation des jeunes dans les locaux de jeunes,

»* menée de réunions de préparation + I’évaluation : de la définition des critéres au bilan,

- I'imaginaire.

Cette démarche permanente a pu concerner tout au long de I'année plus de 200 animateurs permanents et
volontaires. Toutefois, cette boucle éducative peut se trouver fragiliser a tout moment notamment par des éléments
de contexte et le poids de I'organisation quotidienne. C'est pourquoi, nous avons entrepris de mettre en place une
démarche d’évaluation en 2018 afin de mesurer I'impact réel de nos démarches auprés des enfants, des jeunes, des
familles, des élus avec lesquels nous travaillons sur les territoires, soit: Comment notre identité, Ligue de
I'enseignement, association d’éducation populaire se traduit sur nos territoires ?

Bérénice LE BAILLIF
Adjointe Régionale en charge du pdle « Politiques Educatives Territoriales »
Déléguée Départementale dans le Calvados
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LA FORMATION EN QUELQUES CLICS...

« C’est un fait: les enfants et les jeunes grandissent dans une société devenue numeérique. Leurs manieres
d’apprendre, de créer, d’appréhender leur environnement en sont profondément transformées. Les acteurs éducatifs
ont la responsabilité d’accompagner les enfants et les jeunes dans la maitrise de cet environnement nouveau, source
de promesses »1

Pour répondre a cela, les FRANCAS, les CEMEA et la Ligue de I'enseignement ont pris le pari nationalement de
former plus de 6 100 animateurs sur 3 ans autour de 3 axes :

»7 Découvrir : C'est prendre du recul sur les pratiques quotidiennes. Les ateliers proposent des activités pour
aider les enfants et les jeunes a comprendre la place du numérique dans notre société.

+* Décrypter: C'est tester! On apprend jamais mieux qu’ensemble! Les formations incitent a
I’expérimentation collective.

»7 Diffuser : Quand les enfants et les jeunes deviennent créateurs de leurs propres contenus numériques.

Pour mettre en ceuvre cette démarche, 7 thématiques sont déclinées sur les espaces de formation :

»7* Photo, vidéo ; coding et jeux vidéos ; web-radio ; robotique ; blog, média sociaux

Sur le plan local, I'équipe de la Ligue de I'enseignement de Normandie s’est pleinement investie dans cette aventure
numérique puisque, depuis février 2017, 4 salariés sont formés a 6 thématiques sur les 7 (il ne manque a ce jour que
blog).

La mise en ceuvre ne s’est pas faite attendre non plus avec la mise en place de :
»** 1 formation de sensibilisation autour de photo-vidéo a destination des personnels des sites de loisirs (15
personnes).
»*" 1 formation compléte de 2 jours, « Web-radio » et « Coding-Jeux Vidéos » a destination de 'ensemble des
personnels de la Ligue de I'enseignement de Normandie (5 issus de I'IlME et 10 issus des sites de loisirs).
»** 1 formation co-portée CEMEA-Ligue de I'enseignemetn de 2 jours (10 participants), « Web-radio » et
« Photo-vidéo ».

Au-dela de ces formations spécifiques,
les méthodes acquises sont
régulierement ré-exploitées dans les
rencontres mises en place par le péle
PET, avec, par exemple, I'animation
entiére d’une réunion de pdle avec pour
objet la présentation des autres
services entierement sous forme
d’émission de radio et d’interview
vidéo.

Les formations volontaires ne sont pas
en reste de cette ere numérique avec la
ré-exploitation sur chacun des stages
BAFA les compétences acquises en
créant, par exemple, des débats
numériques autour des valeurs de la
république et de la Laicité.

L'ere numérique est lancée, Ia
formation aussi. Nous espérons pouvoir ¢
la développer au-dela de nos stages pour I'année a venir... A vos clics, préts, partez !!!

Guillaume MASSON-BLIN
Chargé de mission « Politiques Educatives Territoriales »

1 Extrait du site internet : http://d-clicsnumeriques.org/formation-des-animateurs/
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ACTION « REDUCTION DES DECHETS » DANS UN RESTAURANT SCOLAIRE
SUR LE SECTEUR DE TROARN

n complémentarité de I'accompagnement de la collectivité a la mise en ceuvre du projet éducatif

enfance/jeunesse, extra et périscolaire, nous avons accompagné la collectivité de Saline, en collaboration avec

le CREPAN (Comité Régional d'Etude pour la Protection et 'Aménagement de la Nature en Normandie) dans
leur réflexion concernant 'lamélioration de la restauration scolaire et la lutte contre le gaspillage.

Le but de la démarche était de mener
trois temps d’observation dans
I'année concernant le déroulement
du restaurant scolaire de I'école
élémentaire de Troarn et la mise en
place de pesées des déchets. En
paralléle, une journée de formation
en direction des personnels a eu lieu
afin d’élaborer des pistes d’actions.
Voici les éléments principaux que
nous pouvons extraire de cette
démarche :

Ce restaurant (en self-service) est quasi neuf mais triste. Les agents et la commune souhaitent donc |'égayer par des
affiches ludiques et colorées, attractives pour des enfants.

Les enfants ont tendance a beaucoup gaspiller : lors d’une visite, nous avons pu entendre :
" Je n'aime pas ce poisson ; a la maison, je ne mange que de la sole ".

" Je ne mange pas les fraises car elles ont été coupées ".

" Je ne mange pas, car je ne sais pas ce que c’est ".

Les pistes d’action :

-7 Positionner des petites étiquettes devant chaque mets journalier afin que les enfants connaissent les plats
proposés.

»7* Encourager a manger ou au moins inciter & go(ter. Accompagner chaque enfant « en difficulté face & son
alimentation » et donc se libérer au maximum des fonctions techniques de service.

»** Ecrire les régles de vie du restaurant scolaire avec les enfants (ces régles existent au centre de loisirs pour la
pause méridienne).

»** Travailler avec le collége (fournisseur des repas) pour : placer les entrées et les desserts dans une petite assiette
plutdt que dans une barquette et adapter les quantités de nourriture (demander une 1/2 portion pour les petites
faims).

»** Travailler en collaboration avec les animateurs de la BCD et du foyer et les équipes pédagogiques sur le théme de
la découverte alimentaire.

»*" Obtenir le logo éco-école sur le théme de I'alimentation et un autre sur le théme des déchets, en 2018.

»** Exiger des enfants qu’ils restent au moins 20 minutes assis a table par un systéme ludique et pédagogique de
bouchons ou de bracelets de couleur.

Frédérique VENTURELLI
Chargée des actions éducatives en milieu scolaire
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PROJET DECOUVERTE DU MONDE ASSOCIATIF ET DE L'ENGAGEMENT CITOYEN
AU CENTRE D’ANIMATION DE LA GRACE DE DIEU A CAEN

¥ QUELS OBJECTIFS ?

Les deux objectifs principaux sont :
+ Etre informé sur le monde associatif : qu'est-ce qu'une association ? comment fonctionne t-elle ?
quiy trouve t-on (salarié, adhérent, volontaire, bénévole,...) ?
-<" Découvrir les différentes formes d'engagement citoyen : qui peut s'investir dans une association ?
le bénévolat, c'est pour qui ? comment donner un coup de main ?

¥ COMMENT EST NE CE PROJET ?

Rallyg découvertee (. grice de Diew
- Les jeunes du RDV ADOS, local pour les 11-

Q \ : \ 17 ans situé a la Grace de Dieu, s'inscrivent

w2 régulierement dans la vie locale du quartier.

4 Q i lls soutiennent et accompagnent, parfois

; _ ) = sans méme s'en rendre compte, les projets

; TR , i ; ‘ portés par des structures associatives du

S E— s A territoire en donnant un coup de main sous
gl s © JELE différentes formes.

| Le RDV ADOS et le Point Information
. Jeunesse de la Grace de Dieu mettent en
Lty i place plusieurs actions afin d'explorer la
guestion de I'engagement avec les jeunes,
les accompagner dans leurs initiatives et
suivre leurs motivations a découvrir et
s'impliquer avec et pour les autres.

ne cocotte en papi

a ermis di tifier L
pommes de terre a troquer, le e s didentifie

L’aboutissement de ce projet a eu lieu durant la Semaine de la Citoyenneté, organisée par la Ville de Caen, en avril
lors d’une exposition a la Bibliotheque Alexis de TOSQUEVILLE.

¥ QUELLES FORMES CE PROJET A-T-IL ?

. . . w ) “On découvert plusieurs
+** Implication des jeunes dans les structures sous P ’ &5 ‘(L‘IE ey Sans e P ol
e s . . . bricolage, peinture,
différentes formes : bricolage, jardinage, 66 cuisine, jardinage... 99
. L. ; 06 ) Nous allons continuer &
peinture, fabrication de décors ... ; c‘-jP”Jf;“‘:" nous engager dans la vie de
, . . . vraimen! . OU.S M ni
+* Un rallye pour découvrir les associations du sommes contents d'y portidpant & Porgantscl
. : avoir participé. §9 d’;nvide- e 99
quartier et y faire des rencontres ; PRGN
»7' Une visite des studios de radio et un travail de 6 Nous avons découvertle ©6 Ayezlajoie d'étre et
. . . fonctionnement d'une d'éch !
restitution du projet sur les ondes ; SR ey -
-, Ritérence. entre uh rta
-~ Une  exposition pour  partager leurs saleié ctun bénévole. ) 7 oamianous! 99
expériences et leurs découvertes. 66

Nous remercions la bibliothéque et la mairie de soutenir

n A . 6‘ S'engager et s'investir
notre projet. Nous remercions Pascale, Jordan et Raphaél

i ' t it permet de rencontrer
de Tou TP fes g o eb Jex gt cqua des gens et de se faire
nous avons rencontrés. Merci aussi aux jeunes et aux ’, %
animateurs du local ROV ADOS, & Sylvain et & Gwen. desamis. 99

¥ QUELS PARTENAIRES ?

Le projet est porté et organisé par le Centre d'Animation de la Grice de Dieu de la Ligue de I'enseignement de
Normandie.

Mener ce projet a été possible grace a I'implication de diverses associations et le soutien de nombreuses personnes :
Bande de Sauvages, la Cravate Solidaire, Radio Tou’Caen, Bibliothéque Alexis de Tocqueville, ACAHJ, la Butte, le
Tunnel.

Sylvine OLLIVIER-FOLLIOT
Directrice du Centre d’animation de la Grace de Dieu a Caen
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RYTHMES SCOLAIRES : DE 2013 A 2017
OU LA CHRONIQUE D’UN GACHIS ANNONCE

a Ligue de I'enseignement depuis 2013 s’est fortement engagée dans I'accompagnement et la mise en ceuvre

de la réforme des rythmes scolaires. Ce projet développé dans le cadre de projets éducatifs territoriaux

répondait aux volontés portées par la Ligue de I'enseignement depuis de nombreuses années, soit « favoriser
une véritable cohérence éducative sur I'ensemble des temps de vie de I'enfant et du jeune » et devait contribuer
en partie a la Refondation de I'école publique.

Plus précisément la réforme des rythmes visait a :
-7 mieux répartir les temps d’enseignement sur la semaine,
~* améliorer les apprentissages,
»7 assurer un meilleur équilibre des temps de I'enfant,
»7 permettre une meilleure continuité entre les temps périscolaire et scolaire,
»* favoriser la mise en place d’activité a caractéere sportif, culturel, artistique, scientifique et citoyen.

Aprés avoir accompagné au total 25 collectivités locales entre 2013 et 2014 (4 dans la Manche, 3 dans I'Orne, 18
dans le Calvados), la Ligue de I'enseignement est en situation d'organisation des accueils périscolaires dans le cadre
des TAP (Temps d’activités périscolaires) sur 18 collectivités, 13 dans le Calvados, 4 dans I'Orne et 1 dans la Manche.
Ce travail a mobilisé de nombreuses compétences et énergies, avec globalement une équipe de plus de 200
personnes : animateurs, partenaires associatifs, service administratif, comptable, ressources humaines, chargés de
missions... Il nous a amené progressivement dans le cadre de I'élaboration des PEDT et I'animation d’instances de
pilotage, a contribuer plus fortement a la complémentarité et continuité des différents temps de I'enfant.

En animant des groupes de travail avec I'ensemble de la communauté éducative (enseignants, parents, élus,
animateurs, intervenant socio-éducatif...) de nombreuses réflexions ont été menées pour réfléchir a une
organisation des différents temps optimum pour I'enfant (notamment les temps de transition), au role de 'adulte
sur ces temps, aux droits et devoirs de I'enfant.

Puis, afin d’aller vers une réelle complémentarité entre temps scolaires, temps péri et extra-scolaire, un travail
essentiel a été mené pour définir des objectifs communs et des projets communs permettant a I'enfant d’acquérir
par différentes méthodes I'acquisition de nouvelles compétences en référence notamment au socle.

Ces nouvelles organisations, ces nouvelles dynamiques de travail pour I’élaboration de projets partagés ne se sont
évidemment pas réalisées sans difficulté, chacun des acteurs devant apprendre de l'autre, se faire confiance,
reconnaitre les compétences éducatives et prendre en compte les contraintes d’organisation et de « métier » de
chacun. Une évolution et des enjeux conséquents pour ne plus morceler les différents temps de I'enfant et bien agir
ensemble pour un projet éducatif partagé.

Au terme de ces 4 années de mobilisation de la communauté éducative et a la suite de décrets successifs
permettant d’assouplir la réforme et les conditions de mise en ceuvre initiales, sous couvert de réponses devant
s’adapter aux territoires et a leurs moyens, un dernier décret a été pris trés rapidement le 28 juin 2017 par le
nouveau gouvernement en place. Ce dernier a laissé le libre choix aux collectivités territoriales de I’organisation du
temps scolaire sur 4 jours ou 4,5 jours dés la rentrée de septembre 2017.

Cette décision a été prise malgré I'ensemble des études et des avis du Conseil Supérieur de I'Education (CSE) et du
Conseil National d'Evaluation des Normes (CNEN), ainsi que du groupe de travail sénatorial sur la réforme des
rythmes scolaires, rapport qui place en premier lieu I'intérét de I'enfant et demande de toute urgence des
évaluations sérieuses : « Laisser le temps de I'évaluation ».

Les 5 fédérations départementales constituant la Ligue de I'enseignement de Normandie alertent les collectivités
des I'été, par une lettre aux maires envoyée le 10 juillet par chaque fédération départementale.




Les nouvelles demandes pour la rentrée 2018 devaient étre ensuite formulées pour le début de I'année.

C'est dans ce contexte tendu que la Ligue de I'enseignement du
Calvados a lancé un débat en novembre 2017 pour a la fois valoriser
son action et celles des équipes qui ont travaillé pendant 3 ans sur la
question des rythmes et tenter une derniére fois de convaincre de la
nécessité de garder un aménagement du temps de I'enfant avec 5
matinées de classe et une prise en charge sur les temps périscolaires
au cours ou en fin de journée pour une éducation non formelle.

x a

Face a l'argument de la fatigue des enfants liée a cette nouvelle
organisation, il nous semblait important par I'intervention d’experts de
revenir sur des études réalisées et en cours portant sur : les enjeux des
pratiques professionnelles pour plus de cohérence éducative avec Pablo Buznic-Bourgeacq, Maitre de conférence a
I’'Université de Caen, et 'importance de I'aménagement de I'ensemble des temps éducatifs de I'enfants (temps
formels, informels, non formels) pour favoriser son bien-étre et son développement avec Claire Leconte,
chronobiologiste.

Un débat qui a fait le plein : en novembre, salle comble dans
I'amphithéatre de la Ligue de I’enseignement de Normandie :
70 acteurs éducatifs, élus et techniciens des collectivités
locales, animateurs et responsables associatifs, FCPE,
étaient présents et en attente d’arguments objectifs pour
éclairer les débats, les temps de concertations qui devaient se
dérouler pour décider des prochaines organisations du temps
scolaire a la rentrée 2018.

Mais la réalité est la : a la rentrée 2018, la majorité des
communes va « repasser » aux « 4 jours ».

Au bout de 4 ans, les constats partagés de 2011 ont été
oubliés : une journée d’école de 6 heures trop longues et fatiguantes pour les enfants, une semaine de 4 jours
inadaptée en école primaire : revenir a une semaine moins dense, un temps global de I’enfant morcelé.

UNE ECOLE TOUJOURS AU RYTHME DES ADULTES, JAMAIS A CELUI DES ENFANTS

En France, I'organisation du temps scolaire est plus en phase avec des facteurs et des intéréts sociaux, économiques,
politiques qu’avec le rythme des enfants. Notre école n’est pas assez enfantine. Elle est notamment soumise a la
prédominance d’habitudes sociétales touchant a I'organisation des week-ends, des vacances et des loisirs. Comme
I’a noté le tres remarqué rapport de I’Académie de médecine paru en janvier 2010 : « I’enfant n’est pas au centre de
la réflexion 34 ».

Académie nationale de médecine, Aménagement du temps scolaire et santé de [’enfant, Rapport, 19 janvier 2010.

Pour autant, n‘oublions pas que les activités péri et extra scolaires sont un puissant levier de réussite de tous les
éléves. En complément de I’Ecole & laquelle revient prioritairement la tdche de lutter contre les inégalités, les
activités périscolaires constituent I'un de ces temps éducatifs ol les enfants découvrent autrement des sports, des
arts, des sciences... L’un de ces temps ou les enfants développent des compétences transférables, d’ordre moteur,
socio-affectif, relationnel et cognitif, essentielles a leur développement et mobilisées en classe.

Le retour massif de la semaine de quatre jours va a nouveau concentrer le temps scolaire sur des longues journées
de six heures et imposer aux enfants I'année scolaire la plus courte du monde (moins de 140 jours d’école par an),
pénalisant plus particulierement les enfants des milieux populaires et renforcant les inégalités.

Alors, comme le rappelle la Tribune « Ne renongons pas a I’'éducation populaire »2, il est plus que jamais essentiel

que I'ensemble des pouvoirs publics ne renonce pas a leur investissement dans des activités périscolaires de

qualité inscrites dans des projets éducatifs de territoire concertés, qui sont autant de clefs a la réduction des
inégalités a I’école.

Bérénice LE BAILLIF

Adjointe Régionale en charge du pole « Politiques Educatives Territoriales »

Déléguée Départementale dans le Calvados

2 . .
la Ligue de I’enseignement, les Francas, le Cape, la FCPE et ATD-Quart monde, Journal du dimanche, 8 avril 2018
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Le Pble « Cinéma et Action culturelle » de la Ligue de I'’enseignement de Normandie travaille sur trois axes principaux :

- La diffusion cinéma a travers I’action du réseau Génériques qui vise a améliorer le maillage culturel territorial

- L’éducation aux images en travaillant sur les champs de I'animation en et hors salles de cinéma mais aussi en amont dans la
formation d’enseignants.

- ’action culturelle en milieu pénitentiaire qui va dans le sens de I'accés a la culture pour les publics empéchés.

Ces trois champs d’action répondent a certains objectifs communs : rendre la culture accessible au plus grand nombre et
favoriser la fréquentation et la capacité d’analyse des ceuvres vues, lues, écoutées.

LE RESEAU GENERIQUES :
MAILLAGE CULTUREL TERRITORIAL ET ANIMATION DE RESEAU

gir en faveur de I'acceés a la culture, c’est d’abord agir sur la proximité des équipements culturels. Depuis 30
ans, le réseau Génériques accompagne les collectivités dans la relance d’une activité cinématographique en
milieu rural et suburbain, sous forme de salles fixes ou de points de projection du circuit itinérant.

La Ligue de I'enseignement de Normandie accompagne aujourd’hui treize salles fixes associatives et exploite 3 salles
fixes et deux circuits itinérants rassemblant vingt et un points de projection a travers les départements de I'Orne, du
Calvados et de la Manche.

Aujourd’hui, le réseau a réalisé 307 878 entrées (36 092 entrées sur les circuits itinérants, au 23 mai 2018 et 271 786
pour les salles fixes, au 30 avril) ce qui laisse présager une augmentation, déja palpable a quelques mois de cl6turer
I’'année, en comparaison a 2016.

Cette activité dynamique prouve une fois encore que la politique d’implantation locale a toute sa place dans le
maillage culturel territorial.

Agir en faveur d’une action culturelle a destination de tous, c’est également travailler sur une programmation
variée, adaptée a des publics différents et notamment aux plus jeunes des cinéphiles. Le réseau Génériques, les
associations-relais des circuits itinérants ont également maintenu une programmation équilibrée : 50 % de séances
dites « tout public », 30 % de séances a destination du Jeune Public, et 20 % de films recommandés « Art et Essai ».

En 2017, nous avons continué d’enrichir la programmation sur les circuits itinérants en projetant, en premiére partie
de toutes les séances publiques du circuit itinérant, des courts métrages. Cette diffusion est possible grace a
I’adhésion a I'offre Extra-Court de I’Agence du court-métrage.

Ces axes de programmation ouvrent la possibilité a toutes les salles et aux deux circuits itinérants d’étre classés
« Art et Essai » par le Centre National de la Cinématographie et de I'lmage Animée (CNC).

Pour accompagner les films, les salles fixes ont aussi proposé de nombreuses animations autour des films. Parmi
elles, le festival « Doc, Doc, Doc, Entrez ! », un festival de documentaires organisé chaque année a Villedieu-les-
Poéles ou encore le Festival « Ciné-Champétre » a Saint-Pierre-sur-Dives, consacré aux films sur la ruralité. De
nombreux événements ponctuels sont également organisés dans toutes les salles du réseau : ciné-débats, ateliers
pour enfants, ciné-concerts, ...

En novembre 2017, une volontaire en service civique a rejoint le réseau Génériques pour aider trois associations-
relais a I'animation d’évenements dans les circuits itinérants: la venue de la réalisatrice Amandine Gay et
I'organisation d’une soirée ciné-rencontre a Briouze (Ségrie-Fontaine), un appui a la nouvelle édition de Ciné-
Champétre et un soutien a des actions d’éducation a I'image.




Dylan Marie est projectionniste ltinéraht. C’est lui qui apporte le c;néma dans les camgnes,
notamment dans quatre communes du Sud-Manche : Carolles, Mortain, Pontorson et Sourdeval.
Un métier qu'il vit comme une passion. g

Perspectives 2018 :

En 2018 la Région Normandie, le Centre National Cinématographique (CNC) et la DRAC Normandie vont
cofinancer trois postes de médiateurs cinéma pour contribuer a I'animation des réseaux de cinémas
normands. Un appel a candidatures sera publié en juin 2018, la Ligue de I’enseignement de Normandie s’est

déja positionnée sur un de ces trois postes, a I'instar du réseau MACAO.

Afin de renforcer le réseau et de lutter contre I'éloignement et I'essoufflement que connaissent certaines
associations, il a aussi été décidé de multiplier les rencontres des acteurs du réseau Génériques, dés 2018, au
cours de formations (une formation autour du cinéma jeune public a déja connu un franc succés en auvril
2018), de réunions et de participations aux festivals qui tout en dynamisant les liens interassociatifs,
permettent une mutualisation indispensable des savoir-faire.

Un point de projection a Vimoutiers viendra s’ajouter au circuit itinérant de Trévieres des septembre prochain
apreés validation par le CNC.

Marion LECARDONNEL
Responsable du péle « Action culturelle Cinéma / Images »
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I'enseignement

on avenr par ('education populaire.

L’EDUCATION AUX IMAGES

’éducation a I'image est au cceur des actions d’un réseau appartenant a la Ligue de I'enseignement. L’objectif
est a la fois de s’inscrire dans les dispositifs nationaux existants, de développer les activités d’éducation a
I'image en et hors temps scolaire mais aussi de répondre a des demandes spécifiques.

Pour le réseau de la Ligue de I'enseignement, le travail en direction du Jeune Public revét une grande importance. Il
trouve donc naturellement toute sa place tant sur les circuits itinérants que dans les salles fixes de I'entente
cinématographique.

Le service culturel de la Ligue de I'enseignement de Normandie est d’abord, a travers le réseau Génériques, un point
d’accueil des trois dispositifs nationaux d’éducation a I'image (« Ecole au cinéma », « Collége au cinéma », « Lycéens
et Apprentis au Cinéma ») et de dispositifs locaux, tels que « Ciné-Ecole » dans la Manche ou les « Ciné-Jeunesse ».
Plus de 40 % des entrées réalisées sur les circuits itinérants en 2017 le sont par ce biais.

La Ligue de I'enseignement de Normandie intervient également en amont de ces dispositifs, en formant les
enseignants autour des films projetés dans ce cadre.

Les salles du réseau participent ainsi aux dispositifs proposés par MaCaO (« Ciné-Filou godter » et « Clap ou pas
Clap »). Sur le site de circuit itinérant de Condé-sur-Vire, le « voir » de « Clap ou pas Clap » est prolongé par le
« faire » avec des temps d’ateliers de réalisation durant les vacances scolaires.

Convaincus que I'éducation ne peut se faire sans pratique, nous intervenons régulierement pour organiser des
ateliers de réalisation dans les classes de
découvertes, ou dans le cadre de projets
scolaires portés par les équipes
pédagogiques. Ces ateliers consistent a
découvrir les étapes de conception d’un
court-métrage par le biais du « faire ».

En 2017, le film d'animation "Océane et
Albert sur le chemin de I'école" réalisé par
I’école Jean de la Fontaine de Fontaine-
Etoupefour a été récompensé dans le
cadre du Festival Vidéo Jeunes Franco-
allemand 2017 qui a eu lieu a
Aschaffenburg (Allemagne) du 31 octobre
au 5 novembre.’

Extrait du film d’animation « Océane et Albert sur le chemin de I’école ».

Perspectives 2018 :

Les dispositifs de cinéma en milieu scolaire devront faire I'objet d’un questionnement plus approfondi sur la
formation des enseignants afin de les sensibiliser plus tot et a plus long terme sur ces actions.

« Normandie pour la paix » est une opportunité de travail régional en réseau dans |'organisation d’ateliers de
vidéo et d’animation dans les lycées.

Un nouvel animateur image a rejoint I'’équipe en janvier 2018, I'année en cours est donc une année
d’ajustement entre les trois intervenants de ce secteur (Jeanne Dictus, Alexis Fradet et Gillian Caufourier). Un
premier bilan sera effectué en juillet 2018 afin de lister précisément les compétences techniques et
thématiques de chacun et de redéfinir notre marge d’actions et nos initiatives en matiere d’innovation pour
I’'année scolaire 2018-2019.

Marion LECARDONNEL
Responsable du péle « Action culturelle Cinéma / Images »

3 https://laliguenormandie.org/oceane-et-albert-sur-le-chemin-de-lecole/
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L’ACTION CULTURELLE EN MILIEU PENITENTIAIRE

a Ligue de I'enseignement de Normandie coordonne la mise en place d’une programmation culturelle dans les

établissements pénitentiaires des départements de I'Orne et du Calvados dans le cadre d’une convention

conclue avec la Direction Inter-régionale des Services Pénitentiaires de Rennes (DISP) dans le cadre du dispositif
national « Culture-Justice ».

Dans I'Orne, 33 projets ont été menés dans le cadre de la programmation 2017 dans le centre de détention
d’Argentan (CD Argentan) et au centre pénitentiaire de Condé-sur-Sarthe (CP Condé).

Dans le Calvados, 64 projets culturels ont été mis en place sur les deux établissements de Caen : La maison d’arrét
(MA Caen), dans les quartiers hommes et femmes, et le Centre Pénitentiaire (CP Caen).

A travers ces projets, les personnes placées sous-main de justice (PPSMJs) ont pu découvrir différentes pratiques
artistiques et culturelles, allant de la pratique musicale a la lecture, en passant par la découverte de la photographie,
de I'opéra ou encore de I'écriture (slam, ateliers, ...).

A Argentan, comme chaque année, la programmation a été rythmée par les « rendez-vous de saison ». A chaque
trimestre correspond une thématique. En fin de saison, une journée de restitution est proposée pour permettre aux
participants de partager leurs créations ou acquis, en paralléle, les participants de |’atelier cuisine, également
proposé dans le cadre de la programmation culturelle, préparent le repas de cette journée pour un moment de
convivialité. Cette année, le printemps était dédié a I'imaginaire et au sommeil (avec l'intervention de Virgile
Novarina, artiste qui explore le sommeil sous forme d’écrits, de dessins, de photos et de vidéos), I'été s’est articulé
autour de I’Afrique musicale (en partenariat avec Les Arts Improvisés, compagnie musicale), 'automne et I'hiver ont
été consacrés a la légende du Mont Saint Michel.

A Condé-sur-Sarthe, une complexité liée a la structure de I’établissement existe. En effet, le CP était encore composé
de 4 quartiers hermétiques les uns des autres (Maisons centrales 1, 2 et 3 et le Quartier pour Peines Aménagées —
QPA). Cependant, 21 actions ont été mises en place dans les MC. Au QPA, la plupart des actions étaient axées sur la
découverte des métiers. Les PPSMJs de ce quartier ont notamment pu découvrir 'univers équestre grace a un
partenariat avec le Haras du Pin, une action réguliére a Condé-sur-Sarthe.

Parmi les 64 projets menés a Caen, on peut mettre I'accent sur les ateliers de découverte de I’Art numérique en
partenariat avec le Dome. Les technologies numériques impregnent désormais tous les champs de notre société. La
capacité de chacun a se saisir de ces technologies, d’en appréhender les enjeux et de se projeter individuellement et
collectivement dans ce monde en transition devient capital. Ce projet proposé par le Dome s’inscrit dans cette
actualité de la transition numérique.




L’action Tous au ciné ! organisée avec la Ligue de I’'enseignement de Normandie se déroule chaque année au Centre
pénitentiaire de Caen et au Centre de détention d’Argentan. Les séances de cinéma permettent aux PPSMIs
participant de voir sur grand écran des films récemment sortis en salle (diffusion possible 6 semaines aprés leur
sortie) contribuant ainsi a les tenir informés de I'actualité cinématographique et a garder un lien avec I'extérieur.
C'est également une action événementielle vécue de maniére collective au sein de la détention. Depuis 2015, les
participants aux séances de cinéma se voient proposer une sélection de trois films parmi lesquels ils doivent en
choisir un pour la séance suivante. Cette démarche sera reconduite en 2018 et les films soumis au vote seront
présentés sous forme de bande-annonce.

Le marché public dans le cadre duquel travaillaient les coordinateurs.trices du dispositif « Culture Justice », a Caen et
dans I'Orne, a pris fin le 31 décembre 2017. La Ligue de I'enseignement de Normandie s’est portée candidate pour
les départements de I'Orne, du Calvados, de I'Eure et de la Seine-Maritime et a remporté les marchés pour 4 ans.
L’équipe a donc intégré 5 Coordinateurs.trices a 80 % et 1 Coordinatrice a 100 % (Caen, Argentan, Alengon, Evreux,
Rouen et Le Havre).

Perspectives 2018 :

La mise en place de la coordination culturelle dans les établissements pénitentiaires de I'Eure et de la Seine
Maritime requiert une attention toute particuliere qui s’explique par la nouveauté de cette organisation au sein de
leur service. 2018 sera donc une année d’ajustement et de prise en main de ce dispositif.

Marion LECARDONNEL
Responsable du péle « Action culturelle Cinéma / Images »
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on avenir par |'éducakion popuiare

PARCOURS CITOYENNETE DANS LES QUARTIERS ARRIVANTS

citoyenneté dans les quartiers arrivants des quatre établissements pénitentiaires dans lesquels elle
intervient. Ces programmes visent a sensibiliser les personnes sous-main de justice aux notions de droits et
de devoirs, de regles et de citoyenneté.

Depuis le 1% janvier 2016, la Ligue de I'enseignement de Normandie propose des parcours autour de la

Ils sont plus particulierement destinés aux détenus arrivant dans les établissements et s’inscrivent dans un
programme (d’une quinzaine de jours) que doivent suivre les PPSMJs avant leur intégration dans leurs ailes
définitives. Ces programmes s’inscrivent dans le dispositif PLAT (Plan de Lutte AntiTerroriste), devenu PART (Plan
Anti Radicalisation) en 2017, mis en place par le Ministére de la Justice, et sont animés par Charles Pagnon.

Perspectives 2018 :

Le Gouvernement souhaite une approche interministérielle et multidisciplinaire de la lutte anti radicalisation
pour la mise en place d’actions de prévention, mais aussi de déradicalisation au retour d’lrak et de Syrie. Le
Centre pénitentiaire d’Alencon (Condé sur Sarthe) dispose désormais d’un Quartier d’Evaluation de la
Radicalisation et d’'un Quartier de Prévention de la Radicalisation. A mesure que le profil de ces personnes sous-
main de justice évolue nous devons nous poser la question de la montée en compétences de nos intervenants
et de la place de la Ligue de I’enseignement en général dans ce combat citoyen.

La Direction de I’Administration Pénitentiaire a annoncé pour 2018 des financements de projets autour de
I’égalité hommes-femmes, le devoir de mémoire, I'analyse critique des médias et I'insertion professionnelle.
Nous avons proposé des actions aux différents SPIP de la région Normandie concernant les trois premiers axes.
La encore, il est important de réfléchir a notre positionnement dans ces formations qui compléetent la
programmation culturelle et socioculturelle déja mise en place. La création d’un catalogue d’actions dirigées
spécifiquement vers le milieu pénitentiaire nous permettra d’étre force de propositions en 2019.

Marion LECARDONNEL
Responsable du péle « Action culturelle Cinéma / Images »
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a Ligue de I'enseignement de Normandie s’est inscrite depuis 2015 avec ses deux établissements dans une
dynamique de désinstitutionalisation afin d’écrire un nouveau projet institutionnel. Ce projet a vu le jour en
septembre 2017.

Y LUorientation de ce projet est Iinclusion qui concerne non pas « quelques » enfants d’un méme groupe,
mais « tous » les enfants d’un groupe donné pour que leur acces aux droits communs des jeunes du méme
age leur soit facilité, selon les criteres d’inclusion suivants :

o partager des activités dans un méme lieu que les enfants de la méme catégorie d’age ;

o dans une temporalité leur permettant de se cotoyer ;

o avec une activité proposée cohérente avec I'age des enfants méme si elle nécessite des supports
adaptés ;

o favorisant les interactions avec les jeunes du milieu ordinaire ;

o permettant des interactions avec les prestataires habituels du milieu ordinaire ;

o préservant le milieu de vie et les relations habituelles avec le réseau amical et familial.

Nos engagements sur 5 ans sont les suivants :

Y VUinclusion scolaire : chaque enfant et jeune en &ge de scolarisation obligatoire, aura la possibilité de
recevoir des enseignements adaptés a ses besoins et ses capacités, au sein d’unités pédagogiques animées
par les professionnels des établissements, incluses dans une école, un college, voire un lycée en référence
avec son age.

Y Llinclusion professionnelle : tous les jeunes qui ne seront plus en age de scolarité obligatoire pourront
accéder a des offres de découvertes, de sensibilisation, d’apprentissage de différentes secteurs d’activité
professionnelle, dans le cadre d’un parcours de découverte et de collaboration avec les différents acteurs
économiques de leur environnement (entreprises, artisans, commergants, collectivités, administrations
publiques...).

Y VLinclusion sociale : les différentes modalités de participation a la vie sociale, tels que la connaissance de
ses droits, les déplacements, le logement, les activités de temps libres, le bénévolat, 'exercice de la
citoyenneté....seront accessibles pour tous les jeunes accompagnés, grace a une mobilisation et un
partenariat collaboratif que nous aurons développé avec I'ensemble des acteurs du territoire (services de
voierie de la ville, société de transports en commun, centres de loisirs, clubs de sport, collectivités locales,

associations, société HLM, FIT...).

¥ LUinclusion familiale et amicale : afin que I'offre de service adaptée aux besoins spécifiques du jeune, au
regard de sa situation de handicap, ne I'éloigne pas de sa vie familiale et que les familles soient respectées
dans leurs besoins pour pouvoir accompagner positivement leur enfant, nous aurons :
o organisé pour les familles un systéme d’information et de formation en rapport avec la pathologie
de leur enfant ;
o mis en place des systemes d’organisation horaire permettant a I’enfant d’avoir le méme rythme de
présence au domicile que le reste de sa fratrie ;
o identifié avec les familles la palette de formules variées de droit au répit dont aurait besoin chaque
famille.

Y VLinclusion en terme de territoire : nous aurons fait évoluer les différents services des établissements, pour
que le site de I'établissement devienne un pdle centre ressource du territoire, proposant des prestations
expertes dans différents domaines, comme par exemple : I'aide au diagnostic, I’évaluation des ressources
mobilisables, la formation pour la connaissance et I'accompagnement des enfants en situation de handicap
vers les parents et professionnels non spécifiques, la participation a des recherches universitaires, I'offre de
service pour les jeunes de I'éducation nationale pour des apprentissages préprofessionnels, les unités de
remédiation intensive précoce...

DU COTE DE L’'ORGANISATION :
INSTITUT MEDICO-EDUCATIF « ANDRE BODEREAU »
Cette année a été marquée par l'installation de plusieurs services de I'IME dans des nouveaux locaux situés
9, allée Genevieéve Prieur a Caen. Ces locaux, partagés avec le SESSAD André Bodereau, offrent d’excellentes
conditions de travail aux professionnels et de tres bonnes conditions d’accueil pour les usagers et leur
famille.




Dans le cadre de notre projet institutionnel, une nouvelle organisation a vu le jour en septembre 2017. Nous
avons fait le choix d’abandonner la terminologie usitée jusqu’alors. Nous parlerons dorénavant, pour
désigner les services définis par tranche d’age en cohérence avec le milieu ordinaire, de « Plateforme ».
Cette nouvelle dénomination nous parait mieux correspondre a la logique de dispositif en cours de
construction :

Y Une Plateforme 7/11 ans

L’équipe de cette plateforme a développé un partenariat avec une école primaire de Caen. Ce projet permet
aux 8 enfants de cette plateforme de se rendre dans cette école pour fabriquer avec les éléves d’une ULIS
des jeux de société et de les présenter (jouer avec) aux éléves des classes maternelles

¥ Une Plateforme 12/15 ans :

Le projet et le fonctionnement de cette plateforme évolueront tout au long de I'année scolaire 2017/2018,
notamment en fonction des projets, coopérations et partenariats qui se construiront dans le cadre de la
démarche de désinstitutionalisation.

Y Une Plateforme 16/20 ans

La plateforme est composée de 2 nouveaux services :
o S.A.M.LR. : Service d’Accompagnement a la Majorité vers une Insertion Responsable
o S.A.F.L.R. : Service d’Accompagnement a la Formation et a I'Insertion en Réseau

La volonté de cette plateforme sera d’intégrer socialement et professionnellement des adolescents et
jeunes adultes en situation de handicap. Cela répond a nos exigences éthiques et de surcroit a des
injonctions législatives.

Y Une Plateforme Jeunes Adultes (19 ans et plus)

L’accueil sur la plateforme se fait selon 3 conditions sine qua non :
o Un projet d’orientation vers le milieu protégé : ESAT, FOA, FAM.
o Une demande d’orientation MDPH faite et envoyée par I'équipe du service porteur du
projet souvent accompagnée d’'une demande d’Amendement Creton.
o Avoir au moins 19 ans et 2 mois.

SESSAD « André Bodereau »
Cette année a été marquée par l'installation du SESSAD dans des nouveaux locaux situés 9 Allée Genevieve
Prieur a Caen. Ces locaux partagés avec d’autres services de I'IME André Bodereau offrent d’excellentes
conditions de travail aux professionnels et de trés bonnes conditions d’accueil pour les usagers et leur famille.

DU COTE DES SALARIES :

INSTITUT MEDICO-EDUCATIF « ANDRE BODEREAU »
Trois professionnels (économe, éducateur spécialisé et éducateur technique spécialisé) ont fait valoir leur
droit a la retraite. Le poste de I'économe a été réparti et a permis la montée en compétences et en
responsabilités de 3 professionnels : une comptable est passée cadre administrative, deux personnes des
services généraux sont devenus coordonnateurs. Les deux autres emplois libérés ont été remplacés a
I'identique.

Une psychologue et une psychomotricienne ont démissionné. Le temps de travail de la psychologue a été
réparti et attribué aux psychologues en poste a temps partiel. Nous n’avons pas encore trouvé, a ce jour,
un(e) psychomotriien(ne).

Un responsable de service a été licencié en novembre 2017 (ce licenciement a fait 'objet d’une déclaration
EIG aupres de I’ARS). Son remplacement a été effectif le 9 avril 2018.

SESSAD « André Bodereau »
On note 'embauche d’une orthophoniste a 0.50 ETP le 1*" avril 2017.

Sébastien BERTOLI
Directeur de I'Institut « André BODEREAU ».

Patrick ALLIZARD
Directeur adjoint de I'Institut « André BODEREAU ».
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EELECUS ACCOMPAGNEMENT DES RESEAUX DE L’ECONOMIE SOCIALE €T SOLIDAIRE
ET ENGAGEMENT DES JEUNES “
L’ENGAGEMENT DES JEUNES : INITIATIVES, PARTICIPATIONS, ENGAGEMENT ET CITOYENETE !

a Ligue de I'enseignement, a travers son projet régional, avec la diversité de

ses champs d'actions, par son implantation associative dans les territoires,

par des partenariats étroits avec les différents acteurs institutionnels et
locaux, tente d’assurer une continuité éducative pour la formation du citoyen
en accompagnant notamment l'implication et la prise de responsabilité des
jeunes dans la Ligue et dans la société.

Le pole régional « Vie fédérative, Ressources Associatives, Accompagnement

dR=Ea Initiat 3
des réseaux ESS et Engagement des jeunes » contribue a cette orientation en 3 lnltl atlives
complémentarité avec les autres poles. -', MOTIVATION

Le 1¥ janvier 2018, le Président de la République, par la vidéo « Voeux 2018 d la

3 i uennete
jeunesse» a appelé les jeunes a s’engager, dans les consultations sur I'Europe et £t CI%?\BFIQIQ&#&N
pour la cohésion nationale. Cette injonction peut apparaitre comme une .
demande légitime faite a la jeunesse de notre pays pour construire le monde de
demain. Le Premier ministre avait, quant a lui, défendu le 9 novembre 2017
I'idée « d’une société de I'engagement » comme ambition nouvelle pour les
associations.

Mais que signifie I’'engagement ? Et pourquoi semble-t-il étre la solution toute trouvée aux politiques publiques de
jeunesse et associatives ? L’engagement au fond ne permet-il pas plutét de construire une société basée sur des
idées libérales d’un point de vue économique et conservatrices sur la structuration de celle-ci ? Enfin, I'engagement
ne peut-il é&tre remplacé par le militantisme afin d’y remettre une dimension politique ?

A notre échelle régionale, notre structuration et I'organisation humaine qui en découle ont permis depuis 2015 de
maintenir et de développer, d’une part, certaines de nos actions emblématiques, Junior Association et Service
Civique, et d’initier de nouveaux projets, d’autre part. La mutualisation des compétences, la transversalité et la
mobilité des salariés sont les maitres mots de la pérennisation des actions sur I’engagement des jeunes dans les trois
départements du Calvados, de la Manche et de I'Orne.

Dans la Manche, par exemple, I'impact du projet régional est trés concret et tres perceptible. Ainsi, avant 2014, les
actions concernant I'engagement des jeunes étaient concentrées sur les dispositifs Junior Association avec 20 %
d’ETP et sur une mise en ceuvre limitée du Service Civique dans le cadre de l'intermédiation avec quelques
associations affiliées.

En 2014, la Ligue de I'enseignement s’est vue confier la coordination du dispositif AJIR et la co-animation du réseau
des professionnels Points d’Appui pour Agir.

Puis, la relation de confiance maintenue et renforcée avec les institutions CAF, DDCS, MSA et Conseil Départemental
de la Manche a permis d’augmenter au fur et 3 mesure notre capacité d’intervention. En travaillant a I’évolution
vers des Point d’Appui a ’lEngagement, a la structuration d’'une Coordination Départementale Ressource Jeunesse
11-25 ans, a I'organisation d’une journée départementale sur I’engagement (IMPEC!) le 11 mars 2017, et en
répondant a la sollicitation du Conseil Départemental pour accompagner le futur Conseil Départemental des
Jeunes, nous sommes maintenant en mesure de consacrer 200% d’ETP sur ces questions a |’échelle
départementale !

L'engagement... militant, tel que nous le concevons a la Ligue de I'enseignement, n’existe que s'il est libre et
volontaire, permettant I’émancipation des individus, tout le contraire de I’'engagement restrictif contractuel avec
dépot de garantie !

C’est dans ce sens que les salariés avec les bénévoles de I'union régionale déploient toute leur énergie au contact
des jeunes dans le Calvados, la Manche et I'Orne pour reconnaitre et valoriser leurs potentialités, encourager et
accompagner leurs parcours d'engagement. Et ainsi, « Faire Société» en permettant a ces jeunes de penser un
demain meilleur qu’aujourd’hui !

1 Engagez-vous, engagez-vous... qu’ils disaient ! , Jean-Michel BOCQUET, 6 février 2018, https://theconversation.com/debat-engagez-
vous-engagez-vous-quils-disaient-89994
Arnaud VASSELIN
Adjoint Régional en charge du pole « Ressources pour la vie fédérative, asssociative,
I'accompagnement a I'animation de réseaux de I’économie sociale et solidaire »
Délégué Départemental dans la Manche
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NOTRE FONCTION RESSOURCES ASSOCIATIVES :
POUR UNE RELATION FEDERATIVE RENFORCEE !

§’ASSo(IER EST UNE FoR(E

epuis maintenant plus de 150 ans, la Ligue de I’enseignement réunit des hommes et des femmes qui agissent

au quotidien pour faire vivre la citoyenneté en favorisant I'acces de tous a I’éducation, a la culture, aux

loisirs et au sport. Ces hommes et ces femmes sont les dirigeants, bénévoles, adhérents et militants du
réseau de nos associations affiliées sur les territoires. Ce sont aussi ceux de nos fédérations départementales
réunis autour d’un projet « politique » fédéral. Tous sont animés d’un méme idéal : construire une société plus
juste, plus libre, plus solidaire. Tous sont persuadés que « s’associer est une force ».

C’est pourquoi, dans les années 2000, les fédérations départementales de la Ligue de I'enseignement se sont dotées
de Centre de Ressources de la Vie Associative (CRVA) pour accompagner leurs réseaux d’associations. Depuis leur
création, ces CRVA informent, conseillent, accompagnent, orientent et forment les bénévoles et dirigeants
associatifs.

Précédemment, nos 3 fédérations départementales Ligue de I'enseignement du Calvados, de la Manche et de I'Orne
ont largement répondu a cette exigence et ont méme bénéficié d’'une labellisation PAVA (Point d’Appui a la Vie
Associative) au titre de cette fonction ressource dans leur département respectif.

Depuis 2015, notre organisation régionale, notamment avec le pole « Vie fédérative, Ressources Associatives,
Accompagnement des réseaux ESS et Engagement des jeunes » a eu a cceur de consolider et développer cette
mission ressource, a la fois auprés des dirigeants de nos associations affiliées, mais aussi et surtout auprés des
dirigeants de nos fédérations départementales.

De plus, notre CRVA régional :

e vient consolider et professionnaliser le conseil aux associations,

e se spécialise dans 'accompagnement a la fonction employeur,

e développe la formation pour les bénévoles associatifs, notamment par la mise en place du CFGA (certificat
de formation a la gestion associative),

e crée un espace d’échange, de mutualisation, de réflexion autour de la commission thématique régionale
vie fédérale et associative,

e assoie le financement de cette mission sur chaque département (postes FONJEP),

e travaille a une meilleure reconnaissance institutionnelle, en revendiquant des labellisations CRIB (centre de
ressources et d’'information des bénévoles...).

Ainsi, 2017 a été une nouvelle fois I'occasion pour les fédérations départementales de renforcer leurs liens et les
échanges avec les associations affiliées : rencontres, débats, projections de film, partage de projets... Le CRVA, lui,
en complémentarité développe I'accompagnement des associations affiliées et participe ainsi au renforcement de la
relation fédérative entre les associations affiliées et les fédérations départementales.

En se dotant de moyens supplémentaires, le CRVA régional ceuvre a renforcer son action et les services rendus aux
associations affiliées. L'objectif étant de faciliter la vie des associations sur les nombreux domaines qui les animent :
vie statutaire, bénévolat, fonction employeur, recherche de financement, suivi comptable, développement de projet,
communication, transition numérique etc.

Ce renforcement de services existants et le développement de nouveaux services verra le jour en 2018 en réponse
aux besoins actuels et futurs des associations affiliées.

Arnaud VASSELIN

Adjoint Régional en charge du pdle « Ressources pour la vie fédérative, asssociative,
I'accompagnement a I'animation de réseaux de I’économie sociale et solidaire »
Délégué Départemental dans la Manche
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TOUS LES SPORTS /AUTREMENT

NORMANDIE
"UFOLEP est engagée depuis 2001 dans une dynamique de plan de développement concerté, en prenant en
compte toutes les attentes des acteurs a tous les niveaux de la fédération, du national a I'association locale.
L'UFOLEP a donc adopté en 2001, son premier plan quadriennal de développement 2001/2005. Puis, en
fonction des évaluations réalisées et toujours dans la concertation avec tous les échelons de la fédération, 'UFOLEP

élabore tous les quatre ans un nouveau plan quadriennal de développement.

Jusqu’en 2016, les comités départementaux ou régionaux déclinaient les priorités fédérales dans le cadre de
I’élaboration d’un plan quadriennal départemental ou régional de développement.

Pour le projet 2017/2020, les dirigeants, élus pour la nouvelle mandature de quatre ans, ont apporté une
modification importante. Dans chaque région, un projet territorial doit étre validé, en remplacement des plans
départementaux et régionaux. Ce projet territorial n’a pas pour objectif de supprimer les comités départementaux
et leurs particularités, mais bien au contraire de valoriser les richesses et les réussites locales et départementales.

L'UFOLEP, fédération sportive d'éducation populaire, reste structurée en Normandie sur trois champs
d'intervention :

Y « Sport et pratique fédérale, éducative et solidaire » : gérer sa pratique dite traditionnelle mais adaptée
a tous les publics, de compétitions, de rencontres et de loisirs par les commissions techniques
départementales par activité sportive ou par thématique transversale, mais aussi au travers des actions
spécifiques avec les accueils collectifs de mineurs sportifs affiliés.

Y« Sport et société » : accueillir et accompagner de nouvelles initiatives sous d’autres formes de pratique
physique et sociale, en direction de nouveaux publics. Pour développer ce deuxiéme volet de la vie de
I'UFOLEP, l'objectif est de mettre au cceur de I'action la multi activité et la découverte, illustrées
aujourd’hui par les actions en direction des quartiers prioritaires et des publics spécifiques.

Y « Formation » : la formation des élus et des dirigeants associatifs, la formation de I'encadrement
(animateurs et officiels) dans le cadre du Plan Nation de Formation UFOLEP, la formation professionnelle
(Certificat de Qualification Professionnelle Animateur Loisir Sportif).

L’'UFOLEP en Normandie s’est inscrit dans une nouvelle dynamique fédérale dans le cadre de I’élaboration du projet
territorial. En accord avec les orientations nationales, un seul document a été validé et regroupe les projets des 5
comités départementaux et du comité régional en partant des 4 objectifs prioritaires. Cela permettra de mieux
identifier les particularités de chaque comité, de mutualiser les compétences et les réussites.

Le projet territorial UFOLEP en Normandie s’articule autour des 4 objectifs prioritaires nationaux :
»  Développer la vie associative et sportive.
»7 Améliorer I'accessibilité et le développement des activités physiques et sportives pour toutes et
tous.
»7 Développer des actions d’éducation par la pratique sportive.
»7 Développer des actions d’insertion sociale et professionnelle par la pratique sportive.

Ce nouveau projet de développement et le rapport d’activité 2017 refletent I’engagement des acteurs de 'UFOLEP
Normandie et des 5 comités départementaux dans un projet territorial qui permettra la mise en ceuvre d’une
nouvelle culture sportive pour tous les publics.

L’autre moment fort de 2017 est incontestablement la réussite historique d’'un séminaire UFOLEP en Normandie,
organisé en méme temps qu’un conseil d’administration élargi de la Ligue de I'enseignement de Normandie, les 13
et 14 octobre 2017 a Asnelles. Lors d’'une demi-journée, intégrée dans le planning du séminaire, les dirigeants et
professionnels de 'UFOLEP et ceux de la Ligue de I'enseignement en Normandie, ont échangé sur le projet de
I'UFOLEP. Ce premier temps avait pour objectif de mieux se connaitre en présentant I’histoire de la création de la
fédération sportive, de ses objectifs et de son fonctionnement actuel.

Ce nouveau projet territorial de 'UFOLEP en Normandie reflete I'engagement des acteurs de 'UFOLEP dans une
nouvelle dynamique en région qui permettra la mise en ceuvre d’une nouvelle culture sportive, au sein de la Ligue
de I'enseignement de Normandie.

Cédric COYETTE
Délégué UFOLEP de Normandie
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LE POLE « TOURISME EDUCATIF ET SOCIAL » EN NORMANDIE

L’activité du pole « Tourisme éducatif et social » s’articule autour de trois grands axes :

Y LES CLASSES DE DECOUVERTES :

Nos centres permanents, tous agréés Education Nationale, accueillent les écoles du Grand Ouest de la
France, de région parisienne et de I'Est, pour y mener des projets de classes de découvertes. Ces projets
sont travaillés en lien avec le territoire :
»7" Découverte du milieu marin dans les centres de bord de mer.
»7" Classes a caractére scientifique.
.7 Classes « patrimoine » :
e Laseconde guerre mondial » : Asnelles, Ouistreham.
e Le moyen age : Laize-Clinchamps, Gouville sur Mer, Saint Pair sur Mer.
e Letemps des poétes : Tourlaville.

»7" Les classes sportives : Ouistreham, Asnelles, Tourlaville, Gouville sur Mer.

4
»7

Affichant notre volonté d’étre reconnus comme mouvement complémentaire de I'école, 'ensemble des
projets thématiques sont toujours réfléchis et réévalués pour faire en sorte que leurs objectifs répondent
aux compétences du socle commun et aux programmes de I'école. Ils sont travaillés en amont avec les
équipes d’enseignants et des centres permanents.

Nos structures sont aussi une ressource territoriale pour les écoles des circonscriptions : char a voile, péche
a pied a la journée, course d’orientation, journées au Mémorial, ...
»7" Péche & pied : travail en amont dans les classes avec nos animateurs pour mettre en place un
aquarium.
»7" Char a voile et course d’orientation en partenariat avec I’'USEP de la circonscription de Coutances.

Enfin, nous intervenons lors de sorties scolaires éducatives a la journée organisées dans la région
(découverte du Mont Saint Michel, du milieu marin, de I'ile de Tatihou, du musée de la Poterie a Ger...) et a
I’extérieur du département : découverte de Paris, Jersey, ...

Méme si la classe de découvertes reste le coeur de I'activité des centres permanents, nous commengons a
mesurer les difficultés rencontrées par les enseignants a monter leur projet de départ :

»* difficultés administratives,

»" frilosité des parents,

»" difficultés dans le montage financier.

L’ensemble de ces éléments entrainent :
»7" des séjours toujours plus courts,
»7" des baisses importantes d’effectif,
»*" une diminution du nombre de classes accueillies.

Y LA PRODUCTION VACANCES :

La fréquentation des centres de vacances est encore en diminution constante. Aujourd’hui, 3 millions de
d’enfants ne partent pas en vacances. Les causes sont multiples : un prix devenu difficilement accessible
pour les classes moyennes sans l'aide d’un comité d’entreprise ou d’une collectivité, des réticences
parentales et la crainte de la mixité sociale, une réglementation renforcée et de plus en plus contraignante.
Cependant, le role éducatif de ces structures de vacances, demeure primordial, vecteur de
responsabilisation et d’émancipation pour les jeunes.

Les séjours éducatifs que nous organisons ont pour objectifs de leur permettre de s’enrichir
culturellement, de pratiquer des activités sportives ou de loisirs, de découvrir d’autres régions, d’autres
pays, mais surtout de leur donner 'occasion de participer a un moment de vie collective, source de
développement du respect des autres, de soi-méme, et de solidarité.




L'année 2017 est le résultat des deux années de travail de régionalisation.

Méme si nous avons maintenu notre production a I'étranger: Angleterre, Portugal, Sicile..., nous
renforgons les destinations sur le territoire, a la découverte des régions francaises.

Grace a des partenariats tissés depuis 2015, nous diversifions nos propositions. Ainsi :
.7 Saint Chély d’Apcher est le fruit de la reprise des activités d’Evasion 91 (Lozére).
»* Aubenas. En partenariat avec la Ligue de I'enseignement de I’Ardéche, nous avons mis en place
un séjour en Ardeche ol chaque association disposait de 50 places.
»7" Plouezec, séjour proposé pour remplacer notre production a Erquy, est le fruit d’un travail de
production avec la CCAS de Bretagne sur leur centre (Céte d’Armor).

Produire en France participe a proposer des séjours moins onéreux pour faciliter le départ d’un plus grand
nombre.

Tisser des partenariats contribue a réduire les risques liés a la production de séjours.
Est-ce le fruit de ces différents leviers, développés depuis 2015 ?

Toujours est-il que la fréquentation de nos productions a augmenté permettant ainsi a plus d’enfants de
profiter de vacances collectives.

Y LADIFFUSION

e Les classes de découvertes :

Partir en classes ailleurs, c’est souvent découvrir d’autres environnements. Ainsi, méme si nous accueillons
des classes de la région dans nos centres permanents, c’est souvent sur des centres d’autres départements
que les petits normands vivent leur séjour collectif.

Nous accusons depuis plusieurs années une baisse de la diffusion classes. Nous avons donc décidé en 2017

de tout mettre en ceuvre pour contribuer au départ des classes de nos départements :
»** De nouvelles propositions de départs dans notre catalogue régional : 8 séjours partenaires ont été
sélectionnés permettant de découvrir d’autres régions : classes villes a Paris et Nantes, le volcanisme
dans le massif central, mais aussi I'histoire : les chateaux de la Loire, la préhistoire : grotte de
Lascaux.

»* Une présence plus importante dans les écoles par la mise en place d’'un délégué « Classes » bas-
normand.

Chaque département a son point de vente « Vacances Pour Tous » qui propose aux vacanciers un panel de
séjour :
»** En famille dans les villages vacances du réseau.

»** Pour les jeunes en séjours de vacances partout en France et 3 I'étranger.

Y COMITE REGIONAL VACANCES

En 2016 la mise en place d’une convention Normandie pour relancer les ventes vacances avait pour

principaux objectifs de :

»* Reconquérir et mobiliser les comités d’entreprise pour le droit aux vacances, en les incitants a
contribuer aux départs de leurs salariés.

»7 Relancer les ventes.

»*~ Promouvoir nos centres permanents et nos productions vacances.

2017 est déja le fruit de ce dispositif avec des résultats trés encourageants dépassant largement nos
ambitions.

Force est de constater que les comités d’entreprise nous ont fait confiance et ont relancé les départs
collectifs puisque nous avons pu constater une grosse augmentation des inscriptions des comités
d’entreprise en centres de vacances.

Thierry VARNIERE
Responsable du pdle « Tourisme Educatif et Social »
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it o LE POLE “ADMINISTRATION DES SERV!CES
ET RESSOURCES HUMAINES*

epuis sa mise en route en 2015, le pole « Administration des services » regroupe et assure le fonctionnement de
Dtoutes les activités ressources du secteur socio-culturel :

-7' secrétariat (dont secrétariat USEP, UFOLEP, Lire et faire lire et Fédérations départementales
du Calvados, de la Manche et de I’'Orne),

»** ressources humaines,

»7 communication,

- comptabilité,

-7 paie,

»7" APAC Assurances

»** et les services techniques qui regroupent la maintenance informatique et des patrimoines.

L'année 2017 a permis de continuer la structuration du pole « Administration des services ». Ces services doivent
s’adapter en permanence aux mutations économiques, technologiques, sociologiques et aux évolutions
réglementaires.

Quelgues actions notables en 2017 :

¥ ENGAGEMENT SOCIALEMENT RESPONSABLE

.7 La dématérialisation des bulletins de salaires :

Dans le cadre de notre politique de développement durable, nous avons choisi de dématérialiser les
bulletins de paie. Depuis le 1°" novembre 2017, sauf opposition, chaque salarié regoit chaque mois le
bulletin de paie au format numérique dans un coffre-fort numérique personnel.

En 2017 : 512 coffres-forts ont été ouverts. A titre d’exemple, pour le mois de novembre 2017, nous
avons eu 60 refus sur 448 bulletins de salaires établis, soit un taux de 74,66 % d’utilisation de ce service.

Ces actions nous permettent d’avoir une conduite plus respectueuse de I'environnement (moins de
déchets papier) et d’optimiser nos services en réduisant nos délais de traitement, les colts du stockage,
d’envoi et d’'impression.

»* Une mutualisation de ressources entre les secteurs socioculturel et médicosocial :

Nous souhaitons continuer a renforcer les liens entre les secteurs socio-culturel et médico-social par la
mutualisation en 2016 d’un premier poste d’une Chargée de mission « Achats », et en 2017, d’un
deuxieme poste de Comptable.

¥ SERVICES TECHNIQUES

4

- Maintenance des batiments et matériels
e Suivi des controles obligatoires (électricité, gaz, alarme, extincteurs, désenfumage, BAES-Bloc
Autonome d’Eclairage de Sécurité, chaudiére, hotte cuisine, etc...).
e Entretien courant des batiments du siége de Caen, Saint-L6 et Saint Germain du Corbeis.
e Entretien sur les centres d’Asnelles, Laize-Clinchamps et Ouistreham.
e  Gestion du parc de 25 véhicules sur les 3 départements (Calvados, Manche, Orne).
e  Suivi et entretien du matériel camping des mini-camps mutualisé et des colonies.
e Transport et montage du matériel des mini-camps mutualisé loisirs.




4

-~ Maintenance informatique

e Maintenance d’un parc de 220 ordinateurs et 10 serveurs repartis sur 27 sites sur les 3 départements
(Calvados, Manche, Orne).

e En 2017 : remplacement de 23 ordinateurs et 1 serveur, mise en place des solutions Wifi sur 5 sites,
formatage et réinstallation d’une quarantaine de postes et remplacement de matériels divers (écrans,
switch, onduleurs, NAS — Serveur de stockage en réseau, etc...), investissement d’environ 25 000 €.

e Extension et modification de cablages sur certains sites (internet et téléphonie).

e Maintien des installations en place (VPN, serveurs, Wifi, réseaux, antivirus, etc...).

e Mise a niveau de logiciels (Sage, Defi, Logmis, etc...).

e Sauvegarde des données des serveurs sur des NAS.

e Passage a la fibre optique sur le siege a Caen.

¥ COMMUNICATION

Le site internet de la Ligue de I'enseignement de Normandie www.laliguenormandie.org est un nouvel outil
qui nous permet de continuer a valoriser I’éducation, la culture, le débat citoyen et d’accroitre
I’engagement avec nos associations, adhérents, usagers, amis. Il nous donne également la possibilité de
dématérialiser des inscriptions aux différents projets des services de la Ligue de I'enseignement de
Normandie (« Jouons la carte de la fraternité », CFGA, BAFA, BAFD...).

Le suivi et la mise a jour de cet outil sont assurés régulierement par Jeanne Dictus, Animatrice-Coordinatrice
« Communication ». Depuis I'ouverture de notre site internet en avril 2017, 35 738 utilisateurs ont visité le
site, 148 614 pages ont été vues. Le site s’adapte aux différents supports : ordinateur, tablette et téléphone
portable.

Il est possible de suivre I'actualité de I'Union Régionale et des 5 fédérations sur les réseaux sociaux tels que
Facebook, Tweeter, You tube.

¥ Capital humain du pole « Administration des services »

Assistante de direction
0,5 ETP

Secrétariat*
4,8 ETP

Comptabilité
4,3 ETP

Communication

APAC Assurances 0,6 ETP
0,9 ETP

* dont secrétariat USEP, UFOLEP, Lire et faire lire et des Fédérations départementales du Calvados, de la Manche et de I’Orne




Budget global de la Ligue de I'enseignement de Normandie
socio-culturel
18273742
20 000000 A 16 080524
14115968
15 000000 -
10 000 000 A
5000000 -
0 ' :
Année 2015 Année 2016 Année 2017

Année 2017 - socio-culturel

Masse salariale
Ligue de
I'enseignement
de Normandie
6168 615 €

34% du
udget global

Budgetglo
2017
Ligue de
I'enseignement
de Normandie
18 273 742¢

¥ Capital humain de la Ligue de I’enseignement de Normandie
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Effectif salariés

1178 1121 Nota bene :
personnes 1061
personnes personnes
en 2016 :
»»* fin de la convention pour la gestion du Centre de loisirs
de Cabourg,
" diminution sur le site de la Communauté de communes
du Cingal,
»7 gestion du nouveau site Espace Malraux - Caen
quartier de la Grace de Dieu

en 2017 :
»* fin de la convention pour la gestion du Centre de loisirs
de Frénouville,

T T . »7' 3 nouveaux sites :
Année 2015 Année 2016 Année 2017 -Tinchebray — Micro créeche,
- Les Pieux — Centre de loisirs,

- Saint Pierre en Auge — Centre de loisirs




¥ Masse salariale - année 2017

Masse salariale
pble
Administratio,
des services
951000 €

15%

Année 2017 - socio-culturel

Masse salariale
brute de la
Ligue de
I'enseingment
de Normandie

6168615€

Quelques éléments chiffrés pour visualiser les activités ainsi que les évolutions du poéle « Administration des

services », depuis ces trois derniéres années :

¥ Bulletins de paies

Bulletins de paie Impact Emploi
6071 52
6011
7000 - 5705 800 - 687 659
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2000 - 200 -
1000 -
0 T : . 0
. . . . . . Impact Emploi  Impact Emploi  Impact Emploi
Bulletins de paieBulletins de paieBulletins de paies
2015 2016 2017 2015 2016 2017
¥ Ecritures comptables
Nombres d'écritures comptables
132 705
140000 A
109 680
120000 -
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20 000 -
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2015 2016 2017




P Contrats établis

Nombres de contrats et avenants établis

1302

1400 - 19235 1290

1200 -

200 -

W Emplois aidés

Année 2015 Année 2016 Année 2017
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Nombre d'emplois aidés

- 83
76

Année 2015 Année 2016 Année 2017

¥ Formations dispensées aux salariés (nombre de personnels ayant suivi une formation) :

m 2015
m 2016
2017




¥ PERSPECTIVES 2018

v

Pl
¥

Nous souhaitons développer notre capital humain et social en cohérence avec le projet de la Ligue de
I’enseignement de Normandie.

L’'ensemble du personnel du pdle souhaite continuer a mobiliser leurs compétences aux services des
autres poles afin de mener a bien et déployer leurs actions sur le territoire normand.

Nous souhaitons poursuivre notre engagement socialement responsable en adaptant nos pratiques aux
évolutions sociétales. Notre prochaine étape engagera, a court terme, la dématérialisation des factures
et, a moyen terme, I'archivage numérique des archives.

Nous souhaitons continuer a structurer et professionnaliser nos métiers tout en gardant une
transversalité au sein de nos services, de maniere a faire face, sereinement, a toutes les évolutions et
changements politiques, réglementaires, juridiques ou technologiques auxquels nous sommes
confrontés en permanence.

Nous continuerons a promouvoir la solidarité au sein de nos équipes, une qualité indispensable dans
une entreprise de I'Economie Sociale et Solidaire et nous continuerons a assurer ’harmonie entre les
différents services.

En 2018, nous arrivons a I'échéance pour réaliser le bilan de ces trois derniéres années depuis la
régionalisation (2016-2018). Nous espérons pouvoir mobiliser plus de moyens au contrdle de gestion de
I’ensemble de nos activités afin d’améliorer la productivité et la qualité de 'ensemble de nos services.

Georgeta MATEI
Responsable du péle
« Administration des services et Ressources Humaines »
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la ligue de LE POLE ““ ACT'ON EDUCATIVE EN M'L'EU SCOLAIRE/USEP **

I'enseignement

A
va
ousep
¥ USEP - LES CHIFFRES AU 31/08/2017 :
e Les associations et les licenciés
USEP 14 USEP 27 USEP 50 USEP 61 USEP 76 TOTAL
Associations 27 19 20 48 32 146
Licenciés Maternelle 114 2007 52 216 128 2517
Licenciés élémentaires 2287 5908 891 1357 2269 12 712
Licenciés adultes 99 381 91 100 182 853
TOTAL Licenciés 2500 8296 1034 1673 2579 16 082
Statistiques 2017
¥ ACTIONS EDUCATIVES EN MILIEU SCOLAIRE
NIVEAU . ”
DATE LIEU EFFECTIF DE LA CLASSE THEMATIQUE ABORDEE
DEBAT PHILO/DEBAT MOUVANT
JANVIER ALENCON 28 tm2 EGALITE FILLES /GARCONS
JANVIER CIFAC CAEN 32 CAP GESTION CONFLITS
FEVRIER CIFAC CAEN 30 BEP GESTION CONFLITS
MARS CIFAC CAEN 32 CAP GESTION CONFLITS
JANVIER A AVRIL 10 séances CIFAC CAEN 250 CAP/BEP LUTTE C/DISCRIMINATIONS, PREJUGES
JAN,VIER AAVRIL 4 Ecoles HSC (9 classes) 180 CE2 Compétences psycho-sociales
4 séances/classe
JAN,VIER A MARS IFS (8 classes) 200 CP aCMm2 Lutte c/le harcélement
2 séances/classe
MARS OCTEVILLE (2 classes) 48 CE2/CM1 La LOI
JUIN OCTEVILLE (2 classes) 46 CE2/CM1 LUTTE C/DISCRIMINATIONS, PREJUGES
JANVIER ST PIERRE DU REGARD 75 CP/CE2/CM2 Compétences psycho-sociales
MARS ST PIERRE DU REGARD 75 CP/CE2/CM2 Compétences psycho-sociales
NOVEMBRE ST PIERRE DU REGARD 75 CP/CE2/CM2 Compétences psycho-sociales
JUIN HOULGATE 12 enseignants USEP
DEBAT PHILO en partenariat avec
OCTOBRE 7 Ecoles HSC (19 classes) 456 CM1/CM2 THEATRE HSC
OCTOBRE CLINCHAMPS/ORNE 58 CcM1/CM2 CLASSE DECOUVERTE CITOYENNE
NOVEMBRE CLINCHAMPS/ORNE 23 cM1 CLASSE DECOUVERTE CITOYENNE
NOVEMBRE MONDEVILLE lycée 44 SDE DELEGUES ELEVES
NOVEMBRE/DECEMBRE CIFAC CAEN 40 CAP/BEP/BAC PRO DELEGUES ELEVES
DECEMBRE ST PIERRE/DIVES 60 SDE LAICITE
DECEMBRE GRANVILLE 45 AESH LAICITE
NOVEMBRE/DECEMBRE 5 Ecoles HSC (11 classes) 264 CE1/CE2/CM1 Compétences psycho-sociales
2 séances/classe




NeRMANDIE )
LE POLE ““ POLITIQUES EDUCATIVES TERRITORIALES

laligue de
I'enseignement

on avenr ger (‘educakion. populaire STATISTIQUES LOISIRS EDUCATIFS 2017

RO (e 'A-ctivit(:es Total enfants Centre de It?is.irs 3/12 ans (dont Local jeunes“12/17 ans (dont
27 T.errit?ires Nombre criscolaives différents activité THAGamES :I'ot'al enfants
conventionnés (22 en d'habitants| Nombre d'enfants Nombre d'enfants périscolaires et | Nombre d'enfants Nombre de Nombre d'enfants Nombre de dlfferent.s extra
LG différents NSINEEHITES || MeGTECH e différents el T3 CHT=0eE TAP différents journées différents journées scolaire
Airan - Valembray 669 6149 96 6558 96 0
Argentan Intercom CDC 34318 725 33942 725 0
Bénouville 2100 4 559 165 15871 165 133 1809 26 878 159
Caen - La Grace de Dieu 7 000 12 200 0 262 5260 19 1302 281
Cagny 1495 0 173 2170 24 1012 197
Cambes en Plaine 1500 209 20470 209 0
Cambremer CDC 5696 366 50 833 366 130 4032 0 0 130
g:'::e' E'anfg'::: 10400 1024 45620 1024 399 5659 a4 746 443
Clinchamps sur Orne- CCVO 1131 162 1917
Cuverville 2000 6994 226 16 111 226 111 1921 0 0 111
Domfront Tichebray CDC 16856 54 35801
Emieville 641 56 4745 56
Escoville - NCPA 873 90 7139 90
Fontenay le Marmion 1567 4276
Frénouville 1997 202 10 870 202 0
Fleury Sur Orne 4400 388 46 518 388 212 3243 22 1398 234
La Ferriére Aux Etangs - Fle| 1643 37 25530 164 12 645 164 255 3610 255
Les Pieux 3378 358 14132 358 358 4017 307 358
Lonrai (Sivos) 2206 155 16 740 155 0
Louvigny 2881 203 155 3868 14 1253
Merville-Franceville - NCPA| 2187 339 6019 41 903
Mery Bissiéres 1152 118 4368 118 0
Mézidon Vallée d'Auge 12190 1176 104 390 1176 222 3340 106 1876 328
Saint Martin de Fontenay 2575 178 15 887 178 0
Touques 3800 222 5095 0 0 222
Saint Germain du Corbéis - 3631 96 4332 96 309 4004 309
Saint Pierre en Auge 3977 0 236 3517 0 0 236
Saline - Troarn 6500 381 31290 381 220 3478 36 653 256
466 736
107 493 J/E total en 2016 6939 J/E en 2016 50507 J/E 2016 49037 J/E en 2016 7949 J/E en 2016
104 915 J/E en 2015 51912 J/E 2015 44013 J/E en 2015 8990J/E en 2015
CALVADOS
MANCHE

ORNE
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ACCOMPAGNEMENT DES PROJETS EDUCATIFS TERRITORIAUX

CALVADOS :

DEMARCHE QUALITE
Collectif Ligue de Penseignement de Normandie, CEMEA, Francas, EEDF

NOMBRE D'ADHERENTS : 45 STRUCTURES

3.1. Journées thématiques : regroupements par an portant sur des critéres ou problématiques spécifiques au champ de I'éducation

Accueils périscolaires : comment penser les temps de transition dans une démarche de politique éducative globale ?

Evénements inter-centres : Organisation d’un événementiel inter-centres avec les structures volontaires en direction des 3-17 ans.

Les jeunesses : quelle prise en compte des jeunesses dans une politique éducative globale ?

Les pratiques éducatives : vivre pour faire vivre des pratiques d’activités culturelles, sportives, numériques, scientifiques et techniques

2017
Nombre de participants Nombre de structures
Périscolaire (mars) 42 16
Les jeunesses (septembre) 51 32
Les pratiques (novembre) 32 9
TOTAL 125 57

RENCONTRES DEPARTEMENTALES

13 avril a MERVILLE
Objectif Général : Permettre aux participants de vivre une journée de valorisation / mutualisation.
Objectifs intermédiaires :
Permettre aux enfants et aux jeunes de partager une pratique de leur structure.
Permettre la découverte de jeux
Découverte d’un nouvel environnement

338 enfants (171 en 2016) ont participé a la journée venant de 11 structures (9 en 2016) différentes (moy. de 30 enfants par structure).
Au total c’est 417 participants a cette journée avec I’encadrement

RENCONTRES PEL

12 janvier 2017 : les enjeux de I’infor ion, de la c ication, la valorisation : interne/externe, dynamique globale de culture commune
2 février 2017 : expérimentation d’un outil d’aide a la décision « Color Vote » (méthode des Abaque de Régnier) et préparation de la soirée en direction des élus
14 mars : soirée de valorisation des travaux du groupe, présentation d’une démarche pEL en présence des différentes institutions (CD, CAF, DDCS, EN)

12-janv 02-févr
2017 2017 14 mars soirée valorisation

Nbd ticipants (14
e participants (14 au 2 6 36
total)

12 Structures : Luc sur Mer,
MIC Colleville, Fleury sur
Orne, Solier, Démouville,
Bourguébus, Cuverville,
Cingal, AGAE (Giberville),
Centre d’animation Grace de
Dieu (Caen), Sivos des 3
chemins (Mathieu,
Biéville/Beuville), MIC de

18

Cresserons
RENCONTRES Coordonnateurs
Nombre participants Nombre de structures
12-oct 10 10
09-nov 11 11
07-déc 7 7

Un groupe d’une dizaine de coordonnateurs avec des profils trés disparate, la co-animation Francas/EEDF a permis de mettre en place ainsi 2
groupes et d’affiner les problématiques traitées au cours des 3 séances en fonction des besoins.
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ACCOMPAGNEMENT DES PROJETS EDUCATIFS TERRITORIAUX

RESEAU DES ACTEURS EDUCATIFS ORNAIS EN 2017

¥ La contribution de la Ligue de I’enseignement aux instances de concertation départementales :

Pl

» Cotec:1,5]j

4

7 GASPEO (Groupe d’Appui et de Suivi des Politiques Educatives dans I’Orne) : 4 j (intégrant la démarche
d’évaluation départementale)

»** Journée de valorisation a Sées : 1

7 La mise en ceuvre et la coordination d’un espace « ressources » numérique :

»*' Site RéZorne : 6 a 8 jsur 2017 (conception / création/administration du site)

¥ La proposition d’actions favorisant la qualification éducative des équipes d’animation intervenant sur les temps
péri et extra-scolaires et/ou portant sur 'accompagnement d’acteurs éducatifs (élus et techniciens) dans la mise
en oeuvre de projets éducatifs de territoires :

»*" Activité au service du projet (Flers, Mortagne, Argentan) : 1,5 j
»7 Evaluation du PEDT (Argentan et Alengon) : 1 j (2 soirées)

»7 Journée des Directeur(trice)s (JOD — St Germain) : 1]

»7 Posture et déontologie de I’Animateur(trice) (Sées) : 1 j

»7 Impliquer les animateur(trice)s dans la conception et la mise en ceuvre des projets pédagogiques (Sées) : 1]
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ACCOMPAGNEMENT DES PROJETS EDUCATIFS TERRITORIAUX

MANCHE :

Des équipes un projet dans la Manche

Animation de 3 malles pédagogiques a destination des équipes d’animation périscolaires et extrascolaires des ACM

Lutte contre les discriminations

Sensibilitation aux handicaps par la pratique sportive (en lien avec 'USEP)

Malle relaxation et détente

40 personnes ont participé aux ateliers menés de fagon interactive

Formation du 10 mars au 31 mars 2017

"Des équipes, un projet" de mars a d'octobre a novembre : action de formation a partir des malles

Au total un centaine d'animateurs, 10 structures concernées, 19 jours de formations
Activités de "défoulement" , sensibilisation handicap,jeu d'adresse (en lien avec IUSEP)

sensibilisation

Coutances Mer

participants *
et Bocage

2 jours

15 personnes
* 2 jours

i ] au handicap )
Relaxation et Explosion et arla Lutte contre jeux retour sur
détente défoulement pr")atique discriminations | d'adresse formation
sportive
14 14 participants
Les Pieux participants ’1 . P
% 2 jours
2 jours
Saint Jean des 10
Baisant Torigny .
. participants

sur Vire et %2 iours

Condé sur Vire J
11
Villedieu 11 personnes 7 participants * ersonnes 5 personnes 1
Intercom * 2 jours 2 jours p* . journée
2 jours
Flamanville/Les 10 participants
Pieux *2 jours
Saint Pair sur
8 personnes
Mer * 2 jours
Granville )
32
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FORMATION DES ANIMATEURS(TRICES) VOLONTAIRES : BAFA /| BAFD 2016

BILAN BAFA 2017

STAGE LIEU DATES O D A O=FAR X il
AGIAIR D'A 14 50 61 AUTRES > 30JOURS ENTRE 30 ET 15 < 15 JOURS
BAFA FORMATION GENERALE CLINCHAMPS SUR ORNE 11au 18 février 18 9 9 22,64 4 3 7 4 12 2 4
[
BAFA FORMATION GENERALE SAINT ;’-IS:PI\)EOE’\:\I AUGE 8 au 15 avril 12 4 8 17,25 10 o 1 (] 2 3 6
12 au 14 avril
BAFA FORMATION GENERALE TROARN ) 18 8 10 21,05 15 1 2 o 3 6 9
et du17 au 21 avril
23 au 27 octobre
BAFA FORMATION GENERALE CLINCHAMPS SUR ORNE et du 30 octobre au ter 20 6 14 31,81 18 2 o [¢] 9 9 9
novembre
TOTAL FORMATION GENERALE 68 27 [39,712] 41 [60,20%] 2319 47 (69,024 6 [882%[ 10 [147%] 4 [58%] 26 [3824%] 20 [20,41%] 28 [ 41,18%
85 en 2016
BAFA FORMATION APPROFONDISSEMENT CLINCHAMPS SUR ORNE 17 au 22 avril 26 10 16 27,35 17 o o o 16 1 9
BAFA FORMATION APPROFONDISSEMENT CLINCHAMPS SUR ORNE 23 au 28 octobre 7 2 5 20,07 5 1 [} 1 3 3 1
TOTAL FORMATION APPROFONDISSEMENT 33 12 [3636%] 21 [63,64%x] 23,7 22 [66,67%] 1 [303% ] o [o00x| 1 [303] 19 [s758%] 4 [10%] 10 [ 303%
36 en 2016
TOTAL BAFA 2017 | 101 | 39 r 38,61% | 62 | 61,39% | 23,45 | 69 r68,32% | 7 r 6,93% | 10 r 9,90% | 5 r 4,95% | 45 r44,55% | 24 r23,76% | 38 | 37,62% |
121en2016
BAFD FORMATION GENERALE CAEN 17 au 25 juin 18 10 8 27,78 15 3 ] ] 15 3 1
BAFD PERFECTIONNEMENT CAEN 19 au 24 juin 8 3 5 28,99 6 1 1 0 8 0 0
TOTAL BAFD 2017 26 13 rso,oo% 13 | 50,00% 28,39 21 r80,77% 4 r|5,38% 1 | 3,85% [ 0,00% 23 | 88,46% 3 r||,54% 1 | 3,8%
7 en2016
TOTAL GENERAL 2017 127 52 1% 75 59% 25,92 90 71% 1 9% 1 9% 5 4% 68 54% 27 21% 39 31%
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FORMATION CONTINUE « ENCADREMENT EDUCATIF »

FORMATION PROFESSIONNELLE

# Dates Lieu Théme Durée en jours | Effectif réel
1 13 au 14 février 2017 FALAISE Se positionner en tant qu'agent des temps périscolaires et éducatifs 2 15
2 23 au 24 février 2017 BEAUMONT HAGUE Encadrement des enfants sur le temps du midi 2 14
3 23 au 24 février 2017 SAINT SAUVEUR LE VICOMTE (L'accompagnement éducatif pendant le temps du repas a |'école 2 15
4 19 au 21 avril 2017 VILLERS BOCAGE L'accueil périscolaire: positionnement de chacun, activités et enjeux 3 18
5 10au 11juillet 2017 HEROUVILLE SAINT CLAIR  |Les jeux coopératifs pour les enfants de 6a 12 ans 2 17
6 13 septembre 2017 HEROUVILLE SAINT CLAIR  |La sécurité des enfants sur les temps de déplacement a pied et en bus 1 17
7 23 au 25 octobre 2017 DAMIGNY L'accompagnement éducatif pendant le temps du repas a l'école 3 18
8 25 octobre au 27 décembre 2017 LIVAROT Activités périscolaires pourles3a6ans 3 15
9 26 au 27 octobre 2017 ALENCON Encadrement des enfants sur le temps du midi 2 16
10 30 octobre au 2 novembre 2017 LISIEUX Activités périscolaires pourles 6-12 ans 3 18
TOTAL 23 163
Rappel 2016 34 181
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CERTIFICAT DE QUALIFICATION PROFESSIONNELLE (CQP)
Animateur périscolaire

Scap |

e AHIHA‘I’EI.II!

Profil du groupe de stagiaires
CQP « Animateur Périscolaire » —2016/2017

Le groupe est composé de 9 stagiaires, 7 femmes et 2 hommes, dgés entre 21 et 27 ans. La moyenne d’age est de 23 ans.

Pl
\4

+' Provenance des stagiaires

7 sont en alternance sur des structures associatives et 2 sur des collectivités territoriales, en voici le détail :

Structures Associatives Collectivités Territoriales
2 des Francas de Querqueville % 1 dela Commune de Carentan
2 des Francas d’Equeurdreville % 1 dela Commune de St Georges Montcocq

¥ ¥ X X X

»* Type de contrats

1 de La Ligue de I'Enseignement de Cambremer
1 de I’Association Tirepied Enfance loisirs
1 du Théatre du Maki

6 stagiaires sont en emploi d’avenir ou CAE, 2 en CDII. 5 sont employés a temps plein. L’ancienneté moyenne dans la
structure est de 14 mois.

<

»7 Etudes, diplomes et expérience
4 stagiaires ont un niveau Baccalauréat, 1 stagiaire a un niveau BTS, 1 ont un niveau BEP et 2 stagiaires ont un niveau
CAP. 6 stagiaires possedent le BAFA.
8 stagiaires ont de I'expérience dans I'animation et 1 stagiaire fait son entrée dans I'animation. Enfin, 8 stagiaires ont
eu une expérience de bénévolat.

2
l I
0

Nombre

Emploi d'avenir BAFA Expérience Bénévolat

Niveau d'études

Répartition Femmes/Hommes

Femmes mHommes BTS mBAC mBEP mCAP mND

Il faut retenir qu’il s’agit d’un groupe expérimenté dans I’'animation, avec un niveau d’études avoisinant les 50% au niveau

.

Autrement dit, un groupe riche en expériences et compétences a partager, n’hésitant pas a faire preuve d’engagement pour

parfaire leurs compétences.

Néanmoins, nous n’atteignons pas la mixité aussi bien en genre, que dans la provenance des structures d’alternance.
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CERTIFICAT DE QUALIFICATION PROFESSIONNELLE (CQP)
Animateur périscolaire

Profil du groupe de stagiaires CQP Animateur Périscolaire —
2017/2018

Le groupe est composé de 11 stagiaires, 10 femmes et 1 homme, agés entre 20 et 39 ans. La moyenne d’age est de 25 ans.

»' Provenance des stagiaires

Les 11 stagiaires sont en alternance sur des structures associatives (1 embauchée par une collectivité territoriale
mise a disposition des Francas, en voici le détail :

Structures Associatives Collectivités Territoriales
2 Francas — Querqueville (50) X 1 Commune de Caumont- sur-Aure (14)
4 Francas - Equeurdreville (50)
1 Francas — Cresserons (14)
1 Ligue de I'Enseignement- Caen (14)
1 Ligue de I'Enseignement- Les Pieux (50)
1 de I'Association école de Preeti (50)

¥ X X X X X

P

" Type de contrats
7 stagiaires sont en emploi d’avenir ou CAE, 1 en CDD, 2 en CDII, 1 en CDI. 4 sont employés a temps plein.

+7' Etudes, diplomes et expérience
10 stagiaires possedent le BAFA (titulaire ou en cours)

9 stagiaires ont de I'expérience dans I'animation. Enfin, 8 stagiaires ont eu une expérience de bénévolat.

Un groupe riche en expériences et compétences a partager, n’hésitant pas a faire preuve d’engagement pour parfaire leurs
compétences.
Néanmoins, nous n’atteignons pas la mixité aussi bien en genre, que dans la provenance des structures d’alternance.
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Actions

Lieux

Nombre de séquences

Nombre d’écoles,
de colléges ou

Nombre de
participants

lycées
Y  ATELIERS D’EDUCATION AUX CLINCHAMPS SUR ORNE 1 atelier de 3 jours 2 classes 50
IMAGES SUR LE TEMPS SCOLAIRE 3 classes 1 atelier de 5 jours 1 classe 25
CHERBOURG-OCTEVILLE 5,5 jours d’intervention
Patronage Laique
VILLEDIEU LES POELES 2 interventions
Ecole Jacques Prévert
Cinéma Villedieu 6 jours d’interventions
60
CAEN : 1 atelier de 4 jours 3 classes 20
Collége Dunois 3 jours 12
CONCOURS VIDEO FRANCO-ALLEMAND : 12 demi-journées 1 classe 12
MFR La Bagotiére d’interventions
Comité de jumelages d’Honfleur
Y  ATELIERS D’EDUCATION AUX 50
IMAGES HORS TEMPS SCOLAIRE HEROUVILLE (CCAS) 25 interventions 5 écoles
EPSM CAEN (Ciné club) 5 interventions 35
10

MAISON D’ARRET DE CAEN (hors dispositif culture-justice)

16 interventions




Y FORMATIONS

o Dispositifs nationaux
(College au cinéma et Ecole et
cinéma)

o Dispositif local (Ciné-école)

e Autres formations

Y DIFFUSION CINEMATOGRAPHIQUE
Réseau Génériques :

o Salles fixes associatives

e Points de projection du circuit
itinérant

Ecole au cinéma

" SAINT-LO et COUTANCES
' CAEN
~~  SEES

Colléege au cinéma
~" SAINT-LO

- SEES

»*" EQUEURDREVILLE

.+ CAEN (avec MaCaO 7°™ Art)

-+ Agon-Coutainville
< Aunay-sur-Odon

»7 Bretteville-sur-Laize
»7  Bricquebec

-+ Condé-sur-Noireau
»*"  Dives-sur-Mer

" Equeurdreville

»7 Hauteville-sur-Mer

»  Argentan (Centre de détention)
»7 Bretteville I'Orgueilleuse

»~ Caen (Maison d’arrét)

»7 Cerisy-la-Forét

~<  Carolles

-7 Condé-sur-Vire

»7 Domfront

~~* La Roche d’Oétre/Ségrie-Fontaine
-7 Le Méle-sur-Sarthe

" Le Molay-Littry

» Livarot

La Ferté-Macé

Pirou

Pont-I'Evéque
Saint-Pierre sur Dives
Sées
Thury-Harcourt
Tinchebray
Villedieu-les-Poéles

Lonlay I’Abbaye
Mézidon-Canon
Mortain
Pontorson
Sourdeval

Saint-Martin des Besaces,
Saint-Sauveur le Vicomte

Segrie-Fontaine
Tessy
Trévieres

3 formations
1 formation

1 formation

5 formations

1 formation

9 formations

1 formation

459
séances scolaires

110
séances scolaires

Temps scolaire
79 écoles

21 colleges
4 lycées

Temps scolaire
38 écoles

13 colléges
3 lycées

75

100
20

30

15

21

20

Fréquentation
36 954 entrées scolaires
267 554 entrées hors
scolaires

Fréguentation
10 636 entrées scolaires

18 306 entrées hors
scolaires




Y ACTIONS CULTURELLES EN MILIEU

PENITENTIAIRE

Dispositif culture justice

v

v

v

24

v

24

CENTRE PENITENTIAIRE D’ALENCON

CENTRE DE DETENTION D’ARGENTAN

MAISON D’ARRET DE CAEN

CENTRE PENITENTIAIRE DE CAEN

22 projets culturels /
309h d’ateliers
11 projets culturels/
115h d’ateliers

36 projets culturels

28 projets culturels

115 participants / 36 artistes-
intervenants

291 participants / 36 artistes-
intervenants

378 participants / 74 artistes-
intervenants

317 participants / 60 artistes-
intervenants
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INSTITUT « ANDRE BODEREAU »

a) L’effectif

Y LUI.LM.E. André Bodereau a accompagné, sur I'année 2017, 144 personnes handicapées, en file active.
¥ Notre effectif au 31/12/2017 est de 76 semi-internes et de 54 internes. Ce sureffectif global de 10 places
s’explique en partie par:
o la prise en charge de jeunes adultes dans le cadre de I’Amendement Creton (12 jeunes dont 5 semi-
internes et 7 internes),
o le nombre de prises en charge dans le cadre de notre S.I.T.P. En effet, nous sommes au 31/12/16 a
22 personnes accompagnées a temps partiel.

b) Les flux

¥ 12 personnes sont sorties de |'établissement au cours de I'année 2017 dont :
o 9 personnes avec une embauche dans le milieu protégé : E.S.A.T.
o 2 personnes qui ont fait le choix de rester en famille dans I'attente de la concrétisation de leur projet
professionnel.
o 1personne a été orientée sur un autre dispositif.

Y 14 personnes ont été admises en 2017 dont :
o 1lsurleS.LT.P.
o 2surla plateforme 7-11 ans en accueil de jour temps plein.
o 1lsurlaplateforme 16-19 ans en accueil de jour temps plein.

c) La liste d’attente

Au 31/12/2017, notre liste d’attente compte 173 personnes (174 personnes en 2016, 157 en 2015, 100 en 2014, 99
en 2013 et 55 en 2012) :

o 136 en semi internat dont 49 sur la tranche 7-11 ans, 48 sur les 12-15 ans, 29 sur les plus de 16 ans
et 10 sur le S.I.T.P.

o 37 personnes en internat : 18 sur la tranche 7-15 ans et 19 sur les plus de 16 ans.

A cette liste s’ajoutent toujours énormément de familles qui désirent visiter et se faire une idée du fonctionnement
de notre établissement. Elles ont toutes été rencontrées par les responsables de service.

A noter qu’au 13/04/2018, nous comptabilisons 192 personnes sur la liste d’attente dont 23 pour le SITP.

Par plateforme ou service, les effectifs au 31/12/2017 se détaillent de la maniére suivante :

EFFECTIF PAR PLATEFORME/SERVICE AU 31/12/2017

[POURCENTAGE]

ENTAGE]
[POURC

[POUR
[POURCENTAGE]
m Plateforme 7-11 ans m Plateforme 12-15 ans
S AMULR m S AFLR.
= Plateforme jeunes adultes S.LT.P.

Au 31/12/2017, nous prenions en charge 80 personnes handicapées de sexe masculin et 51 de sexe féminin.
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SESSAD « ANDRE BODEREAU »

Y Surl’ensemble du service

Agréé pour 60 places, le service a accompagné au cours de cette année scolaire 73 usagers en file active (total des
usagers suivis sur I’'année scolaire).

La moyenne d’age des usagers accompagnés est de 13 ans.

La répartition est la suivante : 60 % de garcons et 40 % de filles.

Effectif par Age pour I'année 2016-2017
Péle 0-20ans

Ag¢ 1 23456 7 8 9101112131415161718192021

Y Lepdle 0-7 ans
Ce pole compte 10 places mais a travaillé sur un effectif de 11 usagers.

La liste d’attente compte 6 enfants.

4 enfants sont sortis du service et 4 ont été admis soit un renouvellement de presque 40 % des effectifs de ce pole.
On a comptabilisé sur cette année 14 % de filles pour 86 % de gargons

Ils sont dgés en moyenne de 7 ans (4 sur les 10 sont Ggés de 7 ans et 5 de 8 ans). Ces accompagnements au-dela de 7
ans s’expliquent par les délais d’attente avant d’arriver sur d’autres structures et/ou par une entrée tardive sur le
pole 7-20 du fait d’un travail spécifique a poursuivre en lien avec leur jeune dge et d’'un manque de places sur ce
pole.

Effectif par age pour l'année 2016-2017
Péle 0-Tans

LN

s

[WES
[

o
[a]
o
o
o
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Y Lepdle 7-20 ans :

Ce pole est agréé pour 50 places mais en accueille 49. Le service a accompagné 59 usagers en file active sur ce pole
cette année.

En moyenne 180 enfants sont inscrits sur la liste d’attente. 10 sont sortis du service cette année.

Trois quarts des usagers accompagnés a entre 12 et 17 ans (75 %). Si I'on compare, a tranche égale par rapport a I'an
passé, les 11-15 ans ne représentent plus que 51.7%, ce qui représente une baisse de plus de 15 en 2 ans. Cette
année, les 15-17 représentent 44.6 % de I'effectif global du pdéle.

Par contre, 'age médian est d’un peu plus de 14 ans. Il était de 15 ans I'an passé ce qui nous donne une césure sur
I’effectif sur cet age médian. La moyenne d’age augmente un peu a 14.27 ans.

5 fratries sont accompagnées par le service, 3 enfants ont un frére ou une sceur qui a été précédement
accompagné(e), 6 enfants ont un membre de leur fratrie accompagné par I'|ME.

La répartition entre fille (46 %) et garcons (54 %) a légerement varié en faveur d’une sur représentation des garcons.
75 % des usagers ont entre 12 et 17 ans avec une sous-représentation des 14 ans (3.5% de [Ieffectif).
Comparativement a I’an passé, la tranche 11-16 mais surtout 11-15 diminue au profit des 15-17 qui représentent
44.6 % de I'effectif. Ces effectifs sont impactés par la place importante des plus de 16 ans du fait d’admissions
tardives (effet des délais de la liste d’attente).

Effectifs par age année 2016-2017
Pole 7 -20 ans
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Les flux

Nous avons admis 13 usagers sur I'année scolaire 2016/2017 (4 entre septembre et décembre 2016 et 9 entre janvier
et godt 2017). 4 admissions concernent le p6le 0-7 ans. Le pdle 7-20 est percu par le péle 0-7 comme une possibilité
de poursuite de I'accompagnement, si nécessité il y a.

Sur cette méme période, 14 sont sortis (3 entre septembre et décembre 2016 et 11 entre janvier et ao(it 2017) dont 3
du pole 0-7 ans (1 vers le SITP, 1 vers le dispositif ITEP, 1 en relai vers Protection de I’Enfance).

Il s’agit soit d’orientations vers d’autres établissements/services soit de sorties directes :

»7 8 sorties vers un établissement spécialisé :
o 3 :IME (scolarité aménagée IME/ULIS lycée)/IMPRO(USI)/Dispositif ITEP
o 4:SITP
o 1:ESAT

<" 4 sorties directes dont deux a l'initiative des parents : il s’agit de sorties directes en raison de I'atteinte des
objectifs d’accompagnement fixés par le service et les familles, ces usagers ayant un niveau d’autonomie
suffisant pour permettre I'arrét de 'accompagnement par un service spécialisé dans le champ du handicap.
Il'y a, pour certains, la poursuite d’'un accompagnement rééducatif (orthophonie).

.7 1 sortie s’est réalisée au cours de la période d’observation car il y avait refus d’accompagnement SESSAD.




»** 1 sortie en liaison vers la Protection de I'Enfance, le travail n’étant plus possible du fait du refus de la
famille.

La majorité des usagers accompagnés (55.72 %, proportion stable par rapport a I'exercice précédent) est scolarisée
dans le secondaire (colléges, lycées, lycées professionnels), ce qui est logique au regard de la pyramide des ages du
SESSAD.

42.85 % sont scolarisés en primaire (28 % en ULIS soit -5 % par rapport a I’exercice précédent) dont quasi 15 % en
classe ordinaire ou en maternelle. 1.43 % ne sont plus scolarisés.

On note qu’une grande partie (= 75 %) des usagers accompagnés fréquente des dispositifs spécialisés de I'Education
Nationale (ULIS, SEGPA, EREA). Dans le secondaire, 1 usager est scolarisé en MFR.

CLASEE CLASEE EREA 4,29%
CORDINAIRE CORDINAIRE
MATERNELLE COLLEGE LYCEE
CLASSE 7.14% MFR 2,86% OASIS 5,71%

CORDINAIRE
FPRIMAIRE 7,14%

SANS SCOLARITE SEGPA 17,14%
1,43%
ULIS LYCEE
2,86%
ULIS ECOLE
28 57%
ULIS COLLEGE

22,86%

Etablissements scolaires ou de formation fréquentés
pourl'année 2016-2017
0-20 ans

Les interventions des professionnels se font pour la plupart a I'école (de la maternelle au lycée), sur les lieux de
formation, dans des salles mises a disposition par des associations, des mairies, sur des lieux d’activités sportives ou
de loisirs ou au domicile familial. Quelques interventions peuvent se réaliser sur le SESSAD pour des PEC particulieres
requérant un matériel adapté ou particulier (psychomotricité), pour une activité éducative particuliere individuelle
ou de groupe ou pour un suivi nécessitant un cadre adapté (entretiens ponctuels ou suivis par une psychologue ou le
médecin psychiatre).

Les données qui suivent permettent de mieux percevoir les zones géographiques d’intervention sachant que
I'intervention au domicile familial est moins fréquente que sur, ou a partir du lieu de scolarisation ou de formation.
Les interventions a domicile concernent principalement des rencontres avec les parents afin de faire le point sur la
situation de leur enfant ou de progresser avec eux sur 'accompagnement de leur enfant.

Le domicile familial 2016-2017

Nombre d'enfants habitant a Hérouville Saint Clair 5 7.14%
Nombre d'enfants habitant a Caen La Mer (hors Caen et Hérouville Saint Clair) 21 30%
Nombre d'enfants domiciliés sur le reste du département 24 34.29%
Total d'enfants domiciliés a Caen la Mer 46 65.71%

Nous avons, sur cette année, une augmentation du nombre d’usagers domiciliés en dehors de Caen la Mer (+ 6%)
qui correspond a des départs d’usagers domiciliés sur Caen méme.




Le lieu de scolarisation 2016-2017

Nombre d'enfants scolarisés a Caen 30 42.86%
Nombre d'enfants scolarisés a Hérouville Saint Clair 7 10.00%
Nombre d'enfants scolarisés a Caen La Mer (hors Caen et Hérouville) 20 28.57%
Nombre d'enfants scolarisés sur le reste du département 12 17.14%
Nombre d’usagers non scolarisés 1 1.43%

Nombre d’usagers salariés 0 0,00%

Total d'enfants scolarisés a Caen la Mer 57 81.42%

En prenant en compte le domicile familial, on constate que la majorité des usagers accompagnés habitent sur Caen
et ses environs (3 Okm de distance maximale théorique), ce qui correspond a notre agrément. Il existe toujours une
forte scolarisation sur Caen (42.86 %), mais elle diminue. Hérouville Saint Clair regroupe 10 % des effectifs scolarisés
ce qui donne, en incluant les effectifs de Caen la mer, un effectif de 52.86 % pour 74.33% |'an passé sur la méme
période.

45.71 % des usagers scolarisés le sont sur le reste du département, toujours dans la limite approximative de 30 km
autour de Caen (34.5 pour le plus éloigné). Les lieux de scolarisation sont en moyenne a 9.24 km du SESSAD. Les lieux
de domiciliation sont pour leur part situés en moyenne a 10.5 km du SESSAD avec des disparités importantes entre
Caen et un déménagement dans I’Orne (91 km) avant une fin d’accompagnement.

L'élargissement géographique du secteur est lié a I'arrivée des plus jeunes sur le service (lieux de scolarisation en
maternelle ou début de primaire ordinaire dans leur village). Environ 1/3 de notre effectif est domicilié a plus de 10.5
km du SESSAD, ce qui entraine des contraintes importantes en termes de transport et de temps pour accompagner
ces usagers.

En conséquence, la dispersion des effectifs sur le territoire calvadosien implique, parfois, une orientation vers un
SESSAD plus proche du domicile de I'usager dans une logique d’intervention cohérente et rationnelle sur un territoire
donné.

Le nombre de séances réalisées et déclarées pour 73 usagers accompagnés sur I'année civile 2017 représente un
total de 6 823 sur une période de fonctionnement de 37 semaines, soit 2.53 par semaine, par usager.

Pour rappel, une séance correspond a une intervention directe (face a face) ou indirecte (réunion de suivi du projet,
rendez-vous avec les familles ou avec les partenaires). Nous ne comptabilisons actuellement ni les écrits (a réétudier),
ni les communications téléphoniques ou mails qui nécessiteraient une comptabilisation trés fine pas toujours aisée a
suivre sur la durée mais certainement plus réelle du travail effectué (nombre de situations sont travaillées avec les
parents ou les partenaires par téléphone voire par mails pour certaines).

Il est a noter que les nombreux appels passés et donc le temps dévolu pour obtenir les coordonnées et ensuite des
rendez-vous afin de mettre en place les admissions ne sont pas non plus comptabilisés. Il y aurait peut-étre une
réflexion a avoir autour d’une meilleure communication entre partenaires autour de ces informations et de leur
délivrance.

Les listes d’attente

Sur cette année scolaire 2016/2017 et sur les deux pdles confondus, nous avons compté jusqu'a 196 (202 ‘année
précédente) usagers en attente d’une entrée dans le service. Ce chiffre est stable mais questionnant sur la durée
d’attente qu’il implique pour les usagers et les parents, la dégradation de la situation, 'oubli parfois de I'existence de
cette demande par les familles.

La liste d’attente sur le p6le 0-7 ans compte 7 enfants.

Sur ces listes d’attente, 'absence de communication parfois entre les services sur des entrées entraine aussi une
perte de temps dans les admissions voire une incompréhension des familles (usager admis ailleurs ou rencontré par
un service, en traitement de la liste d’attente sans compréhension par les familles que ce n’est pas une admission).
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LE POLE “ V'E FEDERATIVE, RESSOURCES ASS®CIATIVES, ACCOMPAGNEMENT DES RESEAUX DE L’ECONOMIE SOCIALE ET SOLIDAIRE
ET ENGAGEMENT DES JEUNES “

OBJECTIFS, ACTIONS

TYPOLOGIE, DUREE
OU NOMBRE

PUBLIC

TERRITOIRES

Y EDUCATIONALA
CITOYENNETE

Accompagnement de Junior-
associations

Volontariat en services civiques

23 junior-associations, 354 jeunes concernés

55 jeunes concernés
»~* 37 dans les associations affiliées
-7 3 sur des missions auprés de 'USEP
»7* 4 sur des missions auprés de 'UFOLEP

-7 11 sur des missions au sein de la Ligue de

I'enseignement

-7 19 associations affiliées concernées

Formation civique et citoyenne
- 21 sessions de formations, 201
concernés

jeunes

Certains volontaires présents en 2017 auront effectué

leur formation en 2018

Formation de tuteurs

»7" 9 sessions de formations, 110 tuteurs concernés

- Projet 2017- MONDEVILLE -14

»=* Ados en Pagaille - HONFLEUR -14

» Parkour — FALAISE - 14

»+* Manga San - VIRE -14

»~* Opiio - CAEN - 14

-~ Quivalhalla - HERMANVILLE SUR MER-
14

- Fire Studio - HERMANVILLE SUR MER -
14

» APPF - Evrecy
-+ Movie Light Studio - COUTANCES - 50

HAYE PESNEL - 50
»7* TICAM Production - CHERBOURG - 50

»< MJC Chemin Vert - CAEN - 14
.~ ACTEA-CAEN - 14

» RecyclAge, Jardin des Marettes —
AMBLIE- 14

- CREA- CAEN - 14

-7 Vague Folk Production — CAEN - 14

-~ Pays des Miroirs - CAEN - 14

~  VOVA-CAEN -14

~  Cité Théatre - CAEN - 14

» Chauffer dans la Noirceur -
MONTMARTIN SUR MER - 50

-~ APP2R, AGON —COUTAINVILLE - 50

Formations a Caen et a Clinchamps-sur-Orne
Formations a Caen, Saint L6 et Ouistreham et
Saint Germain du Corbéis

Caen - Coutances — Alengon

»* Enroute vers de nouveaux horizons — LA

Happy Space - PONTORSON -50

Les P'tits d'Kerkos - CHERBOURG -50
Adomik- URVILLE NACQUEVILLE- 50

Les Crazys dancers - CHERBOURG - 50
B-ON - EQUEURDREVILLE HAINNEVILLE -50
Les Sharkettes - SAINT-LO - 50

Rider Crew — CHERBOURG -50

La cuisine des ados - EQUEURDREVILLE
HAINNEVILLE -50

Les Sentiers de la Mémoire — COUTANCES -50
Cap d’jeun’s — NOCE - 61

Festi'Bahuts — ALENCON -61

Proximity Radio — ARGENTAN -61

Le Feu Follet, ANNEVILLE SUR MER - 50
ACAIS, IME J Itard - LA GLACERIE - 50
ADAME DES MARAIS — MARCHESIEUX - 50
ALCD - SAINT DENIS SUR SARTHON - 61
Les Amis des Jeux - LA FERTE MACE

ATRE - ALENCON -61

Grandir Ensemble Autrement — TANVILLE - 61
Comité Dép. UFOLEP — CAEN - 14

Comité Dép. USEP — CAEN -14

Ligue de I'enseignement de Normandie (Fleury Sur

Orne, CCVA, Education a I'image, ....)
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LE POLE “ V!'E FEDERATIVE, RESSOURCES ASS®CIATIVES, ACCOMPAGNEMENT DES RESEAUX DE L’ECONOMIE SOCIALE ET SOLIDAIRE
ET ENGAGEMENT DES JEUNES “

OBJECTIFS, ACTIONS TYPOLOGIE, DUREE OU NOMBRE PUBLIC TERRITOIRES
Y EDUCATION A LA »=* Collectif JEEVA - Jeunes et Engagés dans la Vie Associative Lycée de Sées SEES (61)
CITOYENNETE - 2journées
- 25 éleves
,+ Journée IMPEC 1 - rendez-vous des jeunes qui s’engagent Jeunes volontaires, bénéficiaires bourses ajir, juniors GOUVILLE SUR MER (50)
associations....
80 jeunes participants
++ Journées départementales volontaires en service civique 20 jeunes (volontaires) 11/11/2017 SAINT-LO (50)
100 participants (tuteurs et volontaires) 17/10/2017 MORTAGNE AU PERCH (61)

Y DEVELOPPEMENT DE
LA VIE ASSOCIATIVE

-~ Accompagnement de projets associatifs, création asociations, statuts....
(conception du projet associatif, organisation interne, communication externe/interne,
gestion et comptabilité), centre de ressources de la vie associative

-~ Formation de bénévoles associatifs (préparation du Certificat de formation a la
gestion associative (CFGA), les outils multimédia au service de la gestion associative)

»* Accompagnement d’un collectif d'habitants avec le Centre socio-culturel CAF de
Lisieux

Création de l'association HDA (Hauteville Destination Ailleurs) ayant pour but de
« Proposer des animations et accueillir les habitants de Lisieux et alentours. Pour
financer et permettre aux adhérents de l'association de partir en vacances
collectivement et partager les loisirs avec convivialité. » les 17 janvier, 31 janvier et 7
mars 2017.

Bénévoles responsables d'associations
et associations du réseau Animafac

Préparation CFGA
-7 Dans le Calvados : 32 stagiaires
-~ Dans la Manche : 30 stagiaires
-7 Dans I'Ormne : 17 stagiaires

Dialogue Civil
-7 Dans le Calvados : 26 stagiaires

Collectif d‘habitants (familles, individuels ou couples)

DEPARTEMENT DU CALVADOS
DEPARTEMENT DE LA MANCHE
DEPARTEMENT DE L'ORNE

CAEN ET HEROUVILLE SAINT CLAIR (14)
TOURLAVILLE et GRANVILLE (50)
FLERS (61)

CAEN et HEROUVILLE SAINT CLAIR

LISIEUX (14) et alentours

30 étudiants, 3 demi-journées de formation
Y ANIMATION DES Actions de formation »= CAEN (14)
RESEAUX ESS - Formation étudiants IAE
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OBJECTIFS, ACTIONS TYPOLOGIE, DUREE OU NOMBRE PUBLIC TERRITOIRES
v ACCOMPAGNEMENT Service aux associations -~ Jouons Ensemble (CAEN), »~ Association La Maison bleue
TECHNIQUE DES  Paie 17 associations concemées . Cinéma « Le Paradiso » (AUNAY " Ecole de Musique du Pré-Bocage
ASSOCIATIONS SUR ODON), »  Recycle Age (AMBLIE),
»7 Groupement rural de football »7  Gecajep (CAEN),
Séverin (SAINT SEVER), -~ Association RPI Saint Jean le Blanc
-~ Association ENERTERRE (SAINT JEAN LE BLANC),
(CARENTAN) »~  Cinéma Le Palace
»~  Comité départemental UFOLEP (EQUEURDREVILLE),
14 - OMAC (THURY HARCOURT)
- Bocage Animation »= Bande de Sauvages (CAEN)
-+ Association La Loure - Comité départemental UFOLEP 50
- Amicale des Ecoles publiques (SAINT-LO)

Saint Clair de Halouze

-+ Ecole de Musique du Pré-bocage -+ Recycle Age (AMBLIE)

.+ Comptabilité 2 associations concemnées (AUNAY SUR ODON),
~ Look at Her! - Moyon Village -~ Projet solidaire Cherbourg - Haiti 2017
Y DISPOSITIF AJIR Promouvoir et valoriser la capacité d’initiative des jeunes | 16 Projets soutenus -~ Festival INTER-LYCEE - — Flottemanville hague

Cherbourg en Cotentin ~ Ensemble a Tsévié - Tourlaville

-~ Des Hommes et des Lieux - ~ Yosémite Prod — Saint-L6
Rocheville - Cabane Solidaire - Hambye

~  Les Préjugés sur 'agriculteuren  +*  Le Compagnie du Gros Nez Rouge -
2017 - Gefosses Saint-Lo

' Voyage découverte en Ecosse - = AOTEAROA - Agon Coutainville
Saint-L6 ~+* Une passion commune pour 'UNICEF

-~ Manchosoloex - Coutances — Saint Jean de Daye

~ Découverte du patrimoine - ~ Odyssée Est-Ouest - Tourlaville
Longueville

- Association Sportive Futsal (ASF)
- Cherbourg en Cotentin

CALVADOS MANCHE

Y DISPOSITIF LOCAL Accompagnements dans leurs démarches de création, de 66 structures accompagnées »~ CU Caen La Mer, »7 CC Mont Saint Michel Normandie
D’ACCOMPAGNEMENT consolidation et de développement de I'emploi 49 structures diagnostiquées -~ CC Blangy Pont 'Eveque -~ CAdu Cotentin
(DLA) 44 structures bénéficiant d’'une ingénierie Intercom »= CC baie du Cotentin

»~*  CA Lisieux Normandie, » CAAgglo Saint L,

»=* CC Bayeux Intercom, »= CC Coutances Mer et Bocage

»=* CC Cceur de Nacre »7 CC Granville Terre et Mer

»=* CC Intercom de la Vire au Noireau

»=*  CC Vallées de 'Orne et de 'Odon

CC Normandie Cabourg Pays
d'Auge
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STATISTIQUES

COMITE REGIONAL
UFOLEP DE NORMANDIE

SAISON SPORTIVE 2016 / 2017
(au 31 aodt 2017)
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Union Frangaise des CEuvres Laiques d’'Education Physique de Normandie

16, rue de la Girafe — BP 85091 — 14078 Caen Cedex 5 —Tél. 02 31 06 11 04 — Fax. 02 31 06 11 19
Mail : ufolep@Ialiguenormandie.org — Site Internet : http://cr.ufolep.org/bassenormandie
Association régie par la loi du 1% juillet 1901 — N° SIRET 45340979900013 Code APE 9312Z
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Nombre d’associations affiliées 2016/2017
Calvados 83 (-9)
Manche 20 (+1)
Orne 18 (-4)
Eure 39 (-5)
Seine-Maritime 50 (-4)
TOTAL 210 (-21)

nombre d'associations 2016/2017

mCalvados
BManche
OOrne
OEure

mSeine-Maritime

Evolution du nombre des associations affiliées
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Mail : ufolep@Ialiguenormandie.org — Site Internet : http://cr.ufolep.org/bassenormandie

Association régie par la loi du 1% juillet 1901 — N° SIRET 45340979900013 Code APE 9312Z
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Il est important de rappeler que 'UFOLEP a connu une situation compliquée avec l'assureur de la
fédération, due notamment a une sinistralite élevée, due a I'enclenchement systématique d'une
procédure au tribunal lors de sinistres importants avec des montants trés élevés versés aux victimes
d’accident, due aussi au caractére multi-activité de nos pratiques sportives. Depuis le 1er septembre
2012, 'UFOLEP nationale a donc été contraint & définir deux nouvelles catégories d'activités
supplémentaires (R5 pour les sports cyclistes et R6 pour les sports mécaniques, activités relavant du
groupe R3 jusqu'au 31 aolt 2012), avec la mise place de nouvelles procédures contraignantes pour
les organisateurs et des nouveaux tarifs d’assurance avec une trés forte hausse, aussi bien dans la
prise de licence que dans les contrats complémentaires (assurance d'une organisation et accueil de
non licenciés). Ces décisions inévitables ont été prises pour rembourser la dette auprés de I'assureur
et surtout pour faire baisser le nombre d'accidents.

Lors de la saison 2012/2013, 'UFOLEP en Normandie a subi le départ massif des associations et des
licenciés « cyclosport », la moitié en « cyclotourisme », une petite partie des « VTTistes » et des
pratiquants en sports mécaniques. Puis, les saisons suivantes, le reste des cyclotouristes sont partis
et I'érosion en sport mécanique et VTT a continué.

Ainsi, le comité régional UFOLEP de Normandie a perdu en trois ans, entre 2012 et 2015, 85
associations et 3673 licenciés des activités cyclistes et sports mécaniques.

TOTAL DES LICENCES 2016/2017 : 7999 (-542)

CD ADULTES JEUNES ENFANTS TOTAL Ecarts

14 1977 510 838 3325 -305 -921%

S50 580 93 40 713 -134| -1881%

61 635 65 436 1136 0 00|%

27 790 159 447 1396 -29 -211%

76 1237 91 101 1429 -74 -521%
T 5219 918 1862 7999 -542| -6,776|%
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Mail : ufolep@laliguenormandie.org — Site Internet : http://cr.ufolep.org/bassenormandie
Association régie par la loi du 1 juillet 1901 — N° SIRET 45340979900013 Code APE 9312Z
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Nombre de licenciés 2016/2017

B Calvados
OManche
oOrne

B Eure

B Seine-Maritime

Evolution depuis 2011
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Nombre de licenciés et évolution en fonction de la catégorie d’age (Adultes/Jeunes/Enfants) :

ADULTES
D R1 R2 __|UFOPASS| R3 R5 R6 T
H]F|H] F |H]F|IH][F|H]F] AHF|H]F
14 | 41| 22 | 119 487 | 650 | 302] 29 | 112] O ] O | 141 | 12 59 ] 3 1 1977 63
50| 20 | 17 | 44| 56 | 120| 95| 0 | 0 | 0 | 0 | 98 | 5 |124| 1 580| 68
1] 64 | 16 |113| 213 | 97 | 48| 0o | 0o | o | 0 | 3 1| 78| 2 | e35) 42
2/ |120| 44 | 8 | 14 | 47 | 41| 0 | 0 | o | 0 | 227 | 13 | 269 7 | 790] -39
76 | 88 | 46 | 29 | 160 | 139 | 71| 0 | 0 | 0 | 0 | 506 | 24 | 167 7 | 1237 53
"T1 | 333 145] 313 ] 930 | 1053|557 20 | 112] 0 ] O ] 975 ] 55 ] 697 20
T2 478 1243 1610 141 0 1030 717 | 5219 -265
T3 5219
JEUNES
D R1 R2 _|UFOPASS| R3 R5 RG T
HIF|H] F |H[F|IH]F|AJF] A TF|H]F
4] 0] 0 8] 11 | 185]104] 99| 43] 0] 0] 43 | 4] 13] 0] 510 66
50] 0 | 2 | 25| 1 | 12| 13| 0| o] o| o] 18 o] 22]o 93 27
61] 0 | 0 | 1 1T | 27| 4] o]o| o] o| o |o]|3] 2 65 -9
27] 0 o | o] o | 14|27 o] ool o] 201 ]8]|7][ 159 3
76 ] 0 | 0o | 1| 23 | 17| 9 | o | o | o | o | 26 | 4 | 8 | 3 91 5
T1] O | 2 | 35| 36 | 255|157 99 ] 43| 0] 0 | 116 ] 9 | 154 12
T2 2 71 412 142 0 125 166 918 -110
T3 918
ENFANTS
R> __|UFOPASS| R3 R5 RG T
H]F|H|F|HJF|] HF|H]F
278 | 201 ] 157 ] 117] 0] 0] 10 ] 1] 3] 01 838 176
2| 4l0]o]o]o] o |o]o]|o 20 -39
41 | 23| 0]lolo]o]| o ola7] 1 236, 51
63]|167] 0 | 0 | 0| 0| 8 | 3| 73| 5[ 447 13
12| 7l 0] 0] o]l o] 12| 0] 4| o[ 101 16
496 | 402|157 117] 0] 0] 30 ] 4]97] 6
898 274 0 34 103 | 1862 -167
1862

Fédération sportive de

la ligue de
I'enseignement

on avenir par [‘édocakion, popaire
Union Francaise des CEuvres Laiques d’Education Physique de Normandie
16, rue de la Girafe — BP 85091 — 14078 Caen Cedex 5 — Tél. 02 31 06 11 04 — Fax. 02 31 06 11 19
Mail : ufolep@laliguenormandie.org — Site Internet : http://cr.ufolep.org/bassenormandie
Association régie par la loi du 1 juillet 1901 — N° SIRET 45340979900013 Code APE 9312Z
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TOUS LES SPORTS /AUTREMENT

B NORMANDIE

Nombre de licenciés et évolution en fonction du genre (Hommes/Femmes) :

HOMMES
ADULTES JEUNES ENFANTS T
D| R1 | R2 |C3S|R3| RS | R6| D |R1|R2|C3S|R3| R5| R6 | R1| R2|C3S|R3| RS | R6
14|41 119 | 650 | 20 | 0 (141 | 59| O | 8 |185/ 99| O [ 43| 13 | 30 (278({157| 0 | 10| 3 | 1865 -213
50120| 44 (120 | O [O| 98 |124| 0 |25/|12| 0 | 0|18 22 [ 18] 2 0[O0 |0 503 ) -44
61164 113 97 | O [O| 3 | 78| 0| 1]27)0|0]| 0| 30|172[41] 00| 0 |17] 643 3
271120 8 | 47 | 0 [0 | 227|269| 0| 0O |14| 0 (0|29 81 | 1(163) 0| 0| 8 |73]1040| -28
76188 29 (139 | 0 [0 [506|167| O 1710|10(26| 8 | 5(12[{ 0|0 [12] 4 | 1014] -80
T1|333) 313 | 1053 | 29 | 0 | 975 | 697 | O | 35]255| 99| O |116] 154 [226(496(157| O | 30| 97
T2 3400 659 1006 5065 | -362
T3 5065
FEMMES
ADULTES JEUNES ENFANTS T
D| Rt | R2 |C3S|R3| R5 | R6 | D |R1|R2|C3S|R3| R5| R6 | R1| R2|C3S|R3| R5 | R6
14|22 487 | 302 |112| 0| 12 | 3 [ O |11]|104{ 43| 0| 4 | O |[41|201(117( 0| 1| O | 1460 -92
5017 56 | 95 | 0 |O| 5 | 1 |2 |1|13]0|0|[0]| O|16[4|0|0|0]|O0O}210] -90
6116|213 48 | 0 [0 1 | 2 | O|[1]|4[0|0]|O0| 2 |182[23(0|0]|0[1] 493 -3
27|44 14 | 41 | O |O( 13| 7 |0|0|27) 00|11 ]| 7 |27(167] 00| 3|5 35 -1
7646160 71 | O [0 24| 7 |0|23|9[0|0|4|3|61|7([0]|0|]0[O0] 415 6
T1|145) 930 | 557 |112| 0| 55 | 20 | 2 | 36|157| 43| O | 9 | 12 [327(402(117| 0| 4 | 6
T2 1819 259 856 2034 | -180
T3 2934
Fédération sportive de
la ligue de
I'enseignement
Union Frangaise des CEuvres Laiques d'Education Physique de Normandie
16, rue de la Girafe - BP 85091 — 14078 Caen Cedex 5 — Tél. 02 3106 11 04 - Fax. 02 3106 11 18
Mail : ufolep@ialiguenormandie.org — Site Intemet - hitp:/icr ufolep org/bassenormandia

Association régie par la loi du 17 juillet 1801 - N° SIRET 45340879%00013 Code APE 93122
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TOUS LES SPORTS

AUTREMENT

NORMANDIE

Licenciés Hommes et Femmes en 2016/2017 :

Femmes Hommes
mCalvados BCalvados
mManche ®Manche
P v 0OOrne
E
" % .; OEure
i
i mSeine
Maritime
Evolution depuis 2011 :
9000
8000
7000
6000 mHommes
5000
gggg ! mFemmes
2000
1000 -
0 -
'19‘\'\\?’0\1
o
Fédération sportive de

|5 ligue d
I'enseignement

Union Frangaise des CEuvres Laiques d' Education Physique de Normandie

16, rue de la Girafe ~ BP 85081 —~ 14078 Caen Cedex 5 - Tél. 02 3106 1104 - Fax. 02 3106 11 18
Mail : ufolep@laliguenormandie.org — Site Intemet - hitp:/icr ufolep org/bassenormandie
Association rége par la loi du 1% juillet 1801 — N° SIRET 45340679%00013 Code APE 93122
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la ligue de LE POLE “ TOURISME EDUCATIF ET S®CIAL
I'enseignement

CLASSES DE DECOUVERTES - ANNEE 2017

NOM DES ACTIONS

LIEUX

PERIODES

NOMBRE DE
JOURNEES / ENFANTS

NOMBRE D’ECOLES ET D’ELEVES

Actions de sensibilisation a
I’environnement et au
développement durable (classes de
découvertes)

Asnelles
Ouistreham
Laize-Clinchamps
Gouville sur Mer
Tourlaville

Saint Pair sur Mer

De 14 février au 20 octobre 2017
De 16 février au 15 novembre 2017
De 20 février au 21 novembre 2017
Du 27 février au 13 octobre 2017
Du 20 février au 20 octobre 2017
Du 27 Février au 13 octobre 2017

5 870 journées/enfants
3 686 journées/enfants
757 journées/enfants
7 701 journées/enfants
4 242 journées/enfants

7 707 journées / enfants

1 145 éléves — 51 classes — 30 écoles
847 éleves — 32 classes - 20 écoles
221 éleves — 10 classes — 6 écoles

2 085 éleves - 83 classes — 48 écoles

1 287 éléves — 50 classes — 25 écoles

2 059 éleves — 82 classes — 38 écoles

Classes de Découvertes en Angleterre Séjours a Londres De mars a juin 2017 942 journées/enfants 134 éléves
« So British » 9 classes
. . Asnelles . . . . .
Voyages Scolaires Educatifs en France . . Année scolaire 2017 331 journées/enfants 9 écoles
. . Laize-Clinchamps
1 journée i 16 classes
Gouville sur Mer s
331 éleves

Tourlaville
Saint-Pair sur Mer

Actions de sensibilisation artistique,
culturelle, patrimoniale, historique
(classes de découvertes)

Asnelles
Ouistreham
Laize-Clinchamps
Gouville sur Mer
Tourlaville

Saint Pair sur Mer

De 14 février au 20 octobre 2017
De 16 février au 15 novembre 2017
De 20 février au 21 novembre 2017
Du 27 février au 13 octobre 2017
Du 20 février au 20 octobre 2017
Du 27 Février au 13 octobre 2017

2 359 journées/enfants
3 527 journées/enfants
1 929 journées/enfants
1 018 journées/enfants
344 journées/ enfants

2 037 journées / enfants

443 éleves - 17 classes - 11 écoles
739 éleves — 35 classes — 15 écoles
509 éleves — 22 classes — 10 écoles
262 éleves — 10 classes — 5 écoles
86 éléves — 3 classes — 3 écoles

527 éleves — 21 classes — 11 écoles

Autres classes de découvertes
(diffusion  nationale Ligue de
I'enseignement)

Année scolaire 2017

3 159 journées/enfants

15 écoles

28 classes

617 éleves
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il LE POLE “ TOURISME EDUCATIF ET SOCIAL “
I'enseignement
acances
) pPAassion
VACANCES D’ENFANTS ET DES FAMILLES - ANNEE 2017 Le eoup de eceur!
Asnelles 113 familles - Nombre total de journées hébergement : 3 154
¥ Accueil en Maison Familiale Eté 2017
Saint Pair sur Mer 1 123 personnes - Nombre total de journées hébergement : 7 310
Gouville sur Mer Location : 600 personnes - Nombre total de journées hébergement :
4193
Pension complete: 122 personnes - Nombre total de journées
hébergement : 814
Asnelles Asnelles :
¥ Accueil de groupes + séjours vacances Année 2017 Nombre de personnes accueillies : 863
été (CVL) Nombre de journées réalisées : 3 045
QOuistreham Ouistreham :
Nombre de personnes accueillies : 485
Nombre de journées réalisées : 3 278
Laize-Clinchamps Laize-Clinchamps:
Nombre de personnes accueillies : 312
Nombre de journées réalisées : 2 909
Gouville sur Mer Gouville sur Mer :
Nombre de personnes accueillies : 1 025
Nombre de journées réalisées : 5 876
Saint Pair sur Mer Saint Pair sur Mer :
Nombre de personnes accueillies : 1 471
Nombre de journées réalisées : 3 035
Tourlaville Tourlaville :
Nombre de personnes accueillies : 979
Nombre de journées réalisées : 2 538




NeRMANDIE

laligue de
I'enseignement

LE POLE “ TOURISME EDUCATIF €T SOCIAL “ R
VAGAQ&&S
DIFFUSION VACANCES : pAassion
VACANCES D’ENFANTS ET DES FAMILLES - ANNEE 2017 Le coup de coeur!

¥ Adultes Familles 355 2738 159 373,00 € 97 419,00 €
¥ Juniors 1225 12 902 1225 220,00 € 1163 988,00 €
¥ Location 467 3461 54 370,00 € 56 189,00 €
¥ Location partenaire 267 2222 52583,00 € 40 494.00 €
¥ Linguistique 47 532 59 470,00 € 62 866,00 €
¥ Réservations Web 152 253,00 €
Progression : 3,50 %
¥ Diffusion Normandie 2017 Ristourne 2017 : 132 169,00 € 1703 269,00 € 1659 331,00 €
Ristourne 2016 : 127 703,00 €
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i licuiato LE POLE “ TOURISME EDUCATIF €T SOCIAL “ P
I'enseignement Va‘a”‘e‘
e PRODUCTION VACANCES : ) passion

VACANCES D’ENFANTS ET DES FAMILLES - ANNEE 2017 Le coup de coeur!
Asnelles Eté 2017 113 familles - Nombre total de journées hébergement :
3154
¥ ACCUEIL EN MAISON FAMILIALE
Saint Pair sur Mer 1123 personnes - Nombre total de journées

hébergement : 7 310

Gouville sur Mer Location : 600 personnes - Nombre total de journées
hébergement : 4 193

Pension compléte : 122 personnes - Nombre total de
journées hébergement : 814

Gouville sur Mer . 410 enfants — 4 494 journées / participants
Printemps
¥ CENTRES DE VACANCES Ouistreham Eté 166 enfants — 2 149 journées / participants
. Automne i

Tourlaville 165 enfants — 2 023 journées / participants

Laize-Clinchamps 156 enfants — 1 827 journées / participants
¥ CENTRES DE VACANCES EN FRANCE Carroz d’Araches Hiver 2017 53 enfants — 318 journées

Bretagne Eté 2017 695 enfants — 8 456 journées

Massif central

Lozere

Orne

¥ CENTRES DE VACANCES A 'ETRANGER | Angleterre/Ecosse/Irlande/

Jersey/Pays de Galles Eté 2017 251 enfants — 3 310 journées
Sicile

¥ VACANCES ADAPTEES ORGANISEES
Gouville sur Mer Eté 2017 8 adultes - 99 journées
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aligue de "@

enseignement LE POLE “ ACT!ON EDUCATIVE EN M!L!EU SCOLAIRE/USEP «  _\USep) snovenrour o oot

Associations affiliées USEP
Département du Calvados, de la Manche, de ’Orne, de PEure et de la Seine-Maritime

146
Associations

affiliées

Calvados

27

Eure
19

Manche
20

Orne
48

Seine-Maritime
32




Liste des associations affiliées USEP

BLAINVILLE SUR ORNE, AS USEP

CAEN, AS USEP LES MILLEPERTUIS

CAEN, LIGUE DE L'ENSEIGNEMENT 14

CAEN CEDEX 5, COM DPTAL USEP

CREULLY, USEP SEULLES TERRE ET MER
EQUEMAUVILLE, ASSOCIATION SPORTIVE ET
SCOLAIRE D’EQUEMAUVILLE

FALAISE, AS USEP DE LA CROSSE

HEROUVILLE ST CLAIR, POPPA USEP 14
HONFLEUR, AS USEP C.LMONNET

HONFLEUR, AS USEP CAUBRIERE

LA RIVIERE ST SAUVEUR, AS USEP

LANDELLES ET COUPIGNY, COOPERATIVE SCOLAIRE
LE TOURNEUR, AS USEP ECOLE LE TOURNEUR
LISIEUX, AS USEP J. MOULIN

LISIEUX, ASS. USEP MARIE CURIE

MAGNY LA CAMPAGNE, MEULLES AS USEP NOTRE
DAME DE COURSON

MONTEILLE, MAGNY LA CAMPAGNE/ MEZIDON AS
USEP

PONT L EVEQUE, AS USEP PONT L EVEQUE ECOLE
PRIMAIRE

POTIGNY, USEP POTIGNY

ROTS, CONSEIL PARENTS ELEVES AS USEP

ST AUBIN SUR MER, AS USEP PRIMAIRE

ST AUBIN SUR MER, AS USEP MAT.

STE MARGUERITE DE VIETTE, AS USEP
TROUVILLE SUR MER, AS USEP DES ECOLES
PUBLIQUES

VASSY, AS USEP

VIESSOIX, AS USEP

VIRE, USEP VIRE NORMANDIE

AVIRON, ASSOCIATION USEP D’AVIRON

BERNAY CEDEX, ASSOCIATION USEP DE BERNAY
EVREUX, COMITE DEPARTEMENTAL USEP

EVREUX, COMITE USEP SECTEUR D’EVREUX
EVREUX, LES RIVES DE L'ITON

GISORS, ASSOCIATION USEP DE GISORS

GISORS, ECOLE JEAN MOULIN DE GISORS

LA BONNEVILLE SUR ITON, ASSOCIATION USEP LES 3
FORETS

LE NEUBOURG, CIRCONSCRIPTION USEP DU
NEUBOURG

LE THUIT SIGNOL, ASSOCIATION USEP GEORGES
CHARPAK

LES ANDELYS, CIRCONSCRIPTION USEP DES ANDELYS
LOUVIERS, COMITE USEP DE LOUVIERS (IEN)
PITRES, ECOLE JACQUES PREVERT DE PITRES

PONT AUDEMER, CIRCONSCRIPTION USEP DE PONT
AUDEMER

PONT AUDEMER, ECOLE PAUL HERPIN DE PONT
AUDEMER

ST ANDRE DE L EURE, CIRCONSCRIPTION USEP DE ST
ANDRE DE L'EURE

ST ETIENNE DU VAUVRAY, ASSOCIATION USEP DU
VAUVRAY

ST GEORGES MOTEL, ASSOCIATION USEP DE ST
GEORGES MOTEL

VAL DE REUIL, ASSOCIATION USEP BORD-ARCHE-
CONFLUENT

VAL DE REUIL, ASSOCIATION USEP DE L’ANDELLE
VERNON, CIRCONSCRIPTION USEP DE VERNON

AVRANCHES, AS SPORT SC P.M. FRANC AVRANCHES
CONDE SUR VIRE, ASS.AMIS ECOLE LAIQUE
CONDE/VIRE

DOMIJEAN, STADE DE DOMJEAN

DUCEY LES CHERIS, ASS USEP ECOLE PRIMAIRE DUCEY
HEBECREVON, ASSOC.SPORT.ECOLE HEBECREVON

LA CROIX AVRANCHIN, USEPIENS DE LA CROIX
AVRANCHIN

LES CHAMPS DE LOSQUE, ASSOC.SPORT.USEP PONT
HEBERT

MARIGNY, USEP JULIEN BODIN MARIGNY
MONTANEL, LA SCOLAIRE PONTORSONNAISE
MOYON VILLAGES, ASS.USEP ECOLE MOYON

NOTRE DAME DE CENILLY, USEP NOTRE DAME DE
CENILLY

PERIERS, USEP ECOLE PUBLIQUE PERIERS

ST AMAND, ASSOC.SPORT.SCOL.USEP ST AMAND

ST HILAIRE DU HARCOUET, ASSOCIATION USEP DU
MORTAINAIS

ST JEAN DE DAYE, AS.SPORT.USEP ST JEAN DE DAYE
ST JEAN DES BAISANTS, CLUB SP. RPI ST JEAN ROUXEV
ST LO, C.D.USEP 50 ST LO

ST LO, C.SCOL CALMETTE GUERIN/JULES VERNE ST LO
ST MARTIN DE BONFOSSE, ASSOCIATION SPORT
SCOLAIRE CANISY

ST SAUVEUR LENDELIN, USEP ST SAUVEUR LENDELIN

ALENCON, ECOLE APPLICATION MONTSORT
ALENCON, ECOLE D’APPLICATION EMILE DUPONT
ALENCON, ECOLE PUBLIQUE ALBERT CAMUS
ALENCON, ECOLE PUBLIQUE COURTEILLE

ALENCON, ECOLE PUBLIQUE JULES FERRY

ALENCON, ECOLE PUBLIQUE JULES VERNE
ALENCON, ECOLE PUBLIQUE LA FONTAINE
ALENCON, ECOLE PUBLIQUE POINT DU JOUR
ALENCON, ECOLE PUBLIQUE PRIMAIRE MASSON
ALENCON, ECOLE PUBLIQUE PRIMAIRE MOLIERE
ALENCON, ECOLE PUBLIQUE R. DESNOS

ARGENTAN, ECOLE PUBLIQUE PRIMAIRE J. PREVERT
ARGENTAN

ARGENTAN, ECOLE PUBLIQUE PRIMAIRE VINCENT
MUSELLI

BAZOCHES SUR HOENE, BAZOCHES OLYMPIQUE USEP
CHAMBOIS, ECOLE PUBLIQUE CHAMBOIS

CONDE SUR SARTHE, ECOLE PUBLIQUE CONDE SUR
SARTHE

FLERS, ECOLE PUBLIQUE LA FONTAINE FLERS

FLERS, ECOLE PUBLIQUE LES VALLEES FLERS

GACE, ECOLE PUBLIQUE EDGAR DEGAS GACE

LA CHAPELLE D ANDAINE, ECOLE PUBLIQUE PRIMAIRE
COUTERNE

LA COULONCHE, ECOLES PUBLIQUES LA COULONCHE
LA FERRIERE BOCHARD, ECOLE DES SOURCES LA
FERRIERE BOCHARD

LA FERTE FRENEL, ECOLE PUBLIQUE LA FERTE
FRESNEL

LA FERTE MACE, PREVERT'SPORTS LA FERTE MACE
LA FERTE MACE, SOUVRAY MULTISPORTS USEP
LARRE, ECOLE PUBLIQUE PRIMAIRE LARRE

LE MELE SUR SARTHE, ASS USEP LE MELE SUR SARTHE
LE SAP, AMICALE DES ECOLES DU SAP

LONGNY AU PERCHE, ASSOCIATION USEP LONGNY AU
PERCHE

LONRALI, ECOLE PUBLIQUE L’OREE D’ECOUVES
MONTMERREI, APE MONTMERREI MARCEI
MONTSECRET CLAIREFOUGERE, APE-USEP FRENES
MONTSECRET CLAIREFOUGERE

MORTAGNE AU PERCHE, ASS. SPORTIVE BRIAND
MORTAGNE

MOULINS LA MARCHE, ASSOCIATION SPORTIVE
ECOLE DE MOULINS

NONANT LE PIN, ASS USEP NONANT LE PIN

RADON, ASS PETIT PRINCE RADON

RONFEUGERAI, ASSO. SPORTIVE FLERS BOCAGE
SEES, ITEP LA ROSACE SEES

SEES, LES P'TITS SPORTIFS SEES

ST GEORGES DES GROSEILLERS, EPP LES VERGERS ST
GEORGES LES GROSEILLERS

ST GERMAIN DU CORBEIS, USEP ORNE ALENCON
ST HILAIRE LE CHATEL, USEP ECOLE ST HILAIRE STE
CERONNE

ST LANGIS LES MORTAGNE, ECOLE PUBLIQUE ST
LANGIS LES MORTAGNE

ST MAURICE LES CHARENCEY, ECOLE PUBLIQUE
PRIMAIRE ST MAURICE LES CHARENCEY

ST PIERRE DU REGARD, ECOLE PUBLIQUE PRIMAIRE
ST PIERRE DU REGARD

ST SYMPHORIEN DES BRUYERES, ECOLE PUBLIQUE
PRIMAIRE ST SYMPHORIEN DES BRUYERES

STE HONORINE LA GUILLAUME, ECOLE PUBLIQUE
PRIMAIRE STE HONORINE LA GUILLAUME

TINCHEBRAY BOCAGE, ASSOCIATION SOCIO
EDUCATIVE TINCHEBRAY

BOIS GUILLAUME, ASC USEP ECOLE BERNANOS BOIS
GUILLAUME

BOLBEC, USEP JULES FERRY BOLBEC

BOOS, ECOLE MATERNELLE MAURICE GENEVOIX
DEVILLE LES ROUEN, ALD DE DEVILLE LES ROUEN
DIEPPE, A.S.C. ECOLES PUBLIQUES DIEPPE

FECAMP, A.S. ECOLES CANTON DE FECAMP
HEUQUEVILLE, USEP DES ECOLES DE HEUQUEVILLE-
BEAUREPAIRE-

INCHEVILLE, ASSOCIATION SPORTIVE USEP ECOLE
CHARLES PERRAULT

LE GRAND QUEVILLY, ASSOCIATION USEP DES ECOLES
DE GRAND QUEVILLY

LE HAVRE, A S C ECOLE RASPAIL LE HAVRE

LE HAVRE, ASC ECOLE MASSILLON LE HAVRE

LE HAVRE, ASSOCIATION USEP ECOLE GROUCHY 2 -
LE HAVRE

LE HAVRE, ECOLE VALMY LE HAVRE

LE HAVRE, SAND ASSOCIATIONS SCOLAIRES LE HAVRE
LE HAVRE, USEP ECOLE LE CLOS PERRINE
LILLEBONNE, A.S.C. ECOLES CANTON LILLEBONNE
LINDEBEUF, AS DES ECOLES BOUDEVILLE LINDEBEUF
LE TORPMESNIL

MALAUNAY, ASSCM EC. MIANNAY Il - MALAUNAY
MANEGLISE, ASC DE L ECOLE PRIMAIRE DE
MANEGLISE

MONTIVILLIERS, SOLIDARITE LAIQUE DE GOURNAY

NOTRE DAME DE GRAVENCHON, ASSOCIATION DES
ECOLES MULTISPORTS GRAVENCHONNAISE
OCTEVILLE SUR MER, AMICALE LAIQUE JULES VERNE
OCTEVILLE

QUINCAMPOIX, ASC ECOLE ST EXUPERY-
QUINCAMPOIX

ROUEN, ACTION PARENTALITE ENFANCE HAUTS DE
ROUEN

ROUEN, ASSOCIATION SPORTIVE USEP DE L ECOLE
BACHELET

ROUEN, ECOLE MATERNELLE THOMAS CORNEILLE
SAINT AUBIN LES ELBEUF, ECOLE ELEMENTAIRE
MARCEL TOUCHARD

SAINT AUBIN ROUTOT, USC DE L’'ECOLE DE ST AUBIN
ROUTOT

SAINT VALERY EN CAUX, ASSO DU LITTORAL GESTION
EDUC ATIFS ET SPORTIFS

SANDOUVILLE, ECOLE SANDOUVILLE

ST JOUIN BRUNEVAL, ASC ECOLE LE PELICAN
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Associations affiliées UFOLEP (sport affinitaire, sport fédéral, sport et société)
Département du Calvados, de la Manche, de I’Orne, de PEure et de la Seine-Maritime

210
Associations
affiliées

Calvados
83

Eure
39

Manche
20

Orne
18

Seine-Maritime
50
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Liste des associations affiliées a I'UFOLEP

ANCTOVILLE, BLAINVILLE/O. RENAULT TRUCKS
BAUQUAY, SPORT ET LOISIR EN PRE BOCAGE
BAYEUX, ST VIGOR LE GRAND TOP FORM’
BENOUVILLE, ASS. SPORTS ET LOISIRS

BERNIERES SUR MER, LUC VOLLEY CLUB

BIEVILLE BEUVILLE, AS VOLLEY

BLAINVILLE SUR ORNE, UNION SPORT. MUNICIPALE
BADMINTON

BLAINVILLE SUR ORNE, CAP’SPORT

BLONVILLE SUR MER, ASC

BOURGEAUVILLE, ANNEBAULT TENNIS DE T. DES
JEUNES

BRETTEVILLE SUR LAIZE, TDET.

CAEN, AVANT GARDE CAENNAISE

CAEN, ASL CHEMIN VERT

CAEN, ASSO. SPORTIVE PERSONNEL MUNICIPAL
CAEN, LIGUE DE L'ENSEIGNEMENT 14

CAEN, QUAN KHI DAO

CAEN, SPORTS DEMI-LUNE

CAEN, T DE T FOLIE COUVRECHEF

CAEN, COLOMBELLES C.S.C. LEO LAGRANGE
CAEN, ELAN SPORTIF DE CARPIQUET

CAEN, FOYER DURGENCE 3A

CAEN CEDEX 5, ALAS GANIL (ASCCH)

CAEN CEDEX 5, COMITE DPTAL UFOLEP

CAEN CEDEX 9, CAISSE D’ALLOCATIONS FAMILIALES
DU CALVADOS

CHOUAIN, NONANT FRJEP

COLLEVILLE MONTGOMERY, M.J.C.
INTERCOMMUNALE

COLLEVILLE MONTGOMERY, VOLLEY CLUB
COLLEVILLAIS

CONDE SUR NOIREAU, FJEP-AL

CORMELLES LE ROYAL, CORMELLES LOISIRS VOLLEY-
BALL

DONNAY, DONNAY FUTSAL CLUB

DOZULE, ASSOCIATION SPORTIVE TENNIS DE TABLE
DOz

EPANEY, ES VTT CLUB FALAISIEN

ESQUAY NOTRE DAME, A.S.L.

ESQUAY NOTRE DAME, LE SPORT A AMAYE SUR
ORNE

FALAISE, ENTENTE SPORTIVE VOLLEY BALL
FEUGUEROLLES BULLY, COFB

FLEURY SUR ORNE, CLUB SPORT PONGISTES
FONTAINE ETOUPEFOUR, ASSOCIATION SPORTS ET
LOISIRS FONTAINE-ETOUPEFOUR

GONNEVILLE SUR MER, CORPS ACCORD
HERMANVILLE SUR MER, CAEN A.L. PORTE NORD
HERMANVILLE SUR MER, SPORT EN SALLE
HEROUVILLE ST CLAIR, MAIRIE DE DEMOUVILLE
HIEVILLE, ST PIER./DIV.U.S.P. VOLLEY

HOULGATE, ASSOCIATION PLEIN VENT HOULGATE

HOULGATE, AMICALE LAIQUE

IFS, FLEURY/ORNE F.L.E.P.

IFS, VOLLEY DETENTE

LA ROQUE BAIGNARD, PONT L’'EVEQUE AS VOLLEY
BALL

LE BENY BOCAGE, ABC.

LE MESNIL GUILLAUME, LISIEUX E.C.T.L.

LE MESNIL GUILLAUME, LIVAROT MOTO CLUB

LE THEIL BOCAGE, MODELISME CLUB DU BOCAGE
VASSEEN

LISIEUX, Vélo Club Lexovien (V.C.L.)

MALTOT, HEROUVILLE VELO JEUNE AVENTURE
MAY SUR ORNE, LES ACCRO’BIKE

MERVILLE FRANCEVILLE PLAGE, VOLLEY BALL
MEZIDON CANON, MOBS ACTIVES 14
MONDEVILLE CEDEX, UNION SPORTIVE KEOLIS
CALVADOS

MOUEN, FORUM

MOULT, AVENIR SPORTIF

NECY, FALAISE ANIMATION MOTO CYCLISTE
NOYERS BOCAGE, NOYERS/MISSY ASL
OUISTREHAM, MAIRIE RIVA BELLA

PONT D OUILLY, PONT D’OUILLY LOISIRS

PONT D OUILLY, TAIJITSU PONT D’QUILLY

PORT EN BESSIN HUPPAIN, MAIRIE PORT EN BESSIN
HUPPAIN

PORT EN BESSIN HUPPAIN, OF. MUN. DES SPORTS
POTIGNY, CORMELLES ATHLETIC CLUB PSA
PUTOT EN BESSIN, FONTENAY LE PESNEL ASTT
SANNERVILLE, COMMUNE DE SALINE SERVICE
JEUNESSE

ST AUBIN SUR ALGOT, LE RAYON CAMBREMERIEN
ST MARTIN DE MAILLOC, LISIEUXVBCAL

ST REMY, ST LAURENT DE CONDEL FOYER RURAL
ST SEVER CALVADOS, BOCAGE ANIMATION

ST VAAST SUR SEULLES, TILLY CLUB VOLLEY BALL
ST VIGOR LE GRAND, CERCLE SPORTIF DE BAYEUX
VOLLEY BALL

SUBLES, SUBLES TENNIS DE TABLE

TOUQUES, TROUVILLE/MER MAISON DES JEUNES
VASSY, VASSY-RULLY CLUB ARTS MARTIAUX
VAUBADON, ELAN BIARDAIS

VILLERS BOCAGE, CAEN ASPTT

VILLERS SUR MER, ASS. DES JEUNES VILLERSOIS
VIRE, UNION SPORTIVE MUNICIPALE VIROISE

AUBEVOYE, VCEMS - VELO CLUB EURE MADRIE SEINE
BACQUEVILLE, F. L. E. P. CHARLEVAL

BEAUMONT LE ROGER, ENTENTE CYCLISTE
SERQUIGNY

BERTHOUVILLE, MOTO CLUB BERTHOUVILLAIS
BERVILLE EN ROUMOIS, VELO CLUB
BOURGTHEROULDE INFREVILLE

CHAIGNES, ASSM - ASSOCIATION SPORTIVE ST
MARCEL

CHAIGNES, CYCLO SPORT LOISIR VERNONNAIS
ECOUIS, ATHLETIC CLUB ANDELYSIEN

ETREPAGNY, U.S. ETREPAGNY

EVREUX, A L LA MADELEINE EVREUX

EVREUX, AQUA BABY-CLUB EBROICIEN

EVREUX, COMITE DEPARTEMENTAL UFOLEP
EVREUX, MOTO CLUB D’EVREUX

EZY SUR EURE, MOTO CLUB DE LA VESGRE
FONTAINE HEUDEBOURG, VCCN - VELO CLUB CAER
NORMANVILLE

GRAINVILLE, F.J.E.P. FLEURY SUR ANDELLE
GUICHAINVILLE, F. E. P. GUICHAINVILLE
GUISENIERS, ASSOCIATION DE LOISIRS DE
GUISENIERS

HEUDREVILLE SUR EURE, TEAM XC-ROAD 27
HUEST, TEAM NORMANDIE RACING

LA BARRE-EN-OUCHE, AMCB - MOTO CLUB BARROIS
LES ANDELYS, A. L. SECTEUR ANDELYS

LES ANDELYS, CS ANDELYS CYCLISME

LYONS LA FORET, LES RENARDS LYONSAIS
MANDRES, STADE VERNOLIEN

MONTAURE, A. C. MONTAURE

ORMES, CLUB SPORTIF BONNEVILLOIS

PACY SUR EURE, VELO CLUB PACEEN

PITRES, ESPACE DES 2 RIVES

PORT-MORT, MOTO-CLUB TEAM-MX78
SAINT-GERMAIN-LA-CAMPAGNE, A.M.C. ST
GERMAIN LA CAMPAGNE

ST AUBIN D ECROSVILLE, NEUBOURG ATHLETIC CLUB
ST VICTOR SUR AVRE, CLUB MOTOCYCLISTE KICK
2000

THIBERVILLE, VELO CLUB DE BERNAY

TOURNY, USCA LEGRAND TOURNY

VANDRIMARE, F.L.E.P. DE VANDRIMARE

VERNON, SPN - STADE PORTE NORMANDE

VILLERS EN VEXIN, ASCG - ASSO SPORTIVE CHATEAU
GAILLARD

VILLIERS EN DESOEUVRE, ENTENTE CYCLISTE
VILLIEROISE

AVRANCHES, CLUB DE MODELISME DES JEUNES
CAROLLES, CLUB DE LA BAIE CAROLLES
CHERBOURG, A.L.E.R.C.H. CHERBOURG
CHERBOURG, USLG SPORT LOISIRS

LA BARRE DE SEMILLY, BADMINTON SAINT-LOIS
LA GLACERIE, UNION SPORTIVE LA GLACERIE P'TITS
MARMOTS GYM

LE NEUFBOURG, 50 SPORTS

ORGLANDES, AMICALE CYCLO KM 0 STE MERE EGL
PONTORSON, AMICALE LAIQUE PONTORSON
SAINT HILAIRE DU HARCOUET, MOB CROSS DU
LYCEE CLAUDE LEHEC

SAINT LO, C.D UFOLEP MANCHE ST LO

SAINT LO, STADE ST LOIS

ST CLAIR SUR ELLE, AMICALE LAIQUE ST CLAIR SUR
ELLE

ST SAUVEUR LE VICOMTE, FOYER SOC CULT.ST
SAUV.LE VTE

TONNEVILLE, TONNEVILLE SPORTS LOISIRS
TONNEVILLE HAGUE, ASSOCIATION ANIM’HAG
TONNEVILLE «LES GODILLOTS»

TOURLAVILLE, ECOLE VOILE ET VENT TOURLAVILLE
VALOGNES, AMICALE LAIQUE VALOGNES
VALOGNES, NORD COT.MOUNT.BIKE

VIRE NORMANDIE, CLUB OMINISPORT DE
SOURDEVAL

ARGENTAN, PATRONAGE LAIQUE ARGENTAN
ATHIS VAL DE ROUVRE, VTT VAINCRE LA
MUCOVISCIDOSE

AUBE, CLUB OMNISPORT DE AUBE

CONDE SUR SARTHE, ASS. SPORTS ET LOISIRS CONDE
s/s

COULIMER, LES ARCHERS DU PERCHE BELLEMOIS
FORGES, MOTO CLUB DES SOURCES

GACE, ASS. D’ANIMA. DU CANTON DE GACE (AA
GACE)

GOULET, AMICALE LAIQUE DE GOULET

LA FERRIERE BOCHARD, JUDOKAS DYONISIENS
MORTAGNE AU PERCHE, JUDO CLUB MORTAGNAIS
RAI, AMICALE LAIQUE DE RAI

RAI, MOTO CLUB DE BRETHEL

SAINT DENIS SUR SARTHON, ALC ST DENIS
S/SARTHON

ST AGNAN SUR ERRE, FOYER RURAL DE ST HILAIRE
S/ERRE

ST GERMAIN DU CORBEIS, UFOLEP ORNE ALENCON
ST HILAIRE LA GERARD, GRANDIR ENSEMBLE
AUTREMENT

ST MAURICE DU DESERT, MOTO CLUB FERTOIS

STE SCOLASSE SUR SARTHE, FOYER RURAL STE
SCOLASSE/SARTHE

ABANCOURT, ENTENTE SPORTIVE AUMALOISE
SECTION CYCLISME

AMBRUMESNIL, TEAM CYCL'N RUN

BAILLY EN RIVIERE, VELOCE CLUB D HAUTOT SUR
MER

BAZINVAL, AUTO RODEO CLUB BAZINVAL
BAZINVAL, C.P.A.T. DE LA BRESLE

BLANGY SUR BRESLE, BLANGY TEAM BIKE
BONSECOURS, CONCEPT HELIOS PROPULSION
BONSECOURS, TEAM JOP 76

BOOS, CYCLO CLUB DE FRESNE LE PLAN MESNIL
RAOUL MONTMAIN

CAILLY, JU-JITSU TRADITONNEL DE CAILLY
CRIQUETOT SUR OUVILLE, ROUE LIBRE YVETOTAISE

DAMPIERRE ST NICOLAS, UNION CYCLISTE
ENVERMEUDOISE

EU, VELO CLUB EUDOIS ET BRESLOIS

FLOCQUES, ASSO CYCLISTE LIBRE DE FLOCQUES
FONTAINE LE BOURG, AMICALE MODELISME NAVAL
RADIO COMMANDE

FRAMICOURT, GUILLAUMES TELL

GRUCHET LE VALASSE, VELO CLUB HATTENVILLE
FAUVILLE

HEUQUEVILLE, LA FORME PAR L EAU LE HAVRE
INCHEVILLE, A.S. TREPORT CYCLISME

INCHEVILLE, CYCLO-SPORT INCHEVILLE

LA FEUILLIE, BOIS & VALLEES VTT CROISY SUR
ANDELLE

LA VAUPALIERE, VELO CLUB DE DEVILLE LES ROUEN
LE GRAND QUEVILLY, LIGUE SPORT ADAPTE DE
HAUTE NORMANDIE

LE GRAND QUEVILLY, STE LUCIE CYCLISME SPORT
LOISIR

LE MESNIL SOUS JUMIEGES, BASE DE LOISIR DE
JUMIEGES LE MESNIL

LE PETIT QUEVILLY, A.S.C. LOUIS ST JUST
LIGNIERES CHATELAIN, ENTENTE CYCLISTE
NEUFCHATELOISE

LONDINIERES, MOTO CLUB HAUDRICOURT

LYONS LA FORET, LA FEUILLIE CYCLISTE
MALAUNAY, ASSOCIATION LAIQUE DU HOULME
MESNIERES EN BRAY, FUN BIKE 76

MONTEROLIER, TEAM CYCLOCANCER.COM
MONTIVILLIERS, SOLIDARITE LAIQUE DE GOURNAY
MOULINEAUX, CYCLO SPORT COURONNE
MOULINEAUX

OISSEL, ENTENTE CYCLISTE OISSEL

OUVILLE LA RIVIERE, VELO CLUB DE LA BASSE SAANE
PETIT COURONNE, ENTENTE CYCLISTE QUEVILLAISE
RICARVILLE, VELO CLUB LILLEBONNAIS

SAINT ETIENNE DU ROUVRAY, NORMAN TRIAL
RETRO

SAINT LEGER DU BOURG DENIS, AMICALE LAIQUE
SAINT LEGER DU BOURG DENI

SAUCHAY LE BAS, V.C. PETIT CAUX ST MARTIN EN C.
SOTTEVILLE LES ROUEN, AUTO CYCLE SOTTEVILLAIS
SOTTEVILLE LES ROUEN, ECOLE DE WA-JUTSU-
METHODE DE JU-JITSU TRADITIONNEL

SOTTEVILLE LES ROUEN, USC BOIS-GUILLAUME ET
BIHOREL CYCLISME

SOTTEVILLE LES ROUEN, VIKING RACING CLUB
ROUEN

ST JACQUES SUR DARNETAL, U.S. DE ST JACQUES
SUR DARNETAL

ST NICOLAS D ALIERMONT, FORGES VELO S 76

ST PIERRE BENOUVILLE, CYCLO CLUB TOTES 3
RIVIERES

STE FOY, TEAM FABRIZIO 76
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Liste des associations socio-culturelles

AMBLIE, ASSOC. RECYCLE-AGE

AUNAY SUR ODON, CINEMA LE PARADISO
BEAUMESNIL, ST SEVER GROUP. RURAL FOOT.
SEVERIN

BLAY, CERCLE CONDORCET-VOLTAIRE-D’HOLBACH DE
NORMANDIE

BLONVILLE SUR MER, ASC

BONNEBOSQ, NRVJ

BONNEMAISON, ECOLE INTERCOMMUNALE DE
MUSIQUE DU PRE BOCAGE

BRETTEVILLE L ORGUEILLEUSE, A.L.J. ENTRE THUE ET
MUE

CAEN, ACTEA LA CITE THEATRE

CAEN, BANDE DE SAUVAGES

CAEN, CONSCIENCE NORMANDIE (IAE)

CAEN, JOUONS ENSEMBLE

CAEN, LA RONDE DES BAMBINS

CAEN, LIGUE DE L'ENSEIGNEMENT 14

CAEN, MJC CHEMIN VERT

CAEN, VACANCES POUR TOUS

CAEN, CREATIF CAEN

CAEN, LA MAISON BLEUE

CAEN, MAISON DE L'EUROPE

CAEN, MJC CAEN GUERINIERE

CAEN, PLANNING FAMILIAL

CONDE SUR NOIREAU, CINE CONDE

CONDE SUR NOIREAU, FJEP-AL

EPRON, ASSOCIATION PAYS DES MIROIRS
PRODUCTIONS

FONTENAY LE PESNEL, FLIEP

HEROUVILLE SAINT CLAIR, ZONES D’ONDES
HEROUVILLE SAINT CLAIR, UNCMT

IFS, ASSOCIATION OUI MAIS NAN !

IFS, ASSOCIATION VAGUE FOLK

LAIZE LA VILLE, STELLA PRODUCTION

LE BENY BOCAGE, LE BENY-BOCAGE ABC.

LE MOLAY LITTRY, FOYER RURAL

MEZIDON CANON, ASSOCIATION ARTS M-C
MEZIDON CANON, OFFICE CULTUREL DE LA VALLEE
D’AUGE

MONDEVILLE, CREA

NOYERS BOCAGE, NOYERS/MISSY ASL
PIERREFITTE EN CINGLAIS, F.J.E.P.

PONT D OUILLY, PONT D’OUILLY LOISIRS

ST AUBIN SUR ALGOT, LE RAYON CAMBREMERIEN
ST GERMAIN LE VASSON, SEKOLY

ST JEAN LE BLANC, ASSOCIATION LOCALE DU RPI DE
ST JEAN LE BLANC

ST SEVER CALVADOS, ST SEVER BOCAGE ANIMATION
THURY HARCOURT, OMAC CINEMA

VERSON, «MOSAIQUE»

VIRE, AMICALE LAIQUE

VIRE, M.J.C.

ACQUIGNY, ORCHESTRE D’HARMONIE D’EVREUX
ANDE, VAGABONDAGES CHOEUR DE L’ANDELLE
AUBEVOYE, THEATRE DES COTEAUX

AUTHEUIL AUTHOUILLET, ALESCAA

BAZINCOURT SUR EPTE, ECOLE JEAN MERMOZ
BAZINCOURT SUR EPTE

BEAUMONTEL, ECOLE PUBLIQUE DE BEAUMONTEL
BOURTH, ECOLE PUBLIQUE DE BOURTH

BRETEUIL SUR ITON, ASSOCIATION LE PARC

BUEIL, COLLEGE LUCIE AUBRAC BUEIL

CAORCHES ST NICOLAS, ECOLE PUBLIQUE DE
CAORCHES ST NICOLAS

CAUMONT, OEUVRE DE LA CANTINE SCOLAIRE DE
CAUMONT

COUDRES, A.L. LA CHACOULIENNE

COURCELLES SUR SEINE, FOYER DES JEUNES, FOYER
POUR TOUS

ECARDENVILLE SUR EURE, LA VALLEE EN MUSIQUE
ETREPAGNY, A.S GPE G. DELAMARE ETREPAGNY
EVREUX, AL ST MICHEL

EVREUX, ASSOCIATION DES JEUNES DE LA
MADELEINE

EVREUX, CIDFF DE L'EURE

EVREUX, LA CAUSE DES ENFANTS

EVREUX, LA COMPAGNIE DEUX

EVREUX, MAISON DE L'EUROPE DE L’'EURE

EVREUX, PLANETE COMMUNICATION

EVREUX CEDEX, LIVRE SERVICE

FLEURY SUR ANDELLE, AMICALE SCOLAIRE DE
FLEURY SUR ANDELLE

GISORS, ECOLE JOLIOT CURIE GISORS

LA BONNEVILLE SUR ITON, COMITE DE JUMELAGE LA
BONNEVILLE

LA BONNEVILLE SUR ITON, LE BOUQUET NORMAND
LA MADELEINE DE NONANCOURT, ECOLE PUBLIQUE
LA MADELEINE DE NONANCOURT

LA NEUVE LYRE, JEUX DE SOCIETE

LE BOSC ROGER EN ROUMOIS, TUILES POTERIES
BRIQUES DU ROUMOIS

LE NEUBOURG, C.L.E.P. LE NEUBOURG

LE NEUBOURG, ECOLE JEAN MOULIN LE NEUBOURG
LES ANDELYS, VACANCES VOYAGES LOISIRS

LES BAUX DE BRETEUIL, AMEP BAUX DE BRETEUIL
LOUVIERS, LES VAGABONDS DE L'ENERGIE

MESNIL SUR L ESTREE, C.R.I.S.T.A.L.E.

MESNIL SUR L ESTREE, ECOLE GUTENBERG MESNIL
SUR L'ESTREE

PITRES, ARTISANS DU MONDE LOUVIERS

PONT SAINT PIERRE, AMICALE LAIQUE PONT ST
PIERRE

SERVAVILLE SALMONVILLE, ECOLE MATERNELLE
JOSEPH BARA

ST OUEN DE THOUBERVILLE, C.E.M.S.0 - B.C.T

STE COLOMBE PRES VERNON, ASS SPORTS & LOISIRS
STE COLOMBE

SYLVAINS LES MOULINS, ECOLE PUBLIQUE SYLVAINS
LES MOULINS

TOURNEDOS BOIS HUBERT, ENFANCE ET FAMILLES
D’ADOPTION

TOUTAINVILLE, ECOLE PUBLIQUE DE TOUTAINVILLE

TOUTAINVILLE, LE SYMPHO ASSOCIATION

VAL DE REUIL, LIRE ET FAIRE LIRE BORDS DE SEINE
RIVES DE L'EURE

VERNON, ESPACE LAIQUE VERNONNAIS

AGNEAUX, LES SALTIMBRES

AGON COUTAINVILLE, ASS.POUR UNE PECHE A PIED
RESPECT.DE LA RESSOURCE

ANNOVILLE, LE FEU FOLLET

BREHAL, L'A.E.D.E

BREHAL, THEATRE PARTANCE EMBRUNS BREHAL
BRICQUEBEC, AMICALE LAIQUE BRICQUEBEC
BRICQUEVILLE SUR MER, COMPAGNIE TOURNER LA
PAGE

CARENTAN LES MARAIS, ENERTERRE

CAROLLES, CAROL'IN

CATTEVILLE, CERCLE CONDORCET DE LA MANCHE
CHERBOURG, A.L.E.R.C.H. CHERBOURG
CHERBOURG, FIL ET TERRE ORECA

CHERBOURG, L'ECOLE DE PREETI

CHERBOURG, LES GOUBLINS ARTS&TRAD.POP.OCTEV
CHERBOURG, SHAREBOURG

CHERBOURG, SOL’AIR ECOLE DE CIRQUE

CONDE SUR VIRE, CINEMA & CULT.PR TS
CONDE/VIRE

COULOUVRAY BOISBENATRE, S.A.E.P.COULOUVRAY
BOISB

COUTANCES, ASSOCIATION DES DEVENUS SOURDS
ET MALENTENDANTS DE

DONVILLE LES BAINS, AMICALE ECOLE PUBLIQUES
DONVILLE LES BAINS

EQUEURDREVILLE, PATRONAGE LAIQUE OCTEVILLE
EQUEURDREVILLE HAINNEVILLE, ASSOC.CINEMA
PALACE EQUEURDREVILLE

EQUEURDREVILLE HAINNEVILLE, AU FIL DE L’'ECRAN
EQUEURDREVILLE HAINNEVILLE, PLE
FLAMANVILLE, AMIC.ANC.ELEVES EC.NORMALE ST
Lo

HOUESVILLE, AMICALE LAIQUE CARENTAN

LA HAYE DU PUITS, AMICALE LAIQUE LA HAYE DU
PUITS

LE MESNIL RAOULT, THEATRE DE L ACTE

LES PIEUX, ASSOCIATION D’ANIMATION GLOBALE
INTERCOM

MARCHESIEUX, ADAME DES MARAIS
MONTMARTIN SUR MER, CHAUFFER DANS LA
NOIRCEUR MONTM

NEHOU, AMICALE LAIQUE ST SAUVEUR VTE
PIERREVILLE, AMICALE PIERREVILLAISE
PONTORSON, AMICALE LAIQUE PONTORSON
QUERQUEVILLE, ARTS ET LOISIRS QUERQUEVILLE
SAINT FROMOND, ASS.THEAT.LES 3 COUPS ST
FROMOND

SAINT FROMOND, TUTTI CANTI ST FROMOND
SAINT JEAN DES BAISANTS, INTERMEDE ST JEAN DES
BAISANTS

SAINT LO, ATOUT THEATRE

SAINT LO, C.I.LE.C. ST LO

SAINT LO, LE PIED QUI R'MUE

SAINT LO, LIGUE DE L’ENSEIGNEMENT FEDERATION
DE LA

SAINT LO, LIRE ET FAIRE LIRE MANCHE ST LO
SAINT MARTIN LE BOUILLANT, ASSOCIATION
VILLEDIEU-CINEMA

SAINT PIERRE DE COUTANCES, AVRIL ST PIERRE DE
COUTANCES

SAINT SAMSON DE BONFOSSE, SANS SOUCI
FOUCARVILLE

SAINT SAUVEUR LENDELIN, LES BOUT'CHOU ST
SAUVEUR LENDEL

SAINTE CROIX HAGUE, HAGUE VACANCES LOISIRS
(HVL)

SOURDEVAL, LA SAUCE CULTUR’AILES

ST CLAIR SUR ELLE, AMICALE LAIQUE ST CLAIR SUR
ELLE

ST LO CEDEX, VACANCES POUR TOUS 50
TOURLAVILLE, CLUB DE LOISIRS TOURLAVILLE
VALOGNES, A.V.L. VALOGNES

VALOGNES, AMICALE LAIQUE VALOGNES
VASTEVILLE, MAISON DES JEUNES VASTEVILLE
ACQUEVILLE

VAUVILLE, ANTIROUILLE

ARGENTAN, ESPACE XAVIER ROUSSEAU ARGENTAN
BAGNOLES DE L ORNE, COMPAGNIE DES TOURNES-
CIGALES

BRETONCELLES, HALEM THEATRE BRETONCELLES
FLERS, AMICALE LAIQUE DE FLERS

FLERS, ASSOCIATION CANTINE SCOLAIRE LA
CHAPELLE BICHE

GOULET, ACCUEIL DE LOISIRS LES GALOPINS
HELOUP, ATELIER TREMPLIN POUR LA REINSERTION
ET L'EMPLOI

IRAI, MELIMEL'OP

L AIGLE, COMITE CLASSES DECOUVERTE

LA FERTE MACE, LES AMIS DES JEUX MUSIQUES ET
CONTES TRADITIONNELS

LE MELE SUR SARTHE, CINE PAYS MELOIS
MORTAGNE AU PERCHE, ASSO POUR LE SPECTACLE
VIVANT INTERACTIF

SEES, SEES ANIMATION SERVICE

ST CLAIR DE HALOUZE, AMICALE DES ECOLES
PUBLIQUES CLSH M. DELAUNAY

ST DENIS SUR SARTHON, ALC ST DENIS S/SARTHON
ST GERMAIN DU CORBEIS, LIGUE DE
L’ENSEIGNEMENT DE NORMANDIE

ST HILAIRE LA GERARD, GRANDIR ENSEMBLE
AUTREMENT

BLACQUEVILLE, LOISIRS A BLACQUEVILLE
DARNETAL, AMICALE LAIQUE DE DARNETAL

HARFLEUR, AMICALE LAIQUE HARFLEUR FLEURVILLE

LA HOUSSAYE BERANGER, AMICALE LAIQUE
SPORTS&LOISIRS LA HOUSSAYE BERANGER
LE GRAND QUEVILLY, AML BASTIE CALMETTE
SALENGRO

LE HAVRE, AMICALE LAIQUE HARFLEUR

LE HAVRE, AML BELLANGER GOBELINS MAILLERAYE
LE HAVRE, ASSO DES DISPOSITFS DE 1ER SECOURS DE
L ESTUAIRE

LE HAVRE, ASSOCIATION ANAS NUMERIQUE
ACTIONS SOLIDAIRES

LE HAVRE, ASSOCIATION DE LOISIRS P.ELUARD LE
HAVRE

LE HAVRE, ASSOCIATION FORT !

LE HAVRE, INITIA

LE HAVRE, LA COMPAGNIE JOCELYN BRUDEY

LE HAVRE, L ARMOIRE

LE HAVRE, LE GRAIN MONNAIE LOCALE

LE HAVRE, MEDIATION AGGLOMERATION RESEAU
CULTURE

LE HAVRE, PLUGIN

LE HAVRE, UNION TOURISTIQUE LES AMIS DE LA
NATURE LE HAVRE

MALAUNAY, LA PASSACAILLE MALAUNAY

MARTIN EGLISE, CLUB 2000

MAULEVRIER STE GERTRUDE, ALM MAULEVRIER STE
GERTRUDE

ROUEN, ARIADA

ROUEN, ECOLE SUPERIEUR D ART ET DESIGN HAVRE -
ROUEN

ROUEN, FIL EN QUATRE

ROUEN, MER ET CAMPAGNE - ROUEN

ROUEN CEDEX, ASSOCIATION RADIO H.D.R

SAINT ETIENNE DU ROUVRAY, LIGUE DE L
ENSEIGNEMENT SEINE MARITIME

SEVIS, AMICALE ANCIENS ELEVES - SEVIS
SOTTEVILLE LES ROUEN, ADCAB - BEUR FM 98 7 FM
SOTTEVIL

SOTTEVILLE LES ROUEN, LA RONDE FOLK. INTERN. -
BIHOREL

SOTTEVILLE LES ROUEN, U.S.C.B. YOGA - BOIS
GUILLAUME

ST SAENS, ANIM ADO SAINT SAENS

TANCARVILLE, CENTRE DE LOISIRS ET D ANIMATIONS
DE TANCARVILLE

TOURVILLE LA RIVIERE, A.L. TOURVILLE LA RIVIERE
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Liste des juniors associations

FEDERATION DU CALVADOS

CAEN, OPIIO

EVRECY, APPF

FALAISE, PARKOUR

HERMANVILLE SUR MER, FIRE STUDIO
HERMANVILLE SUR MER, QUI VALHALLA
HONFLEUR, ADOS EN PAGAILLE
MONDEVILLE, PROJET 2017

VIRE, MANGA SAN

FEDERATION DE L’EURE

BEAUMONT LE ROGER, PROM BAL
POSES, CHIBI JAPAN

SAINT MARCEL, LES A’'NORMAUX
VAL DE REUIL, MAISON DES LYCEENS
VERNON, BUREAU DES ELEVES

FEDERATION DE LA MANCHE

CHERBOURG, LES CRAZYS DANCERS
CHERBOURG, LES P'TITS D’KERKOS

CHERBOURG, RIDER CREW

CHERBOURG, TICAM PRODUCTION

COUTANCES, LES SENTIERS DE LA MEMOIRE
COUTANCES, MOVIE LIGHT STUDIO
EQUEURDREVILLE HAINNEVILLE, B-ON
EQUEURDREVILLE HAINNEVILLE, LA CUISINE DES ADOS
LA HAYE PESNEL, EN ROUTE VERS DE NOUVEAUX
HORIZONS

PONTORSON, HAPPY SPACE

SAINT-LO, LES SHARKETTES

URVILLE NACQUEVILLE, ADOMIK

FEDERATION DE L’ORNE

ALENCON, FESTI'BAHUTS
ARGENTAN, PROXIMITY RADIO
NOCE, CAP D’JEUN’S

FEDERATION DE LA SEINE-MARITIME

FECAMP, JFA (JEUNES FECAMPOIS EN ACTION)
GONFREVILLE L’ORCHER, ECOVERSITE

LE HAVRE, BIHUIJIA CHINA

LE HAVRE, LA GAZETTE DE LA MOUETTE

ST ETIENNE DU ROUVRAY, ADOS-MISS-ILS
TANCARVILLE, BRICOLOGIE

TOURVILLE LA RIVIERE, CLS')
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Liste des structures accompagnées par les
bénévoles de Lire et faire lire*

*Nombre de bénévoles indiqué entre
parentheéses

AMMEVILLE, ECOLE ELEMENTAIRE PUBLIQUE JEAN
DENIS (3)

BENOUVILLE, ECOLE PRIMAIRE PUBLIQUE JEAN ET
MARIE DESCHAMPS (4)

BEUVILLERS, BIBLIOTHEQUE (1)

BONNEBOSQ, ECOLE PRIMAIRE PUBLIQUE JEAN
SCHLUMBERGER (6)

BRETTEVILLE SUR DIVES, ECOLE PRIMAIRE PUBLIQUE
(2)

BRETTEVILLE SUR DIVES, GARDERIE (1)

CABOURG, ECOLE ELEMENTAIRE PRIVEE SAINT LOUIS
(2)

CABOURG, ECOLE PRIMAIRE PUBLIQUE JEAN
GUILLOU (1)

CAEN, ECOLE MATERNELLE PRIVEE SAINTE MARIE (5)
CAEN, ECOLE MATERNELLE PUBLIQUE MICHEL
TREGORE (3)

CAEN, ECOLE MATERNELLE PUBLIQUE MILLEPERTUIS
(1)

CAEN, ECOLE PRIMAIRE PRIVEE NOTRE DAME (5)
CAEN, ECOLE PRIMAIRE PRIVEE SACRE CCEUR (4)
CAEN, HOPITAL CHU (4)

CAEN, IME ELIE DE BEAUMONT (1)

CAEN, ITEP CAMILLE BLAISOT (2)

CLECY, ECOLE ELEMENTAIRE PUBLIQUE (5)
COURTONNE-LA-MEURDRAC, ECOLE PRIMAIRE
PUBLIQUE (2)

ESQUAY NOTRE DAME, ECOLE MATERNELLE
PUBLIQUE (1)

FONTAINE ETOUPEFOUR, ECOLE MATERNELLE
PUBLIQUE LA FONTAINE AUX ENFANTS (12)
FONTAINE HENRY, ECOLE ELEMENTAIRE PUBLIQUE
(1)

GRAINVILLE SUR ODON, ECOLE MATERNELLE
PUBLIQUE (1)

LISIEUX, CENTRE DE LOISIRS LA VALLEE (1)

LISIEUX, CRECHE MAISON DE LA PETITE ENFANCE (5)
LISIEUX, ECOLE ELEMENTAIRE PRIVEE SAINTE
THERESE (2)

LISIEUX, ECOLE ELEMENTAIRE PUBLIQUE JEAN MACE
(2)

LISIEUX, ECOLE ELEMENTAIRE PUBLIQUE SAINT
EXUPERY (2)

LISIEUX, ECOLE MATERNELLE PUBLIQUE (2)

LISIEUX, ECOLE MATERNELLE PUBLIQUE CAROLINE
DUCHEMIN (3)

LISIEUX, ECOLE PRIMAIRE PRIVEE BON PASTEUR (1)
LISIEUX, ECOLE PRIMAIRE PUBLIQUE FRANCOIS
GUIZOT (4)

LISIEUX, ECOLE PRIMAIRE PUBLIQUE JULES VERNE
JEAN MOULIN (2)

LISIEUX, ECOLE PRIMAIRE PUBLIQUE MARIE CURIE
(BCD ET APS) (4)

LISIEUX, ECOLE PRIMAIRE PUBLIQUE PAUL DOUMER
(3)

LISIEUX, ECOLE PRIMAIRE PUBLIQUE TREVETT (2)
LISIEUX, HALTE GARDERIE LA RITOURNELLE (1)
LISIEUX, HOPITAL POLE MERE ENFANT (1)

LISIEUX, HOPITAL SERVICE NEONAT (2)

LOUVIGNY, ECOLE ELEMENTAIRE PUBLIQUE HUBERT
REEVES (5)

MEULLES, ECOLE PRIMAIRE PUBLIQUE (1)
MONDEVILLE, MEDIATHEQUE QUAI DES MONDES (6)
NOTRE DAME DE COURSON, ECOLE (2)

ST CYR DU RONCERAY, ECOLE PRIMAIRE PUBLIQUE
3)

ST DESIR DE LISIEUX, ECOLE PRIMAIRE PUBLIQUE
CHARLES PIERRE (2)

ST JULIEN LE FAUCON, ECOLE PRIMAIRE PUBLIQUE
ECOLE DE LA VIE (1)

ST MANVIEU BOCAGE, ECOLE PRIMAIRE PUBLIQUE
(1)

ST MANVIEU NORREY, ECOLE PRIMAIRE PUBLIQUE (7)
ST PIERRE SUR DIVES, ECOLE ELEMENTAIRE
PUBLIQUE ARISTIDE BISSON (4)

ST PIERRE SUR DIVES, ECOLE MATERNELLE PUBLIQUE
POT D’ETAIN (3)

THURY HARCOURT, ECOLE ELEMENTAIRE PUBLIQUE
PAUL HEROULT (5)

TOURNAY SUR ODON, ECOLE MATERNELLE PUBLIQUE
TOURNAY SUR ODON (3)

VACOGNES NEUILLY, ECOLE PRIMAIRE PUBLIQUE
NEUILLY VACOGNES (3)

VAUBADON, ECOLE PRIMAIRE PUBLIQUE (1)
VERSON, ECOLE MATERNELLE PUBLIQUE FRANGOISE
DOLTO (6)

VERSON, ECOLE PRIMAIRE PUBLIQUE VICTOR HUGO
(3)

ANGERVILLE-LA-CAMAPGNE, ECOLE PRIMAIRE
ALPHONSE COSME (1)

ANGERVILLE-LA-CAMAPGNE, MULTI ACCUEIL SIVU LA
CIGALE (1)

AUBEVOYE, ECOLE LE GRAND CHARLEMAGNE (1)
AUBEVOYE, ECOLE MATERNELLE LE CHAT BOTTE (2)
AUBEVOYE, ECOLE MATERNELLE LE PETIT
CHARLEMAGNE (2)

AUBEVOYE, MAM « LES PETITES MAINS » (1)
AVIRON, ECOLE D’AVIRON (2)

BACQUEPUIS, ECOLE DE BACQUEPUIS (1)
BOIS-LE-ROI, ECOLE PRIMAIRE PUBLIQUE (1)
BOURGTHEROULDE, BIBLIOTHEQUE (3)
BOURGTHEROULDE, MULTI-ACCUEIL (3)

BOURTH, ECOLE PRIMAIRE PUBLIQUE (1)

BUEIL, « LES PETITS PETONS » (1)

BUEIL, MICRO-CR-CHE BABY VILLAGE (1)

CANAPPEVILLE, RELAIS D’ASSISTANTES MATERNELLE
« LES P'TITS LOUPS » (1)

CAUGE, ECOLE PRIMAIRE PUBLIQUE (1)

CAUMONT, ECOLE JEAN DE LA FONTAINE (1)
CHENNEBRUN, ECOLE PUBLIQUE DE CHENNEBRUN (6)
CONDE-SUR-RISLE, ECOLE DE CONDE SUR RISLE (2)
CORMEILLES, COLLEGE EUROPE (1)

DAMVILLE, ECOLE L'IMMACULEE (1)

EMALLEVILLE, ECOLE MATERNELLE PUBLIQUE (1)
EVREUX, CRECHE DEPARTEMENTALE DU CONSEIL
GENERAL (1)

EVREUX, CRECHE MADIBA (1)

EVREUX, ECOLE DU PUITS CARRE (1)

EVREUX, ECOLE ISAMBARD (1)

EVREUX, ECOLE JEAN MACE (4)

EVREUX, ECOLE JEAN MOULIN (1)

EVREUX, ECOLE LE BOIS BOHY (5)

EVREUX, ECOLE MATERNELLE CANADA (1)

EVREUX, ECOLE MATERNELLE CHRISTOPHE OLOMB
(1)

EVREUX, ECOLE MATERNELLE MAXIME MARCHAND
(1)

EVREUX, ECOLE MATERNELLE R.DESNOS (1)

EVREUX, ECOLE MATERNELLE VICTOR HUGO (1)
EVREUX, ECOLE NAVARRE (1)

EVREUX, ECOLE SAINT-PIERRE MARIE-CECILE (1)
EVREUX, RPAM EVREUX (3)

EZY-SUR-EURE, ECOLE ELEMENTAIRE PUBLIQUE JULES
FERRY (2)

FERRIERES HAUT CLOCHER, ECOLE PUBLIQUE (2)
FONTAINE BELLENGER, ECOLE PRIMAIRE PUBLIQUE
(1)

FONTAINE BELLENGER, RAM ROUL'DOUDOUS (1)
GAILLON, ECOLE L’ORIENNE (1)

GAILLON, ECOLE MATERNELLE FLORA TRISTAN (2)
GAILLON, ECOLE MATERNELLE LES TOURTERELLES (1)
GAILLON, ECOLE MATERNELLE LOUISE MICHEL (2)
GAILLON, MICRO-CR-CHE LES MINIS CHATELAINS (1)
GAILLON, POLE ENFANCE (1)

GAILLON, RELAIS ASSISTANTES MATERNELLES L'ILOT
DOUDOUS (1)

GIVERNY, ECOLE PRIMAIRE PUBLIQUE (1)
GRAVIGNY, RAM SIVU (1)

HUEST, ECOLE PRIMAIRE PUBLIQUE DU HAUT BOIS (2)
HUEST, MICRO-CRECHE LES P’TITS LOUPS (1)
IGOVILLE, ECOLE MATERNELLE (2)

IVILLE, ECOLE PUBLIQUE (1)

JOUY-SUR-EURE, ECOLE PRIMAIRE PUBLIQUE (1)

LA HAYE-MALHERBE, ECOLE ELEMENTAIRE PUBLIQUE
LA VALLEE (1)

LE PLESSIS GROHAN, ECOLE ELEMENTAIRE PUBLIQUE
(1)

LE VAL-DAVID, MAM « LA MAISON DES PETITS » (1)
LE VAUDREUIL, CENTRE DE LOISIRS DES TILLEULS (1)
LE VAUDREUIL, CRECHE LE JARDIN DES P'TITS CHOUX
(1)

LE VAUDREUIL, ECOLE ELEMENTAIRE PUBLIQUE LE
VAUDREUIL (1)

LE VIEIL EVREUX, CRECHE « HAPPY ZOU » (1)

LES DAMPS, ECOLE PRIMAIRE PUBLIQUE JULES VERNE

(2)

LOUVIERS, ECOLE ELEMENTAIRE LES ACACIAS (2)
LOUVIERS, ECOLE JACQUES PREVERT (2)
LOUVIERS, ECOLE LE HAMELET (1)

LOUVIERS, ECOLE MATERNELLE PUBLIQUE LA SOURIS
VERTE (2)

LOUVIERS, ECOLE PRIMAIRE JULES FERRY (1)
LOUVIERS, IMP LE MOULIN VERT (2)
MENNEVAL, ECOLE PUBLIQUE (1)
MONTFORT-SUR-RISLE, ECOLE ELEMENTAIRE
PUBLIQUE LE FRANC MANOIR (1)

MOUETTES, ECOLE DE MOUETTES (1)
NORMANVILLE, ECOLE LES PRES VERTS (2)
PINTERVILLE, ECOLE PRIMAIRE LE PRE VERT (1)
PISEUX, ECOLE JEAN MACE (1)

PITRES, BIBLIOTHEQUE (2)

PITRES, ECOLE PIMAIRE JACQUES PREVERT (2)
PITRES, ESPACE DES 2 RIVES (3)
PONT-AUDEMER, ECOLE MATERNELLE DU SACRE
COEUR (2)

PONT-AUDEMER, ECOLE MATERNELLE LA FONTAINE
(1)

PONT-AUDEMER, LOISIRS PLURIEL (1)

PREY, ECOLE PRIMAIRE PUBLIQUE (1)

ROUTOT, COLLEGE LE ROUMOIS (1)

SAINT OUEN DE THOUBERVILLE, ECOLE ELEMENTAIRE

JEAN-BAPTISTE BURY (6)

SAINT-ANDRE-DE-L’EURE, COLLEGE LES 7 EPIS (1)
SAINT-ANDRE-DE-L’EURE, MULTI ACCUEIL LES 5
FOSSETTES (1)

SAINT-AUBIN-SUR-GAILLON, ECOLE JEUFOSSE (2)
SAINT-AUBIN-SUR-GAILLON, RAM ROUL’DOUDOUS
(1)

SAINT-ETIENNE-DU-VAUVRAY, ECOLE PRIMAIRE
PUBLIQUE (3)

SAINT-GERMAIN-SUR-AVRE, ECOLE MAURICE MARY
(1)

SAINT-GERMAIN-VILLAGE, ECOLE ELEMENTAIRE
PUBLIQUE (1)

SAINT-MACLOU, ECOLE PRIMAIRE PUBLIQUE (1)
SAINT-MARCEL, ECOLE MATERNELLE MARIA
MONTESSORI (5)

SAINT-MARCEL, ECOLE PRIMAIRE PUBLIQUE FERRY
(2)

SAINT-PIERRE-DES-FLEURS, BIBLIOTHEQUE
COMMUNALE (2)

SAINT-PIERRE-DU-VAUVRAY, ECOLE MATERNELLE DE

SAINT-PIERRE-DU-VAUVRAY (2)
SAINT-PIERRE-LA-GARENNE, RAM ROUL'DOUDOUS
(1)

SAINT-SEBASTIEN-DE-MORSENT, CRECHE « HAPPY
Z0U » (1)

SAINT-SEBASTIEN-DE-MORSENT, MULTI-ACCUEIL (1)
SAINT-SIMEON, ECOLE MATERNELLE PUBLIQUE (1)
THEILLEMENT, ECOLE PUBLIQUE (1)

VAL DE REUIL, CRECHE LA PARENT’AISE (1)

VAL DE REUIL, ECOLE ELEMENTAIRE PUBLIQUE LE
PIVOLLET (2)

VAL DE REUIL, ECOLE MATERNELLE LES DOMINOS (1)
VAL DE REUIL, ECOLE MATERNELLE LOUISE MICHEL
(1)

VAL DE REUIL, ECOLE MATERNELLE PUBLIQUE LE
PIVOLLET (1)

VAL DE REUIL, ECOLE PRIMAIRE COLUCHE (1)

VAL DE REUIL, MAISON DE L’ENFANCE « LE WAGON »
(1)

VERNEUIL-SUR-AVRE, BIBLIOTHEQUE JEROME
CARCOPINO (12)

VERNON, ECOLE ELEMENTAIRE ARC-EN-CIEL 2 (1)
VERNON, ECOLE MATERNELLE DU CHATEAU (1)
VERNON, ECOLE MATERNELLE PUBLIQUE
REPUBLIQUE (1)

VERNON, ECOLE PRIMAIRE DU CENTRE (2)

VILLERS SUR LE ROULE, RAM ROUL’DOUDOUS (1)
VILLEZ-SUR-LE-NEUBOURG, ECOLE MATERNELLE (1)

AVRANCHES, EPP ANDRE PARISY (1)

BARENTON, EPP BARENTON (1)

BREHAL, EPP JEAN MONNET (3)

BRICQUEVILLE, EPP BRICQUEVILLE (1)
CHERBOURG, ECOLE MATERNELLE LES COQUELICOTS
(1)

CHERBOURG EN COTENTIN, EPP «PAULINE
KERGOMARD» (1)

EQUEUDREVILLE, EPP JEAN MACE (2)
EQUEUDREVILLE, MULTI-ACCUEIL «LA FENOTTE» (1)
EQUEUDREVILLE, RAM - POLE ENFANCE PUZZLE (1)
GAVRAY, GROUPE SCOLAIRE GAVRAY (1)
GOUVILLE/MER, EPP GOUVILLE SUR MER (1)
GRANVILLE, CENTRE LOISIRS «CHATEAU BONHEUR»
(2)

GRANVILLE, ECOLE MATERNELLE DOCTEUR LANOS (3)
GRANVILLE, EPP JULES FERRY (2)

GRANVILLE, EPP P. ET M. CURIE (4)

LA HAYE DU PUITS, EPP «LE CHAT PERCHE» (7)
MOYON, EPP RAYMOND QUENEAU (2)

PICAUVILLE, ECOLE MATERNELLE ‘LE PETIT
ROUCHER» (1)

PONTORSON, ECOLE MATERNELLE LE CHAT PERCHE
(1)

PONTORSON, EPP LOUIS PERGAUD (6)
QUETTREVILLE SUR SIENNE, GROUPE SCOLAIRE
ANDRE DESPONTS (4)

SAINT MARTIN DES CHAMPS, EPP SAINT MARTIN DES
CHAMPS (2)

SAINT SAUVEUR LE VICOMTE, EPP JACQUELINE
MAIGNAN (3)

SAINTE CECILE, EPP SAINTE CECILE (2)

SAINT-LO, CENTRE MEDICO-SOCIAL (1)

SAINT-LO, CENTRE NELSON MANDELA (1)
SAINT-LO, ECOLE PRIVEE BON SAUVEUR (1)
SAINT-LO, EPP DE L’AURORE (1)

SAINT-LO, EPP DE L'YSER (1)



SAINT-LO, EPP JULES FERRY (1)

SAINT-LO, EPP JULES VERNE (2)
SAINT-PLANCHERS, ECOLE MATERNELLE DE SAINT
PLANCHERS (1)

SAUSSEY, RPI COUCY /SAUSSEY (1)

TOURLAVILLE, CRECHE EGLANTINE (2)
TRELLY/CONTRIERE, RPI (2)

VALOGNES, EPP ALEXIS DE TOCQUEVILLE (1)
YQUELON, RPI (1)

ALENCON, EPP NOTRE DAME (12)

ALENCON, EPP SAINT FRANCOIS (12)

ALENCON, EPPU R. DESNOS (12)

ALENCON, MAM 1 2 3 SOLEIL (12)

BANVOU, RPI BANVOU-LE CHATELLIER-ST BOMER (2)
CONDE SUR SARTHE, EEPU CONDE (7)

HAUTERIVE, EEPU DES 3 RIVES (4)

LA FERTE MACE, EPPU PAUL SOUVRAY (4)
LANDISACQ,, EEPU RPI MONTSECRET-LANDISACQ-
FRESNE (1)

LE CHATELLIER, RPI BANVOU-LE CHATELLIER-ST
BOMER (2)

MORTREE, EEPU MORTREE (4)

PASSAIS LA CONCEPTION, EPPU RPI BOCAGE DE
PASSAIS (5)

SAINT BOMER LES FORGES, RPI BANVOU-LE
CHATELLIER-ST BOMER (3)

SAINT FRAIMBAULT, EPPU RPI BOCAGE DE PASSAIS
(5)

SAINT GERMAIN DU CORBEIS, CENTRE RHCV — LIGUE
ENSEIGNEMENT (4)

SAINT GERMAIN DU CORBEIS, EPPU SAINT GERMAIN
(MATERNELLE + ELEMENTAIRE) (4)

SAINT MARS D’EGRENNE, EPPU RPI BOCAGE DE
PASSAIS (8)

SEES, EMP SAINT PIERRE (9)

SEES, EMPU LA LAVANDERIE (9)

SEES, EPP LOUIS FORTON (9)

SEES, EPP MARIE IMMACULEE (9)

TOUROUVRE, MAM LES PREMIERS PAS (1)
VALFRAMBERT, EPPU VALFRAMBERT (15)

VILLERS EN OUCHE, EPPU (1)

ARQUES LA BATAILLE, ELEM JEAN ROSTAND (RPLT)
(1)

ARQUES LA BATAILLE, ELEM. ARQUES-LA-BATAILLE
(8)

ARQUES LA BATAILLE, MAT. «LES MARRONNIERS» (2)
AUBERVILLE LA RENAULT, ELEMENTAIRE AUBERVILLE
LA RENAULT (5)

AUFFAY, ELEMENTAIRE JULES FERRY (2)

AUFFAY, HALTE GARDERIE AUFFRAY (1)

AUFFAY, HOPITAL DES HAUTES FALAISES (4)
BARENTIN, MAT ANDRE MARIE (1)

BARENTIN, MAT BERNARD HAVEL (3)

BARENTIN, MAT PAPE CHARPENTIER (1)

BIHOREL, ECOLE RENE COTY (1)

BIHORLE, C. SOCIAL PERNET (1)

BLAINVILLE CREVON, ECOLE MATERNELLE (1)
BOIS GUILLAUME, ECOLE MAT LES CLAIRIERES (2)
BOLBEC, MAT «CHAMP DES OISEAUX « (2)
BOLBEC, MAT PABLO PICASSO (5)

BOLBEC, PRIMAIRE PAUL BERT (4)

BONSECOURS, COLLEGE EMILE VERHAEREN (1)
BOOS, ELEM MAURICE GENEVOIX (3)
BOURGTHEROULDE-INFREVILLE, MAT (1)
BRETEVILLE EN CAUX, MAT. BRETTEVILLE DU GRAND
CAUX (4)

CANOUVILLE, PRIMAIRE CANOUVIL (2)
CANTELEU, ECOLE PRIMAIRE DU VILLAGE (3)
CANTELEU, ELEM/ MAT MONET (5)

CANTELEU, ELEM/MAT FLAUBERT (6)

CANTELEU, ELEM/MAT G. DE MAUPASSANT (3)
CANTELEU, IDEFHI OISSEL (1)

CANTELEU, MAT BIZET (1)

CANTELEU, MAT EMILE ZOLA (2)

CANTELEU, PRIMAIRE PIERRE CURIE (4)
CANY-BARVILLE, MAT. LES LUTINS (4)
CANY-BARVILLE, PRIMAIRE JEANNE D’ARC (2)
CANY-BARVILLE, PRIMAIRE LOUIS PERGAUD (17)
CAUDEBEC LES ELBEUF, ECOLE SAINT EXUPERY (1)
CAUDEBEC LES ELBEUF, ECOLE VICTOR HUGO (1)
CAUDEBEC LES ELBEUF, MAT LOUISE MICHEL (1)
CLEON, ELEME RENE GOSCINNY (1)

CLERES, MAT LES OIES SAUVAGES (1)
CRIQUETOT L’ESNEVAL, ELEM/MAT CRIQUETOT (6)
CRIQUETOT L’ESNEVAL, MAT. «LES PRIMEVERES» (3)
CROIX MARE, ECOLE J. PREVERT (1)

CROSVILLE SUR SCIE, ELEMENTAIRE (1)
DARNETAL, MAT GEORGES CLEMENCEAU (1)
DENESTANVILLE, ELEMENTAIRE (1)

DEVILLE LES ROUEN, ECOLE SAINTE-MARIE (1)
DEVILLE LES ROUEN, MAT ANDERSEN (2)

DEVILLE LES ROUEN, MAT CHARLES PERRAULT (1)
DEVILLE LES ROUEN, MAT ERNEST CRETAY (1)
DEVILLES LES ROUEN, MAIRE (2)

DIEPPE, ELEM. JULES FERRY (5)

DIEPPE, MAT BLAINVILLE (2)

DIEPPE, MAT VALENTIN FELDMAN (2)

DIEPPE, MAT. /PRIM. LOUIS DE BROGLIE (6)
DIEPPEDALE, MAT H. MALOT (1)

DOUDEVILLE, ELEM. JOSEPH BRETON (2)
DOUDEVILLE, MAT. MENSIRE (3)

EMANVILLE, ELEMENTAIRE PUBLIQUE (2)
EPOUVILLE, MAT. MARGUERITE MULLER (2)
ERMENONT SUR BUCHY, ELEMENTAIRE (1)
ERMENOUVILLE, MAT D’ERMENONVILLE (1)
FECAMP, ECOLE ALPHONSE ALLAIS (3)

FECAMP, ECOLE DU PARC (4)

FECAMP, EHPAD LE BOIS MARTEL (2)

FECAMP, EHPAD LE SHAMROCK (1)

FECAMP, EHPAD LES MOULINS DU ROY (3)
FECAMP, MAT. / ELEM JEAN LORRAIN (7)
FECAMP, MAT. GERMAINE COTY (4)

FECAMP, MAT. JEAN MACE (4)

FECAMP, PAVILLON DE L’ENFANCE (5)

FONTAINE LE DUN, HALTE CRECHE «MERLIN
L’ENCHANTEUR> (4)

FORGES LES EAUX, MAT MARGUERITE COUTURIER (1)
FRANQUEVILLE ST PIERRE, MAT LOUIS LEMONNIER
(2)

GODERVILLE, MAT. GODERVILLE (3)

GONNEVILLE LA MALLET, MAT DE GONNEVILLE LA
MALLET (3)

GRAINVILLE-YMAUVILLE, ELEMENTAIRE (1)
GRAND QUEVILLY, CRECHE L'ILE AUX ENFANTS
(MAIRIE) (1)

ISNEAUVILLE, ECOLE MATERNELLE (1)
ISNEAUVILLE, MAISON D’ASSISTANTES MATER (1)
LA LONDE, ELEM/ MAT (7)

LE HAVRE, CENTRE MATERNELLE AZUR (2)

LE HAVRE, CRECHE PRIVEE ULYSSE (1)

LE HAVRE, ECOLE SAINT DENIS (2)

LE HAVRE, ELEM. DE L’OBSERVATOIRE (5)

LE HAVRE, ELEM. FERDINAND BUISSON (3)

LE HAVRE, ELEM. JEHAN DE GROUCHY (3)

LE HAVRE, ELEM. JULES GUESDE (1)

LE HAVRE, ELEM. PRIVEE ST-MICHEL (2)

LE HAVRE, ELEM. RASPAIL (1)

LE HAVRE, ELEM. ZURICH (1)

LE HAVRE, ELEMEN. GOBELINS (1)

LE HAVRE, MAT PRIVEE SAINT MICHEL (4)

LE HAVRE, MAT SAINT JUST (1)

LE HAVRE, MAT. ANCELOT (3)

LE HAVRE, MAT. AUGUSTE MARANDE (2)

LE HAVRE, MAT. DE L’ASSOMPTION (2)

LE HAVRE, MAT. DU MONT LECOMTE (3)

LE HAVRE, MAT. FLAUBERT (1)

LE HAVRE, MAT. JEAN MARIDOR (1)

LE HAVRE, MAT. JULES GUESDE (3)

LE HAVRE, MAT. LA MAILLERAYE (4)

LE HAVRE, MAT. LOUIS BLANC (2)

LE HAVRE, MAT. LOUISE MICHEL (2)

LE HAVRE, MAT. MASSENET (1)

LE HAVRE, MAT. MAURICE SCHLEWITZ (2)

LE HAVRE, MAT. PAUL BERT (2)

LE HAVRE, MAT. PAUL LANGEVIN (1)

LE HAVRE, MAT. PAUL LANGEVIN (2)

LE HAVRE, MAT. PERE FLAVIGNY (4)

LE HAVRE, MAT. PRIVEE SAINT MICHEL (3)

LE HAVRE, MAT. THIONVILLE (2)

LE HAVRE, MAT. VICTOR HUGO (3)

LE HAVRE, MAT./ ELEM JEHAN DE GROUCHY (5)
LILLEBONNE, MAT DU CLAIRVAL (3)

MAROMME, MAIRIE DE MAROMMIE - POLE EDUCATIF
(2)

MAROMME, MAT DESNOS (1)

MESNIL PANNEVILLE, ECOLE NORBERT HEDOUIN (1)
MONT CAUVAIRE, INSTITUT MEDICO EDUCATIF (1)
MONT ST AIGNAN, CRECHE JARDIN DES BAMBINS (4)
MONT ST AIGNAN, ECOLE DU VILLAGE -MSA (1)
MONT ST AIGNAN, MAIRIE (1)

MONT ST AIGNAN, MAIRIE/ MAT ST EXUPERY (3)
MONT ST AIGNAN, MAIRIE/MAT ALBERT CAMUS (3)
MONT ST AIGNAN, MAIRIE/MAT MARIE CURIE (1)
MONT ST AIGNAN, MAISON DE L’ENFANCE (2)
MONT ST AIGNAN, MAT BERTHELOT (1)

MONT ST AIGNAN, MAT ST ANDRE (2)

MONT ST AIGNAN, POUPONNIERE BELVEDERE (3)
MONTIVILLIERS, PRIMAIRE LOUISE MICHEL (1)
MONTMAIN, CENTRE DE LOISIRS (1)

ND DE BONNEVILLE, ECOLE MAT DUTEURTRE (1)
NEUFCHATEL EN BRAY, CENTRE DE LOISIRS (1)
NEUFCHATEL EN BRAY, ECOLE SAINT JACQUES (2)
NEUVILLE LES DIEPPE, COLEGE A. DUMAS (3)
NOTRE DAME DE BONDEVILLE, ELEMEN VICTOR
HUGO (1)

NOTRE DAME DE BONDEVILLE, ELEMEN VICTOR
HUGO (1)

NOTRE DAME DE BONDEVILLE, MAT DUTEURTRE (2)
NOTRE DAME DE GRAVENCHON, MAT. CHARLES
PEGUY (4)

NOTRE DAME DE GRAVENCHON, MAT. PETITE
CAMPAGNE (2)

NOTRE DAME DE GRAVENCHON, PRIMAIRE MARIE
CURIE (4)

OFFRANVILLE, MAT OFFRANVILLE (1)
OFFRANVILLE, MUTI ACCUEIL (CRECHE) (1)
OUAINVILLE, MAT./ ELEM REMI BLONDEL (9)
PAVILLY, MAT FRANCIS YARD (1)

PENLY, ELEM. PENLY (1)

PETIT COURONNE, PRIM. G. DE MAUPASSANT (2)
PETIT QUEVILLY, CRECHE HAPPY ZOU (1)

PETIT QUEVILLY, MAT JEANNE D’ARC (1)
PISSY-POVILLE, ECOLE PRIMAIRE (2)

PREAUX, MAT JACQUES PREVERT (1)
QUIMCAMPOIX, MAT HELENE BOUCHER (1)
ROUEN, APPRENTIS D’AUTEUIL (1)

ROUEN, CHU (2)

ROUEN, CRECHE BABY RECRE (1)

ROUEN, CRECHE TERRE ADELIE (1)

ROUEN, ECOLE HONORE DE BALZAC (1)

ROUEN, ECOLE SAINT VIVIEN (1)

ROUEN, ELEMEN. G. DE MAUPASSANT (2)
ROUEN, ELEMEN. JEAN DE LA FONTAINE (1)
ROUEN, MAIRIE DE ROUEN PERISCOL (4)

ROUEN, MAT BRIERE/PERISCO (1)

ROUEN, MAT C.NICOLLE (1)

ROUEN, MAT CAVELIER DE LA SALLE (2)

ROUEN, MAT LES PEPINIERES ST JULIEN (1)
ROUEN, MAT LES SAPINS (2)

ROUEN, MAT M. MESSIER (1)

ROUEN, MAT NIBELLE (2)

ROUEN, MAT PAPE CARPENTIER (1)

ROUEN, MAT PASTEUR (1)

ROUEN, MAT PAUL CLAUDEL (1)

ROUEN, MAT/ELEM C. DEBUSSY (3)

ROUEN, MAT/ELEM C. MAROT (3)

SAHURS, PRIMAIRE FRANCK INNOCENT (2)

SAINT ETIENNE DU ROUVRAY, ECOLE VICTOR DURUY
(1)

SAINT JEAN DU CARDONNAY, ECOLE JEANNE D’ARC
(1)

SAINT MARTIN OSMONVILLE, ECOLE MATERNELLE (1)
SAINT PIERRE LES ELBEUF, MAT PAPE CARPENTIER (1)
SAINT SAENS, ECOLE SAINTE MARIE (1)

SAINT SAENS, MAT LES PETITS TANNEURS (1)
SAUCHAY, ELEM. SAUCHAY - CP (4)
SAUSSEUZEMARE, MAT ET ELEM LES «4 SAISONS» (4)
SERAVILLE SALMONVILLE, MATERNELLE (1)
SOTTEVILLE LES ROUEN, ATELIER DE JOUR LES
LIERRES (2)

SOTTEVILLE LES ROUEN, CRECHE HAPPY (1)
SOTTEVILLE LES ROUEN, ECOLE GADEAU DE KERVILLE
(1)

SOTTEVILLE LES ROUEN, MAT/ELEM ROSTAND (4)

ST AIGNAN SUR RY, ELEMENTAIRE (1)

ST DENIS LE THIBOULT, CENTRE EDUCATIF FERME (3)
ST ETIENNE DU ROUVRAY, ECOLE JOLIOT CURIE (2)
ST ETIENNE DU ROUVRAY, ELEM. LANGEVIN (1)

ST ETIENNE DU ROUVRAY, ELEMEN. AMPERE (1)

ST ETIENNE DU ROUVRAY, MAT LANGEVIN (1)

ST GEORGES SUR FONTAINE, ECOLES (1)

ST JEAN DU CARDONNAY, ASSOCIATION DE LOISIRS
(1)

ST MARTIN-EN-CAMPAGNE, MAT. GEORGES
BRASSENS (1)

STE HELENE BONDEVILLE, ELEM. STE HELENE
BONDEVILLE (5)

THUIT SIGNOL, MAT (1)
TOUFFREVILLE-LES-CORBELINE, PRIMAIRE (1)
TOURVILLE LA RIVIERE, MAT LOUIS ARAGON (1)
TOURVILLE-SUR-ARQUES, ELEM. TOURVILLE SUR
ARQUES (2)

VAL-DE-SAANE, ELEM. GUY DE MAUPASSANT (6)
VILLERS ECALLES, ELEM JEAN PREVOST (1)

YVETOT, MAT RODIN (3)

YVETOT, PRIMAIRE CAHAN-LHERMITTE (1)
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% Accueils Collectifs de Mineurs enfance et/ou
jeunesse extrascolaire (mercredis et vacances)

Calvados : Cagny, Communauté de communes Vallées de
I’Orne et de I'Odon, Merville-Franceville - Communauté de
communes Normandie Cabourg Pays d'Auge, Saint-Pierre-en-
Auge, Touques

)

Calvados : Bénouville, Caen (La Grdce de Dieu), Communauté
de communes Cingal-Suisse Normande, Communauté de
communes de Cambremer, Cuverville, Fleury-sur-Orne,
Fontenay-le-Marmion, Louvigny, Mézidon Vallée d'Auge,
Saline (Troarn), Valambray (Airan)

Manche : Les Pieux

Orne : Saint-Germain-du-Corbéis - Communauté urbaine
d'Alengon

Accueils Collectifs de Mineurs enfance et/ou
jeunesse péri et extrascolaire (dont PEDT)

Accueils Collectifs de Mineurs périscolaire
(PEDT)

Calvados : Cambes-en-Plaine, Emiéville, Escoville -

Communauté de communes Normandie Cabourg Pays

d'Auge, Frénouville, Méry-Bissiéres-en-Auge, Saint-Martin-

de-Fontenay

Orne : Communauté de communes Argentan Intercom,
Lonrai - Syndicat Intercommunal a Vocation Scolaire

Multi accueil petite enfance 0-4 ans

Orne : Communauté de communes Domfront Tinchebray
Interco, La Ferriére-aux-Etangs - Communauté
d'agglomération Flers Agglo

© rormations BAFA-BAFD

Calvados : Caen (2 formations), Laize-Clinchamps (4
formations) Saint-Pierre-en-Auge (1 formation), Troarn (1
formation)

o Formation continue "Encadrement Educatif"

Calvados : Falaise, Hérouville-Saint-Clair, Lisieux, Livarot,
Villers-Bocage

Manche : Beaumont-Hague, Saint-Sauveur-le-Vicomte
Orne : Alengon, Damigny

LE POLE “ POLITIQUES EDUCATIVES TERRITORIALES “

ET FORMATION DES PERSONNELS EDUCATIFS
Département du Calvados, de la Manche et de POrne

Omonville-la-Petite
Barfleur:

Saint-Vaast-la-Hougue

Valognes

Flama"»g“’-

[N13]

Sainte-Mere-Eglise

‘)63 S
Sy

)

Q’

Parc Naturel
Régional
Normandie-Maine

Pré-en-Pail

ACCOMPAGNEMENT DES PROJETS EDUCATIFS LOCAUX OU TERRITORIALISES

Etretat

[ N27
[
 A29 |
1 A29] Yvetot
A151 ]
Barentin |
Le Havre ~ [3EQ Parc Naturel |
Régional I
des Boucles
Honfleur de la Seine. Le Grand-QLJ
Saint-Etient
Deau@ [ A29 | Pont-Audemer /|
< el
|
A13) [ A28 |
|
[
|
Brionne
S O |
- \ |
Bernay
Saml—Pn@uereso Orbec |
& |
Conches-en-Ouche ‘
Vimoutiers
Gacé
L'Aigle |
tan Vemneuil-sur-Avre |
{ A28 |
Sées
[ N12] =
__Mortagne-au-Perche [
i |
La Chapelle-Montligeon LaLoupe
A Parc naturel
“Lconnay reg:onal
du Perche ‘
Mamers

Villaines-la-Juhel

S
Barneville-Carteret O Vierville-sur-Mer
Portbail : Arromanches-les-Bains
E3
Bayeux
Lessay i
E3
Saint-Lo [ AB4 |
Gouville-sur-Mer o
nce
Coutances Torigni-sur-Vire [ Ase]
Jurques
Clécy
| A84 |
£ . Condé-sur-Noirea
Granville Villedieu-les-Poéles Vire o
Jullouville
Flers
Cancale gvgchies
falo Mont Mortain 54
aint-Miche
Beauvoir Domfront
Saint-Hilaire-du-Harcouét
Dol-de-Bretagne ~ Pontorson
Saint-James Passais
n
Combourg Gorron
Fougéres
| A84 ]
Ernée Mayenne
Contest

Saint-Gréqoire

Sillé-le-Guillaume
EVIOH

Nogent-le-Rotrou

La Ferté-Bernard



NeRMANDIE

laligue de
|'enseignement

un avenir par 'edocakion. populaire

LE POLE “ TOUR!SME EDUCAT!F ET SOC'AL “

CENTRES D’HEBERGEMENT

CHERBOURG-EN-COTENTIN

Saint-Cast-le-Guildo

“amballe

- N176 |

« Le Collignon»

Barfleur

ASNELLES
« Les Tamaris »

Saint-Vaast-la-Hougue

Flamanville

Valognes

[N13 ]

GOUVILLE-SUR-MER
« Les Sables d’Or »

Sainte-Mére-Eglise

Vierville-sur-Mer.

Arromanch O;»Bains

Parc Naturel

Régional des y
Marais du =6 E3
Cotentin et... Bayeux
Saint-L6 g A4 |

GonOsur»Mer
N

Coutances Torigni-sur-Vire As4]
Jurques

SAINT-PAIR-SUR-MER
« La Porte des lles»

Clécy
 AB4 | ; :
Grangde Villediet-les-Pogles Vire REgsy " oireau
(#)
Jullouville
Flers
Cancale Avranches
St-Malo Mont Mortain
Saint-Michel
Beauvoir Domfront
! Saint-Hilaire-du-Harcouét
[E@-Dol-de-Bretagne  Pontorson
\ Saint-James Passais
: T
Dinan /
| Combourg Gorron

Etretat

OUISTREHAM
« Les Marines »

“[Caen

0‘\

Saint-Valery-en-Cal

Cany-Barville
Fécamp

 A29 |
L A29] Yvetot

Parc Naturel

SR\ Régional
| - \._des Boucles
nfleur de la Seine.).
Deauville  E¥5) Pont-Audemer
o Cabourg E A28
| A13 ]
Brionne
_ifs 3 Lisieux
LAIZE-CLINCHAMPS Bernay
« Les 4 Saisons » .
Orbec
1
Gacé .
L'Aigle
Argentan |
{ A28 |
Sées
Parc Naturel (N2
Régional 1
: Nprmanqle-Ma(ne Mortagne-au-Perche
(s3] P %
e La Chapelle-Montligeon
Pré-en-Pail i
).
. Alengon Parc naturel
|~ Arconnay régional
R AT =



aligue de LE POLE “ TOUR!SME EDUCAT!F ET SOC'AL “

enseignement

CLASSES DE DECOUVERTES
Département du Calvados, de la Manche, de I’Orne, de PEure et de la Seine-Maritime

156

établissements scolaires
de Normandie partis en
séjours et classes de

découvertes

Calvados

40

Eure
22

Manche
16

Orne
12

Seine-Maritime
66




Liste des établissements scolaires de Normandie partis en

séjours et classes de découvertes

AMAYE SUR ORNE, ECOLE PRIMAIRE

AUNEY SUR ODON, ECOLE J.VERNE

BARNEVILLE SUR AJON, ECOLE PRIMAIRE
BAYEUX, ECOLE ARGOUGES

BAYEUX, ECOLE BELLEVUE

BAYEUX, ECOLE PRIMAIRE LETOT

BRETTEVILLE L’'ORGUEILLEUSE, ECOLE PRIMAIRE
CABOURG, ECOLE PRIMAIRE

CAEN, ECOLE DE LA PIGACIERE

CAEN, ECOLE ELEMENTAIRE HENRI BRUNET
CAEN, ECOLE MATERNELLE R.DOISNEAU

CAEN, ECOLE RESTOUT

CAHAGNES, ECOLE PRIMAIRE NELSON MANDELA
CHEUX, ECOLE PRIMAIRE

CREVECOEUR EN AUGE, ECOLE PRIMAIRE
DEMOUVILLE, ECOLE MATERNELLE

DIVES SUR MER, LYCEE J.JORIS

EVRECY, COLLEGE PAUL VERLAINE

FIRFOL, ECOLE PRIMAIRE

FLEURY SUR ORNE, ECOLE PRIMAIRE

FONTAINE ETOUPEFOUR, ECOLE JEAN DE LA FONTAINE
FONTENAY LE PESNEL, ECOLE PRIMAIRE DES 2 FONTAINES
FOURNEAUX LA VAL, ECOLE MATERNELLE
FRENOUVILLE, ECOLE PRIMAIRE DR DERRIEN
HEROUVILLE ST CLAIR, ECOLE FRENET
HONFLEUR, ECOLE CAUBRIERE

IFS, COLLEGE LEOPOLD-SEDAR SENGHOR

LA RIVIERE ST SAUVEUR, ECOLE

LANDELLES ET COUPIGNY, ECOLE ELEMENTAIRE HENRI LAMPERIERE

LE PLESSIS GRIMOULT, ECOLE PRIMAIRE
LE TRONQUAY, ECOLE DES POTERIES
LISON, ECOLE MATERNELLE

MERVILLE FRANCEVILLE, ECOLE PRIMAIRE
ROTS, ECOLE PRIMAIRE

ST LAURENT DE CONDEL, ECOLE PRIMAIRE
ST MANVIEU NORREY, ECOLE PRIMAIRE
ST VIGOR LE GRAND, ECOLE MATERNELLE
THURY HARCOURT, COLLEGE BELAIR
TOURVILLE SUR ODON, ECOLE PRIMAIRE
VERSON, ECOLE

BARQUET, ECOLE PUBLIQUE

BAZINCOURT SUR EPTE, ECOLE JEAN MERMOZ
BEAUMONTEL, ECOLE PUBLIQUE
BERNIENVILLE, ECOLE PUBLIQUE

BOURTH, ECOLE PUBLIQUE

BUEIL, COLLEGE LUCIE AUBRAC

CAMPIGNY, ECOLE PUBLIQUE

CAORCHES SAINT NICOLAS, ECOLE PUBLIQUE
CHARLEVAL, ECOLE JULES VERNE
CORMEILLES, ECOLE PUBLIQUE

ETREPAGNY, ECOLE GEORGES DELAMARE
EVREUX, COLLEGE ST FRANCOIS DE SALES
FLEURY SUR ANDELLE, ECOLE PUBLIQUE
GISORS, ECOLE JOLIOT CURIE

IGOVILLE, ECOLE PUBLIQUE

LA COUTURE BOUSSEY, ECOLE AUX QUATRE VENTS
LA MADELEINE DE NONANCOURT, ECOLE PUBLIQUE
LE NEUBOURG, ECOLE JEAN MOULIN
LIGNEROLLLES, ECOLE PUBLIQUE

MESNIL SUR L ESTREE, ECOLE PUBLIQUE
SYLVAINS LES MOULINS, ECOLE PUBLIQUE
TOUTAINVILLE, ECOLE PUBLIQUE

CHERBOURG, ECOLE GIBERT ZOLA

CONDE SUR VIRE, ECOLE PRIMAIRE
COULOUVRAY BOISBENATRE, ECOLE PRIMAIRE
COUTANCES, ECOLE J.VERNE

DONVILLE LES BAINS, ECOLE LEVAUFRE
FEUGERES, ECOLE

MOON SUR ELLE, ECOLE

MORTAIN, ECOLE LE ROCHER

ST AMAND, ECOLE ST AMAND

ST GILLES, ECOLE ST GILLES

ST JAMES, COLLEGE IMMACULEE CONCEPTION
ST LO, ECOLE CALMETTE/JULES VENE

ST LO, LYCEE LE VERRIER

ST PAIR, ECOLE A.FRANCK

TOURLAVILLE, ECOLE N/DAME

ARGENTAN, LYCEE GABRIEL ARGENTAN

BAGNOLES DE L’'ORNE NORMANDIE, ECOLE BAGNOLES DE L’'ORNE

BELLEME, ECOLE ST MICHEL
BRIOUZE, ECOLE

COUTERNE, ECOLE J.HELION
HESLOUP, ECOLE PRIMAIRE
LA FERRIERE AUX ETANGS, ECOLE DES MOTS TORDUS

LA SAUVAGERE, ECOLE LA SAUVAGERE, POLE SCOLAIRE PIERRE

BOURBAN
MORTAGNE AU PERCHE, ECOLE ARISTIDE BRIAND

ST EVROULT NOTRE DAME DU B, ECOLE ELEMENTAIRE DU LAC

ST PIERRE DU REGARD, ECOLE
STE HONORINE LA GUILLAUME, ECOLE

AUMALE, ECOLE D’AUMALE

BARENTIN, ECOLE BEREGOVOY

BARENTIN, ECOLE CHAMPMESLE-FONTENELLE
BARENTIN, ITEP L’'ECLAIRCIE

BOIS GUILLAUME, ECOLE CODET

BOIS GUILLAUME, ECOLE LES PORTES DE LA FORET
BOLBEC, ECOLE CLAUDE CHAPELLE
BRACQUETUIT, ECOLE DE BRACQUETUIT
CAMPNEUSEVILLE, ECOLE CAMPNEUSEVILLE
CAUDEBEC LES ELBEUF, ECOLE MADAME DE SEVIGNE
CAUDEBEC LES ELBEUF, ECOLE VICTOR HUGO
CAUVILLE, ECOLE YANN ARTHUS BERTRAND
COMPAINVILLE, ECOLE COMPAINVILLE
DUCLAIR, ECOLE ANDRE MALRAUX

ECTOT LES BAONS, ECOLE D’ECTOT LES BAONS
FAUVILLE EN CAUX, ECOLE JEAN LOUP CHRETIEN
FECAMP, ECOLE ALBERT CAMUS

FECAMP, ECOLE DU PORT

FECAMP, ECOLE FRANCOIS RABELAIS

FECAMP, ECOLE JEAN LORRAIN

FECAMP, ECOLE JEAN MACE

FECAMP, STRUCTURE INTERMEDIAIRE - CAT
FONTAINE LA MALLET, ECOLE JEAN MONNET
FREVILLE, ECOLE PRIMAIRE FREVILLE
GAINNEVILLE, ECOLE LOUIS ARAGON

GOURNAY EN BRAY, ECOLE GEORGES BRASSENS
GRAND COURONNE, ECOLE PABLO PICASSO
GRAND-COURONNE, ECOLE VICTOR HUGO
HARFLEUR, ECOLE LES CARAQUES

LA CERLANGUE, ECOLE LES PEPINIERES

LE CATELIER, ECOLE LE CATELIER

LE HAVRE, ECOLE HENRI GENESTAL

LE HAVRE, ECOLE SAINT ROCH

LONDINIERES, ECOLE DU TILLEUL

MAROMME, ECOLE FLAUBERT

MAULEVRIER STE GERTRUDE, ECOLE MAULEVRIER

MONTIVILLIERS, COLLEGE RAYMOND QUENEAU
MONTIVILLIERS, ECOLE JULES COLLET

MONTIVILLIERS, ECOLE JULES FERRY

MONTIVILLIERS, ECOLE LOUISE MICHEL

MONTVILLE, ECOLE EVODE CHEVALIER

NOINTOT, ECOLE NOINTOT

NOLLEVAL, ECOLE DE NOLLEVAL

NORMANVILLE, ECOLE NORMANVILLE

NOTRE DAME DE GRAVENCHON, ECOLE SCHWEITZER
OCTEVILLE SUR MER, ECOLE JULES VERNE

OURVILLE EN CAUX, ECOLE LA ROSACE
RONCHEROLLES SUR LE VIVIER, ECOLE DES EMOUQUETS
ROUEN, ECOLE ANATOLE FRANCE

ROUEN, ECOLE GUY DE MAUPASSANT

ROUEN, ECOLE POTTIER

ROUVILLE, ECOLE LE LIN BLEU

SOTTEVILLE LES ROUEN, ECOLE JEAN JAURES

ST ANTOINE LA FORET, ECOLE ELEMENTAIRE LEBLANC
ST EUSTACHE LA FORET, ECOLE ST EUSTACHE LA FORET

ST MARTIN DE BOSCHERVILLE, ECOLE ST MARTIN DE BOSCHERVILLE

ST MARTIN DU MANOIR, ECOLE ASPIRANT LEMONNIER
ST PIERRE DES JONQUIERES, ECOLE ELEMENTAIRE

STE ADRESSE, ECOLE JEANNE D’ARC

TANCARVILLE, ECOLE L’OISEAU LYRE

TOURVILLE LES IFS, ECOLE MARCEL PAGNOL
TURRETOT, ECOLE LES VIKINGS

VIEUX ROUEN SUR BRESLE, ECOLE VIEUX ROUEN SUR BRESLE

VILLERS-ECALLES, ECOLE PREVOST-FREINET
YAINVILLE, ECOLE JULES FERRY
YMARE, ECOLE WIMARA
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21 SALLES DU CIRCUIT ITINERANT,
RESEAU GENERIQUES

Caen, Maison d’Arrét

Le Molay-Littry, Salle des Fétes
Livarot-Pays-d’Auge, Cinéma « Le Parc »
Mézidon Vallée d’Auge, Salle « Jean Vilar »
Saint-Martin-des-Besaces, Salle des Fétes
Thue et Mue, Le Studio

Trévieres, Cinéma « Le Normandy »

Carolles, Salle des Fétes

Cerisy-la-Forét, Salle des Fétes

Condé-sur-Vire, Cinéma Municipal de Condé-sur-Vire
Mortain-Bocage, Cinéma « Le Géricault »

Pontorson, Salle des Fétes
Saint-Sauveur-le-Vicomte, Cinéma « Le Normandy »
Sourdeval, Cinéma «Le Rex »

Tessy-Bocage, Théatre des Halles

DEPARTEMENT DE L'ORNE

Argentan, Centre de détention d’Argentan
Domfront-en-Poiraie, Théatre Intercommunal

Le Méle-sur-Sarthe, Salle « Daniel Rouault »
Lonlay-I'Abbaye, Salle Sainte Thérese
Saint-Philbert-sur-Orne, Complexe Culturel
Ségrie-Fontaine, Salle Communale Marcel Robine

16 SALLES FIXES, RESEAU GENERIQUES

Bretteville-sur-Laize, Cinéma « Le Normandy »
Condé-en-Normandie, Cinéma Le Royal
Dives-sur-Mer, Cinéma Le Drakkar

Le Hom, Cinéma Le Normandy

Les Monts d’Aunay, Cinéma Paradiso
Pont-I'Evéque, Cinéma Le Concorde
Saint-Pierre-sur-Dives, Cinéma Le Rexy

Agon-Coutainville, Cinéma I'Espace
Bricquebec-en-Cotentin, Cinéma Le Donjon
Cherbourg-en-Cotentin, Cinéma Le Palace
Hauteville-sur-Mer, Cinéma de la Plage

Pirou, Cinéma Le Cotentin
Villedieu-les-Poéles-Rouffigny, Villedieu Cinéma

DEPARTEMENT DE L’'ORNE

La Ferté-Macé, Cinéma Gérard Phillipe
Sées, Cinéma Le Rex
Tinchebray-Bocage, Cinéma « Le Normandy

LE POLE “ ACTION CULTURELLE CINEMA / IMAGES
LES SALLLES DU RESEAU “ GENERIQUES ”

Omonville-la-Petite
Barfleur.

Saint-Vaast-la-Hougue

Flamanville
Valognes

tm

Sainte-Mére-Eglise
Barneville-Carteret

Parc Naturel

Portbail Régional des
Marais du

Cotentin et...

Lessay

Gouville-sur-Mer

Coutances

[ A84
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R
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lalo Mont
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Saint-Hilaire-du-Harcouét
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, 7 | du Perche
Fougéres Villaines-la-Juhel Mamers et
| A84 | Nogent-le-Rotrou
Ernée Mayenne 7
Contest P 3 Fri
Sillé-le-Guillaume La Ferté-Bernard
Saint-Gréqoire N L Evron
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CONSE'L D’AM!N!STRAT!ON €T BUREAU

(Election Conseil d’Administration 19/06/2017)

TITRE NOM PRENOM | FEDERATION REPRESENTEE STATUT
Monsieur CLEMENT Philippe CALVADOS titulaire ‘:'ﬂ':;g::;;
Monalaiir AR Jean-lecquas CALVADDS. Iiaie szcnnum: REGIONAL
Madame LOUVEAU Martin CALVADOS titulaire b
Monsienr ALBERT Jean-Panl CALVADOS suppléant dministeatenr!
Moo DELFARRIEL Annick CALVADN)S suppléante aduinistramive
Movsieur HUET Roger CALVADOS suppiéant axdwinistratenr
Madsme CORTIAL Marie-Claude EURE titulsire administratrice
Monsseur DESAUNAY Laurent EURE titulaire administrateur
Monsieur RAUX Jean-Pierre EURE titulsire wc‘:-':“neu;;;m
Madans POULINGUE Mickeline EURE supplénte adminésrarmive
Morienr ROUSSEAU Domimigue EURE ruppicant axdministeatenr,
Madame HEBERT Anne MANCHE titulalre W romioorisior R
Monsieur | LECARDONNEL Jérdme MANCHE Uitulaire mm‘m
Monsieur MOUCHEL Régis MANCHE titulaire administrateur
Mowsienr CHAIGNON Mickel MANCHE suppidant cxdministeatenr)
Monshewr LECOUVEY Jean-Marke MANCHE suppiéans adwelnistratenr
Movsienr LELOUEY Dominique MANCHE suppidant dministrinenr
Monsieur |  LE MONNIER Albert ORNE titulaire wm";;;m
Monsseur MENEREUL Jean-Louls ORNE titulaire administrateur
Madame SALLARD Catherine ORNE litulaire administratrice
Monsienr BELLET Dumimlgue ORNE suppléans adwvimisteatenr
Moriens LEFEVRE Mare ORNE suppicant administeateur,
Movsbeur ROUSSELIN Chrissian ORNE suppldant adwelnlstrateur
Monsieur | BERENGER Philippe SEINE MARITIME titulalre T
Monsieur | DAMAVILLE Paul SEINE MARITIME titulaire administrateur
Mownsienr BONAY Pamice SEINE MARITIME suppricant administrotenr)
Mo uscomncu Dxmielle SEINE MARITIME suppléimte adminéstrarnice
Mivoriens um‘m Pierre SEINE MARITIME suppléans cclavimistrotenr
e
de drolt avec voix délibérative
Momsheur BEUTER L rupprideans
Monsieur DELAMARRE Philippe mm&m&:}gglow Membre de droit avec voix délibérative
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i e or (e aaben e QUELQUES CH!FFRES

7 Nombre total des salariés au 31/12/2017 : 366
»* Nombre de CDI a temps complet : 117
»* Nombre de CDI a temps partiel : 112
»* Nombre de CDD a temps complet : 7
»* Nombre de CDD a temps partiel : 72
»* Nombre de contrat aidés : 52
»** Nombre de CEE : 2

7 Nombre de personnels mis a disposition ou détachés par une autorité publique :
e Mis a disposition : 2
o Détachés:2

¥ Nombre de salariés en équivalent temps plein travaillé (ETP) au 31/12/2017 : 185

¥ Volontaires en services civiques : 55 jeunes
e 37 dans les associations affiliées
e 3 sur des missions aupres de I'USEP
e 4 sur des missions auprés de 'UFOLEP
e 11 sur des missions au sein de la Ligue de I'enseignement
e 19 associations affiliées concernées




REPRESENTAT!ONS DANS LES STRUCTURES EXTERNES

Bérénice Le Baillif

R Huet

Arnaud Vasselin Phi. Clément

Mouvement Phi. Clément

Associatif

S Bertoli
R Huet JJ Fabre

Osons le
regroupement Mickael Brochen

Groupement JP Albert
régional A Le Monnier

Inclusion =
. M. Louveau/
: L Desaunay, Albert Le Monnier A Le Monnier
- Ph Béranger
S Bertoli :
. Laurent Desaunay
v mane
enaemmees=m " Berénice Le Baillif JP Albert
P
‘ Daniel Maxy Didier Burgos
Cden
M. Louveau Anne Hébert

Calvados : JM Julienne/ JP Cet Normandie ¢ Espace de
Orne : A Le Monnier |mage 38 | concertation
SM : JPA/ Ph Béranger A ' 4 acteurs de DD
Manche : M. Karsjadj/ JPA

A. Le Monnier

Ph. Clément

Mars 2018 doc travail. .
Conseil de

développement Régis Mouchel /
C Allain

Carte des représentations Ligue

dans les structures externes

Validé par le bureau Ligue LN

Légende : les modules entourés de pointillés indiquent une représentation par un salarié. Les modules plus clairs dans une constellation indique une représentation départementale.



ORGAN!GRAMME

3

A PARTIR DE 18 MAI 2018 -

ligue o laligue d=
enseignement > l'enselgnement

la ligue de
|'enseignement

1 Hgue & . -
I'enseignement c - : Ilgup i
y enseignement

aligue de
enseignement

= R Y rae \
T e e de st 100 camn i m:nuu:m l : ;"’:’m'”’
Adioints régionsie on charge A S \ Bois des Clalrets - Routa dHesioup
o s t 5, boulevard de la Dollée - SO000 SAINT-LO i mmu:mw%'
i ety Ao oot nchre du pe: ] e onGos
10233774250

f Pole
l qmmdm- ;-mmnm»
5maum mmmo 16, rue de la Girafe - 14000 CAEN 29, rue Serge Rouzidre - 14123 FLEURY SUR ORNE
~ Chef de péle: ~ Chef de pale : ~ Chef de ple :
| Tel:0233774252 m 1023184 6030
0 — \ -
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RAPPORT D’ACTIVITE 2017
DE LA LIGUE DE L’ENSEIGNEMENT
DE NORMANDIE
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Mouvement laique d’éducation populaire, la Ligue
de I'enseignement propose des activités éducatives,
culturelles, sportives et de loisirs, a travers 103
fédérations départementales qui accompagnent des
associations présentes dans 24 000 communes.
S’engager a la Ligue, c’est apprendre par et avec les
autres, faire vivre la convivialité et la fraternité.
S’engager a la Ligue, c’est construire de la solidarité
et agir contre les inégalités.

S’engager a la Ligue, c’est prendre sa part d’'une
démocratie qui implique tous ses citoyens.
S’engager a la Ligue, c’est créer un lien entre des
actes a la mesure de chacun et des combats a
I'échelle de 'humanité.
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Ligue de I'enseignement de Normandie
16, rue de la Girafe

BP 85091

14078 CAEN cedex 5

Tél.0231061100

Fax. 0231061119

Mail : secretariat@laliguenormandie.org

/

&

X
>
5

XK
®

S

<
5
7
O

N N
NN
\/

T
J@

Ve
O

O

Rejoignez-nous !
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www.laliguenormandie.org
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on avenir par 'éducakion popuiaire


mailto:secretariat@laliguenormandie.org

